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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №11 

«Гнёздышко» г. Йошкар-Олы» (далее – МБДОУ «Детский сад №11 «Гнёздышко») расположено в 

жилом районе города вдали от производящих предприятий и торговых мест. Здание Детского сада 

построено по типовому проекту. Проектная наполняемость на 274 мест. Общая площадь здания 

2545,2 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд 

образовательного процесса, 886 кв. м. 

Цель деятельности МБДОУ «Детский сад №11 «Гнёздышко» – осуществление 

образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного 

образования. 

Предметом деятельности МБДОУ «Детский сад №11 «Гнёздышко» является формирование 

общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и 

личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников. 

Режим работы: ежедневно с 7-30 до 18.00 часов, выходные дни: суббота, воскресенье, 

праздничные дни, установленные законодательством Российской Федерации. Длительность 

пребывания детей в группах – 10 часов 30 минут.  

 

Аналитическая часть 

 

I. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в МБДОУ «Детский сад №11 «Гнёздышко» организована в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. Детский сад функционирует в соответствии с 

требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и с требованиями СанПиН 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования с учетом примерной образовательной программы дошкольного 

образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. Образовательный 

процесс для детей с ОВЗ и детей-инвалидов осуществляется в соответствии с адаптированной 

образовательной программой дошкольного образования для детей с ТНР (ОНР). 

Детский сад посещают 309 воспитанника в возрасте с 1,5 до 7 лет. В Детском саду 

сформировано 12 групп общеразвивающей направленности. Из них: 
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 первая группа раннего возраста «Непоседы» - 24 детей; 

 первая группа раннего возраста «Солнышко» - 22 детей; 

 вторая группа раннего возраста «Воробушки» - 28 детей; 

 вторая группа раннего возраста «Почемучки» - 26 детей4 

 младшая группа «Берёзка» – 31 детей; 

 средняя группа «Радуга» – 31 детей; 

 старшая группа «Капелька» - 27 детей; 

 старшая группа «Затейники» – 25 детей; 

 старшая группа «Лучики» - 23 детей; 

 подготовительная к школе группа «Любознайки» - 26 детей; 

 подготовительная к школе группа «Улыбка» - 24 детей; 

 подготовительная к школе группа «Облачко» - 22 детей. 

В рамках основной образовательной программы Детского сада реализовывались рабочие 

программы по следующим направлениям: 

 художественно-эстетическое развитие: «Весёлый каблучок», «Серебряный голосок», 

«Маленький дизайнер», «Домовёнок Кузя»; 

 развитие мелкой моторики рук «Весёлые пальчики»; 

 формирование основ финансовой грамотности «Юный финансист»; 

 туристическо-краеведческое направление «Родные просторы»; 

 формирование элементарных математических представлений «Весёлые ступеньки». 

После послабления коронавирусных ограничений с 02.07.2022 в детском саду отменили 

групповую изоляцию (постановление от 20.06.2022 № 18). Также стало возможным проводить 

массовые мероприятия со смешанными коллективами даже в закрытых помещениях. Впервые с 

2020 года проводились массовые мероприятия с участием родителей, а также представителей 

социальных партнеров. Стало необязательным проводить дезинфекцию музыкального или 

спортивного залов в конце рабочего дня, игрушек и другого оборудования. Персонал смог 

работать без индивидуальных средств защиты (масок и перчаток). Снятие антиковидных 

ограничений позволило наблюдать динамику улучшения образовательных достижений 

воспитанников. На занятиях, прогулках, в самостоятельной деятельности дошкольники стали 

демонстрировать познавательную активность. 

 

Воспитательная работа 

Детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной 

работы, которые являются частью основной образовательной программы дошкольного 

образования. 

За 2022 год реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность 

воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось на результатах анкетирования, 

проведенного 20.12.2022. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению мероприятий 

в календарный план воспитательной работы Детского сада, например — проводить осенние и 

зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно с родителями. Предложения 

родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей детского сада включены в 

календарный план воспитательной работы на первое полугодие 2023 года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы в 2023 году, в октябре 2022 года 

проводился анализ состава семей воспитанников. 

 

Характеристика семей по составу 

 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Полная 199 87% 

Неполная с матерью 31 13% 

Неполная с отцом - - 

Оформлено опекунство 1 0,4% 



 

Характеристика семей по количеству детей 
 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Один ребенок 56 24% 

Два ребенка 138 60% 

Три ребенка и более 36 16% 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 
использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 
специалистов и родителей.  

Вывод: В ДОУ создаются условия для максимального удовлетворения запросов родителей 
детей дошкольного возраста по их воспитанию и обучению. Родители, в целом удовлетворены 
работой детского сада, где они получают информацию о целях и задачах учреждения, имеют 
возможность обсуждать различные вопросы пребывания ребенка в ДОУ и участвовать в 
жизнедеятельности детского сада. 

 
Дополнительное образование 

В 2022 году в МБДОУ «Детский сад №11 «Гнёздышко» работали кружки по направлениям: 

 на бесплатной основе 

1. туристическо-краеведческое направление «Родные просторы» (сетевое 

взаимодействие); 

 на платной основе 

1. художественной направленности: «Весёлые нотки» (развитие вокальных 

способностей), «Весёлые капельки» (хореография);  

2. социально-гуманитарной направленности: «Речевая мозаика», «Развивай-ка», 

«Букварики» (обучение чтению); «Подготовишка» (подготовка к школе); 

«Затейники» (игры с песком для снятие психоэмоционального напряжения). 

3. физкультурно-спортивной направленности: «Юный шахматист» (обучение игры в 

шахматы). 

В дополнительном образовании в 2022 году было задействовано 73 процента 

воспитанников ДОУ. 

Вывод: Образовательный процесс в ДОУ организован в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и 

направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных 

возможностей для их полноценного развития. Образовательная программа реализуется с 

учетом возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников. Образовательная 

деятельность детского сада осуществляется в соответствие с учебным планом, годовым 

планом работы учреждения, расписанием ОД. При этом установлены последовательность, 

продолжительность деятельности воспитанников вовремя ОД, максимальный объем 

образовательной нагрузки детей, соответствующий санитарно – гигиеническим нормам. 
 

II. Оценка системы управления организации 

Управление МБДОУ «Детский сад №11 «Гнёздышко» осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и уставом ДОУ. 

Управление ДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными 

органами управления являются: педагогический совет, общее собрание работников, совет 

родителей. Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий. 



 

Наименование органа Функции 

Заведующий осуществляет непосредственное руководство образовательным 

учреждением, устанавливает контакты с внешними 

организациями, осуществляет системный контроль за 

воспитательно-образовательной, административно-хозяйственной 

и финансовой деятельностью учреждения, обеспечивает 

регулирование и коррекцию по всем направлениям деятельности. 

Совет родителей Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышении 

квалификации педагогических работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание работников Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

 

В отчетном году произошли изменения в составе администрации ДОУ, на основании 

приказа Управления образования администрации городского округа «Город Йошкар-Ола» от 

13.07.2022 №377-к назначена на должность заведующего Полушина Ирина Сергеевна. 

Также в связи с выбытием некоторых членов предыдущего состава частично обновлен 

состав Совета родителей на основании решений родительских комитетов всех детских групп ДОУ. 

Работа Совета родителей ведется на основании утвержденного плана на учебный год и с учетом 

необходимости решения актуальных текущих задач. 

В 2022 году в систему управления Детским садом внедрили элементы электронного 

документооборота. Это упростило работу организации во время дистанционного 

функционирования. Внедрение электронного документооборота было сопряжено с техническими 

сложностями, так как были сбои с интернет-обеспечением. К декабрю 2022 года работа с 

электронным документооборотом практически полностью наладилась в запланированном объеме. 

Электронный документооборот позволил добиться увеличения эффективности работы детского 



сада на 9 % за счет быстроты доставки и подготовки документов, уменьшения затрат на бумагу и 

расходных комплектующих для принтеров и МФУ. 

Вывод: по итогам 2022 года система управления Детского сада оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение всех участников образовательных отношений. В 

следующем году изменение системы управления не планируется. 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 

В ДОУ проводится оценка индивидуального развития ребенка. Такая оценка проводится 

педагогическим работникам в рамках педагогической диагностики (оценки индивидуального 

развития ребенка, связанной с оценкой эффективности педагогических действий и лежащих на 

основе их дальнейшего планирования). Педагогическая диагностика проводится в ходе 

наблюдений за активностью детей в спонтанной и специально организованной деятельности. В 

ходе образовательной деятельности педагоги создают диагностические ситуации, чтобы оценить 

индивидуальную динамику развития детей и скорректировать свои действия. Мониторинг 

образовательного процесса детей общеразвивающих групп проводится 1 раз в год (III-IV недели 

мая), осуществляется воспитателями, специалистами, работающими с детьми данной возрастной 

группы. 

Сравнительный анализ результатов мониторинга   образовательного процесса ДОУ по 

образовательным областям   за 2021 и 2022 год 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагогический анализ показывает, что дети повысили свои результаты по всем 

образовательным областям в среднем на 1 балл, по сравнению с предыдущим годом, что говорит о 

положительной динамике образовательной деятельности в ДОУ. 

В мае 2022 года педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников 

подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной 

деятельности в количестве 91 человек. Задания позволили оценить уровень сформированности 

предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной 

инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу 

и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя 

остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, 

возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, 

целенаправленности деятельности и самоконтроля. Результаты показывают преобладание детей с 

высоким и средним уровнями развития, что говорит о результативности образовательной 

деятельности в Детском саду. 

Вывод: образовательный процесс в Детском саду организован в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО, и направлен на сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого 
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ребенка. Общая картина оценки индивидуального развития позволила выделить детей, которые 

нуждаются в особом внимании педагога и в отношении которых необходимо скорректировать, 

изменить способы взаимодействия, составить индивидуальные образовательные маршруты.  

 

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса 

являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

• совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной 

программы; 

• самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся ежедневно, со всей группой детей. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

• в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

• в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

• в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

• в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

• в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с 

учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

В 2022 году в целях реализации годовой задачи «Продолжать развивать нравственно-

патриотический потенциал дошкольников через воспитание гражданственности» в детском саду 

проводилась работа разнопланового характера в следующих направлениях: работа с педагогами, с 

детьми, с родителями, с социумом. 

Деятельность по патриотическому воспитанию носит системный характер и направлена на 
формирование: 

 патриотизма и духовно-нравственных ценностей; 
 эмоционально-ценностного отношения к истории, культуре и традициям малой 

Родины и России; 
 основ гражданственности, патриотических чувств и уважения к прошлому, 

настоящему и будущему на основе изучения традиций, художественной литературы, 

культурного наследия большой и малой Родины. 

В группах детского сада прошли: 

 познавательные беседы: «Детям о блокадном Ленинграде», «Хотим быть сильными, 
смелыми», «Они защищали нашу Родину», «Рода войск», «Наши защитники», 
«Защитники Отечества», «День космонавтики» и т. д., рассматривание иллюстраций по 

теме, чтение художественной литературы; 
 подвижные игры и упражнения: «Разведчик и пограничник», «Чей отряд быстрей 

построится», «Самолеты», «Мы солдаты», «Самый меткий»; 
 консультация для родителей «Ознакомление старших дошкольников с военными 

профессиями». 
 прослушивание музыкальных произведений и песен о Великой Отечественной войне. 

В 2022 году в рамках патриотического воспитания осуществлялась работа по формированию 
представлений о государственной символике РФ: изучение государственных символов: герба, 
флага и гимна РФ. Деятельность была направлена на формирование у дошкольников 
ответственного отношения к государственным символам страны. 

В рамках работы по формированию представлений о государственной символике у детей 

были запланированы и реализованы следующие мероприятия: 

 тематическая ООД по изучению государственных символов в возрастных группах; 
 беседы с учетом возрастных особенностей детей; 



Столбец1

Высшая Первая СЗД Без категории

 культурно-досуговые мероприятия: походы в исторические музеи; 
 мероприятия, приуроченные к празднованию памятных дат страны и региона. 

Деятельность педагогического коллектива по патриотическому воспитанию и изучению 
госсимволов дошкольниками осуществляется в соответствии с поставленными целью и 

задачами на удовлетворительном уровне. Все запланированные мероприятия реализованы в 

полном объеме. 
Воспитательная работа в 2022 году осуществлялась в соответствии с рабочей программой 

воспитания и календарным планом воспитательной работы. Виды и формы организации 
совместной воспитательной деятельности педагогов, детей и их родителей разнообразны: 

 коллективные мероприятия: Фестиваль «Битва хоров» (песни народов России), 

фестиваль сказок и т.д.; 
 тематические досуги: народные гуляния, День космонавтики, День защитника 

Отечества, Международный женский день, День смеха и т.д.; 
 выставки: «Осенний букет», «Зимние фантазии из соленого теста», «Как я провёл лето» и 

т.д.; 

 акции; 
 семейные конкурсы. 
Деятельность Детского сада направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего 

и своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности строится 
на педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), 
обеспечивающих получение образования, соответствующего ФГОС ДО. 

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в Детском саду строится с учетом 

требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. Выполнение детьми 

программы осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи реализованы в полном объеме. В 

Детском саду систематически организуются и проводятся различные тематические мероприятия. 

Содержание воспитательно-образовательной работы соответствует требованиям социального 

заказа (родителей), обеспечивает развитие детей за счет использования образовательной 

программы. Организация педагогического процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на 

возрастные и индивидуальные особенности детей, что позволяет осуществить личностно-

ориентированный подход к детям 

V. Оценка кадрового обеспечения 

 

МБДОУ «Детский сад №11 «Гнёздышко» укомплектован педагогами на 62% процента 

согласно штатному расписанию. В ДОУ работают: заведующий, старший воспитатель – 1,25 

ставки, воспитатели – 7 на 1 ставку, 7 на 1,45 ставки, 1 на 0,45 ставки, музыкальный руководитель – 

1,5 ставки, инструктор по физической культуре – 1,5 ставки, учитель-логопед – 1 ставка, педагог-

психолог – 1 ставка. 

За 2022 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: высшую 

квалификационную категорию 1 педагог. 

Курсы повышения квалификации в 2022 году прошли 12 педагогов.  

Диаграммы с характеристиками кадрового состава Детского сада. 

 

Высшая квалификационная категория – 4 чел.  

Первая квалификационная категория – 7 чел.  

На соответствие должности – 1 чел. 

Без категории – 7 чел. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Столбец1

до 5 лет от 5 до 10 лет от 10 до 20 лет от 20 лет и более

До 5 лет – 4 чел. 

От 5 до 10 – 0 чел. 

От 10 до 20 – 6 чел. 

От 20 и более – 9 чел.  

 

 

 

 

 

 

 

В 2022 году педагоги ДОУ приняли участие: 

 

в городских, региональных, общероссийских смотрах, конкурсах: 

 Республиканский конкурс «Дидактические игры и пособия по развитию речи, в 

номинации «Говорим правильно», ноябрь 2022, Белоусова В.Н. - сертификат 

участника; 

 Всероссийский конкурс «Игры, игрушки», Загидуллина А.Р., - димлом 1 степени; 

 Городской конкурс «Лучший мастер-класс» среди воспитателей МОУ г. Йошкар-

Олы, реализующих программы ДО, декабрь 2022, Семёнова Г.А. - Диплом 

победителя в номинации «Системность в работе»; 

 Межмуниципальный дистанционный конкурс «Мастер проектной деятельности», 

декабрь 2022, Диплом за 2 место Семёнова Г.А., сертификат участника Кузовенко 

Е.С.; 

участие в конференциях, мастер-классах, публикации: 

 Сборник статей: Дошкольное детство. Вопросы, гипотезы, ответы, апрель 2022, 

Загидуллина А.Р.; 

 Сборник научных статей «Дошкольное детство» ПГТУ (публикация), ноябрь 2022, 

Ортина А.С., Волкова Т.А.; 

 Августовская научно-практическая конференция работников образования г.Йошкар-

Олы (Секция учителей- логопедов логопунктов), август 2022, Загидуллина А.Р.  

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в 

работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в 

организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания 

дошкольников. 

Вывод: В Детском саду созданы кадровые условия, обеспечивающие качественную 

реализацию образовательной программы в соответствии с требованиями обновления дошкольного 

образования. В учреждении созданы условия для непрерывного профессионального развития 
педагогических работников через систему методических мероприятий в Детском саду. 

Педагоги МБДОУ «Детский сад №11 «Гнёздышко» зарекомендовали себя как инициативный, 
творческий коллектив, умеющий найти индивидуальный подход к каждому ребенку, помочь 
раскрыть и развить его способности. Таким образом, система психолого-педагогического 
сопровождения педагогов, уровень профессиональной подготовленности и мастерства, 
их творческий потенциал, стремление к повышению своего теоретического уровня позволяют 

педагогам создать комфортные условия в группах, грамотно и успешно строить педагогический 
процесс с учетом требований ФГОС ДО. Однако необходимо педагогам и узким специалистам 

более активно принимать участие в методических мероприятиях разного уровня, так как это, 
во-первых, учитывается при прохождении процедуры экспертизы во время аттестации 
педагогического работника, а во-вторых, играет большую роль в повышении рейтинга Детского 
сада. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете и в группах детского сада. 

Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям 



основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, а также 

другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 

возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных 

для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью 

ООП. 

В 2022 году Детский сад обновил учебно-методический комплект к программе «ОТ 

РОДЖЕНИЯ ДО ШКОЛЫ». Инновационная программа дошкольного образования. / Под ред. Н. Е. 

Вераксы, Т. С. Комаровой, Э. М. Дорофеевой. — Издание пятое (инновационное), исп. и доп. — 

М.: МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 2020.  

А также приобрели игровое оборудование для спортивного зала и бассейна: мячи, скакалки, 

кегли, горку, обручи. Гимнастические палки и т.д. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. Кабинет достаточно оснащен техническим и 

компьютерным оборудованием. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

 информационно-телекоммуникационное оборудование (компьютер – 5, ноутбук – 3, 

музыкальный центр – 3 и портативная аудиосистема – 1, телевизор -1, МФУ – 2, 

принтер – 4, интерактивная доска – 1, мультимедийный проектор с экраном – 1, 

видеокамера – 1, в каждой группе имеется магнитофон или аудиоколонка); 

 программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет- 

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

Вывод: в ДОУ учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ.  

 

VII. Оценка материально-технической базы 

 

В ДОУ сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 

программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду оборудованы помещения: 

 групповые помещения – 12; 

 кабинет заведующего – 1; 

 методический кабинет – 1; 

 музыкальный зал совмещен – 1; 

 спортивный зал – 1; 

 бассейн – 1; 

 кабинет доп. образования - 1; 

 кабинет психолога – 1; 

 кабинет учителя-логопеда – 1; 

 медицинский блок – 1; 

 кастелянтская – 1; 

 кабинет зам. зав. по ХЧ – 1; 

 пищеблок – 1. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие 

игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В 2022 году в Детском саду были проведены следующие работы: 

 ремонт системы пожаротушения на объекте; 

 аварийно-ремонтные работы на инженерных сетях системы отопления; 

 косметический ремонт группового помещения группы «Почемучки»; 

 произведена промывка и опрессовка системы отопления здания в рамках подготовки 

к отопительному сезону; 

 замена окон на пластиковые в групповой комнате и спальне группы «Радуга»; 

 произвели покраску малых архитектурных форм и игрового оборудования на 

участках. 



А также в 2022 году были приобретены следующие товары: кухонный инвентарь для 

пищеблока, детская посуда, канцтовары, моющие и дезинфицирующие средства, хозяйственные 

товары, компьютер в сборе, цветной принтер, ноутбук, электротовары. 

Территория Детского сада озеленена насаждениями, имеются различные виды кустарников, 

клумбы. Игровые участки благоустроены игровым оборудованием, способствующим развитию 

двигательной активности: горки и мишени для метания, кораблики, машины, гусеница, качели, 

турники, домики. Есть огород, где старшие дошкольники имеют возможность выращивать 

овощные и культуры. 
Материально-техническое оснащение и оборудование, пространственная организация 

среды Детского сада соответствуют санитарно-гигиеническим требованиям. Условия для здоровья 

и жизнедеятельности детей созданы в соответствии с требованиями охраны труда. 

Вывод: созданная в детском саду предметно-развивающая среда позволяет детям в 

соответствии со своими интересами и желаниями свободно заниматься в одно и то же время, не 

мешая друг другу, разными видами деятельности: физкультурой, рисованием, 

экспериментированием, инсценировать сказки, устраивать игры-драматизации. Оснащение 

групповых комнат помогает детям самостоятельно определить содержание деятельности, 

наметить план действий, распределять свое время и активно участвовать в деятельности, 

используя различные предметы и игрушки. Материально-техническое состояние детского сада и 

территории соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к 

устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам 

пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

В 2023 году необходимо продолжить модернизацию цифрового обучающего оборудования и 

программного обеспечения, определить источники финансирования закупки. 

Вывод: администрация и коллектив детского сада совместно с родителями воспитанников 

строит свою работу так, чтобы обеспечить наличие учебно-дидактического материала каждому 

воспитаннику. Работа в этом направлении продолжается. В текущем учебном году были 

приобретены достаточное количество учебно – методических пособий по работе с родителями. 

Предметно- развивающая среда ДОУ соответствует требованиям СанПиН и ФГОС 

дошкольного образования. Организация предметно-пространственной среды построена с 

учётом возраста, потребностей, интересов и возможностей детей дошкольного возраста и 

направлена на гармоничное развитие личности. 

 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

 

Контроль в дошкольном учреждении – это система наблюдения и проверки соответствия 

воспитательно-образовательного процесса целям и задачам образовательной программы, Уставу 

ДОУ, ФГОС ДО. В ДОО проводятся следующие виды контроля: оперативный, сравнительный, 

тематический, фронтальный, итоговый. Оперативный контроль направлен на изучение ежедневной 

информации о ходе и результатах педагогического процесса, выявление причин, нарушающих его. 

Тематический контроль анализирует всестороннее изучение выполнения программы по 

конкретным разделам программы. Фронтальный контроль проводился с целью одновременной 

всесторонней проверки объекта в целом. В деятельности ДОУ постоянно возникает необходимость 

подведения результативности воспитательно-образовательной работы. Инструментарием 

здесь является итоговый контроль. Он направлен на изучение и всесторонний анализ работы 

педагогического коллектива по выполнению программ и задач годового плана. По всем видам 

контроля составляются справки, которые хранятся в дошкольном учреждении. 

В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали в конкурсах и 

мероприятиях различного уровня: 

 Городской конкурс чтецов «Затейники», диплом I степени; 

 Республиканский конкурс «Юный интеллектуал», диплом III степени; 

 Международный экологический конкурс «Земля –наш общий дом», сертификаты; 

 Межрегиональный конкурс рисунка и живописи «Россия –Родина моя», диплом 

участника; 

 Всероссийский детский конкурс рисунка «Путешествие в страну заний», диплом за 2 

место; 

 Городская акция «Рисунок солдату»; 



 Всероссийский детский творческий конкурс «Перелётные птицы», диплом за 1 место; 

 Всероссийский детский творческий конкурс «Пластилиновые чудеса», дипломы за 1 

место и за 2 место; 

 Акция по изготовлению детьми поздравительных открыток для бойцов СВО 

«Новогодняя почта» (партия Единая Россия); 

 Всероссийский конкурс детских творческих работ «Зима в окно стучится». Диплом за 1 

место; 

 Всероссийский конкурс детского рисунков «Мой любимый медведь», диплом за 2 место; 

 Городская акция «Нарядим дворовую ёлку»; 

 

Изучение мнения участников образовательных отношений о ДОО.  

 

Согласно ФГОС ДО родителей (законные представители) детей являются полноценными 

участниками образовательного процесса в ДОУ, поэтому педагоги применяют наиболее 

эффективных формы взаимодействия с родителями. 

В начале учебного года в каждой возрастной группе проходят собрания, на которых 

воспитатели знакомят родителей с задачами воспитания и обучения на данный год. Педагогические 

знания передаются   средствами   наглядной информации. В группах оформлены уголки для 

родителей, где размещены: визитные карточки группы; режим дня; расписание ООД; 

консультативные материалы. В специальных папках есть подборки консультаций педагогов, 

медицинская информация. В течение года проводится анкетирование и рейтинговый опрос 

родителей с целью выявления интересующих их проблем, определения приемлемых и 

эффективных форм работы. Анализ анкетирования показал, что родители получают информацию о 

целях и задачах детского сада в области воспитания и обучения своего ребенка, в детском саду 

проводится работа по адаптации детей; родители получают информацию о повседневных делах в 

группе, успехах ребенка в обучении; родителей информируют об изменениях в состоянии ребенка, 

его привычках в еде и т.д. Последний опрос родителей по оцениванию деятельности детского сада 

в декабре 2022 года свидетельствует о том, что более 79% родителей дают положительную оценку 

работе педагогов и детского сада в целом. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2022. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по 

программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 309 

в режиме полного дня (8–12 часов) 309 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 100 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет человек 209 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе 

человек 

(процент) 

  



в группах:  

8–12-часового пребывания 309 (100%) 

12–14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

 4 (1,30%) 

по коррекции недостатков физического, психического развития 0 (0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

4 (1,30%) 

присмотру и уходу 4 (1,30%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

воспитанника 

день 3 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 19 

с высшим образованием 16 

высшим образованием педагогической направленности (профиля) 15 

средним профессиональным образованием 3 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

3 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

11 (57,89%) 

с высшей 4 (21,05%) 

первой 7 (36,84%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек 

(процент) 

 6 (31,5%) 

до 5 лет 4 (21,05%) 

больше 30 лет 2 (10,53%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 3 (15,79%) 

до 30 лет 0 (0%) 

от 55 лет 3 (15,79%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от 

общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

19 (90,48%) 



Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации 

по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей 

численности таких работников 

человек 

(процент) 

18 (85,71%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 

век 

19/309 

Наличие в детском саду: да/нет   

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

кв. м 793/2,5 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв. м 93 

Наличие в детском саду: да/нет   

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить 

потребность воспитанников в физической активности и игровой 

деятельности на улице 

да 

 

Вывод: анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в 

соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован педагогическими и иными работниками, которые имеют высокую 

квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность 

образовательной деятельности. 
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