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1. Общие сведения 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования «Дворец спорта для детей и юношества «Олимп» 

г. Йошкар-Олы» (далее – Дворец спорта «Олимп») осуществляет деятельность 

по реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ. 

Официальное полное наименование учреждения: Муниципальное 

бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования 

«Дворец спорта для детей и юношества «Олимп» г. Йошкар-Олы». 

Сокращенное наименование учреждения: МБОУДО «Дворец спорта 

«Олимп». 

Юридический и фактический адрес учреждения: 424004, Республика 

Марий Эл, г. Йошкар-Ола, ул. Красноармейская, д. 14. 

Учреждение находится в центральной части города Йошкар-Олы. 

Телефоны: 8 (8362) 56-62-94; 8 (8362) 45-57-07; 8 (8362) 45-31-97. 

Адрес электронной почты: dush_olimp@mail.ru 

Адрес сайта: http://edu.mari.ru/mouo-yoshkarola/do3/default.aspx 

Структурное подразделение: Детский оздоровительно-образовательный 

центр им. Володи Дубинина (сокращенное наименование: ДООЦ 

им. В. Дубинина). 

Место нахождения структурного подразделения: 424930, Республика 

Марий Эл, Медведевский район, поселок Песчаный, 21 км Казанского тракта. 

Учредителем учреждения является городской округ «Город Йошкар-Ола». 

Функции и полномочия учредителя учреждения от имени городского 

округа «Город Йошкар-Ола» осуществляет управление образования 

администрации городского округа «Город Йошкар-Ола». 

Функции и полномочия собственника имущества учреждения 

осуществляет комитет по управлению муниципальным имуществом 

администрации городского округа «Город Йошкар-Ола». 

Устав учреждения утвержден приказом управления образования 

администрации городского округа «Город Йошкар-Ола» от 28.10.2022 г. № 362. 

Свидетельство о государственной регистрации: серия 12 № 001327690 

от 20.06.2008 г. 

Лицензия на образовательную деятельность: № 635 от 28 февраля 2022 г. 

регистрационный номер № Л035-01267-12/00248304. Срок действия лицензии – 

бессрочно. 

Директор учреждения – Цетва Дмитрий Петрович. 

Документы, регламентирующие деятельность учреждения: 

- Программа развития МБОУДО «Дворец спорта «Олимп» до 2030 года. 

- Федеральный закон от 21.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

http://edu.mari.ru/mouo-yoshkarola/do3/default.aspx


- Приказ Министерства просвещения РФ от 27.07.2022 г. № 629 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам». 

- Трудовой кодекс Российской Федерации. 

- Постановление Главного государственного санитарного врача РФ 

от 28.09.2020 г. № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

- Конвенция о правах ребенка. 

- Законы и другие нормативные акты Республики Марий Эл. 

- Нормативные акты администрации городского округа «Город Йошкар-Ола». 

- Устав МБОУДО «Дворец спорта «Олимп». 

- Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы, 

разработанные и утвержденные в учреждении. 

- Локальные нормативные акты МБОУДО «Дворец спорта «Олимп». 

Программа развития МБОУДО «Дворец спорта «Олимп» до 2030 года 

предполагает динамичное развитие и совершенствование деятельности 

учреждения, ставит своей целью создание условий для повышения 

конкурентоспособности учреждения посредством внедрения современных 

подходов к дополнительному образованию в интересах личности учащегося и 

общества. 

На протяжении последних лет учреждение работает, решая главную 

задачу - формирование здорового образа жизни, воспитание физических, 

морально-этических и волевых качеств, выявление перспективных детей. 

 

2. Структура управления учреждением 

Управление учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации с учетом особенностей, 

установленных Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации» и действующим Уставом учреждения. 

Управление учреждением осуществляется на основе сочетания 

принципов единоначалия и коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом учреждения является директор, 

который осуществляет текущее руководство деятельностью учреждения. 

В учреждении действуют коллегиальные органы управления 

учреждением: 

• Общее собрание работников; 

• Педагогический совет. 

 В целях реализации при взаимодействии с работодателем уставных целей 

и задач профсоюза по представительству и защите индивидуальных и 

коллективных социально-трудовых, профессиональных прав и интересов 

членов профсоюза и социальных интересов членов их семей в учреждении 

действует первичная профсоюзная организация. 

Деятельность коллегиальных органов управления учреждением и 

первичной профсоюзной организации учреждения регламентируется Уставом, 

Положениями и локальными нормативными актами учреждения. 

Педагогический совет действует в интересах всех участников 

образовательного процесса: педагогических работников, учащихся и родителей. 



За отчетный период проведено 4 педсовета. Основные их темы: 

обсуждение результатов деятельности учреждения, работа структурного 

подразделения «ДООЦ им. В. Дубинина», качество предоставления 

образовательных услуг, Программа воспитания, патриотическое воспитание 

учащихся, мероприятия по противодействию коррупции, персональные данные 

участников образовательных отношений, утверждение Изменений и 

дополнений в Коллективный договор, работа в АИС «Навигатор 

дополнительного образования РМЭ», открытие нового объединения 

«триатлон», утверждение новых дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ, определение перспективных целей развития 

учебно-воспитательного процесса, разработка и внедрение нового содержания 

образования, осуществление контроля за выполнением учебных программ и 

планов работы, введение платных образовательных услуг, утверждение ЛНА, 

профилактика ОРВИ, внедрение системы наставничества. 

Общее собрание трудового коллектива составляют все работники 

учреждения. Полномочия трудового коллектива осуществляются общим 

собранием членов трудового коллектива. 

 

3. Кадровый состав учреждения 

В 2023 году во Дворце спорта «Олимп» работало 56 работников, 

в т.ч. 1 внешний совместитель: 

административный персонал – 3 сотрудника; 

педагогический персонал – 33 сотрудника; 

прочий персонал – 20 сотрудников. 

Административный персонал: 

- директор – Цетва Дмитрий Петрович, 

- заместитель директора – Эминов Вугар Ибрагим-оглы, 

- заместитель директора по АХЧ – Чеканов Сергей Николаевич. 

Образовательную деятельность осуществляют 33 педагогических 

работника. 

Должностной состав педагогических работников: 

- методист – 6 человек; 

- тренер-преподаватель – 27 человек. 

Педагогические работники коллектива имеют звания: 

- Почетный работник общего образования РФ - 1 человек; 

- Мастер спорта России - 5 человек; 

- Заслуженный работник образования РМЭ – 1 человек; 

- Отличник физической культуры и спорта – 8 человек. 

Качественный потенциал тренерско-преподавательского состава 

достаточно высок. Все тренеры-преподаватели имеют высшее либо среднее 

профессиональное образование, уровень их квалификации на протяжении трех 

последних лет также остается высоким. 

 

 

 

 

 

 



Уровень образования 
 

Образование Количество педагогов 

Высшее, в т.ч.: 26 

        педагогическое 26 

Среднее профессиональное, в т.ч.: 7 

        педагогическое 7 

 

 

 
 

 

 

 

Уровень квалификации педагогических работников 
 

Квалификация Количество педагогов 

Высшая категория 6 

Первая категория 10 

Без категории 17 

 

 
 

 

79 %

21 %

Высшее Среднее профессиональное

18 %

30 %

52 %

Высшая Первая Без категории



Возрастная характеристика педагогического коллектива 
 

Возраст Количество педагогов 

до 25 лет 2 

25 – 34 лет 9 

35 – 44 лет 4 

45 – 54 лет 6 

55 лет и старше 12 

 

 

 
 

 

Стаж работы педагогических работников 
 

Возраст Количество педагогов 

менее 2 лет 1 

2 – 4 лет 3 

5 – 9 лет 7 

10 – 19 лет 4 

20 лет и более 18 
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Поддерживая высокий уровень профессиональной квалификации, 

тренерско-преподавательский состав регулярно обучается на курсах 

повышения квалификации, внедряя современные подходы к управлению 

учебно-тренировочным процессом. 

Деятельность методической службы Дворца спорта «Олимп» направлена 

на всестороннее развитие творческого потенциала педагогического состава 

учреждения, и, в конечном итоге, на повышение качества и эффективности 

учебно-воспитательного процесса, на рост уровня всестороннего развития 

учащихся учреждения. Основными задачами методической работы в 

учреждении являются: 

1. Организация мероприятий, направленных на всестороннее повышение 

квалификации каждого педагога, на развитие и повышение творческого 

потенциала педагогического коллектива. 

2. Изучение и внедрение в практику достижений педагогической науки, 

передового педагогического опыта. 

3. Создание условий для роста и совершенствования профессионального 

мастерства педагогических работников. 

4. Развитие мотивации и стимулирования творчества в профессиональной 

деятельности педагогических работников. 

5. Анализ происходящих в педагогическом коллективе процессов. 

Методисты учреждения проводят индивидуальные консультации с 

тренерами-преподавателями на предмет разработки учебно-методической 

документации. 

 

4. Организация и содержание образовательного процесса 

Учреждение организует работу с детьми по дополнительным 

общеобразовательным общеразвивающим программам, разработанным и 

утвержденным в учреждении. Перечень необходимых для зачисления 

документов и правила приема в учреждение прописаны в Положении о 

правилах приёма, перевода, отчисления учащихся, комплектования и 

наполняемости групп в МБОУДО «Дворец спорта «Олимп». 

Учащиеся Дворца спорта «Олимп» занимаются в учреждении за счет 

средств муниципального бюджета и за счет средств родителей. 

В 2023 году в МБОУДО «Дворец спорта «Олимп» реализовывались 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ: 

1. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«Айкидо». 

2. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«ОФП: Айкидо». 

3. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«Баскетбол». 

4. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«ОФП: Баскетбол». 

5. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«Волейбол». 

6. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«ОФП: Волейбол». 



7. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«Военно-спортивный клуб». 

8. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«ОФП: Военно-спортивный клуб». 

9. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«Мини-футбол». 

10. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«ОФП: Мини-футбол». 

11. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«Пулевая стрельба». 

12. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«ОФП: Пулевая стрельба». 

13. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«Самбо». 

14. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«ОФП: Самбо». 

15. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«Танцевальная подготовка». 

16. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«ОФП: Танцевальная подготовка». 

17. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«Хоккей». 

18. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«ОФП: Хоккей». 

19. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«Художественная гимнастика». 

20. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«ОФП: Художественная гимнастика». 

21. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«Шахматы». 

22. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«ОФП: Шахматы». 

23. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«Эстетическая гимнастика». 

24. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«ОФП: Эстетическая гимнастика». 

25. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«Огневая подготовка». 

26. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«ОФП: Огневая подготовка». 

27. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«Триатлон». 

28. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«ОФП: Триатлон». 

29. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«Мир шахмат». 

30. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«Планета знаний: Волейбол» (дистанционная). 



31. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

платных образовательных услуг «Юный футболист». 

32. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

платных образовательных услуг «Углубленное обучение решению 

шахматных задач». 

33. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

платных образовательных услуг «Юная грация». 

34. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

платных образовательных услуг «Юная гимнастка». 

35. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

платных образовательных услуг «Гибкость Грация Гармония» 

36. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«Спортивные игры». 

Основная цель работы тренеров-преподавателей направлена на 

укрепление здоровья, всестороннее физическое воспитание и развитие 

личности учащихся, выявление одаренных детей, получение ими начальных 

знаний о физической культуре и спорте. Программы разработаны с учётом 

реальных условий работы тренеров-преподавателей, наличия материально-

технической базы и инвентаря. 

Организация обучения строится в соответствии с учебным планом  

и дополнительными общеобразовательными общеразвивающими программами. 

Основными формами учебно-воспитательного процесса являются 

групповые учебно-тренировочные занятия, участие в соревнованиях, учебно-

тренировочных сборах, инструкторская и судейская практика учащихся. 

Учебно-тренировочный процесс в 2023 году соответствовал требованиям 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программам, 

утвержденных в учреждении, учебным планам, календарному плану участия в 

соревнованиях и мероприятиях, обязательствам работы тренеров-

преподавателей учреждения. 

В 2023 году учреждение продолжило реализацию дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ за счет средств 

персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в 

городском округе «Город Йошкар-Ола». Программы учреждения, реализуемые 

в рамках социального заказа, прошли независимую оценку качества 

дополнительных общеобразовательных программ и включены в реестр 

сертифицированных программ, включенных в систему персонифицированного 

финансирования дополнительного образования детей. Регистрация и 

зачисление учащихся на обучение по программам, утвержденным в 

учреждении и реализуемым в рамках социального заказа, осуществляется в 

автоматизированной информационной системе «Навигатор дополнительного 

образования детей Республики Марий Эл». 

 

 

 

 

 

 

 



Деятельность структурного подразделения 

Основными целями деятельности ДООЦ им. В. Дубинина являются 

обеспечение развития, отдыха и оздоровления детей в возрасте от 6 и до 

достижения ими 18 лет. 

Основными задачами ДООЦ им. В. Дубинина являются: 

- организация содержательного досуга детей; 

- сохранение и укрепление здоровья детей; 

- создание необходимых условий для личностного, творческого, духовно-

нравственного развития детей, для занятия детей физической культурой и 

спортом, туризмом, расширения и углубления знаний об окружающем мире и 

природе, развития творческих способностей детей, организации общественно 

полезного труда, формирования и развития позитивной мотивации здорового 

образа жизни, правопослушного поведения в обществе; 

- организация условий размещения детей, обеспечение их полноценным 

питанием и достаточным количеством питьевой воды; 

- воспитание и адаптация детей к жизни в обществе, привитие навыков 

самоуправления, чувства коллективизма и патриотизма; 

- формирование у детей общечеловеческой культуры и ценностей; 

- привлечение детей к туристской, краеведческой, физкультурно-

спортивной и военно-патриотической и иной другой деятельности. 

ДООЦ им. В. Дубинина осуществляет образовательную деятельность по 

дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам 

различной направленности (технической, естественнонаучной, физкультурно-

спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-

гуманитарной). 

Содержание, формы и методы работы ДООЦ им. В. Дубинина 

определяются с учетом интересов детей. 

В летнюю оздоровительную кампанию в ДООЦ им. В. Дубинина было 

проведено 5 смен общей численностью 1300 человек: 

 
№ 

п/п 

Название смены Период проведения Количество 

дней 

Количество 

детей 

1 Лидерская смена «Делай как я!» 05.06.2023-18.06.2023 14 дней 259 

2 Спортивно-патриотическая смена 

«Патриот» 

20.06.2023-03.07.2023 14 дней 264 

3 Креативно-музыкальная смена «В 

ритме музыки» 

05.07.2023-18.07.2023 14 дней 280 

4 Творческо-кинематографическая 

смена «Камера-мотор» 

20.07.2023-09.08.2023 21 день 280 

5 Спортивная смена «Быстрее. 

Выше. Сильнее» 

12.08.2023-25.08.2023 14 дней 217 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. Контингент учащихся 

Количественный состав учащихся за последние шесть лет: 

2018 год – 839 учащихся,  2021 год – 1286 учащихся, 

2019 год – 854 учащихся,  2022 год – 1231 учащийся, 

2020 год – 898 учащихся,  2023 год – 1354 учащихся. 

 

 
 

 

Количество учащихся по объединениям 
Объединение Количество 

учащихся 

в т.ч. 

платные 

образовательные услуги 

Айкидо 40  

Баскетбол 62  

Военно-спортивный клуб 34  

Волейбол 308  

Мини-футбол 124 10 

Пулевая стрельба 76  

Огневая подготовка 68  

Самбо 75  

Танцевальная подготовка 67  

Триатлон 20  

Хоккей 37  

Шахматы 213  

Художественная гимнастика 176 28 

Эстетическая гимнастика 54  

Итого 1354 38 
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Возрастной состав учащихся 

 

Возраст Количество педагогов 

3 - 7 лет 250 

8 - 11 лет 552 

12 - 15 лет 451 

16 - 18 лет 101 
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В учреждении созданы равные стартовые возможности для каждого 

учащегося, оказывается помощь и поддержка одаренным и талантливым детям. 

В рамках развития одаренности учащиеся активно участвуют в 

спортивных соревнованиях различного уровня не только на территории 

Республики Марий Эл, но и за ее пределами. По состоянию на 01.01.2024 года 

почти 25 % учащихся имеют спортивные звания и спортивные разряды. 

Показатели уровня спортивного мастерства учащихся Дворца спорта 

«Олимп»: 

 

 - 3 учащихся - кандидаты в Мастера спорта 

 - 5 учащихся - имеют I спортивный разряд 

 - 10 учащихся - имеют II спортивный разряд 

 - 88 учащихся - имеют III спортивный разряд 

 - 217 учащихся - имеют юношеские спортивные разряды 

 

 
 

 

Уровень соревнования Количество участников в том числе призеры 

Всероссийский 44 14 

Региональный 300 210 

Муниципальный 156 89 
 

 

Лучшие спортивные результаты учащихся МБОУДО «Дворец спорта 

«Олимп» регулярно освещаются на информационных стендах и сайте 

учреждения, расположенном на едином образовательном портале Республики 

Марий Эл в сети Интернет. 

В 2023 году силами Дворца спорта «Олимп» проведены мероприятия: 

- Открытое мероприятие по айкидо «Наши папы – молодцы, наши мамы – 

умницы», посвященное 23 февраля и 8 марта, 11 марта 2023 года; 

- Муниципальный этап военно-спортивной игры «Зарница Поволжья», 

29 марта 2023 года; 

- Первенство МБОУДО «Дворец спорта «Олимп» по художественной 

гимнастике, 13 мая 2023 года; 

0

50

100

150

200

250

300

Всероссийский 
уровень

Региональный 
уровень

Муниципальный 
уровень

Участие в соревнованиях

Участники

Призеры



- Открытый турнир по шахматам «Малая Белая ладья» среди учащихся 

начальных классов общеобразовательных учреждений, 23-25 мая 2023 года; 

- Фестиваль пришкольных детских оздоровительных лагерей и Летний 

праздник детских лагерей с дневным пребыванием «Вот оно какое – наше 

лето!», 1 июня 2023 года; 

Уличный фестиваль «Марийское лето», 3 июня, 10 июня, 5 августа, 

12 августа 2023 года; 

- Республиканская Ярмарка дополнительного образования, 26 августа 

2023 года; 

- День открытых дверей клубов по месту жительства для обучающихся, в 

трудной жизненной ситуации, 9 августа 2023 года; 

- VIХ фестиваль учреждений дополнительного образования "Я 

талантлив!", 11-22 сентября 2023 года; 

- Республиканский семинар «Физкультурно-спортивная направленность в 

дополнительном образовании детей: перспективы, векторы обновления»; 

- Фестиваль по эстетической гимнастике «Подарок от Деда Мороза», 

24 декабря 2023 года; 

- Зимний зачет 2023 (соревнования по айкидо), 29 декабря 2023 года 

 

В 2022-2023 учебном году выпущены 22 учащихся с хорошей спортивной 

подготовкой, в том числе: 

баскетбол – 5 выпускников, 

волейбол – 9 выпускников, 

пулевая стрельба – 5 выпускников, 

художественная гимнастика – 1 выпускница, 

самбо – 1 выпускник, 

шахматы – 1 выпускник. 
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Свидетельство об окончании учреждения выдается учащемуся-

выпускнику, если он полностью освоил выбранную дополнительную 

общеобразовательную общеразвивающую программу, либо прошел не менее 

5-ти лет обучения по данной программе. 

Ежегодно в учреждении проводится промежуточная аттестация 

учащихся. Промежуточная аттестация проводится как оценка результатов 

обучения за учебный год, с целью перевода учащихся на следующий год 

обучения. Итоговая аттестация предполагает оценку знаний, умений и навыков 

учащихся по окончании освоения программы. Промежуточная и итоговая 

аттестация включает в себя сдачу контрольно-переводных (контрольных – по 

итогам освоения программы) нормативов по общей физической подготовке 

(ОФП) и специальной физической подготовке (СФП), участие в соревнованиях, 

семинарах, беседах, овладение инструкторскими навыками, выполнение 

спортивных разрядов. 
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В 2023 году в учреждении оказывались платные образовательные услуги: 

• «Углубленное обучение решению шахматных задач» - дополнительная 

общеразвивающая программа на один год обучения по шахматам; 

• «Юный футболист» - дополнительная общеразвивающая программа на один 

год обучения по мини-футболу; 

• «Юная грация» - дополнительная общеразвивающая программа на один год 

обучения по художественной гимнастике; 

• «Юная гимнастка» - дополнительная общеразвивающая программа на один 

год обучения по художественной гимнастике. 

 

5. Воспитательная работа 

Учреждение дополнительного образования объединяет в единый процесс 

воспитание, обучение и развитие. Самое главное, что ребенок добровольно и 

целенаправленно использует свободное время для полноценного развития 

своих возможностей. 

В процессе проведения учебно-тренировочных занятий тренеры-

преподаватели воспитывают у учащихся чувство ответственности перед 

коллективом, уважение к старшим, организованность и дисциплину, стойкий 

интерес и любовь к занятиям физической культурой и спортом, патриотизм и 

любовь к Родине. 

В МБОУДО «Дворец спорта «Олимп» утверждена Программа 

воспитания, которая включена в структуру дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ, реализуемых в 

учреждении.  

Цель воспитания – формирование личностной и практико-

ориентированной среды для успешной социализации учащихся в обществе 

через механизмы самовоспитания, саморазвития, самореализации. 

Задачи воспитания: 

- развитие общей культуры учащихся; 

- формирование у детей гражданско-патриотического сознания: уважение 

к своей семье, обществу, государству, к духовно-нравственным ценностям, к 

национальному и историческому наследию Родины; 

- профилактика вредных привычек, правонарушений, социально-опасных 

явлений; 

- формировать у учащихся ответственное отношение к своему здоровью и 

потребность в здоровом образе жизни; 

- способствовать развитию у учащихся экологической культуры, 

бережного отношения к природе, развивать стремление беречь и охранять 

природу; 

- воспитывать у учащихся уважение к труду, содействовать 

профессиональному самоопределению учащихся; 

- создание условий для активного и полезного взаимодействия с семьей 

по вопросам воспитания учащихся. 

Воспитательная работа проводится в процессе учебно-тренировочных 

занятий, соревнований и в свободное время. Воспитательная работа, кроме 

вышеназванного, заключается в проведение бесед и лекций на различные темы, 

коллективных посещениях музеев, кино, соревнований, выполнение 

общественных поручений, участие в показательных выступлениях. 



Большое воспитательное значение имеет личный пример и авторитет 

тренера-преподавателя. Тренеры-преподаватели, работающие с юными 

спортсменами, требовательны и добры, любят свою работу, всегда доводят 

начатое дело до конца, постоянно учатся, чтобы сегодня дать своим 

воспитанникам больше, чем вчера, а завтра – больше, чем сегодня. Тренеры-

преподаватели интересуются не только спортивными успехами своих 

воспитанников, но и их успеваемостью в общеобразовательной школе, 

общественными нагрузками, поведением в семье и на улице, поддерживают 

постоянную связь с классным руководителем и родителями, осуществляют 

воспитательную работу в тесном взаимодействии с ними. 

 

6. Материально-техническая база 

В оперативном управление учреждения находится: 

- спортивный зал, расположенный по адресу: г. Йошкар-Ола, 

ул. Красноармейская, д. 14, 

- помещение, расположенное по адресу: г. Йошкар-Ола, с. Семёновка, 

ул. Молодежная, д. 12. 

В декабре 2023 года МБОУДО «Дворец спорта «Олимп» передано здание, 

находящееся по адресу: г. Йошкар-Ола, ул. Мира, д. 91. В этом здании 

планируется проведение занятий по триатлону. 

Характеристика спортивного зала: 

Здание, где расположен спортивный зал, МБОУДО «Дворец спорта 

«Олимп» не относится к объектам культурного наследия (памятникам истории 

и культуры) народов Российской Федерации. Здание построено и введено в 

эксплуатацию в августе 1959 года. 

Общая площадь всех помещений – 1442 кв. м. 

Площадь территории составляет – 2389 кв. м. 

Количество этажей – 2 

Площадь спортивного зала – 592,5 кв. м. 

Благоустройство здания: 

 водопровод – центральное водоснабжение, 

 водоотведение – централизованное водоотведение, 

 электроснабжение – централизованное (городские электросети), 

 отопление – централизованное. 

Здание оснащено кнопкой экстренного вызова (тревожная кнопка). 

Здание оборудовано автоматической пожарной сигнализацией, дымовыми 

извещателями, пожарными кранами и рукавами. Количество огнетушителей – 

11 штук. По периметру здания ведется видеонаблюдение. 

В учреждении разработан пакет документов по обеспечению 

безопасности учреждения. Реализуется план мероприятий по соблюдению 

правил пожарной безопасности, систематически проводится инструктаж по 

соблюдению правил и норм охраны труда, технике безопасности и 

противопожарной защиты. С целью обучения сотрудников и учащихся основам 

защиты от террористических актов разработаны методические рекомендации, 

памятки, стенд «Антитеррористическая безопасность». 

Информационная открытость учреждения обеспечивается регулярным 

размещением локальных нормативных актов, материалов и новостей на сайте 



Дворца спорта «Олимп» единого образовательного портала Республики Марий 

Эл. Для быстрой передачи информации действует электронная почта.  

Финансирование учреждения осуществляется за счет средств 

муниципального бюджета города Йошкар-Олы и собственных средств 

учреждения. 

В связи с ограниченным финансовым обеспечением в МБОУДО «Дворец 

спорта «Олимп» наблюдается не достаточное количество спортивного 

инвентаря и оборудования. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Показатели деятельности МБОУДО «Дворец спорта «Олимп», 

подлежащие самообследованию, 

за 2023 год 

 
№ п/п Показатели Единица 

измерения 

Значение 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность обучающихся, в том 

числе: 

Человек 1354 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) Человек 250 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) Человек 552 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) Человек 451 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-18 лет) Человек 101 

1.2 Численность обучающихся по 

образовательным программам по договорам об 

оказании платных образовательных услуг 

Человек 38 

1.3 Численность обучающихся, занимающихся в 

2-х и более объединениях (кружках, секциях, 

клубах) 

Человек 13 

1.4 Численность обучающихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения 

Человек 40 

1.5 Численность обучающихся по 

образовательным программам для детей с 

выдающимися способностями 

Человек 0 

1.6 Численность обучающихся по 

образовательным программам, направленным 

на работу с детьми с особыми потребностями в 

образовании, в том числе: 

Человек 0 

1.6.1 Обучающиеся с ограниченными 

возможностями здоровья 

Человек 0 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 

родителей 

Человек 0 

1.6.3 Дети-мигранты Человек 0 

1.7 Численность обучающихся, занимающихся 

учебно-исследовательской, проектной 

деятельностью 

Человек 0 

1.8 Численность обучающихся, принявших 

участие в массовых мероприятиях (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в том 

числе: 

Человек 500 

1.8.1 На муниципальном уровне Человек 156 

1.8.2 На региональном уровне Человек 300 

1.8.3 На межрегиональном уровне Человек 0 

1.8.4 На федеральном уровне Человек 44 

1.8.5 На международном уровне Человек 0 

1.9 Численность обучающихся - победителей и 

призеров массовых мероприятий (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в том 

числе: 

Человек 313 

1.9.1 На муниципальном уровне Человек 89 

1.9.2 На региональном уровне Человек 210 

1.9.3 На межрегиональном уровне Человек 0 

1.9.4 На федеральном уровне Человек 14 

1.9.5 На международном уровне Человек 0 



1.10 Численность обучающихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в том 

числе: 

Человек 0 

1.10.1 Муниципального уровня Человек 0 

1.10.2 Регионального уровня Человек 0 

1.10.3 Межрегионального уровня Человек 0 

1.10.4 Федерального уровня Человек 0 

1.10.5 Международного уровня Человек 0 

1.11 Количество массовых мероприятий, 

проведенных образовательной организацией, в 

том числе: 

Единиц 15 

1.11.1 На муниципальном уровне Единиц 3 

1.11.2 На региональном уровне Единиц 5 

1.11.3 На межрегиональном уровне Единиц 0 

1.11.4 На федеральном уровне Единиц 7 

1.11.5 На международном уровне Единиц 0 

1.12 Общая численность сотрудников 

образовательной организации, включая 

совместителей 

Человек 56 

1.12а Общая численность педагогических 

работников, включая совместителей 

Человек 33 

1.12б Общая численность административно-

хозяйственных работников (директор, 

заместители директора) 

Человек 3 

1.13 Численность педагогических работников, 

включая совместителей, имеющих высшее 

образование 

Человек 26 

1.14 Численность педагогических работников, 

включая совместителей, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля) 

Человек 26 

1.15 Численность педагогических работников, 

включая совместителей, имеющих среднее 

профессиональное образование 

Человек 7 

1.16 Численность педагогических работников, 

включая совместителей, имеющих среднее 

профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

Человек 7 

1.17 Численность педагогических работников, 

включая совместителей, которым за отчетный 

период по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в том числе: 

Человек 6 

1.17.1 Высшая Человек 2 

1.17.2 Первая Человек 4 

1.18 Численность педагогических работников, 

включая совместителей, педагогический стаж 

работы которых составляет до 5 лет 

Человек 4 

1.19 Численность педагогических работников, 

включая совместителей, педагогический стаж 

работы которых составляет свыше 30 лет 

Человек 11 

1.20 Численность педагогических работников, 

включая совместителей, в возрасте до 30 лет 

Человек 9 

1.21 Численность педагогических работников, 

включая совместителей, в возрасте от 55 лет 

Человек 11 



1.22 Численность педагогических и 

административно-хозяйственных работников, 

включая совместителей, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности 

Человек 33 

1.23 Численность специалистов (методистов и 

других педагогических работников), 

обеспечивающих методическую деятельность 

образовательной организации 

Человек 6 

1.24 Количество публикаций, подготовленных 

педагогическими работниками 

образовательной организации за 3 года, 

включая совместителей 

Единиц 0 

1.25 Количество публикаций, подготовленных 

педагогическими работниками 

образовательной организации за отчетный 

период, включая совместителей 

Единиц 0 

1.26 Наличие в организации дополнительного 

образования системы психолого-

педагогической поддержки одаренных детей, 

иных групп детей, требующих повышенного 

педагогического внимания 

Да/нет Нет 

2. Инфраструктура 

2.1 Количество компьютеров, используемых в 

учебном процессе 

Единиц 8 

2.2 Количество помещений для осуществления 

образовательной деятельности, в том числе: 

Единиц 19 

2.2.1 Учебный класс Единиц 4 

2.2.2 Лаборатория Единиц 0 

2.2.3 Мастерская Единиц 0 

2.2.4 Танцевальный класс Единиц 1 

2.2.5 Спортивный зал Единиц 14 

2.2.6 Бассейн Единиц 0 

2.3 Количество помещений для организации 

досуговой деятельности обучающихся, в том 

числе: 

Единиц 0 

2.3.1 Актовый зал Единиц 0 

2.3.2 Концертный зал Единиц 0 

2.3.3 Игровое помещение Единиц 0 

2.4 Наличие загородных оздоровительных 

лагерей, баз отдыха 

Да/нет 1 

2.5 Наличие в образовательной организации 

системы электронного документооборота 

Да/нет Да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том 

числе: 

Да/нет Нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на 

стационарных компьютерах или 

использования переносных компьютеров 

Да/нет Нет 

2.6.2 С медиатекой Да/нет Нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и 

распознавания текстов 

Да/нет Нет 



2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, 

расположенных в помещении библиотеки 

Да/нет Нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных 

материалов 

Да/нет Нет 

2.7 Численность обучающихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 2 

Мб/с) 

Человек 0 

 

Анализируя работу учреждения за отчетный период можно сделать 

следующие выводы: 

1. Управление учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации с учетом особенностей, 

установленных Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации». 

2. Управление осуществляется на основе сочетания принципов 

единоначалия и коллегиальности. 

3. Учреждение располагает необходимыми организационно-правовыми 

документами на ведение образовательной деятельности. 

4. Нормативная и организационно-распорядительная документация 

учреждения соответствует действующему законодательству Российской 

Федерации. 

5. Уровень компетентности и подготовки педагогических работников 

достаточен для обеспечения квалифицированного ведения учебно-

воспитательного процесса. 

6. Образовательная деятельность учреждения соответствует назначению 

услуги по предоставлению дополнительного образования. 

7. Содержание образовательной деятельности (реализуемые 

дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы) 

соответствует Уставу учреждения и лицензии на право осуществления 

образовательной деятельности. 

8. Образовательная деятельность учреждения осуществляется с учетом 

уровня способностей и возможностей учащихся. 

9. Образовательные услуги оказываются на основе добровольного выбора 

учащимися вида образовательной деятельности, направления программы, 

времени ее освоения. 

10. Учебный процесс соответствует уровню требований дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ. 

11. Спортивные достижения учащихся свидетельствуют о хорошем 

качестве реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ, утвержденных в учреждении. 

12. Охват детей дополнительным образование физкультурно-спортивной 

направленности на достаточно высоком уровне. 

13. Воспитательная работа в учреждении является системной. В 

учреждении создано воспитательное пространство, объединяющее усилия 

педагогов и родителей учащихся. 

14. Материально-техническая база учреждения является не оптимальной, 

но весьма достаточной для ведения эффективной образовательной 

деятельности. 
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