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X Mopaaok
opopm/ieHHs] BOBHHKHOBEHHS, IPHOCTAHOBJICHHS H NPEKPALLeHHS
ornomennii mexkay MBOY/10 IIO u oOy4aromumucst
u (WJIH) POAMTEJSIMH (3aKOHHBIMH NPEACTABHTE/ISIMH) 00y YaK0IHXCS

1. O6uiee nmo/oxKeHue ‘
1.1. Hacrosmuii Ilopsimok pa3paboraH B cOOTBeTCTBMM ¢ DesepalibHbIM
3aKkOHOM OT 29 nexabps 2012r. Ne 273 — @3 «O6 obpasosanuu B Poccuiickon
denepanuuny».
1.2. Hacrosmuii Ilopsaok periameHTHpyeT OGOpMIIEHHE BO3HMKHOBEHHUS,
TIPUOCTAHOBIIEHKs U NpeKpalieHns oTHoueHui Mexay MBOYIO LIIO/ (nanee —
VupesxieHue) W oOydarommmucs W (WIM)  POAMTENAMH  (3aKOHHBIMH
NpeCTaBUTENSIMH ) HECOBEPILIEHHONETHUX O0yYarOLIMXCS.
1.3. Tlog orHomenusmMu B ngaHHOM [lopsake mnoHMMaeTcs COBOKYIIHOCTb
OOILIIECTBEHHBIX OTHOIIEHMI I10 peaiu3alyyi MpaBa TpaxJaH Ha 0Opa3oBaHHE,
LeJbI0  KOTOPBIX  SIBJSIETCS ~ OCHOBaHHWE  OOy4arolMMHCA  COAEPIKaHMS
JIOTTOJTHUTENBHBIX 00111€00pa30BaTeIbHbIX IIPOrPAMM.
1.4. YuacTHHUKM 00pa30BaTENbHBIX OTHOIIEHHH — OOydJaromuecs, pOII‘i/ITeJII/I
(3aKOHHBIMU IpeCTaBUTEIISIMH ) HECOBEPILEHHOJIETHUX oOy4aromuxcs,
HearoruyecKre pabOTHUKY U UX MPENCTAaBUTENH, Y UPEKICHHE.

s Bo3HuKkHOBeHHe 00pa30BaTe/IbHbIX OTHOIIEHH

2.1. OcHOBaHMEM BO3HHKHOBEHHUS O00pa30BaTE/IbHBIX OTHOIUEHHH SIBISICTCS
IpHKa3 JUpeKTopa O IpremMe o0yuarouierocs Ha o0yueHue B Y UpexeHue.

2.2. BoO3HUKHOBeHHEe 00pa30oBaTebHBIX OTHOLIEHWM B CBSI3U C .MPUEMOM
oOywarouierocss B~ YupexXaeHHe Ha  OoOy4eHHe 10  JOMOJHHUTEIBHBIM
001eobpa3oBarebHBIM ~ IIporpaMMaM  OQOpMIIsIeTCs B~ COOTBETCTBUU  C
3akoHOjarenbcTBOM  Poccuiickoit  ®epepanu  u «lIpaBumamu  mpuema
00y4arouierocs».

2.3. [Ilpasa 1%} 00513aHHOCTH oOyyatolerocs, MpelyCMOTPEHHBIE
3akoHomaTeNbcTBOM Poccuiickoil @Denepauuu U JOKaJIbHBIMU HOPMarWBHBIMH
akTaMu Y4pexkJeHHs, BO3HHKAIOT y JIHMla, NMPUHATOrO Ha oOyueHuWe C JaThl,
yKa3aHHOM B MTPUKa3e O IpHeMe JIUIa Ha o0ydeHue.




3.  Изменение образовательных отношений

3.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения обучающимся образования по дополнительной общеобразовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и Учреждения.

3.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) по его заявлению в письменной форме, так и по инициативе Учреждения.

3.3. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ директора. 

3.4.  Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными актами Учреждения, осуществляющей образовательную деятельность, изменяются с даты издания  приказа директора или с иной указанной в нем даты.
4. Порядок приостановления образовательных отношений
4.1.  За обучающимся  сохраняется место:

- в случае болезни,  карантина;
-  по заявлениям родителей (законных представителей)  на время прохождения санаторно-курортного лечения;
- по заявлениям родителей (законных представителей)  на время очередных отпусков родителей (законных представителей).
4.2.  Родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося  для сохранения места   должны предоставить документы, подтверждающие  отсутствие воспитанника по уважительным  причинам.

5. Прекращение образовательных отношений

 5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из организации, осуществляющей образовательную деятельность: в связи с  получением образования (завершением обучения),  досрочно по основаниям, установленным п.5.2.;

п.5.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:

- по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;

- по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность в случае применения  к обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного  взыскания, а также в случае установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в образовательную организацию; 
- по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и организации,  осуществляющей образовательную деятельность, в том числе в случае ликвидации организации, осуществляющей образовательную деятельность.
5.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств.

5.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является  приказ директора об отчислении обучающегося. 
5.5. При досрочном прекращении образовательных отношений  педагог должен довести  до сведения родителей (законных представителей) приказ об отчислении обучающегося и сделать соответствующую запись в журнале учета занятий детского объединения.
   

Порядок
оформления возникновения, приостановления и прекращения

отношений между МБОУДО ЦДОД и обучающимися и (или) 

родителями (законными представителями)

обучающихся принят на общем собрании 

от «__»_________2020г.
