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Изменения в Устав Муниципального общеобразовательного 
учреждения «Болыненаратекая средняя общеобразовательная школа» 

Волжского муниципального района Республики Марий Эл

1. Абзац второй пункта 1.4 главы I «Общие положения» Устава изложить в 
новой редакции: «Сокращенное наименование Учреждения: МОУ «Болыпепаратская

. СОШ».
2. Пункт 7.4 главы VII «Управление Учреждением» Устава изложить в новой 

редакции:
«Единоличным исполнительным органом' Учреждения является руководитель 

Учреждения -  директор, который назначается на должность руководителем Отдела 
образования по согласованию с заместителем главы администрации по социальным 

: вопросам на 5 (пять) лет и осуществляет текущее руководство деятельностью 
Учреждения.

Кандидаты на должность директора Учреждения должны иметь высшее 
образование -и соответствовать квалификационным требованиям, указанным в . 
квалификационных справочниках, по соответствующим должностям руководителей 
образовательных организаций и (или) профессиональным стандартам.

Запрещается занятие должности директора Учреждения лицами, которые не 
допускаются к педагогической деятельности по основаниям, установленным трудовым 
законодательством.

Кандидаты на должность директора Учреждения проходят обязательную 
аттестацию. Порядок и сроки проведения аттестации кандидатов на должность директора 

: Учреждением устанавливаются Отделом образования.
Должностные обязанности директора Учреждения не могут исполняться по 

совместительству.
Права и обязанности директора Учреждения, его компетенция в области 

управления Учреждением определяются в соответствии с законодательством об 
образовании и Уставом Учреждения.

Д и ректору . ' Учреждения предоставляются в порядке,- установленном • 
Правительством Российской Федерации, права, социальные гарантии и меры социальной 

.поддержки, предусмотренные для педагогических работников пунктами 3 и 5 части 5 и 
частью 8 статьи 47 Федерального закона «Об образований в-Российской Федерации».

Директор' Учреждения несет ответственность за -руководство образовательной, 
научной, воспитательной - работой и организационно-хозяйственной деятельностью 
Учреждения. .

Совмещение должности Директора с другими руководящими должностями (кроме 
... научного'и научно-методического руководства) внутри или вне школы не разрешается.

На период временного отсутствия Директора его обязанности возлагаются на 
заместителя директора по учебно-воспитательной работе».
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