
Договор 
№ 16652 

от 01.02.2023 г.

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по провеж4«Ж ^Ш й^ьной  оценки условий
труда

оронцов 
ий Викторович

лшлия, инициалы)

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда

(идентификационный № 665041 )
Муниципальном общеобразовательном учреждении 

«Эмековская основная общеобразовательная школа» Волжского 
муниципального района Республики Марий Эл

(полное наименование работодателя)

425019, Республика Марий Эл, Волжский район, с. Эмеково, ул. Советская д. 8
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

1201003807
(ИНН работодателя)

__________________________________ 120101001___________________________________
(КПП работодателя)

1031205001123
(ОГРН работодателя)

85.13
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Клыкова Елена Вячеславовна
(Ф.И.О.)

Спиридонов Виталий Викторович
(Ф.И.О.)

ю .  о  и  и - п
(дата)

/О . О  */. 2 0 2 5
(дата)



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. Общество с ограниченной ответственностью «Труд-Экспертиза»
ЮОО «Труд-Экспертиза»')_____________ _________________________________________________________________________

(полное наименование организации)

2 .428031. Чувашская Республика- Чувашия, г. Чебоксары, ул. Шумилова, д.20. пом. 12/3: 8-937-389-24-79. 8-937-378-46-63, 
тГо@1гис1-гГ.ги____________________

(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны тру­
да) 252.
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охра­
ны труда) 04.04.2016
5. ИНН 2130109154
6. ОГРН организации 1122130011783
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:_____________________________________________________

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия аттестата 
аккредитации организации

1 2 3
КА.КН.2ЮА27 19 мая 2020 г. бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специальной оценки условий труда:

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Ф.И.О. эксперта 
(работника) Должность

Сведения о сертификате эксперта на 
право выполнения работ по 

специальной оценке условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 

специальную оценку 
условий труданомер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7

1 - Владимирова Ольга 
Анатольевна

И.о. начальника 
Испытательной 

лаборатории
- - -

2 10.03.2023 Иванова Марина 
Ильинична Инженер-химик 003 0009493 16 ноября 2022 г. 5963

3 - Черниговская Алек­
сандра Сергеевна

Эксперт по 
анализу факто­

ров условий 
труда

003 0009083 30 ноября 2021 г. 4232

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, использовавшихся при проведении спе- 
циальной оценки условий труда:________ ____________________________ ____________________________________________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Наименование 
вредного и (или) 
опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистрацион­
ный номер в 

Г осударствен- 
ном реестре 

средств измере­
ний

Заводской
номер

средства
измерений

Дата
окончания 

срока поверки 
средства 

измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 10.03.2023 Шум
Шумомер-виброметр, анали­
затор спектра "ЭКОФИЗИ­

КА- 110А" комплект 110 АВ-4
48906-12 АВ130035 23.06.2023

2 10.03.2023 Шум Калибратор акустический 
типа САЬ200 61866-15 10365 16.10.2023

3 10.03.2023 Микроклимат Измеритель параметров мик­
роклимата "Метеоскоп-М" 32014-11 65212 27.12.2023

4 10.03.2023 Световая среда
Прибор комбинированный 

"ТКА-ПКМ" (02) Люкс- 
метр+Яркомер

24248-09 029392 29.01.2024

5 10.03.2023 Тяжесть трудового 
процесса

Секундомер механический 
СОПпр-2а-2-ОЮ 11519-11 7670 02.02.2024

6 10.03.2023 Тяжесть трудового 
процесса

Дальномер лазерный Мейго 
СОШТКОЬ 50 Рго 36226-07 889602712 29.08.2023

7 10.03.2023 Тяжесть трудового 
процесса

Весы подвесные ПДВ-30 
"Ива" 61817-15 17361 02.10.2023

8 10.03.2023
Напряженность 

трудового процес­
са

Секундомер механический 
СОШра&РЗаЩ^.Ская

11519-11 7670 02.02.2024

24 марта 2023
(дата)
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Общество с ограниченной ответственностью «Труд-Экспертиза»
(ООО «Труд-Экспертиза»); Регистрационный номер - 252 от 04.04.2016

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата внесения сведений в реестр аккредитованных лиц Срок действия аттестата аккредитации
КА.К11.2ЮА27 19.05.2020 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов

№ 16652 10.03.2023
(идентификационный номер) (дата)

Дата проведения идентификации: 10 . 03 .202 3 г.
Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда:

Общество с ограниченной ответственностью «Труд-Экспертиза»

________________________________________________________________________ (ООО «Труд-Экспертиза»)________________________________________
(полное наименование организации)

_________________________ 428031, Чувашская Республика- Чувашия, г, Чебоксары, ул. Шумилова, д.20, пом. 12/3; 8-937-389-24-79, 8-937-378-46-63, тГо@1гис1-гГ.ги________________
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): 252

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда: 04.04.2016

ИНН организации 2130109154________________________________________________________________

ОГРН организации 1122130011783___________________________________________________________________________________

Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Регистрационный номер аттестата аккредитации Дата выдачи аттестата аккредитации Дата истечения срока действия аттестата аккредитации

КА.1Ш.210А27 19.05.2020 бессрочно

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (в ред. поел. изм. и доп.), на основании указаний Приказа Министерства труда и 
социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда; Классификатора вредных и (или) опасных производственных факто­
ров, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (в ред. поел. изм. и доп.), в рамках Договора № 16652 от 01.02.2023 г. с Муниципальное 
общеобразовательное учреждение «Эмековская основная общеобразовательная школа» Волжского муниципального района Республики Марий Эл мною, Экспертом по специальной оценке 
условий труда ( Черниговская Александра Сергеевна; регистрационный номер 4232 в Реестре экспертов по специальной оценке условий труда) для целей специальной оценки условий труда 
проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на 19 рабочих местах.
В процессе проведения процедуры идентификации: 
а) учтены:

• производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и (или) опасных производственных факторов, в 
том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ, проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические 
(в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры работников;

• результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;
• отсутствие установленных случаев производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на работника на его рабо­

чем месте вредных и (или) опасных производственных факторов.

Заключение эксперта по результатам проведения
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б) изучены:
• эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), используемое работником на рабочем месте;
• технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда;
• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламентирующие исполнение работниками своих тру­

довых обязанностей;
• сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены:
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих мест, подлежащих декларированию), - в Табли­
це 1.
Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места, подлежащие декларированию)

№
РМ

Наименование РМ 
(по штатному расписанию)

Наличие 
аналогично­

го РМ

Присутствие 
работника на РМ в 

процессе 
идентификации

Наличие/ 
отсутствие 

предложений 
от работника

Наименование 
идентифицированного 

вредного и (или) опасного 
производственного 

фактора

Источник фактора

Продолжитель­
ность воздействия 
в течение рабочего 
дня (смены), час.

Рабочие места, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены отсутствуют.

б) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы, - в Таблице 2.
Таблица 2. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы________________

№
РМ

Наименование РМ 
(по штатному расписанию)

Наличие 
аналогично­

го РМ

Присутствие 
работника на РМ в 

процессе 
идентификации

Наличие/ 
отсутствие 

предложений 
от работника

Наименование 
идентифицированного 

вредного и (или) опасного 
производственного 

фактора

Источник фактора

Продолжитель­
ность воздействия 
в течение рабочего 
дня (смены), час.

24 Подсобный рабочий - да нет Тяжесть трудового процес­
са

Мойки, средства для мытья посу­
ды, столовая посуда; Отходы пищи В течение смены

в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ, - в Таблице 3.
Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона 
№426-ФЗ _____________________________________________________

№
РМ

Наименование РМ 
(по штатному расписанию)

Наличие 
аналогично­

го РМ

Присутствие ра­
ботника на РМ в 

процессе 
идентификации

Наличие / отсут­
ствие предложе­

ний от работника

Наименование 
идентифицированного 

вредного и (или) опасного 
производственного 

фактора

Источник фактора

Продолжитель­
ность воздействия 
в течение рабочего 
дня (смены), час.

1 Директор - да нет Световая среда ПК; осветительные приборы 4.8

2 Заместитель директора по 
УВР - да нет Световая среда ПК; осветительные приборы 3.6

5 Социальный педагог - да нет Напряженность трудового 
процесса Нагрузка на голосовой аппарат В течение смены

Заключение эксперта по результатам проведения
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№
РМ

Наименование РМ 
(по штатному расписанию)

Наличие 
аналогично­

го РМ

Присутствие ра­
ботника на РМ в 

процессе 
идентификации

Наличие / отсут­
ствие предложе­

ний от работника

Наименование 
идентифицированного 

вредного и (или) опасного 
производственного

Источник фактора

Продолжитель­
ность воздействия 
в течение рабочего 
дня (смены), час.фактора

34 Педагог-психолог - да нет Напряженность трудового 
процесса Нагрузка на голосовой аппарат В течение смены

7А Учитель (начальных клас­
сов) 8А;9А; 10А да нет Напряженность трудового 

процесса ПК; нагрузка на голосовой аппарат В течение смены

35 Учитель (марийского языка, 
икн, музыки) - да нет Напряженность трудового 

процесса ПК; нагрузка на голосовой аппарат В течение смены

36 Учитель (русского языка) - да нет Н ап ря же н ность труд о во го 
процесса ПК; нагрузка на голосовой аппарат В течение смены

37 Учитель (иностраного языка) - да нет 11апряженность трудового 
процесса ПК; нагрузка на голосовой аппарат В течение смены

38 Учитель (истории, геогра­
фии, обществознания) - да нет Напряженность трудового 

процесса ПК; нагрузка на голосовой аппарат В течение смены

39 Учитель (информатики, ма­
тематики, физики) - да нет Напряженность трудового 

процесса ПК; нагрузка на голосовой аппарат В течение смены

19 Учитель (биологии, химии) - да нет Напряженность трудового 
процесса ПК; нагрузка на голосовой аппарат В течение смены

40 Учитель (технологий) - да нет Напряженность трудового 
процесса Нагрузка на голосовой аппарат В течение смены

41 Учитель (физкультуры) - да нет Напряженность трудового 
процесса

Спортивный инвентарь; нагрузка 
на голосовой аппарат В течение смены

21 Повар - да нет Шум
Эл. плита, духовка, кухонная посу- 
да; Продукты для приготовления 

пищи

3.6
Микроклимат 3.6
Тяжесть трудового процес­
са В течение смены

20 Старший повар - да нет Шум Эл. плита, духовка, кухонная посу- 
да; Продукты для приготовления 

пищи

3.6
Микроклимат 3.6
Тяжесть трудового процес­
са В течение смены

Заключение:
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов:

• выявлено 0 рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. В отношении данных рабочих мест (указаны в Таблице 1), на ос­
новании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ «О специальной оценке условий труда», Работодателем составляется и подается декларация 
соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда;

• выявлено 1 рабочих мест(а), на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На данных рабочих местах (указаны в Таблице 2) 
предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов.

• выявлено 18 рабочих мест(а), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ. В отношении данных рабочих 
мест составлен Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов. На указанных рабочих местах предлагаю про­
вести исследования (испытания) и измерения отмеченных вредных и (или) опасных производственных факторов.
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идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов Страница 3 из 4



Эксперт по проведению специальной оценки условий труда:
4232

(№ в реестре)
Черниговская Александра Сергеевна

(ФИО.)

Рассмотрев результаты идентификации, Комиссия по проведению специальной оценки условий труда решила УТВЕРДИТЬ результаты идентификации.

ГтрудаПредседатель комиссии по проведению специальной оценки
_______________ Директор________________

(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
_________ Председатель профкома_________  ________ )

Воронцов Анатолий Викторович

(должность)

Уполномоченный по ОТ
(должность)

(ФИО.)

Клыкова Елена Вячеславовна
(ФИО.)

Спиридонов Виталий Викторович
(ФИО.

24.03.2023
(дата)

24.03.2023
(дата)

24.03.2023
(дата)

24.03.2023
(дата)

Заключение эксперта по результатам проведения
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Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Муниципальное общеобразовательное учреждение «Эмековская основная общеобразовательная школа» Волжского муниципального района Республики Марий Эл

Индиви­
дуаль­

ный
номер

рабочего
места

Наименование рабочего места и источ­
ников вредных и (или) опасных факто­

ров производственной среды и трудово­
го процесса

Числен­
ность ра­
ботников, 
занятых 

на данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Наличие 
аналогич­
ного рабо­
чего места 
(рабочих 

мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Руководители

1 Директор; ПК; 1 - - - - - - - - - - - - - - 4.8 - -
2 Заместитель директора по УВР; ПК; 1 - - - - - - - - - - - - - 3.6 - -
5 Социальный педагог; 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 6

34 Педагог-психолог; 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 6

7А Учитель (начальных классов); ПК; 1 8А; 9А; 
10А - - - - - - - - - - - - - - - 3.6

8 А (7А) Учитель (начальных классов); ПК; 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 3.6
9А  (7А) Учитель (начальных классов); ПК; 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 3.6

10А
(7А) Учитель (начальных классов); ПК; 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 3.6

35 Учитель (марийского языка, икн, музы­
ки); ПК; 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 3.6

36 Учитель (русского языка); ПК; 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 3.6
37 Учитель (иностраного языка); ПК; 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 3.6
38 Учитель (истории, географии, общест- 

вознания); ПК; 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 3.6

39 Учитель (информатики, математики, 
физики); ПК; 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 3.6

19 Учитель (биологии, химии); ПК; 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 3.6
40 Учитель (технологий); - 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 3.6

41 Учитель (физкультуры); Спортивный 
инвентарь; 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 3.6

21
Повар; Эл. плита, духовка, кухонная 
посуда; Продукты для приготовления 

пищи
1 - - - - 3.6 - - - - - - - - 3.6 - 7.2 -

Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда Стр. I из 2



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

20
Старший повар; Эл. плита, духовка, 

кухонная посуда; Продукты для приго­
товления пищи

1 - - - - 3.6 - - - - - - - - 3.6 - 7.2 -

24
Подсобный рабочий; Мойки, средства 
для мытья посуды, столовая посуда; 

Отходы пищи
1

1
- - - - - - - - - - - - - - - 7.2 -

Председатель комиссии по проведению специальной оценки 
_______________ Директор________________

(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки усл< 
_________ Председатель профкома__________

(должность)

_________ Уполномоченный по ОТ_________
(должность)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оцен] 
Эксперт по анализу факторов условий труда

(должность)

И т р у д а

Воронцов Анатолий Викторович ^  ^
(ФИО.) (дата)

Клыкова Елена Вячеславовна _  2 А  О А 1 Ш
(ФИО.) (дата)

Спиридонов Виталий Викторович 
-------- ----------------- (Ф И О )-------------- ----------------- 7— _^

Черниговская Александра Сергеевна 
---------------------------(ФИО.) -------- --------------

(дата)

24.03.2023
(дата)
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное общеобразовательное учреждение «Эмековская основная общеобразовательная школа» Волжского муниципального района Республики Марий Эл
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) 
условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2
класс 3

класс 4
всего в том числе на которых проведена 

специальная оценка условий труда 3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 19 19 0 17 2 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих местах (чел.) 19 19 0 17 2 0 0 0 0
из них женщин 17 17 0 15 2 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2
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ный но­
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бочего 
места

Профессия/
должность/

специальность работника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Руководители

1 Директор 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2 Заместитель директора по УВР 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
5 Социальный педагог 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

34 Педагог-психолог 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
7А Учитель (начальных классов) - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

8А (7А) Учитель (начальных классов) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
9А (7А) Учитель (начальных классов) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
10А (7 А) Учитель (начальных классов) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

35 Учитель (марийского языка, икн, музы­
ки) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

36 Учитель (русского языка) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
37 Учитель (иностраного языка) 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

38 Учитель (истории, географии, общест- 
вознания) - - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

39 Учитель (информатики, математики, 
физики) - - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
19 Учитель (биологии, химии) - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
40 Учитель (технологий) - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
41 Учитель (физкультуры) - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
21 Повар - - - 2 - - - - - - 2 - 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
20 Старший повар - - - 2 - - - - - - 2 - 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
24 Подсобный рабочий 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 24.03.2023

Председатель комиссии по проведению специальной оценки 
_______________ Директор________________  1

(должность)

И т р у д а

Воронцов Анатолий Викторович 
(ФИО.)

М о З  2с 23
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
_________ Председатель профкома_____ ____  ___

(должность)

_________ Уполномоченный по ОТ__________
(должность)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку 
4232

(№ в реестре)

Клыкова Елена Вячеславовна
(ФИО)

Спиридонов Виталий Викторович 
----- -------------(ФИТГ,

Черниговская Александра Сергеевна 
----------------------------(ФИО.)----------------------------

и м л т
(дата)

(дата)

24.03.2023
(дата)

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда Стр. 2 из 2



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное общеобразовательное учреждение «Эмековская основная общеобразовательная школа» Волжского муниципального района Республики Марий Эл

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Руководители

21. Повар

С целью снижения тяжести трудового процесса 
использовать правильное чередование режимов 
труда и отдыха для уменьшения производствен­

ного переутомления и создания оптимальных 
условий для высокой производительности тру­

да.

Регламентация для внутрисмен- 
ных режимов груда и отдыха для 

физического труда.

20. Старший повар

С целью снижения тяжести трудового процесса 
использовать правильное чередование режимов 
труда и отдыха для уменьшения производствен­

ного переутомления и создания оптимальных 
условий для высокой производительности тру­

да.

Регламентация для внутрисмеи- 
ных режимов труда и отдыха для 

физического труда.

Дата составления: 24.03.2023

Председатель комиссии по проведению специальной о ц е н к и ^  труда 
________________Директор________________  _______С А

(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
_________ Председатель профкома__________

(должность)

Уполномоченный по ОТ
(должность)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку

/^ДлодптТГТ.)

груда:
4232

(№ в реестре)

Воронцов Анатолий Викторович
(ФИО.)

Клыкова Елена Вячеславовна
(ФИО)

Спиридонов Виталий Викторович 
------- ------------------(ФИО.)

Черниговская Александра Сергеевна 
----------------------------(ФИО.)

(дата)

(дата)

(дата)

24.03.2023
(дата)

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда Стр. 1 из 1
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Общество с ограниченной ответственностью «Труд-Экспертиза» 
(ООО «Труд-Экспертиза»); Регистрационный номер - 252 от 04.04.2016

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Уникальный номер записи в реестре 
аккредитованных лиц

Дата внесения сведений в реестр 
аккредитованных лиц

Срок действия аттестата 
аккредитации

КА.К.П2ЮА27 19.05.2020 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

№ 1330-ЗЭ 24.03.2023
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, 
Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий 
труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 04 от 01.02.2023 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное общеобразовательное учреждение «Эмековская основная общеобразовательная школа» Волжского 

муниципального района Республики Марий Эл: Адрес: 425019. Республика Марий Эл. Волжский район, с. Эмеково, ул. Советская д. 
8

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 16652 от 01.02.2023 привлекалась организация, проводящая 
специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью «Труд-Экспертиза»
(ООО «Труд-Экспертиза»): 428031. Чувашская Республика- Чувашия, г. Чебоксары, ул. Шумилова, д.20, пом.__12/3;
Регистрационный номер - 252 от 04.04.2016
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Черниговская Александра Сергеевна (Х° в реестре: 4232)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 19
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или допустимые условия труда):

24. Подсобный рабочий (1 чел.).______________________________________ _______________________________ ____ ___________

3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 17
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 2
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Тяжесть трудового процесса 2

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий 
труда для 2_. рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения работодателю. 
Дополнительные предложения эксперта: о т с у т с т в у ю т .

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
Эксперт по анализу факторов

4232
(№ в реестре)

условий труда
(должность)

Черниговская Александра Сергеевна 
---- с---------------(Ф.И.01—
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