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Перечень рекомендуемых мероприятий но улучшению условий труда

I ^именование организации: 1УЬ инициальное дошкольное образовательное учреждение "Детский еад №5 "Колокольчик" общеразвивающего 
вида" с.Эмеково Волжского муниципального района Республики Марий Эл

Н а и м е н о в а н и е  с т р у к т у р н о г о  п о д 
р аздел ен и я ,  р а б о ч е г о  м е с та

11ап м ен о ванп с  меропр иятия 1{ель  меропр иятия
С р о к

вы п о л н ен и я
С т р у к т у р н ы е  п о д р аздел ен и я ,  при

в л е к а е м ы е  для вы п о л н ен и я

О т м е т к а  о 
вы п о л н ен и и

! 3 4 5 6
1д м и п и с т р а т и в п ы й  п е р с о н а л

1 З а ведую щ и й
Р ек о м е н д а ц и и  но \ 1\ ч т е н и ю  у с л о в и й  

I руда: не 1 р е б у ю т с я
/  1 с д  а  г  о  г  и  ч е с  к и й  п е р  с о и  а л

2. С тар ш и й  в о с п и т а т е л ь
Р ек о м е н д а ц и и  но у л у ч ш е н и ю  у с л о в и й  

т р у д а :  не т р е б у ю т с я

3 А (3 - 1 А ). В о е  пита I е .1 1 ь
Р ек о м е н д а ц и и  по у л у ч ш е н и ю  у с л о в и й  

тр у д а :  не т р е б у ю т с я

1 \ ( 4 - 1 А). В о си и  га юли
Р ек о м е н д а ц и и  по > 1> ч т е н и ю  у с л о в и й  

т р уд а :  не т р е б у ю тс я

5 А ( 5 - 1 А ) .  В о с п и т а т е л ь
Р ек о м е н д а ц и и  но у л у ч ш е н и ю  у с л о в и й  

груда: не т р е б у ю т с я

6 А ( 6 - 1 А ) В о с п и т а т е л ь
Р ек о м е н д а ц и и  по у л у ч ш е н и ю  у с л о в и й  

труда: не т р е б у ю тс я

7 А ( 7 - 1 А ) .  В о с п и т а т е л ь
Р ек о м е н д а ц и и  по у л у ч ш е н и ю  у с л о в и й  

тр у д а :  не т р е б у ю т с я
8 А ( 8 - 1 А ) .  М у з ы к а л ь н ы й  р у к о в о 
д и те л ь

Р ек о м е н д а ц и и  по у л у ч ш е н и ю  у с л о в и й  
т р у д а :  не т р е б у ю т с я

9 . И н с т р у к т о р  по ф и з и ч е ск о й  
к у л ь т у р е

Р ек о м е н д а ц и и  но у л у ч ш е н и ю  у с л о в и й  
труда: не т р е б у ю тс я

10. У ч и т е л ь - л о г о п е д
Р ек о м е н д а ц и и  по у л у ч ш е н и ю  у с л о в и й  

т р у д а :  не т р е б у ю т с я

! 1. П е д а г о г - п с и х о л о г
Р ек о м е н д а ц и и  по у л у ч ш е н и ю  у с л о в и й  

т р у д а :  не т р е б у ю т с я
О б щ е о т р а с л е в ы е  д о л ж н о с т и  

с л у ж а щ и х

12. З а в е д у ю щ и й  х о з я й с т в о м
Т я ж е с т ь :  О р г а н и з о в а т ь  р а ц и о н а л ь н ы е  

реж и м ы  гр у д а  и о т д ы х а
С н и ж е н и е  т я ж е с т и  т р у д о в о г о  

п р о ц е с с а

13. З а в е д у ю щ и й  с к л а д о м
О с в е щ е н и е :  М о д е р н и з и р о в а т ь  с и 
с т е м у  и с к у с с т в е н н о г о  о с в е щ е н и я

У л у ч ш е н и е  к а ч е с т в а  о с в е щ е 
ния

14. М е д и ц и н с к а я  с е с т р а  д и е т и ч е 
ская

Р ек о м е н д а ц и и  по у л \ ч т е н и ю  у с л о в и й  
гр уд а :  не тр е б у ю тс я



<

Н а и м е н о в а н и е  с т р у к т у р н о г о  под
р азд ел ен и я .  р а б о ч е г о  м е с т а

11аи м ено вани е мероприя I ия Ц ел ь меропр иятия
С р ок

вы п о л н е н и я
С т р у к т у р н ы е  п о д р азд ел ен и я ,  при

в л е к а е м ы е  для вы п о л н ен и я
О т м е т к а  о 

вы п о л н е н и и
1 2 Л

4 5 6

15. Д е л о п р о и з в о д и т е л ь
Р е к о м е н д а ц и и  по у л у ч ш е н и ю  у с л о в и й  

т р у д а :  не т р еб ую тся
У ч е б н о - в с п о м о г а т е л ь н ы й  п е р е п 

и с и

16А( 16-1 Л :  1 6 -2 А ;  16-З А : 1 6 -4 А :  

1 6 -5 А ;  1 6 -6 А ) .  М л а д ш и й  в о с п и т а 
тел ь

О с в е щ е н и е :  М о д е р н и з и р о в а т ь  с и 
стем}, и с к у с с т в е н н о г о  о с в е щ е н и я

У л у ч ш е н и е  к а ч е с т в а  о с в е щ е 
ния

О б е .  с у ж и в а ю щ и й  п е р е п и с и

17 А ( 1 7-1 А :  17 - 2 А ). 11овар
Т я ж е см  ■ О р г а н и з о в а т ь  р а т о н а л ь н ы е  

реж и м ы  (р у д а  и о 1 д ы х а
О н и ,к е п к е  т я ж е ст и  тр\ ю в о г о  

п р о ц е сс а
М и к р о к л и м а т :  М и к р о к д и м а с  О р г а н и 
з о в а т ь  р а ц и о н а л ь н ы е  р еж и м ы  т р у д а  и 

о т д ы х а

М и к р о к л и м а т :  У с т а н о в и т ь  с и -  
С1смы м е с т н о г о  к о н д и ц и о н и 

ро вани я  в о з д у х а

18. П о д с о б н ы й  р абочи й
Т я ж е с т ь :  О р г а н и з о в а т ь  р а ц и о н а л ь н ы е  

р еж и м ы  т р у д а  и о т д ы х а
С н и ж е н и е  т я ж е с т и  т р у д о в о г о  

п р о ц е сс а
19. У б о р щ и к  слу ж е б н ы х  п о м е щ е 
ний

Т я ж е см ,:  О р г а н и з о в а т ь  р а ц и о н а л ь н ы е  
р е ж и м ы  т р у д а  и о т д ы х а

С н и ж е н и е  т я ж е с т и  т р у д о в о г о  
п р о ц е сс а

2 0 .  С т о р о ж
Р е к о м е н д а ц и и  по у л у ч ш е н и ю  у с л о в и й  

тр у д а :  не т р е б у ю т с я

2 1 .  Р а б о ч и й  по с ти р к е  б елья
Т я ж е с т ь :  О р г а н и з о в а т ь  р а ц и о н а л ь н ы е  

р еж и м ы  т р у д а  и о т д ы х а
С н и ж е н и е  т я ж е ст и  т р у д о в о г о  

п р о ц е сс а
2 2 .  Р аб оч и й  по к о м п л е к с н о м у  о б 
с л у ж и в а н и ю  и р е м о н ту  зд аний

Т я ж е с т ь :  О р г а н и з о в а т ь  р а ц и о н а л ь н ы е  
реж и м ы  пруда и о т д ы х а

С н и ж е н и е  т я ж е с т и  I р у д о в о г о  
п р о ц е сс а

Дата составления: 28.06.2022

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
_______________ И.о. з а в е д у ю щ е г о _______________  ___ __________ Л .И .Э л е м б а е в а ______________

(должность) (подпись) ( Ф И О )  (дата)

Члены комиссии по проведению специальной" ,оценки условий труда:
И.о. с т а р ш е г о  в о сп и т а т е л я _________ ,__________  _____________ М .Е .  К о р н и л о в а

З а в е д у ю щ и й  х о т я й с т в ом
(должность)

(Ф И О )

О .Н .  К о л е с н и к о в а
( Ф И  о )

г)ксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий груда:
17 I л и н к н н а  Л .С .

Л .
(дата)

(дата)

2 8 . 0 6 . 2 0 2 2
(дата)(№_• в рессмре жспертов) (Ф ПО.)


