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Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский 

сад комбинированного вида № 2 «Рябинка» п.Приволжский 

 (МДОУ № 2) 

Руководитель Ахматынова Татьяна Геннадьевна  

Адрес организации 425030, Республика Марий Эл, Волжский район, пгт.Приволжский, 

ул. Первомайская 5а 

Телефон, факс 8 (83631)67741 

Адрес электронной почты mdoy-2@yandex.ru    

Учредитель Муниципальное образование "Волжский муниципальный район" в 

лице Администрации Волжского муниципального района 

Дата создания 1957 год 

Лицензия От 24.02.2015 № 262, серия 12 Л01 № 0000315 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

комбинированного вида № 2 «Рябинка» п.Приволжский (далее – ДОУ) расположено в 

жилом районе поселка городского типа вдали от производящих предприятий и торговых 

мест. Здание Детского сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость на 

120 мест. Общая площадь здания 1736 кв. м, из них площадь помещений, используемых 

непосредственно для нужд образовательного процесса, 1158 кв. м. 

Цель деятельности ДОУ – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности ДОУ является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников. 

Режим работы ДОУ 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность 

пребывания детей в группах – 10,5 часов. Режим работы групп – с 7:00 до 17:30. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в ДОУ организована в соответствии с Федеральным законом 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного 

образования, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 
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Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной 

программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования и ФОП дошкольного образования, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Детский сад посещают 109 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. В ДОУ сформировано 6 

групп. Из них: 

• 1 младшая группа общеразвивающей направленности – 19 детей; 

• 2 младшая группа общеразвивающей направленности – 18 детей; 

• средняя группа общеразвивающей направленности – 19 детей; 

• старшая группа общеразвивающей направленности – 19 детей; 

• подготовительная к школе группа компенсирующей направленности – 14 детей 

• подготовительная группа общеразвивающей направленности –20 детей. 

Воспитательная работа 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Полная 101 93% 

Неполная с 

матерью 

6 6% 

Неполная с отцом 1 1% 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в 

семье 

Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 18 17% 

Два ребенка 43 39% 

Три ребенка и более 48 44% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые 

месяцы после зачисления в ДОУ. 

 

 

 



Дополнительное образование 

 

В конце 2022-2023 года завершили работы следующие программы дополнительного 

образования 

Образовательная программа Направление 

развития детей 

Возраст 

детей 

Количество 

детей 

 Бесплатные дополнительные образовательные услуги 

1. Хореографический кружок 

«Танцевальная студия Рябинушка» 

Физкультурно-

спортивное 

5-7 78 

2. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа «Юный 

эколог» 

Естественнонаучное 5-6 лет 19 

3. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа «Игры с 

математическим планшетом» 

Естественнонаучное 5-6 лет 14 

4. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа «Умные 

пальчики» 

Социально-

гуманитарное 

6-7 лет 12 

5. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа «Раз 

словечко, два словечко» 

Социально-

гуманитарное 

3-4 года 18 

6. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа «Речевые 

игры» 

Социально-

гуманитарное  

5-6 лет 14 

7. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа по 

обучению грамоте «Веселые звуки» 

Социально-

гуманитарное 

6-7 лет 12 

5.2.  Платные дополнительные образовательные услуги 

1. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа 

«Цветные чудеса» 

Художественно-

эстетическое 

5-6 лет 9 

2. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа 

«Веселый английский» 

Социально-гуманитарная 4-7 лет 60 

 

В сентябре 2023 года в ДОУ были выбраны следующие направления дополнительного 

образования в рамках реализации основной образовательной программы: 

 

Образовательная программа Направление 

развития детей 

Возраст 

детей 

Количество 

детей 

на безвозмездной основе 



1. Хореографический кружок 

«Танцевальная студия Рябинушка» 

Физкультурно-

спортивное 

5-7 53 

2. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа «Юный 

эколог» 

Естественнонаучное 6-7 лет 16 

3. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа 

«Математические ступени» 

Естественнонаучное 6-7 лет 10 

4. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа 

«Речевые игры» 

Социально-

гуманитарное  

6-7 лет 9 

5. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа «Рисуем 

по клеточкам» 

Естественно-

научное 

5-7 лет 13 

На платной основе 

1. Дополнительная 

общеобразовательная 

общеразвивающая программа 

«Веселый английский» 

Социально-

гуманитарная 

4-7 лет 48 

 

II. Оценка системы управления организации 

Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством и 

уставом ДОУ. 

Управление ДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, общее собрание 

работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – 

заведующий. 

Органы управления, действующие в ДОУ 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Детским 

садом 



Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью ДОУ, в том числе рассматривает 

вопросы: 

• развития образовательных услуг; 

• регламентации образовательных отношений; 

• разработки образовательных программ; 

• выбора учебников, учебных пособий, средств 

обучения и воспитания; 

• материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

• аттестации, повышении квалификации 

педагогических работников; 

• координации деятельности методических 

объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

• участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

• принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

• разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

• вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее 

работы и развитию материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности ДОУ. По итогам 

2023 года система управления ДОУ оценивается как эффективная, позволяющая учесть 

мнение работников и всех участников образовательных отношений. В следующем году 

изменение системы управления не планируется. 

III. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного 

процесса) 

В основе образовательного процесса в ДОУ лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного 

процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

• совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 



• самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

• в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 

• в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 

• в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 

• в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 

• в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится 

с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы 

дошкольного образования Детского сада (Программы) в каждой возрастной группе. Карты 

включают анализ уровня развития воспитанников в рамках планируемых результатов 

освоения Программы по образовательным областям. 

В мае 2023 года педагогом-психологом детского сада, было проведено обследование 

готовности к обучению в школе подготовительной к школе группы №6 «Попугайчики».  

Материал: Комплексная методика определения школьной зрелости. 

Дата обследования: май 2023 г. 

Цель: проверка готовности к школьному обучению. 

Количество обследуемых: 23 воспитанника 

 

№ 

п/п 

Показатель Подготовительная к школе 

группа №6 «Попугайчики» 

% 

1 Высокий уровень 9 40% 

2 Выше среднего 7 30% 

3 Средний уровень 7 30% 

4 Низкий уровень 0 0 

IV. Оценка качества кадрового обеспечения 

ДОУ укомплектован педагогами на 86 процентов согласно штатному расписанию. Всего 

работают 31 человек. Педагогический коллектив Детского сада на 31.12.2023 г. 

насчитывает 13 специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

• воспитанник/педагоги – 8/1; 

• воспитанники/все сотрудники – 3,5/1. 

Дистанционные курсы повышения квалификации в 2023 году прошел 1 педагог ДОУ. 

Диаграмма с характеристиками кадрового состава ДОУ 

 

 



Стаж работы: 

 

 2021 2022 2023 

До 5 лет 0 0 1 

5-10 лет 1 1 0 

10-15 лет 1 0 1 

15-20 лет 4 4 3 

20-25 лет 1 1 1 

Более 25 лет 7 7 7 

Всего: 14 13 13 

 

 Образование педагогов: 

Образование 2021 2022 2023 

Высшее 11 10 10 

Среднее 3 3 3 

Всего: 14 13 13 

 

 

Квалификации педагогов: 

Категория 2021 2022 2023 

Высшая 4 5 4 

Первая 10 8 8 

Без 

категории 

  1 

Всего: 14 13 13 

 

 

Участие и выступление педагогов на семинарах и фестивалях: 

- Дистанционный районный семинар «От разнообразия форм к качеству образования. 

Театральная деятельность, как средство экологического мировоззрения у детей дошкольного 

возраста» на базе МДОУ №6 «Сказка» п. Приволжский, 06.04.2023 г. 

- Дистанционный районный семинар «Обогащение предметно-пространственной среды 

(РППС) ДОУ профориентированным содержанием» на базе МДОУ №1 «Шонанпыл» с. 

Помары, 11.04.2023 г. 

- XI межрегиональная Зимняя школа молодых педагогов и наставников «Для вас, 

педагоги», 27-29 января 2023 г.  

- Межрегиональный семинар «Организация деятельности ДОУ по речевому развитию 

дошкольников в соответствии с ФОП ДО», 28.11.2023. 

 

Педагоги публиковались сборнике Межрегиональная научно-практическая конференция 

XXII Глушковские чтения, апрель 2023 г. 

1 1
4

1

7

1 0

4
1

7

1 1
3

1

7

0

5

10

до 10 лет 10-15 лет 15-20 лет 20-25 лет более 25 
лет

Стаж работы педагогов

2021 2022 2023

11

3

10

3

10

3

0

5

10

15

Высшее Среднее

Образование педагогов

2021 2022 2023

4

10

5
8

4
8

1

0

5

10

15

Высшая Первая Без категории

Образование педагогов

2021 2022 2023



 

Участие педагогов в конкурсах: 

№ 

п/п 

Название работы, номинация  Результат 

 Районный конкурс 

1 «Воспитатель года – 2023» Победитель 

2 «Чемодан лидера», номинация «Самый классный спортивный 

мастер-класс» 

2 место 

 Республиканский конкурс 

3 «Воспитатель года Республики Марий Эл – 2023» Участник  

4 «Дидактические игры и пособия по развитию речи» Номинация 

«Говорим правильно» 

Участник  

5 Межмуниципальный конкурс «Мастер проектной деятельности». 

Номинация «Эмоциональное благополучие ребенка» 

1 место 

6 «Лучший педагогический опыт: идеи, инновации», посвященный 

Международному празднику птиц номинация: «Лучший 

педагогический проект» 

Участники 

7 «Лучший педагогический опыт: идеи, инновации», посвященный 

Международному празднику птиц номинация: «Лучший конспект 

занятия» 

Участники  

Выводы: Все мероприятия годового план были выполнены. Педагоги участвуют в 

районных и республиканских конкурсах профессионального мастерства, публиковались 

в сборниках республиканского уровня, делятся опытом на районном и республиканском 

уровне. 

V. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В ДОУ библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 

группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по 

всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной 

группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 

планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной 

частью ООП. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен 

техническим и компьютерным оборудованием. 

В ДОУ учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для организации 

образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ. 

VI. Оценка материально-технической базы 

В ДОУ сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 

программ, жизнеобеспечения и развития детей. В ДОУ имеются помещения: 



№  Помещения   Расположение , 

площадь 

Оснащенность кабинетов   

1.  Физкультурный/ 

музыкальный  

зал   

1 этаж  

S=71,4 м2  
- костюмы  

- музыкальные инструменты  

- музыкальный центр  

- микрофон  

- фортепиано  

- спортивный инвентарь 

- атрибуты для спортивных и 

подвижных игр 

2.  Групповые 

помещения (6)  

1  этаж - 2  

группы  

S=157,1 м2  

2  этаж -  4 

группы   

S=421,9 м2  
  

- игровая  

- приемная – раздевальная  

- спальная  

- раздаточная  

- туалетная/умывальная 

- игровая мебель (размеры детской 

мебели соответствуют обязательным 

требованиям, установленным техническими 

регламентами и требованием СанПиН) 

- игрушки развивающие игры и пособия 

с учетом возрастных и индивидуальных 

особенности детей каждой группы. 

3. Методический 

кабинет 

1 этаж 

S=21,9 м2  

-библиотека методической литературы и 

периодических изданий  

- компьютер 

- ноутбук 

- проектор, экран  

- цветной принтер (МФУ)  

- принтер 

- демонстрационные материалы  

- видеотека  

4. Кабинет 

заведующей   

1 этаж  

S=9,6 м2  

-офисная мебель 

-компьютер 

- ноутбук  

- принтер 

- сканер 

- брошюровщик  

- шредер 

5. Медицинский 

кабинет   

1 этаж  

S=15,8 м2  

-оборудован необходимым инвентарем и 

медикаментами согласно СанПиН  

-изолятор  

6. Логопедический 

кабинет   

2 этаж  

2 

приспособленных 

кабинета 

- оборудование согласно требованиям 

- методическая литература  

- дидактические игры и пособия 

- настенное зеркало. 



S= 13,5 м2  

7. Прачечная   1 этаж  

S=28,6 м2  

- стиральная машина 

- утюг и гладильная доска 

- отпариватель 

8. Пищеблок 1 этаж 

S= 

- электрическая плит 

- духовой шкаф 

- электромясорубка 

- пищевой котел 

- водонагреватель 

- необходимая посуда для кухни 

9. Физкультурная 

площадка  

на территории 

ДОУ 

S=620м2  

- оборудована в соответствии с  

возрастом и требованиями  

СанПиН  

- травяное покрытие  

- беговая дорожка  

- площадка для прыжков в длину  

- шведская стенка  

- лабиринт  

- скамейки  

 

 Технологическое и игровое оборудование детского сада нуждается в постоянном 

ремонте и замене на более современное. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2023. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по 

программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 109 

в режиме полного дня (8–12 часов) 109 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 19 



Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет человек 90 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том 

числе в группах:  

человек 

(процент) 

  

8–12-часового пребывания 109 (100%) 

12–14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

  

по коррекции недостатков физического, психического развития 17 (16%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

воспитанника 

день 26 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 13 

с высшим образованием 0 

высшим образованием педагогической направленности (профиля) 10 (77%) 

средним профессиональным образованием 0 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

3(23%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек 

(процент) 

0  

с высшей 4 (31%) 

первой 8 (69%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек 

(процент) 

  

до 10 лет 1 (7,5%) 

до 15 лет 1 (7,5%) 

до 25 лет 4 (31%) 

более 25 лет  7 (54%) 



Количество (удельный вес численности) педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

  

до 35 лет 1 (8%) 

до 45 лет 3 (23%) 

до 55 лет 3 (23%) 

от 55 лет   

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от 

общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

13 (93%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе ФОП 

ДО, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

 3 (23%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 

век 

1/8 

Наличие в детском саду: да/нет   

музыкального руководителя Да (0,25 

ставки) 

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

логопеда нет 

учителя-дефектолога да 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

кв. м 8,4 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв. м 79 

Наличие в детском саду: да/нет   

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить 

потребность воспитанников в физической активности и игровой 

деятельности на улице 

да 



Анализ показателей указывает на то, что ДОУ имеет достаточную инфраструктуру, которая 

соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и 

позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с 

ФГОС ДО, но необходима замена некоторого оборудования.  

ДОУ укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, 

что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
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