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МуниципаJIьнаJI бюджетная дошкольнаJI образ овательная организаци,I

<<Дегский сад }lb 17 (ягодкa>) общеразвивающего видa>)

с. Новые Параты Волжского Мчниципального района Рмэ
наименование организации

Номер
документа

,Щата

ль 05_ од 27.01,.2023

прикАз

об yтверждении плана меDопDиятий

по противодействию коррчпции

В соотвеТствиИ с требоваНиями ФедераJIьногО закона от 25.12.2008 г. N273-03 <<О противодействии

коррупции>, законом Ресгryблики Марий Эл от 07.05.2010 г. N15-3 (о противодействии

коррупционным проявлениrIм на территории Республики Марий Эп>, статьей 27 Федерального закона

от |2 января |996 г. N7-03 "О некоммерческих организациях", обеспечениЮ законностИ В

деятельности ЩОО дJUI защиты законньгх интересов граждан от угроз, связанньгх с коррупцией в сфере

образования
IIРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить план мероприятий по противодействию коррупции в ЩОУ на 2023 год.

(приложеrпае Nч 1).

2. отвgгственному за ведение официального сайта разместить план мероприятий на саите.

З. ознакомить всех сотрудников с Плаиом мероприятий по прогиводействию коррупции ЩОО
на 2023 год.

4. Контроль за исполнением приказа оставJuIю за собой.
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Приложение Ns l
к приказу от27.0|,2023 J\! 5-ОД

План основных мероприятий по противодействию коррупции в

МБДОО <<,Щетский сад NЪ 17 <<Ягодко> общеразвивающего вида)>

на 2023 год

[Iаименование мероприятия
Сроки проведения ответственный

1. Организационные мероприятия
1. Разработка и угверждение плана

мероприятий по противодействию
коррупции в ЩОО

январь заведующий
ответственный

2. Рассмотрение вопросов исполЕениrI
законодательства в области
противодейgгвия коррупции, об
эффективности принимаемьIх мер по
противодействrдо коррупции, по
вопросам организации работы ЩОУ по
противодейgгвию коррупции на:

административном совещапии при
заведующем;
-общем собрании трудового
коллектива
-педагогическом совете;

-родительских собраниях.
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постоянно заведующий
отвgгственный

3. Внесение дополнений, изменеrшrй в

действующие локtlльЕые акты ДОО в
связи изменениrIми законодательства в
области противодейgгвия
коррупции.

постоянно
Заведующий

ответственный

4 Предоставлении информации
вопросам организации работы
противодействию коррупции в ЩОУ

по
по

по мере необходимости
заведующий

2. Противодействие коррупции при исполнеЕии должностЕых обязанностей
1. Предоставление руководителем,ЩОУ

сведений о доходах, имуществе и
обязательствах имущественного
харакгера

до 30 апреJuI 2023 года заведующий

2. Организация рiвмещения информации
о рассчитываем ой за к:rлендарный год
среднемесячной заработной плате

руководителя ЩОО на официальном
сайте ЩОО

не позднее 15 мая года,
следующего за отчегным

заведуюlтIий
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3. Проведение совещаний по вопросу
этики поведения, формирования
негативного отношения к дарению
подарков доJDкностным,
педагогическим лицам в связи с
исполнением ими должностньD(
обязанностей

по мере необходимости заведующий

4. Проведение профилактических бесед с
вновь принимаемыми гражданами на

рабоry о необходимости соблюдения
запретов и ограничений,
предусмотренньIх законодательством,
существующих механизмов
антикоррупционного контроJIя и

ответственности за коррупционные
правонарушения

по мере необходимости заведующий

5. Проведение сlryжебньж проверок по

факгом обращений физических лиц в

отношении отказа от предостiлвления

муниципttльных услуг в сфере

образования или некачественного
предоставления услуг

по мере необходимости заведующий

6. Анализ рассмотрения обращений
граждан о фактах проявления

коррупции

по мере необходимости
" ]твенныйзаведующии ответ(

7. Организация проверки достоверности
предоставляемьIх гражданином
персон:LльньIх данньгх и иЕьD(

оведений при поступлении на рабоry

по мере
необходимости заведующий

отвgгственный
комиссия

Распространение памяток среди
сотрудников по вопросам по

противодействия коррупции

8

в течение года заведующий отвgтственный

3. Взаимодействие ДОО с родитепями (законными представите.пяпrи) воспитанников
общественностью

1. Информирование ропителей
(законньгх представителей) о правила>(

приема детей в ЩОО

постоянно заведующий

2. Обеспечение актуализации
информации дJIя родителей (законньrх
представителей) об образовательньD(

услугах ЩОО

постоянно заведующий

3. Размещение на сайте,ЩОО ежегодного
публичного отчета и отчета по
самообслелованию ,ЩОО

апрель заведующий

4. Обеспечение функционирования сайта

ЩОО по обеспечению доступности и
открытости информации дJIя

постоянно ответственныи за саит
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родителей (законньrх представителей)
воспитанников

5. Организация работы по обращению

родителей (законньrх представителей)
воспитанников по вопросам,
возникztющих в ходе образовательного
процесса

по мере необходимости
заведующий

старший воспитатель

6. Распространение памяток среди

родителей (законньпс прелставителей)
по вопросам по прOтиводействия
коррупции

по мере необходимости заведующий
старший воспитатель

7. Ведение

рубрики

на официальном сайте
<Антикоррупционн:uI

политикD)
постоянно

ответственныи за

сау$

8 Осуществлении личного приема
граждан по вопросам проявлениrI
коррупции и правонарушений в

организации

ПОСТОЯНЕО заведующий

9. Сотрудничество
правоохранительными органами
вопросам профилакгики
предупреждения коррупции в

деятельности оргапизации

с
по
и

постоянно заведующий
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