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Обязанности работников МБУДО ДДТ 

связанные с предупреждением и противодействием коррупции 

 

В целях недопущения коррупционных проявлений в деятельности 

образовательного учреждения, работниками МБУДО ДДТ обязаны: 

- воздерживаться от совершения и (или) участия в совершении коррупционных 

правонарушений в личных интересах или от имени учреждения; 

- воздерживаться от поведения, которое может быть воспринято 

окружающими как готовность совершить или участвовать в совершении 

коррупционного правонарушения в личных интересах или от имени 

учреждения; 

- незамедлительно информировать непосредственно руководителя (лицо, 

ответственное за реализацию антикоррупционной политики), администрацию 

учреждения о случаях склонения работника к совершению коррупционных 

правонарушений; 

- сообщать руководителю (лицу, ответственному за реализацию 

антикоррупционной политики), администрации учреждения о возможности 

возникновения либо возникшем у работника конфликте интересов. 
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