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Комплекс мер по модернизации общего 

образования Волжского муниципального района  

в  2013 году и на период  до  2020 гг. 
 

Раздел I. Текущее состояние общего образования муниципального 

образования «Волжский муниципальный район». 

В муниципальном образовании «Волжский  муниципальный район» 

(далее – Волжский  район)  12  общеобразовательных учреждений, в которых 

обучается 2401 учащийся. В районе работают 338 педагогических 

работников, в т. ч.  252 учителя.  

 Меры по реализации  мероприятий  национальной инициативы «Наша 

новая школа», федеральной целевой программы развития образования, 

Комплекса мер  по модернизации общего образования в 2011-2012 гг. 

привели к определенным позитивным изменениям: 

 диверсифицирована образовательная сеть: успешно функционирует 

муниципальный ресурсный центр (МОУ «Приволжская СОШ»)  и базовые 

(опорные) школы, оснащенные современным оборудованием и имеющие 

стабильный высокопрофессиональный кадровый состав; 

 совершенствуется транспортная инфраструктура подвоза учащихся к 

местам обучения, что позволило увеличить охват качественным 

образованием (доля  обучающихся, подвозимых к месту учебы на школьном 

автобусе, составляет  22 %)  и повысить уровень безопасности и комфорта 

при осуществлении перевозки обучающихся; 

 реализован комплекс  мер по информатизации образования; 

увеличивается доля общеобразовательных учреждений, предоставляющих 

образовательные услуги в электронном виде; 

 изменены подходы к формированию и развитию кадрового потенциала 

отрасли: реализуется комплекс мер по привлечению в общеобразовательные 

учреждения молодых педагогов; 

 с 1 сентября 2011 года осуществлен переход на обучение по ФГОС 

начального общего образования в 1 и 2 классах в 100 процентах 

образовательных учреждений, реализующих начальное общее образование. 

Таким образом, в Волжском муниципальном районе сформирован 

существенный задел для реализации Комплекса мер по модернизации общего 

образования на 2013 год. 

Изучение общественного мнения показывает, что проведенная работа 

способствует  успешной реализации механизмов модернизации общего 

образования.  

В целях дальнейшей модернизации системы образования в Волжском 

муниципальном районе необходимо решение проблем: 

недостаточного развития сети образовательных учреждений, 

в частности организации подвоза школьников к местам обучения с учетом 

требований санитарно-эпидемиологических правил и норм; 
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модернизации оснащения столовых общеобразовательных 

учреждений технологическим оборудованием; 

пополнения библиотечного фонда по программам федерального 

государственного образовательного стандарта; 

 оснащенности спортивным инвентарем и оборудованием; 

неполноценного оснащения общеобразовательных учреждений учебно-

лабораторным оборудованием по предметам естественно-научного 

и технического цикла; 

недостаточного развития школьной инфраструктуры. 

Это позволит повысить качество образования и удовлетворенность 

населения услугами образовательной отрасли в  Волжском муниципальном 

районе. 

 

Раздел II.  Анализ реализации Комплексов мер по модернизации 

общего образования Волжского муниципального района  в  2011-2012 г.г. 

На  решение Комплекса мер  по модернизации системы общего 

образования  Волжского муниципального района в 2011-2012 г.г. было 

выделено 26 млн.667 тыс. рублей. Размер бюджетных ассигнований, 

предусмотренных в бюджете Волжского муниципального района  на 

софинансирование  мероприятий  по модернизации  общего образования,  

составил 1400 тыс. рублей. 

Доля  средств, направленных на приобретение оборудования для 

организации учебно-воспитательного процесса, в том числе комплектов 

учебно-лабораторного, учебно-производственного, спортивного и 

компьютерного оборудования, составила  8324,2 тыс. рублей, или 31,2  

процента от общего объема финансирования, в том числе  199 тыс. рублей 

израсходовано на приобретение медицинского оборудования  и 

оборудования для школьных столовых  на сумму 1260,4 тыс. рублей. 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

усовершенствовано в 12 школах с количеством обучающихся 2401 человек. 

Приобретено медицинское оборудование в одно общеобразовательное 

учреждение (Приволжская СОШ), оборудование  для школьных столовых –

132 единицы в 5 школ (Карайская СОШ, Петъяльская СОШ, Приволжская 

СОШ, Обшиярская ООШ, Отымбальская ООШ). 

На сумму 6285,8 тысяч рублей, что составляет 23,5 % от общей суммы 

субсидий за 2 года приобретено 7 единиц транспортных средств, что 

позволило обеспечить транспортную доступность для 530 обучающихся. 

На пополнение фондов  библиотек общеобразовательных учреждений 

направлено 2672,4 тысяч рублей, или  10 процентов  от общего объема 

финансирования. Поставленная задача по обеспечению учебно-

методическими  комплектами обучающихся в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами начального общего 

образования, в первую очередь, учащихся 1 и 2 классов, выполнена в полном 

объеме. Кроме того, за счет выделенных средств  удалось пополнить фонды 
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школьных библиотек учебниками для 3,4 классов на 60% и для основного  

звена на 19 %.  

Расходы по развитию школьной инфраструктуры составили 1597 тыс. 

рублей, или 6 процентов  от общего объема финансирования и позволили 

осуществить ремонтные работы в 5 учреждениях общего образования (41 

процент от общего количества). 

Доля средств, направленных на модернизацию общеобразовательных 

учреждений путем организации дистанционного обучения, составляет 242,5 

тыс. рублей, или  0,9 процента  от общего объема финансирования.  Это  

позволило  улучшить  материально-техническую базу учреждений и создать 

условия для использования дистанционных образовательных технологий. 

Все общеобразовательные  учреждения пользуются сетью Интернет (хотя 

качество связи  далеко не удовлетворяет потребителей). За два года 

приобретено 130 единиц компьютерной техники, в том числе мобильный  

класс 1+15.  Показатель обеспеченности компьютером составляет 11 

обучающихся на 1 компьютер, в 2010 году на 1 компьютер приходилось 17 

учеников. Внедряются  электронные учительские, все  общеобразовательные 

школы имеют свои официальные сайты, где выставляются публичные отчеты 

о результатах своей деятельности.  

Средства, направленные на приобретение ЭОР, которыми оснащены 

все школы,  позволили  повысить удовлетворенность как педагогов, так и 

обучающихся, в получении качественного образования.   

На выполнение мероприятий по энергосбережению в системе общего 

образования выделено  2080,2 тыс. рублей, или 7,8 процента  от общей 

суммы средств на реализацию Комплекса мер. Привлечение средств 

позволило выполнить часть мероприятий по оснащению приборами учета и 

потребления топливно-энергетических ресурсов  (12 учреждений) и 

обеспечению уровня искусственной освещенности в соответствии с 

гигиеническими требованиями посредством замены ламп накаливания на 

энергосберегающие. В 9 школах, что составляет 75% от общего количества 

общеобразовательных учреждений, частично заменены оконные блоки.   

 Предусмотренные в 2011-2012 г.г. субсидии на модернизацию общего 

образования  позволили выполнить мероприятия в полном объеме при 

достижении основных значений показателей результативности: 

 уровень заработной платы учителей  с момента введения отраслевой 

системы оплаты труда  в школах растет,  достигая в IV квартале 2012 года 

15814 руб. на 1  учителя в месяц, по сравнению с 2007 годом  рост составляет 

149 %.  

Анализ уровня средней заработной платы, с момента введения 

отраслевой системы оплаты труда,  в школах Волжского района с 2007 по 

2012 г.г. представлен в таблице: 
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 2007 

год 

2008 

год  

 

2009 

год 

 

2010 

год 

 

2011 год 

(IV 

квартал) 

2012 год 

(IV 

квартал) 

Средняя зарплата 

учителей (руб.) 

 

6347 8615 9397 9401 12732 15814 

% роста к 

предшествующему 

периоду 

 36% 9% 0,04% 35% 24% 

% роста к 2007 г.  36% 48% 48% 101% 149% 

В Волжском муниципальном районе развиваются экономические 

методы управления образованием. Реализуется система нормативно-

подушевого финансирования общеобразовательных учреждений в части 

финансирования фонда оплаты труда и материальных затрат. Информация по 

нормативно-подушевому финансированию ежегодно доводится до школ. 

Доля школьников, обучающихся по федеральным государственным 

образовательным стандартам, в общей численности школьников    

увеличилась с 10,8 до 20,4 процента; 

доля  школьников, обучающихся  по федеральным государственным 

образовательным стандартам на уровне начального общего образования, 

возросла с 25,5 до 51,1 процента; 

доля учителей, получивших в установленном порядке первую, высшую 

квалификационную категорию и подтверждение соответствия занимаемой 

должности, в общей численности учителей достигла планового показателя 

21,1 процента; 

доля учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, 

прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку 

для работы в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами, в общей численности учителей возросло с 

26,44 до  27,7  процента; 

доля общеобразовательных учреждений, осуществляющих 

дистанционное обучение обучающихся в 2012 г., в общей численности 

общеобразовательных учреждений  составляет 8,3 процента; 

достигнута положительная динамика снижения потребления  по всем 

видам топливно - энергетических ресурсов. 
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Таблица 1 

Значения показателей результативности представления субсидии  

Волжский муниципальный район  на  конец 2011 года 
 

№ 

п/п 

Наименование показателя результативности 

предоставления субсидии 

Значение показателя 

результативности 

предоставления 

субсидии 

План Факт 

1. Соотношение среднемесячной заработной платы 

учителей в субъекте Российской Федерации за 

IV квартал 2011 г. и среднемесячной, по данным 

Федеральной службы государственной статистики, 

заработной платы работников в целом по экономике 

субъекта Российской Федерации за I квартал 2011 г. 

(проценты) 

12217 12732 

2. Доля школьников, обучающихся по федеральным 

государственным образовательным стандартам, в 

общей численности школьников  (проценты) 

9,78 10,08 

2.1. Начальное общее образование (проценты) 25,1 25,5 

2.2. Основное общее образование (проценты) 0 0 

2.3. Среднее (полное) общее образование (проценты) 0 0 

3. Доля учителей, получивших в установленном 

порядке первую, высшую квалификационную 

категорию и подтверждение соответствия 

занимаемой должности, в общей численности 

учителей (проценты) 

7,78 8,05 

4. Доля учителей и руководителей 

общеобразовательных учреждений, прошедших 

повышение квалификации и профессиональную 

переподготовку для работы в соответствии с 

федеральными государственными образовательными 

стандартами, в общей численности учителей 

(проценты) 

23,55 26,44 

5. Доля общеобразовательных учреждений, 

осуществляющих дистанционное обучение 

обучающихся, в общей численности 

общеобразовательных учреждений (проценты) 

0 0 

6. Динамика снижения потребления по всем видам 

топливно-энергетических ресурсов  

положите

льная 

положите

льная 
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Таблица 2 

Значения показателей результативности представления субсидии 

Волжский муниципальный район  на конец 2012 года 
 

№ 

п/п 

Наименование показателя результативности 

предоставления субсидии 

Значение показателя 

результативности 

предоставления субсидии 

План Факт 

1. Соотношение среднемесячной заработной платы 

учителей в субъекте Российской Федерации за IV 

квартал текущего года и среднемесячной, по 

данным Федеральной службы государственной 

статистики, заработной платы работников в 

целом по экономике субъекта Российской 

Федерации в прошлом году  (проценты) 

13746 руб. 

 

97,29% 

15814 руб. 

 

101,3% 

2. Доля школьников, обучающихся по федеральным 

государственным образовательным стандартам, в 

общей численности школьников  (проценты) 

20,53 20,4 

2.1

. 

Начальное общее образование (проценты) 51,5 51,1 

2.2

. 

Основное общее образование (проценты) 0 0 

2.3

. 

Среднее (полное) общее образование (проценты) 0 0 

3. Доля учителей, получивших в установленном 

порядке первую, высшую квалификационную 

категорию и подтверждение соответствия 

занимаемой должности, в общей численности 

учителей (проценты) 

18,39 21,1 

4. Доля учителей и руководителей 

общеобразовательных учреждений, прошедших 

повышение квалификации и профессиональную 

переподготовку для работы в соответствии с 

федеральными государственными 

образовательными стандартами, в общей 

численности учителей (проценты) 

11,1 27,7 

5. Доля общеобразовательных учреждений, 

осуществляющих дистанционное обучение 

обучающихся, в общей численности 

общеобразовательных учреждений (проценты) 

8,3 8,3 

6. Динамика снижения потребления по всем видам 

топливно-энергетических ресурсов  

положительна

я 

положите

льная 

П.2, п.2.1. за счет уменьшения количества детей в 1 классах (за счет общего 

уменьшения количества обучающихся). 



Таблица 3 

Объемы финансирования мероприятий комплекса мер по модернизации в 

2012 году общего образования Волжского муниципального района, тысячи рублей 

№ 

п/п 
Мероприятие 

Объемы финансирования 

Всего 

В том числе 

Федеральный 

бюджет 

(субсидия) 

Бюджет субъекта Российской Федерации 

Всего 
Региональный 

бюджет 

Местные 

бюджеты 
Внебюджетные источники 

  план факт план факт план факт план факт план факт план факт 

1 Приобретение оборудования, в 

том числе: 
5865,17 5865,17 5465,17 5465,17 400 400   400 400   

1.1 Учебно-лабораторное 

оборудование 

1732,41 1732,41 1582,41 1582,41 150 150   150 150   

1.2 Учебно-производственное 

оборудование 

284,73 284,83 284,83 284,83         

1.3 Спортивное оборудование для 

общеобразовательных 

учреждений 

1070,27 1070,27 1070,27 1070,27         

1.4 Спортивный инвентарь для 

общеобразовательных 

учреждений 

41,76 41,76 41,76 41,76         

1.5 Компьютерное оборудование 1726,51 1726,51 1726,51 1726,51         

1.6 Оборудование для организации 

медицинского обслуживания 
обучающихся 

199 199 199 199         

1.7 Оборудование для школьных 

столовых 

810,39 810,39 560,39 560,39 250 250   250 250   

1.8 Оборудование для проведения 

государственной (итоговой) 

аттестации обучающихся 

0 0           

2. Приобретение транспортных 

средств для перевозки 

обучающихся 

4485,81 4485,81 4485,81 4485,81         

3. Пополнение фондов школьных 

библиотек  

1583,39 1583,39 1583,39 1583,39         

4. Развитие школьной 

инфраструктуры (текущий 

ремонт с целью обеспечения 

выполнения требований к 

санитарно-бытовым условиям и 

2000 2000 1000 1000 1000 

 

1000   1000 1000   
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охране здоровья обучающихся, а 

также с целью подготовки 

помещений для установки 

оборудования) 

5. Повышение квалификации, 

профессиональная 

переподготовка руководителей 

общеобразовательных 

учреждений и учителей 

170,04 170,04 170,04 170,04         

6. Модернизация 

общеобразовательных 

учреждений путем организации 

в них дистанционного обучения 
для обучающихся, в том числе: 

242,48 242,48 242,48 242,48         

6.1 Увеличение пропускной 

способности и оплата интернет-

трафика 

0 0 0 00         

6.2 Обновление программного 

обеспечения и приобретение 

электронных образовательных 

ресурсов 

242,48 242,48 242,48 242,48         

7. Осуществление мер, 

направленных на 

энергосбережение в системе 

общего образования 

2080,2 2080,2 2080,2 2080,2         

8. Проведение капитального 

ремонта зданий 

общеобразовательных 

учреждений 

0 0           

9. Проведение реконструкции 

зданий общеобразовательных 

учреждений 

5026,93 5026,93 5026,93 5026,93         

Итого 21454 21454 20054 20054 1400 1400   1400 1400   

 

Из таблицы 3 видно, что  из местных бюджетов направлено на развитие муниципальных целевых программ 1400 

тыс. руб., в т.ч. через программу «Развитие образования»: 150 тыс. руб.- на покупку учебно-лабораторного оборудования 

(мебель, принтер) и 250 тыс. руб. через программу «Школьное питание» на приобретение оборудования для столовых. 

1000 тыс. руб. направлено из муниципального бюджета на ремонтные работы в школах  по направлению «Развитие 

школьной инфраструктуры».  



Анализ  реализации основных  направлений  комплекса мер  позволяет 

выделить следующие эффекты: 

увеличение заработной платы учителей образовательных учреждений (до 

15814 рублей в 4 квартале2012 года); 

повышение мотивации школьников к получению  знаний  за счет оснащения 

школ современным оборудованием; 

обеспечение  условий  для введения Федерального государственного 

образовательного стандарта начального общего образования; 

обеспечение  доступа  обучающихся и педагогов к образовательным ресурсам 

с использованием современных информационных технологий за счет увеличения  

количества единиц компьютерной техники в школах и увеличения трафика (100% 

общеобразовательных учреждений, имеют широкополосный Интернет). 

С целью выявления и прогнозирования наличия вакантных мест 

педагогических работников в отделе образования ежегодно проводится 

предварительное комплектование  педагогическими кадрами. За  последние  два  

года  поступило  на  работу  в  общеобразовательные учреждения молодых 

специалистов: 2011 год -2 педагога; 2012 год- 2 педагога. 

В Волжском муниципальном районе по состоянию на 1 декабря 2012 года 

молодых специалистов со стажем работы от 0 до 3 лет -7 человек, со стажем работы 

от 3 до 5 лет- 8 человек. Прибыли на работу в 2012 году в общеобразовательные 

учреждения района 2 молодых специалиста (в Мамасевскую и Учейкинскую 

школы). Все прибывшие молодые специалисты продолжают работать. Организована 

методическая работа с молодыми специалистами. Создан Совет молодых 

специалистов. Председателем Совета молодых специалистов избрана Федотова 

Татьяна Сергеевна, методист по дошкольному образованию Отдела образования. В 

образовательных учреждениях развито наставничество. 

Ежегодно молодым специалистам выплачивается единовременное пособие 

(подъемные) в размере 6 окладов, что  составляет   в среднем 29093 рубля.  

Для улучшения жилищных условий молодые педагоги участвуют в муниципальных 

программах: «Жилье для молодой семьи», «Программа развития села», «Жилье для 

молодых учителей». 

На  основании  приказа  МО  и  науки  РМЭ  от  03.09.2009  г.  за  № 294/к  и  

регионального отраслевого соглашения п.6.5.1. «О присвоении 2 квалификационной 

категории выпускникам учреждений  среднего  или  высшего  профессионального  

образования»  выпускникам  тех  лет при трудоустройстве на работу была присвоена  

2 квалификационная категория. 

В муниципалитете проводится работа по информированию общественности о 

реализации комплексов мер по модернизации системы общего образования:  

 отчет директоров школ на торжественных линейках, посвященных 1 сентября;  

  информирование  родителей на общешкольных собраниях; 

 публикации в СМИ, на сайтах Учреждения «Отдел образования администрации 

Волжского муниципального района»; 

 привлечение общественности при реализации некоторых направлений Комплекса 

мер модернизации. 
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Для получения объективной оценки социальных эффектов модернизации 

общего образования в общеобразовательных учреждениях Волжского района был 

проведен электронный опрос педагогов, учащихся и их родителей. В соцопросе 

приняли участие 566 обучающихся 5-11 классов, что составляет 51,3% от общего 

числа учащихся второй и третьей ступени, 227 педагогов, что составляет 91% от 

числа всех педагогов, работающих в школах района, 510 родителей, 37% из которых 

составили родители учащихся 1 – 2 классов, реализующих в  2012-2013 учебном 

году ФГОС ННО: 

 положительно оценивают реализацию комплекса мер по модернизации образования 

в школе  80,4% учащихся, 90,3% педагогов и 86,9% родителей. 

 эффективность  мер по обновлению материально-технической базы и улучшению 

условий обучения заметно улучшилось, считают 83,7% учащихся, 93,4% педагогов и 

86,5% родителей; 

 достаточно  высокую оценку уровня оснащения компьютерным оборудованием  

школы дают только 30,4% учащихся и  11,9% педагогов. В этом направлении 

следует продолжить работу. 

 возможность повысить свою квалификацию или пройти переподготовку в рамках 

реализации комплекса мер по модернизации образования предоставлена, считают 

99,1% педагогов района. 
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III. Меры по модернизации  общего образования Волжского  муниципального  

района в 2013 году. 

В 2013 году объём субсидий из федерального бюджета бюджету  Волжского 

муниципального района на модернизацию системы общего образования составляет 

12 млн.861 тыс. рублей. На софинансирование мероприятий из местного бюджета 

Волжского муниципального района  планируется направить 200 тыс. рублей 

(таблица 5). 

Комплекс мер по модернизации системы общего образования в 2013 году 

предусматривает решение следующих задач: 

 обеспечение высокого качества образования за счёт  дооснащения образовательных 

учреждений оборудованием (1,1 % от общего объёма федерального 

финансирования), при этом приоритеты будут отданы на приобретение  учебно-

лабораторного оборудования (0,7%), медицинского оборудования (0,4%); 

 приобретение транспортных средств для перевозки обучающихся МОУ 

«Большепаратская СОШ» и МОУ «Обшиярская ООШ» (15,7% от общего объёма 

федерального финансирования); 

 пополнение фондов библиотек  комплектами учебников для  обучающихся   всех 

общеобразовательных учреждений  (37,2%); 

 развитие школьной инфраструктуры, предполагающий ремонт кровли в МОУ 

«Мамасевская СОШ», ремонт  здания в МОУ «Помарская СОШ», ремонт 

спортивных залов в МОУ «Приволжская СОШ» и в МОУ «Сотнурская СОШ», 

ремонт горячего водоснабжения в МОУ «Обшиярская ООШ»,  что составит 10,1% 

от общего объёма федерального финансирования;  

 на повышение энергоэффективности при эксплуатации зданий и помещений 

учреждений общего образования запланировано 700 тыс. рублей  (5,4%, от общего 

объёма федерального бюджета), в частности, предполагается установка пластиковых 

окон во всех 8 средних общеобразовательных учреждениях и  МОУ «Обшиярская 

ООШ»; 

 на реконструкцию здания ресурсного центра МОУ «Приволжская СОШ» 

предполагается выделить 3215 тыс. рублей, что составляет 25% из федерального 

бюджета; 

 поддержка развития региональной системы непрерывного профессионального 

образования (повышение квалификации, переподготовка) педагогических и 

руководящих кадров (2,3%); 

 модернизация общеобразовательных учреждений путем организации в них 

дистанционного обучения для обучающихся - 575 тыс. рублей (375 тыс. рублей, 2,9 

% от федерального бюджета, 200 тыс. рублей, 16,67% от местного бюджета), в том 

числе, на  увеличение пропускной способности и оплату интернет-трафика 

запланировано 100 тыс. рублей (0,8%) и 200 тыс. рублей (16,67%) из  местного 

бюджета и  на обновление программного обеспечения -275 тыс. рублей (2,1%). 

     Прогнозируемые показатели результативности расходования средств  

федеральной  и местной субсидий в 2013 году представлены в таблице 4, в 

частности, будет сохранена положительная динамика изменений значения 

показателя соотношения среднемесячной зарплаты учителей к среднемесячной 
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зарплате работников в целом по Республике Марий Эл. Она составит 100%  от 

среднемесячной зарплаты  работников в целом по экономике  Республики Марий Эл 

в 2013 году. 

    Апробированные механизмы реализации Комплекса мер в 2012 году доказали 

свою эффективность и требуют незначительного совершенствования в части 

стимулирования горизонтальных информационных связей между участниками, а 

также проведения дополнительных социологических исследований среди педагогов 

и родительской общественности. 

     При реализации Комплекса мер в 2013 году посредством организации 

постоянной консультационной и методической поддержки руководящих и 

педагогических кадров, предполагается минимизировать как системные, так и 

случайные риски, в том числе: 

 неэффективное использование учреждением полученных средств; 

 негативное отношение в профессиональной среде и в СМИ к выбранным  

принципам реализации комплекса мер ввиду отсутствия объективной информации. 

Результатом реализации Комплекса мер в 2013 году должно стать повышение 

качества предоставления общего образования в  Волжском муниципальном районе   

путём создания современных условий образовательного процесса и повышения 

эффективности учительского труда.   

 Ключевым индикатором будет являться удовлетворенность качеством 

образования жителей района, педагогических работников, родителей, учащихся. 

Информационное сопровождение реализации Комплекса мер будет 

осуществляться через средства массовой информации, официальный сайт 

муниципального образования «Волжский  муниципальный район». 

В образовательных учреждениях  информация о реализации Комплекса мер по 

модернизации системы общего образования  Волжского  муниципального района 

будет доводиться до родительской общественности на собраниях. 
 

Таблица 4 

Планируемые показатели результативности предоставления субсидии  

Волжского муниципального  района на конец  2013 года 

 

N  

п/п 

Наименование показателя  

 результативности  

 предоставления субсидии 

Значение показателя 

результативности  

предоставления 

субсидии на конец 

2013 года 

1.  Соотношение среднемесячной годовой заработной 

платы педагогических работников в субъекте 

Российской Федерации за  2013 год и 

среднемесячной годовой заработной платы 

работников в целом по экономике субъекта 

Российской Федерации за аналогичный период 

(проценты) 

103,3 
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2.  Доля школьников, обучающихся по федеральным 

государственным образовательным стандартам, в 

общей численности школьников (проценты)  

38,6 

2.1. Начальное общее образование (проценты)  73,8 

2.2. Основное общее образование (проценты)  16.3 

2.3. Среднее полное общее образование (проценты)  10,8 

3.  Доля учителей, получивших в установленном 

порядке первую и высшую квалификационные 

категории и подтверждение соответствия занимаемой 

должности, в общей численности учителей  

41,49 

4.  Доля руководителей и учителей 

общеобразовательных учреждений, прошедших 

повышение квалификации и (или) профессиональную 

переподготовку для работы в соответствии с 

федеральными государственными образовательными 

стандартами, в общей численности руководителей и 

учителей общеобразовательных учреждений 

86 

5.  Доля общеобразовательных учреждений, 

осуществляющих дистанционное обучение 

обучающихся, в общей численности 

общеобразовательных учреждений (проценты)  

66,7 

6.  Динамика снижения потребления по всем видам 

топливно-энергетических ресурсов  
положительная 



Таблица 5.  

Объемы финансирования мероприятий комплекса мер по модернизации в 

2013 году общего образования Волжского муниципального района,  тыс. рублей 

 

№ 

п/п 
Мероприятие 

Объемы финансирования 

Всего 

В том числе 

Федеральный 

бюджет 
(субсидия) 

Бюджет субъекта Российской Федерации 

Всего 
Региональный 

бюджет 

Местные 

бюджеты 

Внебюджетные 

источники 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Приобретение оборудования, в том числе: 150 150     

1.1 Учебно-лабораторное оборудование 100 100     

1.2 Учебно-производственное оборудование       

1.3 Спортивное оборудование для 

общеобразовательных учреждений 

      

1.4 Спортивный инвентарь для 

общеобразовательных учреждений 

      

1.5 Компьютерное оборудование       

1.6 Оборудование для организации 

медицинского обслуживания обучающихся 

50 50 

 

    

1.7 Оборудование для школьных столовых       

1.8 Оборудование для проведения 

государственной (итоговой) аттестации 

обучающихся 

      

2. Приобретение транспортных средств для 

перевозки обучающихся 

2027 2027     

3. Пополнение фондов школьных библиотек  4794 4794     

4. Развитие школьной инфраструктуры 

(текущий ремонт с целью обеспечения 

выполнения требований к санитарно-

бытовым условиям и охране здоровья 

1300 1300     
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обучающихся, а также с целью полготовки 

помещений для установки оборудования) 

5. Повышение квалификации, 

профессиональная переподготовка 

руководителей общеобразовательных 

учрежденийи учителей 

300 300     

6. Модернизация общеобразовательных 

учреждений путем организации в них 

дистанционного обучения для 

обучающихся, в том числе: 

575 375 200  200  

6.1 Увеличение пропускной способности и 

оплата интернет-трафика 

300 100 200  200 

 

 

6.2 Обновление программного обеспечения и 

приобретение электронных образовательных 

ресурсов 

275 275     

7. Осуществление мер, направленных на 

энергосбережение в системе общего 

образования 

700 700     

8. Проведение капитального ремонта зданий 

общеобразовательных учреждений 

      

9. Проведение реконструкции зданий 

общеобразовательных учреждений 

3215 3215     

Итого 

 

13061 12861 200  200  

 

 

 



17 
 

 

Раздел IV. «Основные направления модернизации общего образования Волжского муниципального района 

на период 2020 года». 

Основные ориентиры развития системы общего образования муниципального образования «Волжский  

муниципальный район» заложены в следующих нормативно-правовых актах: 

 концепция развития образования Республики Марий Эл на период до 2020 года (рассмотрена и одобрена на научно-

практической конференции педагогических работников Республики Марий Эл «Развитие инновационного потенциала 

системы образования Республики Марий Эл: возможности и перспективы», 29.08.2008); 

 республиканская целевая программа «Развитие образования на 2011 - 2015 годы» (утверждена постановлением 

Правительства Республики Марий Эл от 7.12.2010 г. № 328); 

 план действий Министерства образования и науки Республики Марий Эл по модернизации общего образования, 

направленный  

на реализацию национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2011 - 2015 г.г., утвержденный 28 

июня 2010 год; 

 муниципальная целевая программа «Развитие образования муниципального образования «Волжский муниципальный 

район» Республики Марий Эл на 2011-2015 годы».  

Требуется предпринять ряд значимых шагов с целью построения новой, современной системы общего образования. 

Принципиальной инновацией должна стать ориентация на достижение нового качества образования. Этот принцип 

должен быть реализован как при осуществлении реформ и, в частности, в рамках реализации Комплекса мер по 

модернизации муниципальной системы общего образования, так и в повседневной практике управления и обучения.  

Исходя из показателей ожидаемых результатов, можно выделить следующие направления деятельности по 

развитию общего образования в Волжском муниципальном районе: 

1.Повышение доступности качественного образования:  

 внедрение новых образовательных стандартов общего образования;  

 внедрение в образовательный процесс школы современных информационных и коммуникационных технологий 

образования, эффективных методик обучения,  развитие его дистанционной формы;  

 внедрение эффективных воспитательных систем в образовательный процесс;  

 интеграция систем общего и дополнительного образования детей, включение дополнительного образования в структуру 

общего; 
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 создание условий для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья в общеобразовательных учреждениях.  

2.Подготовка нового поколения педагогических кадров:  

 формирование адекватного задачам региональной системы образования по возрасту, профессиональной компетентности 

и ценностям педагогического корпуса; 

 совершенствование системы оплаты труда работников сферы общего образования; 

 

 обеспечение качественного проведения процедур аттестации педагогических кадров; 

 создание условий для непрерывного педагогического образования,   повышения квалификации учителей. 

3.Сохранение и укрепление здоровья детей:  

 внедрение системы здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс;  

 создание системы сбалансированного питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях;  

 создание мощной физкультурно-спортивной базы в каждом учреждении общего образования.  

4.Укрепление, развитие материально-технической, учебно-материальной  базы учреждений общего 

образования: 

 развитие учебно-материальной, лабораторной базы учреждений общего образования;  

 устранение  ветхих и аварийных зданий образовательных учреждений; 

 снижение неэффективных расходов в образовании; 

 внедрение системы мер, направленных на развитие энергоэффективности учреждений общего образования. 

В качестве социальных эффектов предлагаются: 

 мотивированность общества на образованность; 

 повышение престижа профессии учителя; 

 удовлетворенность обеспеченностью образовательного процесса; 

 удовлетворенность доступностью качественного образования. 
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Ожидаемые результаты к 2020 году: 

 
 

Цели и задачи 

 

Ожидаемые результаты достижения 

 

2015 год 

 

2020  год 

 

Цель 1.Обеспечение качества и доступности образовательных услуг и эффективности управления муниципальными 

образовательными учреждениями 

Задача 1 
 Создание условий для повышения качества 

общего образования за счёт внедрения новых 

образовательных технологий 

Среднее количество обучающихся МОУ, 
приходящихся  

на 1 персональный компьютер 

9 6 

 Доля учителей, применяющих  цифровые 
образовательные ресурсы в учебном процессе 

70% 100% 

Задача 2. 
 Обеспечение гарантированного получения 

доступного качественного общего образования 
в соответствии с требованиями ФГОС  общего 

образования 

Доля МОУ, отвечающих  требованиям ФГОС 

общего образования 

75% 100% 

 Доля обучающихся, освоивших программу 
среднего (полного) общего образования  и 

получивших документы государственного 

образца об освоении образовательных 

программ  среднего (полного) общего 
образования 

98,8% 100% 

 Доля детей с ОВЗ, в том числе, детей-

инвалидов, которым обеспечены условия для 
получения общего образования, от общего 

числа детей с ОВЗ, в том числе, детей-

инвалидов 

95% 100% 

 Доля общеобразовательных учреждений, 
осуществляющих дистанционное обучение 

обучающихся, в общей численности ОУ (%) 

100% 100% 

Цель 2. Повышение воспитательного потенциала  муниципальных образовательных учреждений 

Задача 3. Доля обучающихся 1-11 классов МОУ, 74% 75 % 
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 Развитие творческой среды для самореализации 

обучающихся и выявления одарённых и 

талантливых детей в различных областях 

деятельности 

занятых во внеурочное время различными 

формами деятельности 

 Доля обучающихся, принявших участие в 

олимпиадах муниципального уровня 

30% 35% 

 Доля обучающихся, принявших участие в 

районных научно-практических 
конференциях, интеллектуальных турнирах и 

конкурсах («Марафоны по предметам», 

«Ученик года», творческих конкурсах и др.) 

29% 30% 

Задача 4. 

 Создание открытого воспитательного 

пространства в муниципальных 

образовательных учреждениях посредством 
включения семьи и общественности в 

воспитательную систему 

Количество муниципальных образовательных 

учреждений, принявших участие в акциях, 

проектах, спортивных соревнованиях  

с привлечением  родительской 
общественности 

70 100 

Цель 3. Повышение квалификации  и непрерывное совершенствование  профессионального уровня педагогов 

Задача 5. 
 Создание условий для развития 

профессионального мастерства и повышения 

квалификации педагогических и руководящих 
работников муниципальной системы 

образования 

Доля педагогических и руководящих 
работников, своевременно прошедших 

переподготовку и  повышение квалификации, 

от общего числа нуждающихся в данной 
услуге 

52% 55% 

 Доля педагогов, принявших участие в 

городских конкурсах профессионального 
мастерства 

5,5% 6% 

 Доля молодых специалистов, продолжающих 

работать в муниципальной системе 
образования в течение 5 лет 

50 % 80% 

 Доля педагогов, охваченных различными 

формами научно-исследовательской и 

методической деятельности 

70% 75% 

 Доля педагогов, охваченных различными 

формами морального поощрения 

50% 70% 
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Цель 4. Формирование здоровьеразвивающей образовательной системы, направленной на сохранение и укрепление здоровья детей 

Задача 6. 

 Создание условий для укрепления здоровья 

школьников, пропаганды здорового образа 
жизни 

Доля МОУ, реализующих программы и 

технологии здоровьесбережения 

90% 100% 

 Количество обучающихся – участников 

волонтёрского движения по программе «За 

здоровый образ жизни» 

90 150 

Цель 5. Создание и развитие единой информационной образовательной среды, обеспечивающей подготовку обучающихся для 

адекватного восприятия современных условий информатизации общества 

Задача 7. 

Создание сетевой образовательной 
инфраструктуры 

Доля общеобразовательных учреждений, 

обеспеченных широкополосным 
безлимитным Интернетом 

100% 100% 

Задача 8. 

Обеспечение средствами информатизации 
муниципальной системы образования 

Количество новых компьютеров, 

поступивших в МОУ 
 

30 50 

 Количество МОУ, оснащенных 

мультимедийным оборудованием 

12 12 

Задача 9. 
Обеспечение системного использования ИКТ в 

управленческой деятельности 

Доля МОУ, использующих 
автоматизированные системы управления 

образованием и электронного 

документооборота 

100% 100% 

Цель 6. Развитие материально-технической базы и повышение уровня комплексной безопасности муниципальных образовательных 

учреждений в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов 

 Доля МОУ, предоставляющих 

муниципальные услуги в электронном виде 

 

100% 100% 

Задача 10. 

 Создание в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях  условий, 
отвечающих современным требованиям к 

осуществлению образовательного процесса 

Доля школьников, обучающихся в  МОУ в 

условиях, отвечающих современным 

требованиям к  осуществлению 
образовательного процесса 

50% 100% 

 Доля  МОУ, оснащённых современным  

оборудованием в медицинских кабинетах, 
спортивных залах, на спортивных площадках 

30% 55% 
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 Доля  МОУ, требующих капитального 

ремонта 

30% 20% 

 Доля МОУ, в которых проведён ремонт 

кровель 

70% 80% 

 Доля МОУ, в которых  произведена замена 

внутренних инженерных сетей 

30% 70% 

 Доля МОУ, оснащённых противопожарными 

дверями 

20% 100% 

 Доля МОУ, на территории  которых 

установлены ограждения 

100% 100% 
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Приложение 1 
План - график повышения фонда оплаты  

труда педагогических    работников общеобразовательных учреждений 

Волжского муниципального района_ 

 

Наименование показателя I квартал 

2013 г. 

II квартал 

2013 г. 

III квартал 

2013 г. 

IV квартал 2013 г. 

Размер фонда оплаты труда 

педагогических работников  

общеобразовательных 

учреждений субъекта 

Российской Федерации, рублей  

 

18075 

 

 

 

 

 

21204 

 

 

 

 

 

21914 

 

 

 

 

 

23333 

 

 

 

 

 

Процент увеличения фонда 

оплаты труда педагогических 

работников 

общеобразовательных 

учреждений субъекта 

Российской Федерации 

по отношению к его значению в 

предыдущем квартале, % 

 17,3 3,3 6,4 
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Приложение 2 

План-график реализации мероприятий 

по модернизации региональной системы общего образования  

Волжского муниципального района в 2013 году по кварталам 

 
Наименование мероприятия Срок реализации мероприятия Наименование органа 

исполнительной власти субъекта 

Российской Федерации, 

ответственного  

за реализацию мероприятия 

I квартал 

2013 г. 

II квартал 

2013 г. 

III квартал 

2013 г. 

IV квартал 

2013 г. 

Приобретение  учебно-лабораторного 

оборудования  

  01.09.2013 

 

 Руководители общеобразовательных 

учреждений Волжского района 

Пополнение фондов библиотек 

общеобразовательных учреждений  

  

 

01.08.2013 

 

 Руководители общеобразовательных 

учреждений Волжского района 

Приобретение транспортных средств   
 

01.07.2013 
 

31.10.2013  Руководители общеобразовательных 

учреждений Волжского района 

Развитие школьной инфраструктуры  01.06.2013 
 

 31.10.2013  Руководители общеобразовательных 

учреждений Волжского района 

Повышение квалификации работников  01.05.2013 
 

 31.12.2013  Руководители общеобразовательных 

учреждений Волжского района 

Увеличение пропускной способности 

Интернет-трафика 

 01.05.2013 
 

 31.12.2013  Заместитель заведующего  

«Информационно-методического 

центра» 

 Дмитриева Л.Е. 

Обновление программного обеспечения 

и приобретение электронных 

образовательных ресурсов 

 01.05.2013 

 

 31.12.2013  Заместитель заведующего  

«Информационно-методического 

центра» 

 Дмитриева Л.Е. 

Осуществление мер, направленных на 

энергосбережение 

 01.05.2013 

 

 31.12.2013  Руководители общеобразовательных 

учреждений Волжского района 

Реконструкция зданий образовательных 

учреждений 

 01.05.2013 

 

 31.10.2013  Директор МОУ «Приволжская 

СОШ» Алексеев И.В. 
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 Информирование учительской 

общественности об условиях участия в 

конкурсном отборе  

на получение денежного поощрения 

лучших учителей (далее - конкурс) 

1.02.2013-

11.03.2013 

   Тихомирова Р.В., заведующая ИМЦ 

учреждения «Отдел образования 

администрации Волжского 

муниципального района»; 

Объявление конкурса, проведение 

публичной презентации 

1.03.2013- 

15.04.2013  

   Тихомирова Р.В., заведующая ИМЦ 

учреждения «Отдел образования 

администрации Волжского 

муниципального района»; 

 Формирование конкурсной 

документации и подача заявок 

1.03.2013 15.04.2013 

  

Тихомирова Р.В., заведующая ИМЦ 

учреждения «Отдел образования 

администрации Волжского 

муниципального района»; 

 Подготовка и представление отчета  

об осуществлении расходов из 

федерального бюджета 

  

07.10.2013 

15.11.2013 Куликова Е.В., гл.бухгалтер 

учреждения «Отдел образования 

администрации Волжского 

муниципального района»; 

 Подготовка и представление итогового 

аналитического отчета о выполнении 

мероприятия по выплате денежных 

поощрений учителям-победителям за 

2013 год 

  

07.10.2013 

15.11.2013 Куликова Е.В., гл.бухгалтер 

учреждения «Отдел образования 

администрации Волжского 

муниципального района»; 

 Внедрение современных образовательных 
технологий 

 01.05.2013 

 
 

31.10.2013 Заместитель заведующего  

«Информационно-методического 

центра» 

 Дмитриева Л.Е. 

 Организация работ по обеспечению 

круглосуточного неограниченного 

доступа  

к информации сети Интернет и к системе 

контент -фильтрации образовательным 

учреждениям 

 01.05.2013 

 

31.10.2013 Заместитель заведующего  

«Информационно-методического 

центра» 

 Дмитриева Л.Е. 
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 Осуществление работ по 

предоставлению пользователям 

программных продуктов, входящих  

в стандартный (базовый) пакет 

программного обеспечения (далее – ПО), 

необходимой информационно-

справочной, методической  

и технической поддержки по вопросам их 

установки  

и использования. 

 01.05.2013 

 

31.10.2013 Заместитель заведующего  

«Информационно-методического 

центра» 

 Дмитриева Л.Е. 

 

 
 
 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


