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Пояснительная записка 

Настоящая Программа воспитания (далее- Программа) МОУ «Вятская средняя 

общеобразовательная школа» (далее - Школа) разработана на основании приоритетов 

образовательной политики, закрепленных в Федеральном законе от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации 

от 29.05.2015 № 996-р) и Плане мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных 

стандартов (далее — ФГОС) Среднего общего образования (Приказ Минпросвещения 

России от 12.08.2022 № 732). Программа представляет собой основной стратегический 

управленческий документ, регламентирующий и направляющий воспитательную 

деятельность школы в соответствии с Уставом школы. В программе отражаются 

системные, целостные изменения в школе, сопровождающиеся проектно-целевым 

управлением успешной социализации школьников. Программа включает в себя серию 

комплексных целевых проектов  для всех участников образовательных отношений 

(учащихся, педагогов, родителей и иных участников образовательных отношений). Их 

планирование, содержание и реализация  определяется  целевыми установками 

Программы развития школы на 2019-2024 гг. В основу работы положены деятельность 

методического объединения классных руководителей, общешкольного родительского 

комитета, сбор  планирования ДПО «Радуга». 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими 

программами воспитания для организаций среднего профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления школой; реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в 

российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской 

идентичности обучающихся.  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

общеобразовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом 

обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью 

образовательной программы, в том числе предусматривающей углублённое изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые 

образовательные потребности обучающихся. 

Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания.  
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители 

иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии 

с законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное 

право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации определяется содержанием российских базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание 

воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 

России, этнокультурный компонент.  

Воспитательная деятельность в  школе планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины.  

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее 

страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа 

Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в школе: создание 

условий 

 для личностного развития обучающихся, их самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм 

 поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, 

 взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

 

Задачи воспитания:  

 создание целостной образовательной среды, включающей урочную и внеурочную 

деятельность, реализацию комплекса воспитательных мероприятий на уровне 

школы, класса, занятия в творческих объединениях по интересам, культурные и 

социальные практики с учетом историко-культурной и этнической специфики 

региона, потребностей обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся; 
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 целостность и единство воспитательных воздействий на обучающегося, 

реализацию возможности социальных проб, самореализацию и самоорганизацию 

обучающихся, практическую подготовку; 

 содействие развитию педагогической компетентности родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся в целях осуществления 

социализации обучающихся в семье; 

 учет социальных потребностей семей обучающихся; 

 проведение совместной деятельности обучающихся с родителями (законными 

представителями); 

 организация личностно значимой и общественно приемлемой деятельности для 

формирования у обучающихся российской гражданской идентичности, осознания 

сопричастности социально позитивным духовным ценностям и традициям своей 

семьи, этнической и (или) социокультурной группы, родного края, уважения к 

ценностям других культур; 

 создание условий для развития и реализации интереса обучающихся к 

саморазвитию, самостоятельности и самообразованию на основе рефлексии 

деятельности и личностного самопознания; самоорганизации жизнедеятельности; 

формирования позитивной самооценки, самоуважению; поиска социально 

приемлемых способов деятельностной реализации личностного потенциала; 

 формирование у обучающихся личностных компетенций, внутренней позиции 

личности, необходимых для конструктивного, успешного и ответственного 

поведения в обществе с учетом правовых норм, установок уважительного 

отношения к своему праву и правам других людей на собственное мнение, 

личные убеждения; закрепление у них знаний о нормах и правилах поведения в 

обществе, социальных ролях человека (обучающийся, работник, гражданин, член 

семьи), способствующих подготовке к жизни в обществе, активное неприятие 

идеологии экстремизма и терроризма; 

 развитие у обучающихся опыта нравственно значимой деятельности, 

конструктивного социального поведения в соответствии с этическими нормами 

взаимоотношений с противоположным полом, со старшими и младшими, 

осознание и формирование знаний о семейных ценностях, профилактике 

семейного неблагополучия, принятие ценностей семьи, стремления к духовно-

нравственному совершенствованию; 

 стимулирование интереса обучающихся к творческой и интеллектуальной 

деятельности, формирование у них целостного мировоззрения на основе 

научного, эстетического и практического познания устройства мира; 

 формирование представлений о современных угрозах для жизни и здоровья 

людей, в том числе в информационной сфере; навыков безопасного поведения на 

дорогах, в чрезвычайных ситуациях, содействие формированию у обучающихся 

убежденности в необходимости выбора здорового образа жизни, о вреде 

употребления алкоголя и табакокурения; осознанию необходимости следования 

принципу предвидения последствий своего поведения; 

 создание условий для формирования у обучающихся способности противостоять 

негативным в отношении сохранения своего психического и физического 

здоровья воздействиям социальной среды, в том числе экстремистского, 

террористического, криминального и иного деструктивного характера; 

 создание условий для формирования у обучающихся установки на 

систематические занятия физической культурой и спортом, готовности к выбору 

индивидуальных режимов двигательной активности на основе осознания 

собственных возможностей; для осознанного отношения обучающихся к выбору 

индивидуального рациона здорового питания; для овладения обучающимися 

современными оздоровительными технологиями, в том числе на основе навыков 



 

 

6 

личной гигиены; в целях недопущения употребления наркотических средств и 

психотропных веществ, профилактики инфекционных заболеваний; 

 осознание обучающимися взаимосвязи здоровья человека и экологического 

состояния окружающей его среды, роли экологической культуры в обеспечении 

личного и общественного здоровья; участие обучающихся в совместных с 

родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся 

видах деятельности, организуемых школой и формирующих экологическую 

культуру мышления и поведения; 

 формирование у обучающихся мотивации и уважения к труду, в том числе 

общественно полезному, и самообслуживанию, потребности к приобретению или 

выбору будущей профессии; организацию участия обучающихся в 

благоустройстве класса, школы, населенного пункта, в котором они проживают; 

 создание информированности обучающихся об особенностях различных сфер 

профессиональной деятельности, в том числе с учетом имеющихся потребностей 

в профессиональных кадрах на местном, региональном и федеральном уровнях; 

организацию профессиональной ориентации обучающихся через систему 

мероприятий, проводимых школой совместно с различными предприятиями, 

образовательными организациями, центрами профориентационной работы, 

практической подготовки; 

 оказание психолого-педагогической поддержки, консультационной помощи 

обучающимся в их профессиональной ориентации, включающей в том числе 

диагностику мотивации, способностей и компетенций обучающихся, 

необходимых для продолжения получения образования и выбора профессии. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность 

ценностей самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность внутренней 

позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и 

жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной, урочной и внеурочной 

деятельности школы по основным направлениям воспитания в соответствии с Приказом 

Минпросвещения от 12.08.2022 № 732 , где утверждены обновленные ФГОС среднего 

общего образования (ФГОС СОО): 

 гражданско-патриотическому; 

 духовно-нравственному; 

 эстетическому; 

 физическому и формирования культуры здоровья и эмоционального 

благополучия; 

 трудовому; 

 экологическому. 
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1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Требования к личностным результатам освоения обучающимися образовательных 

программ основного общего образования установлены во ФГОС СОО. На основании этих 

требований в данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, 

развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 

деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС СОО. 

Личностные результаты освоения программы основного общего образования 

должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных 

ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на ее основе и в процессе 

реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части 

 

Гражданско - патриотического воспитания: 

 

 готовность к выполнению обязанностей гражданина и реализации его прав, 

уважение прав, свобод и законных интересов других людей; 

 активное участие в жизни семьи, Организации, местного сообщества, родного 

края, страны; 

 неприятие любых форм экстремизма, дискриминации; 

 понимание роли различных социальных институтов в жизни человека; 

 представление об основных правах, свободах и обязанностях гражданина, 

социальных нормах и правилах межличностных отношений в поликультурном и 

многоконфессиональном обществе; 

 представление о способах противодействия коррупции; 

 готовность к разнообразной совместной деятельности, стремление к 

взаимопониманию и взаимопомощи, активное участие в школьном 

самоуправлении; 

 готовность к участию в гуманитарной деятельности (волонтерство, помощь 

людям, нуждающимся в ней); 

 осознание российской гражданской идентичности в поликультурном и 

многоконфессиональном обществе, проявление интереса к познанию родного 

языка, истории, культуры Российской Федерации, Республики Марий Эл, 

Советского района, Вятского сельского поселения, народов России; 

 ценностное отношение к достижениям своей Родины - России, к науке, 

искусству, спорту, технологиям, боевым подвигам и трудовым достижениям 

народа; 

 уважение к символам России, государственным праздникам, историческому и 

природному наследию и памятникам, традициям разных народов, проживающих 

в родной стране; 

духовно-нравственного воспитания: 

 ориентация на моральные ценности и нормы в ситуациях нравственного выбора; 

 готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиции нравственных и правовых норм с учетом осознания последствий 

поступков; 

 активное неприятие асоциальных поступков, свобода и ответственность личности 

в условиях индивидуального и общественного пространства; 

эстетического воспитания: 

 восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и 

других народов, понимание эмоционального воздействия искусства; осознание 
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важности художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения; 

 понимание ценности отечественного и мирового искусства, роли этнических 

культурных традиций и народного творчества; 

 стремление к самовыражению в разных видах искусства; 

физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

 осознание ценности жизни; 

 ответственное отношение к своему здоровью и установка на здоровый образ 

жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный 

режим занятий и отдыха, регулярная физическая активность); 

 осознание последствий и неприятие вредных привычек (употребление алкоголя, 

наркотиков, курение) и иных форм вреда для физического и психического 

здоровья; 

 соблюдение правил безопасности, в том числе навыков безопасного поведения в 

интернет-среде; 

 способность адаптироваться к стрессовым ситуациям и меняющимся 

социальным, информационным и природным условиям, в том числе осмысляя 

собственный опыт и выстраивая дальнейшие цели; 

 умение принимать себя и других, не осуждая; 

 умение осознавать эмоциональное состояние себя и других, умение управлять 

собственным эмоциональным состоянием; 

 сформированность навыка рефлексии, признание своего права на ошибку и 

такого же права другого человека; 

трудового воспитания: 

 установка на активное участие в решении практических задач (в рамках семьи, 

Организации, города, края) технологической и социальной направленности, 

способность инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого 

рода деятельность; 

 интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том 

числе на основе применения изучаемого предметного знания; 

 осознание важности обучения на протяжении всей жизни для успешной 

профессиональной деятельности и развитие необходимых умений для этого; 

 готовность адаптироваться в профессиональной среде; 

 уважение к труду и результатам трудовой деятельности; 

 осознанный выбор и построение индивидуальной траектории образования и 

жизненных планов с учетом личных и общественных интересов и потребностей; 

экологического воспитания: 

 ориентация на применение знаний из социальных и естественных наук для 

решения задач в области окружающей среды, планирования поступков и оценки 

их возможных последствий для окружающей среды; 

 повышение уровня экологической культуры, осознание глобального характера 

экологических проблем и путей их решения; 

 активное неприятие действий, приносящих вред окружающей среде; 

 осознание своей роли как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред; 
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 готовность к участию в практической деятельности экологической 

направленности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

 Школа основана в 1886 году, имеет богатую историю и достаточный опыт 

инновационной деятельности. Расположена в сельской местности, структурных 

подразделений нет. В ней обучают 274 учащихся, сформировано 15 классов – комплектов. 

Режим работы школы: пятидневная учебная неделя.  Учебные занятия проводятся в одну 

смену.  

 Миссия школы – учить детей эффективно справляться с задачами настоящего 

дня, сочетая подготовку к будущей взрослой жизни и полноправной сегодняшней 

жизнедеятельности учащихся, используя возможности системно - деятельностного 

подхода к обучению. Лозунг школы: «Дать знания-ориентиры в этом мире, чтобы жить и 

действовать в нем! Живём в настоящем, думаем о будущем!» Таким образом, 

воспитательная система  одним из основных  планируемых результатов ставит успешную 

социализацию школьников и в итоге удовлетворяет требованиям  к современному 

национальному идеалу личности.   наиболее значимые традиционные дела, события, 

мероприятия в общеобразовательной организации, составляющие основу воспитательной 

системы 

 Процесс воспитания в образовательной организации основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

• неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности 

ребенка при нахождении в образовательной организации; 

• ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

• реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими 

и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

• организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

• системность, целесообразность и творческий подход к воспитанию как условия 

его эффективности. 

 Образовательный процесс сочетает урочную и внеурочную систему, 

дополнительное образование. Внеурочная деятельность  оптимизационного типа. Во 

внеурочной деятельности заняты 100% учащихся школы.  21% из общего объема 

деятельности сформированы по заказу участников образовательных отношений.      

Содержит регулярные еженедельные курсы («Разговоры о важном», в рамках ШСК, ПО 

«Патриот»,  сетевые формы внеурочной деятельностии др.), модульные краткосрочные 

курсы  (ГТО, проектная деятельность, профориентация) и мероприятия в рамках детского 

движения (ДПО «Радуга», РДДМ,  «Большая перемена»).  

 Дополнительная образовательная программа, как одно из эффективных средств 

развития личности школьников во внеурочное время в условиях сельской школы, 

реализуется по шести направлениям. Охват кружковой деятельностью стабилен в течение 

последних 3 лет, составляет 98%.  Высокие показатели занятости в кружках 

дополнительного образования и во внеурочной деятельности достигаются посредством 

применения вариативных форм реализации образовательных программ с учётом 

потребностей и интересов учащихся, родителей (законных представителей).  
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 В воспитательном процессе реализуются образовательные проекты  

 «Школа для родителей» (являющийся инструментом повышения их 

педагогической компетенции»);  

 «Школа  - территория порядка» (участие обучающихся в вопросах управления 

школой); 

 «Школа звонкого лета» (организация летнего отдыха школьников); 

 «ЭкоПульс» (эколого – просветительская деятельность школьного лесничества); 

 «Школа вожатого» (развитие лидерских качеств); 

 «Добрый друг» (социализация детей с ОВЗ) и др. 

Ресурсы сетевого взаимодействия позволяют эффективно использовать потенциал 

учреждений и организаций-партнеров, микросоциума школы и сообщества выпускников в 

совместном решении проблемы воспитания и успешной социализации учащихся.   

 В 2021-2024 гг школа является региональной инновационной площадкой, 

реализующей программу «Цифровая образовательная среда как фактор 

профессионального самоопределения обучающихся сельской школы». Реализуемая 

инновационная, перспективная воспитательная практика, определяет успешность 

профилизации учебного процесса, ее персонализацию.  

 

2.2 Виды, формы и  содержание воспитательной деятельности 

 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе 

представляются по модулям. Модуль — часть рабочей программы воспитания, в которой 

описываются виды, формы и содержание воспитательной работы в течение учебного гада 

в рамках определённого направления деятельности в школе. 

Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, 

средствами, возможностями воспитания. В рабочей программе воспитания соединены 

основные (инвариантных) модули и дополнительные (вариативные) модули, отражающие 

специфику воспитательной деятельности . 

 

 Урочная деятельность  

 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных 

занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает:  

 участие в предметных онлайн - уроках, рекомендованных Министерством 

просвещения РФ и Министерством образования РМЭ, использование  

тематических ЭОР; 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского 

исторического сознания на основе исторического просвещения; подбор 

соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач для 

решения, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по всем учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в формулировках 

воспитательных задач уроков, занятий, освоения учебной тематики, их 

реализация в обучении; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 
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 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие 

на личность, в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами 

воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализация 

приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, 

высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к 

изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 

дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 

способствует развитию критического мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной 

организации; установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся в 

форме индивидуальных и групповых проектов. 

Внеурочная деятельность  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных 

обучающимися курсов: 
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Направление 

внеурочной деятельности  

Часов в 

неделю  

Программа, основная цель  

Часть, рекомендуемая для всех обучающихся 

Информационно- 

просветительские занятия 

патриотической, 

нравственной и 

экологической 

направленности  

2  - "Разговоры о важном" 34 ч (10-11 кл) 

- ПО «Патриот» 34 (10-11 кл) 

Основная цель: развитие ценностного 

отношения обучающихся к своей Родине - 

России, населяющим ее людям, ее 

уникальной истории, богатой природе и 

великой культуре. 

Занятия 

по формированию 

функциональной грамотности 

обучающихся  

7  - «Школа безопасности» 8 ч (5-9 кл)  

- Предметные консультации по подготовке к 

сдаче ГИА 10-11 кл  (6 курсов по 33 часа), 

Основная цель: развитие способности 

обучающихся применять приобретённые 

знания, умения и навыки для решения задач в 

различных сферах жизнедеятельности, 

(обеспечение связи обучения с жизнью). 

 

 

 

Занятия, направленные на 

удовлетворение 

профориентационных 

интересов и потребностей 

обучающихся  

3 «Россия – мои горизонты» 34 ч (10-11 кл ) 

«Программа профессиональной подготовки 

водителей транспортных средств категории 

А1, С» 10-11  кл (ГБПОУ Республики Марий 

Эл "АСТ") 

«Билет в будущее» 17 ч (10-11 кл ) 

Основная цель: развитие ценностного 

отношения обучающихся к труду, как 

основному способу достижения жизненного 

благополучия и ощущения уверенности в 

жизни. 
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Вариативная часть  

      Количество часов в неделю вариативной части определяется с учетом 

оптимизационной модели с преобладанием деятельности ученических сообществ и 

воспитательных мероприятий и организацией сетевой формы реализации плана 

внеурочной деятельности. 

Занятия, связанные с 

реализацией особых 

интеллектуальных и 

социокультурных 

потребностей обучающихся  

2 - «Большая перемена» 8 ч (10-11 кл) 

- проектная деятельность 8 ч  

Основная цель: интеллектуальное и 

общекультурное развитие обучающихся, 

удовлетворение их особых познавательных, 

культурных, оздоровительных потребностей 

и интересов. 

 

 

Занятия, направленные на 

удовлетворение интересов и 

потребностей обучающихся в 

творческом и физическом 

развитии, помощь в 

самореализации, раскрытии и 

развитии способностей и 

талантов  

5 «Волейбол» 34 ч (ШСК) 

«Баскетбол» 34 ч (ШСК) 

«Вольная борьба» МБООДО «Советский 

ЦРФКС» 

«Бокс» МБООДО «Советский ЦРФКС» 

«Лапта» МБООДО «Советский ЦРФКС» 

Основная цель: удовлетворение интересов и 

потребностей обучающихся в творческом и 

физическом развитии, помощь в 

самореализации, раскрытии и развитии 

способностей и талантов.  

Занятия, направленные 

на удовлетворение 

социальных 

интересов и потребностей 

обучающихся, на 

педагогическое 

сопровождение деятельности 

социально ориентированных 

ученических сообществ, 

детских 

общественных объединений, 

органов ученического 

самоуправления, на 

организацию совместно с 

обучающимися 

комплекса мероприятий 

воспитательной 

2 - Воспитательные мероприятия по 

деятельности ДПО «Радуга», РДДМ, проекту 

«Большая перемена»   

- волонтерские акции объединения «Радуга» 

Основная цель: развитие важных для жизни 

подрастающего человека социальных умений 

- заботиться о других и организовывать свою 

собственную деятельность, лидировать и 

подчиняться, брать на себя инициативу и 

нести ответственность, отстаивать свою 

точку зрения и принимать другие точки 

зрения. 
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В зависимости от конкретных условий реализации рабочей программы, числа 

обучающихся и их возрастных особенностей допускается формирование учебных групп 

из обучающихся разных классов. 

В целях реализации плана внеурочной деятельности предусматривается использование 

ресурсов других организаций (в том числе в сетевой форме): МБУДО «Советская ДШИ», 

МБООДО «Советский ЦРФКС», сотрудничество с МУДО «ДДТ п. Советский», 

Воскресной школой, Вятской СДК МУК «ЦКС» Советского муниципального района, 

Вятская библиотека-филиал № 5 МУК «МЦБ» Советского муниципального района, 

ГБПОУ Республики Марий Эл "АСТ". 

Основные школьные дела 
Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает 

мероприятия, в которых принимает участие большая часть школьников и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и 

детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для 

школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. Основные дела 

обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют 

интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в 

школе.  

Для этого в школе используются следующие формы работы  

На внешкольном уровне: 

  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел, ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума (благополучатели - жители Вятского сельского поселения и 

Советского района:  «Обелиск», Экомарафон, «Клумба Победы», «Чистый берег реки 

Ронга»   - жители с. Вятское, «Сады Победы» -, «Дерево добрых дел», «Примите 

поздравления» - жители поселения) 

 открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых 

дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных) с 

приглашением  представителей других школ, деятелей науки и культуры, представители 

власти, общественности. В их рамках обсуждаются насущные поведенческие, 

нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны 

(районная молодежная акция по профилактике СПИД и ВИЧ-инфекций «Танцуй ради 

жизни», республиканская НПК «Познание. Творчество. Труд» им. В.Г. Новикова; «Школа 

молодежного предпринимательства»;  ежегодный  детско - родительский форум с 

комплексом тематических встреч, площадок, мастер-классов, практических мероприятий 

с активным участием общественности и партнеров.  

 Поселенческие спортивные состязания, праздники,  представления, проводимые 

совместно с социальными партнерами и организуемые с помощью родителей и 

выпускников, открывающие возможности для творческой самореализации школьников и 

включающие их в деятельную заботу об окружающих (традиционный поселенческий 

торжественный концерт ко Дню матери и т.д.).  

На школьном уровне: 

 Общешкольная линейка –  сбор школьников и педагогов по понедельникам каждой 

недели для решения существующих проблем, выявленных в ходе реализации проекта 

«Школа - территория порядка» и подведения итогов предыдущей и ознакомлением с 

основными делами предстоящей недели. Так же на линейке проходит церемонии 

награждения школьников и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести 

школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы.  

направленности  
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 общешкольные мероприятия – ежегодно проводимые творческие дела, 

связанные со значимыми для участников воспитательной системы школы 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы:  

конкурс осенних букетов и композиций, посвященный памяти М.В. Лежниной, с 

участием родителей и выпускников школы,  

«Новогоднее чудо» - марафон новогодних дел, торжественный митинг ко Дню 

победы с парадом юнармейцев и шествием Бессмертного полка,  

общешкольный туристический слет с участием родителей и выпускников . 

 Вечер школьных друзей - ежегодное торжественное мероприятие, проходящее в 

первую субботу февраля, объединяющее школьное сообщество: учеников, учителей, 

выпускников, среди которых большинство родителей сегодняшних школьников. Это 

способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами, воспитанниками и выпускниками, 

формированию чувства единства и преданности школе . 

 На уровне классов:  

 выбор и делегирование представителей классов- отрядов  в актив ДПО «Радуга», 

ответственных за планирование и подготовку общешкольных основных дел;   

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 «свечки» - проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на 

уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне:  

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа основных дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на 

себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

 

Классное руководство 
Модуль реализуется через организацию работы методического объединения 

классных руководителей, основной целью которого является методическая поддержка 

классных руководителей в работе по формированию и развитию личности школьника в 

соответствии с семейными и общественными духовно-нравственными и 

социокультурными ценностями. Также деятельность классных руководителей 

регламентируется Положением о классном руководстве. В деятельности, связанной с 

классным руководством, выделяются инвариантная и вариативная части 

Осуществляя работу с классом, в инвариантной части классный руководитель 

ведет 

 личностно-ориентированную деятельность по воспитанию и социализации 

обучающихся в классе, 

 деятельность по воспитанию и социализации обучающихся, осуществляемую с 

классом как социальной группой, 
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 воспитательную деятельность во взаимодействии с родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся, 

 воспитательную деятельность во взаимодействии с педагогическим коллективом,  

 участвует в осуществлении воспитательной деятельности во взаимодействии с 

социальными партнерами 

 

Личностно-ориентированную деятельность по воспитанию и социализации 

обучающихся в классе включает: 

- содействие повышению дисциплинированности и академической успешности каждого 

обучающегося, в том числе путём осуществления контроля посещаемости и успеваемости; 

- обеспечение включённости всех обучающихся в воспитательные мероприятия по 

приоритетным направлениям деятельности по воспитанию и социализации; 

- содействие успешной социализации обучающихся путём организации мероприятий и 

видов деятельности, обеспечивающих формирование у них опыта социально и личностно 

значимой деятельности, в том числе с использованием возможностей волонтёрского 

движения, детских общественных движений, творческих сообществ; 

- осуществление индивидуальной поддержки каждого обучающегося класса на основе 

изучения его психофизиологических особенностей, социально-бытовых условий жизни и 

семейного воспитания, социокультурной ситуации развития ребёнка в семье; 

- выявление и поддержку обучающихся, оказавшихся в сложной жизненной ситуации, 

оказание помощи в выработке моделей поведения в различных трудных жизненных 

ситуациях, в том числе проблемных, стрессовых и конфликтных; 

- выявление и педагогическую поддержку обучающихся, нуждающихся в 

психологической помощи; 

- профилактику наркотической и алкогольной зависимости, табакокурения, употребления 

вредных для здоровья веществ; 

- формирование навыков информационной безопасности; 

- содействие формированию у детей с устойчиво низкими образовательными 

результатами мотивации к обучению, развитию у них познавательных интересов; 

- поддержку талантливых обучающихся, в том числе содействие развитию их 

способностей; 

- обеспечение защиты прав и соблюдения законных интересов обучающихся, в том числе 

гарантий доступности ресурсов системы образования. 

2. Деятельность по воспитанию и социализации обучающихся, осуществляемая с 

классом как социальной группой, включает: 

- изучение и анализ характеристик класса как малой социальной группы; 

- регулирование и гуманизацию межличностных отношений в классе, формирование 

благоприятного психологического климата, толерантности и навыков общения в 

полиэтнической, поликультурной среде; 

- формирование ценностно-ориентационного единства в классе по отношению к 

национальным, общечеловеческим, семейным ценностям, здоровому образу жизни, 

активной гражданской позиции, патриотизму, чувству ответственности за будущее 

страны; признанию ценности достижений и самореализации в учебной, спортивной, 

исследовательской, творческой и иной деятельности; 

- организацию и поддержку всех форм и видов конструктивного взаимодействия 

обучающихся, в том числе их включённости в волонтерскую деятельность и в реализацию 

социальных и образовательных проектов; 

- выявление и своевременную коррекцию деструктивных отношений, создающих угрозы 

физическому и психическому здоровью обучающихся; 

- профилактику девиантного и асоциального поведения обучающихся, в том числе всех 

форм проявления жестокости, насилия, травли в детском коллективе. 

3. Осуществление воспитательной деятельности во взаимодействии с родителями 
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(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся, включает: 

- привлечение родителей (законных представителей) к сотрудничеству в интересах 

обучающихся в целях формирования единых подходов к воспитанию и создания наиболее 

благоприятных условий для развития личности каждого ребёнка; 

- регулярное информирование родителей (законных представителей) об особенностях 

осуществления образовательного процесса в течение учебного года, основных 

содержательных и организационных изменениях, о внеурочных мероприятиях и событиях 

жизни класса; 

- координацию взаимосвязей между родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся и другими участниками образовательных отношений; 

- содействие повышению педагогической компетентности родителей (законных 

представителей) путём организации целевых мероприятий, оказания консультативной 

помощи по вопросам обучения и воспитания, личностного развития детей. 

4. Осуществление воспитательной деятельности во взаимодействии с 

педагогическим коллективом, включает: 

- взаимодействие с членами педагогического коллектива с целью разработки единых 

педагогических требований, целей, задач и подходов к обучению и воспитанию с учётом 

особенностей условий деятельности общеобразовательной организации; 

- взаимодействие с администрацией общеобразовательной организации и учителями 

учебных предметов по вопросам контроля и повышения результативности учебной 

деятельности обучающихся и класса в целом; 

- взаимодействие с педагогом-психологом, социальным педагогом и педагогами 

дополнительного образования по вопросам изучения личностных особенностей 

обучающихся, их адаптации и интеграции в коллективе класса, построения и коррекции 

индивидуальных траекторий личностного развития; 

- взаимодействие с учителями учебных предметов и педагогами дополнительного 

образования по вопросам включения обучающихся в различные формы деятельности: 

интеллектуально-познавательную, творческую, трудовую, общественно полезную, 

художественно-эстетическую, физкультурно-спортивную, игровую и др.; 

- взаимодействие с педагогом-организатором, педагогом-библиотекарем, педагогами 

дополнительного образования и старшими вожатыми по вопросам вовлечения 

обучающихся класса в систему внеурочной деятельности, организации внешкольной 

работы, досуговых и каникулярных мероприятий; 

- взаимодействие с педагогическими работниками и администрацией 

общеобразовательной организации по вопросам профилактики девиантного и 

асоциального поведения обучающихся; 

- взаимодействие с администрацией и педагогическими работниками 

общеобразовательной организации (социальным педагогом, педагогом-психологом, 

тьютором и др.) с целью организации комплексной поддержки обучающихся, 

находящихся в трудной жизненной ситуации. 

5. Участие в осуществлении воспитательной деятельности во взаимодействии с 

социальными партнерами, включает: 

- участие в организации работы, способствующей профессиональному самоопределению 

обучающихся; 

- участие в организации мероприятий по различным направлениям воспитания и 

социализации обучающихся в рамках социально-педагогического партнёрства с 

привлечением организаций культуры, спорта, дополнительного образования детей, 

научных и образовательных организаций; 

- участие в организации комплексной поддержки детей из групп риска, находящихся в 

трудной жизненной ситуации, с привлечением работников социальных служб, 

правоохранительных органов, организаций сферы здравоохранения, дополнительного 

образования детей, культуры, спорта, профессионального образования, бизнеса. 
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Вариативная часть содержит работу классного руководителя по решению 

проблемных моментов, выявленных в ходе ежегодного мониторинга эффективности 

воспитательной деятельности школы (например, по развитию учебной мотивации у 

обучающихся, координации работы учителей-предметников, вовлечению семьи во 

внеурочную деятельность обучающихся и др). 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел может 

предусматривать  

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, 

региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, 

мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом 

на следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в общеобразовательной организации, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в 

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной 

организации, своей местности;  

 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием 

социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и др. направленности; 

 проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно 

с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными 

датами, значимыми событиями для жителей поселения; 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-

краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. 

направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за 

приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков 

подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 

возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

 

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами школы (профориентационная, экологическая, 

здоровьесберегающая направленность деятельности) 

экскурсии, походы выходного дня. Экскурсии, походы, образовательный туризм 

помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей 

его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в 

различных внешкольных ситуациях.  На экскурсиях,   в походах создаются благоприятные 

условия для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, 

формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных 
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и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, 

сил, имущества.  

Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм 

деятельности  

 регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, организуемые 

в классах их классными руководителями и родителями школьников: в музей, по памятным 

местам поселения, на предприятие, на природу (одна из форм образовательного туризма); 

 музейные уроки (урок в музее или с использованием переносной музейной 

выставки с применением интерактивных технологий) в сотрудничестве с музеями 

республики, на основе этнографического материала выставочно- экспозиционного зала 

с. Вятское;  

 традиционный ежегодный турслёт на завершение учебного года с элементами 

туристического, этнографического и спортивного материала. 

 

Организация предметно-пространственной среды 
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию 

у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой школы как:  

 оформление внешнего вида здания, фасада, фойе школы государственной 

символикой Российской Федерации, Республики Марий Эл, Советского муниципального 

района (флаг, герб, руководители субъектов); 

 организация и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной 

культуры марийского и русского народа; 

 организация и поддержание в школе звукового пространства позитивной 

духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности, 

исполнение гимна Российской Федерации;  

 разработка, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» для общественно-гражданского почитания лиц, 

мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных 

досок;  

 оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, 

которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок 

школьников на учебные и внеучебные занятия (проект «Умный школьный коридор», 

уголок Пушкина и др.); 

 размещение на стенах школы в выставочной зоне регулярно сменяемых 

экспозиций: творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий 

потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; фотоотчетов об интересных 

событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, 

походах, встречах с интересными людьми и т.п.); 

 озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оборудование во дворе 

школы оздоровительно - рекреационных зон, позволяющих разделить свободное 

пространство школы на зоны активного и тихого отдыха (проект «Школьная клумба», 

«Школа- территория уюта»);  
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 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить 

свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения 

классного руководителя со своими детьми; 

 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных 

школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, 

выставок, собраний, конференций и т.п.);  

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (эмблема школы, логотип, атрибуты ДПО «Радуга» и т.п.), используемой как в 

повседневности, так и в торжественные моменты жизни школы – во время праздников, 

торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни 

школы знаковых событий; 

 акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 

школы, ее традициях, правилах. 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 

пришкольной территории;  

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн);  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

по инновационному образовательному проекту «Школа для родителей как средство 

повышения педагогической культуры родителей» для более эффективного достижения 

цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы. Работа 

с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  

 общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их 

детей; 

 классные родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с 

детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением 

специалистов; 

 родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные 

учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в школе; 
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 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных 

работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле 

воспитания детей;   

 родительские форумы и чаты в социальных сетях, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы.  

На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

 участие родителей в работе общешкольных комиссий и советов, создаваемых 

для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и 

принятия административных решений, затрагивающих права и законные интересы 

участников образовательного процесса; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

 

Самоуправление 
Детское самоуправление в школе осуществляется на основе деятельности ДПО 

«Радуга», членами которого являются все учащиеся 2-11 классов. В качестве старших 

наставников выступают педагоги школы. Деятельность ДПО «Радуга» носит 

определяющий характер в системе воспитания, планировании и реализации ключевых дел 

школы, класса, групп по интересам. 

 Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом.  

На уровне школы: 

 через работу постоянно действующего актива ДПО «Радуга», инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, 

конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.) организацию общественно 

полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития 

опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в 

целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение 

общаться, слушать и слышать других; 

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или 

иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

    через систему традиций и атрибутов, формирующих у ребенка чувство 

общности с другими  членами ДПО «Радуга», чувство причастности к тому, что 

происходит в объединении; 

 через активизацию включения учащихся в Российское движение школьников, 

проект   «Большая перемена»;  

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров, представляющих интересы класса в активе ДПО «Радуга» и призванных 
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координировать его работу с работой  органов самоуправления и классных 

руководителей; 

  через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или 

иных конкретных классных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп по 

интересам, осуществляемую через систему распределяемых среди участников 

ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне:  

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и 

анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, 

комнатными растениями и т.п. 

 

Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает 

реализацию Программы по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних «Дороги, которые мы выбираем», проекта «Школа безопасности», 

плана работы Совета профилактики, ПМПк и т.д.: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в  школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности (работа ПМПк, Совета профилактики, 

Службы медиации) 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп 

риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов,  коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в 

общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнёрами (а по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), 

испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том 

числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и 

др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных 

групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с 
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агрессивным поведением и др.);  

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Профориентация 
  Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» реализуется по программе «Россия- мои горизонты», как составной 

части Программы развития школы на 2019-2024 гг. и в ходе реализации РИП «Цифровая 

образовательная среда как фактор  профессионального самоопределения сельских 

школьников» 

Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности.  

Программа определяет взаимосвязанные этапы профессионального 

самоопределения, в т.ч. в 5-7 классах - в различных видах практической деятельности, 

среди которых ведущими являются познавательная и трудовая, подростки постепенно 

осознают свои интересы, способности и общественные ценности, связанные с выбором 

профессии; в 8-9 классах - начало формирования профессионального самосознания. 

Школьники соотносят свои идеалы и реальные возможности с общественными целями 

выбора будущей деятельности. На этом этапе они вовлекаются в активную 

познавательную и трудовую деятельность, но одновременно им оказывается помощь в 

овладении методиками диагностики в интересах выбора элективных курсов и в 

дальнейшем — профессии; 

Эта работа осуществляется с использованием воспитательного потенциала уроков и 

через циклы профориентационных часов внеурочной деятельности, направленных на  

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 Гостиная «Классные встречи» - цикл встреч с представителями разных профессий, 

добившихся успеха в своем деле, курсантами и студентами ВУЗов и СУЗов, 

организованных как для школьников, так и для родительской общественности; 

 Онлайн - уроки всероссийской интерактивной проектной системы ранней 

профнавигации для старшеклассников "ПроеКТОриЯ"; просмотр лекций, решение 

учебно-тренировочных задач, участие в мастер - классах, посещение открытых 

уроков; 

 Интерактивные занятия с использованием интернет-платформ «Навигатор 

абитуриента России — «Вузопедия», «Навигатор абитуриента среднего 

профессионального образования Республики Марий Эл», «Атлас профессий 

Республики Марий Эл»; прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 

прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям 

образования; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах 

выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной 

школьникам профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия муниципалитета, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 
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 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых 

дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; организация zoom- 

конференций для учащихся выпускных классов с представителями 

профессиональных учебных заведений; 

 индивидуальные консультации психологов ГБУ РМЭ "КЦСОН в Советском 

районе", ФГБОУ ВО «ПГТУ»  для школьников и их родителей по вопросам 

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей 

детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

 освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов 

дополнительного образования, проектной деятельности, а также дополнительных 

курсов для старшеклассников реализуемых ГБПОУ Республики Марий Эл "АСТ. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

 
Описание кадровых условий реализации ООП НОО МОУ «Вятская средняя 

общеобразовательная школа» включает: 
– характеристику укомплектованности ОУ; 

– описание уровня квалификации работников ОУ, осуществляющей 

образовательную деятельность, и их функциональных обязанностей; 

– описание реализуемой системы непрерывного профессионального развития 

и повышения квалификации педагогических работников; 

– описание системы оценки деятельности членов педагогического коллектива. 

Кадровое обеспечение 

Всего в Школе работают 43 человека. Из них 27 – учителя, 16– непедагогические 

работники.  

77%  педагогов имеют первую и высшую квалификационную категорию.  

63% педагогических работников отмечены ведомственными наградами РФ и РМЭ: 

 Почетный работник общего образования РФ – 5 работников.  

Почетная грамота Министерства образования РФ – 6 работников.  

Отличник народного просвещения – 1 работник. 

Заслуженный работник образования РМЭ – 2 работника. 

Грамота Правительства РМЭ - 8 работников. 

Почетная грамота Министерства образования и науки РМЭ - 20 работников. 

Школа   укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для 

решения воспитательных задач, определённых ООП НОО, способными к инновационной 

профессиональной деятельности. 
 

Должность Должностные 

обязанности 

Кол-во 

работ 

ников в 

ОУ 

(требуется

/ имеется) 

Уровень квалификации работников ОУ 

 Требования к уровню 

квалификации 

Фактический 
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Руководи 

тель ОУ 

обеспечивает 

системную 

образовательн и адм 

–хоз работу ОУ 

1/1 Требования к уровню 

квалификации: высшее 

проф образование по 

направлениям 

подготовки «Гос. и 

муниципальное 

управление», 

«Менеджмент», 

«Управление 

персоналом» и стаж 

работы на 

педагогических 

должностях не менее 5 

лет либо высшее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование в области 

государственного и 

муниципального 

управления или 

менеджмента и 

экономики и стаж 

работы на 

педагогических или 

руководящих 

должностях не менее 

5 лет. 

 

соответствует 

Замести 

тель 

руководителя

. 

 

Координирует работу 

преподавателей, 

воспитателей, 

разработку учебно-

методической и иной 

документации. 

Обеспечивает 

совершенствование 

методов организации 

образовательного 

процесса. 

Осуществляет 

контроль за 

качеством 

образовательного 

процесса 

3/3 Координирует работу 

преподавателей, 

воспитателей, 

разработку учебно-

методической и иной 

документации. 

Обеспечивает 

совершенствование 

методов организации 

образовательного 

процесса. Осуществляет 

контроль за качеством 

образовательного 

процесса 

соответствует 

учитель осуществляет 

обучение и 

воспитание 

обучающихся, 

способствует 

формированию 

общей культуры 

личности, 

социализации, 

осознанного выбора и 

9/9 высшее 

профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное 

образование по 

направлению 

подготовки 

«Образование и 

педагогика» или в 

области, 

соответствует 
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освоения 

образовательных 

программ. 

 

соответствующей 

преподаваемому 

предмету, без 

предъявления 

требований к стажу 

работы либо высшее 

профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование по 

направлению 

деятельности в 

образовательном 

учреждении без 

предъявления 

требований к стажу 

работы. 

 

Педагог-

организатор 

осуществляет 

обучение и 

воспитание 

обучающихся, 

способствует 

формированию 

общей культуры 

личности, 

социализации, 

осознанного выбора и 

освоения 

образовательных 

программ. 

 

1/1 высшее 

профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное 

образование по 

направлению 

подготовки 

«Образование и 

педагогика» или в 

области, 

соответствующей 

преподаваемому 

предмету, без 

предъявления 

требований к стажу 

работы либо высшее 

профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование по 

направлению 

деятельности в 

образовательном 

учреждении без 

предъявления 

требований к стажу 

работы. 

 

соответствует 

Социаль 

ный педагог. 

 

осуществляет 

комплекс 

мероприятий по 

воспитанию, 

1/1 высшее 

профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное 

соответствует 
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образованию, 

развитию и 

социальной защите 

личности в 

учреждениях, 

организациях и по 

месту жительства 

обучающихся. 

 

образование по 

направлениям 

подготовки 

«Образование и 

педагогика», 

«Социальная 

педагогика» без 

предъявления 

требований к стажу 

работы. 

 

учитель-

логопед. 

 

осуществляет 

работу, 

направленную на 

максимальную 

коррекцию 

недостатков в 

развитии у 

обучающихся. 

 

1\1 высшее 

профессиональное 

образование в области 

дефектологии без 

предъявления 

требований к стажу 

работы. 

соответствует 

педагог- 

дефектолог 

 

осуществляет 

профессиональную 

деятельность, 

направленную на 

сохранение 

психического, 

соматического и 

социального 

благополучия 

обучающихся. 

 

1/1 высшее 

профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное 

образование по 

направлению 

подготовки 

«Олигофренопедагогика

» без предъявления 

требований к стажу 

работы либо высшее 

профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование по 

направлению 

подготовки 

«Олигофренопедагогика

» без предъявления 

требований к стажу 

работы. 

 

соответствует 

Педагог  

дополнитель

ного 

образования. 

 

осуществляет 

дополнительное 

образование 

обучающихся в 

соответствии с 

образовательной 

программой, 

развивает их 

разнообразную 

творческую 

деятельность. 

2/2 высшее 

профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное 

образование в области, 

соответствующей 

профилю кружка, 

секции, студии, 

клубного и иного 

детского объединения, 

без предъявления 

соответствует 
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требований к стажу 

работы либо высшее 

профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование по 

направлению 

«Образование и 

педагогика» без 

предъявления 

требований к стажу 

работы. 

Педагог-

библиоте 

карь 

обеспечивает 

доступ обучающихся 

к информационным 

ресурсам, участвует в 

их духовно-

нравственном 

воспитании, 

профориентации и 

социализации, 

содействует 

формированию 

информационной 

компетентности 

обучающихся. 

1/1 высшее или 

среднее 

профессиональное 

образование по 

специальности 

«Библиотечно-

информационная 

деятельность». 

 

соответствует 

 
 

 

Готовность педагогических кадров к реализации  ФГОС ООО  подтверждается и тем, 

что 100% работающих в основной школе педагогических работников  прошли курсы 

повышения квалификации по данной теме. 

Также активно функционировала система внутришкольного повышения 

квалификации путем организации работы семинаров, практикумов, участия в 

экспериментальной работе и т.д. 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 

кадрового потенциала школы  является обеспечение в соответствии с новыми 

образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного 

педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом. 

При этом темпы модернизации подготовки и переподготовки педагогических кадров 

опережают темпы модернизации системы образования. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность 

работников образования к реализации ФГОС ООО: 

• обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования; 

• принятие идеологии ФГОС ООО; 

• освоение новой системы требований к структуре основной образовательной 

программы, результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки 

итогов образовательной деятельности обучающихся; 

• овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО. 
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Для эффективной организации воспитательной деятельности используются ресурсы 

сетевого взаимодействия и ЭО/ДОТ. 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

 Нормативно- методическое обеспечение программы представлено федеральными, 

региональными законодательными актами, методическими рекомендациями по 

организации воспитательной деятельности   муниципальными и школьными локальными 

актами. 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

Требования к организации среды для обучающихся с ОВЗ отражаются в примерных 

адаптированных основных образовательных программах для обучающихся каждой 

нозологической группы. 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимых групп,  одарённых, с отклоняющимся поведением, — создаются особые 

условия: 

 в ИУП включены внеурочные занятия коррекционной направленности, 

организованные педагогом – дефектологом, учителем логопедом; 

 реализуется образовательный проект «Добрый друг» по социализации 

школьников с особыми образовательными потребностями; 

 реализуемы программы внеурочной деятельности адаптированы для детей данной 

группы. 

 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной 

организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей 

и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

 формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы учителей-логопедов, учителей-

дефектологов; 

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
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3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся но традиционной школьной линейке); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу школы, качеству 

воспитывающей среды, символике школы; 

 прозрачности правил поощрения (обсуждение кандидатур на педагогическом 

совете школы, вынесение приказа директора о награждении и поощрении, 

соблюдение требований к кандидатурам в части обучения и поведения); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия 

ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 
Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности по результатам: 

 участия классов в проекте «Школа- территория порядка»; 

 результатов образовательной деятельности (качество знаний, успеваемость, 

участие в ВсОШ и т.д.); 

 социальная активность; 

 добровольчество; 

 спортивные достижения. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 

заключаться в материальной поддержке проведения воспитательных дел, мероприятий, 

проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельности 

воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи 

обучающихся, семей, педагогических работников. 

 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 
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организации является ежегодный мониторинг воспитательной деятельности с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при 

необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Основная цель самоанализа заключается в выявлении способности учреждения 

образования (в частности воспитательной системы школы) содействовать развитию 

личности ребенка. Это проявляется в обеспечении эффективного информационного 

отражения состояния воспитания и образования в школе, аналитическом обобщении 

результатов деятельности, разработке прогноза развития воспитательной системы школы. 

Основные задачи самоанализа:  

 разработка технологии отбора видов запросов и методик сбора информации;  

 выявление основных тенденций развития системы воспитания и образования в 

общеобразовательном учреждении;  

 создание прогнозов, аналитических, справочных материалов;  

 осмысление основных проблем школьного воспитания и последующего их 

решения.  

 

В процессе самоанализа  выясняются следующие основные вопросы:  

 достигается ли цель воспитательного процесса;  

 существует ли положительная динамика в развитии личности учащихся по 

сравнению с результатами предыдущих лет;  

 существуют ли предпосылки для совершенствования работы педагогического 

коллектива школы.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами школы с привлечением (при 

необходимости и по самостоятельному решению администрации образовательной 

организации) внешних экспертов.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует 

наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и 

саморазвития детей. 

 

Компоненты самоанализа: 

 

Компонент  Инструмент  

Управленческий 

компонент 

Самооценка  эффективности управления ОУ 
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Кадровые условия Профессиональный  портрет 

Организационно- 

педагогические условия 

Социальный паспорт школы, Мониторинг питания,  

Мониторинг выполнения требований в сфере сохранения 

здоровья школьников и пропаганды ЗОЖ,  Мониторинг 1-ДОП 

Учащиеся как субъект 

воспитательных 

отношений 

Методики (см. таблицу) для определения уровня 

воспитанности, социальной адаптации, уровня развития классных 

коллективов 

Родители как субъект 

воспитательных 

отношений 

Определение степени удовлетворенности родителей 

организацией образовательного процесса (по А. Андрееву) 

Опросник по организации родительских собраний 

Педагоги как субъект 

воспитательных 

отношений 

Опросник по родительской активности, План-задание по 

основным организационно- педагогическим и воспитательным 

мероприятиям, Проект «Школа для родителей» 

 

Аспект 

изучения 

Показатели Методики, способы изучения. 

Уровень 

воспитанности 

-овладение конгнитивными 

навыками; 

-развитие позитивного 

отношения к природе, 

культуре; 

-уровень усвоения 

морально-нравственных 

понятий 

-мотивация деятельности и 

поведения. 

• Диагностика личного роста (П.В. 

Степанов, И.В. Кулешов, Д.В. 

Григорьев) 

• Диагностика нравственной 

воспитанности младших 

школьников по методике 

М.И.Шиловой 

Социальная 

адаптация 

-усвоение социальных 

ролей; 

-психологическая 

готовность обучающихся к 

решению поставленных 

задач; 

•  «Определение уровня развития 

самоуправления в ученическом 

коллективе» (М. И. Рожков) 

•  «Изучение уровня 

социализированности личности 

обучающегося (М.И. Рожков) 

• Опросник «Удовлетворенность 

школьной жизнью» 

• Цикл методик по определению 

уровня сформированности 

универсальных учебных действий 

(А.Г Асмолов) 

Уровень 

развития 

классных 

коллективов 

-уровень развития 

коммуникативных качеств; 

-способность к работе в 

коллективе. 

• «Определение индекса групповой 

сплоченности Сишора 

• Социометрия  

 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с  

- качеством проводимых общешкольных  основныхдел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

file:///C:/Users/Алексей/AppData/Roaming/Microsoft/Word/обработка%20результатов%20УЛР.docx
file:///C:/Users/Алексей/AppData/Roaming/Microsoft/Word/результаты%20по%20социализированности.docx
file:///C:/Users/Алексей/AppData/Roaming/Microsoft/Word/результаты%20по%20социализированности.docx
file:///C:/Users/Алексей/AppData/Roaming/Microsoft/Word/результаты%20по%20индексу%20групповой%20сплоченности.docx


 

 

34 

- качеством проводимых внешкольных мероприятий;  

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством профилактической работы; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в 

общеобразовательной организации. 

Приложение 1 

Примерный календарный план воспитательной работы  

  

 

Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в 

календарном плане воспитательной работы.  

1 сентября — День знаний (Отмечается с 1984 года на основании Указа 

Президиума Верховного Совета СССР от 01.10.1980 г.). 

 

1 сентября — 125 лет со дня рождения Андрея Платонова (Климентова) (1899-

1951), русского писателя. 

 

8 сентября — Международный день грамотности (с 1967 г.). 

 

8 сентября — День воинской славы России: 207 лет со дня Бородинского сражения 

русской под командованием М.И. Кутузова с французской армией (1812 г.). 

 

10 сентября —  

 

12 сентября — День программиста в России. 

 

15 сентября — 235 лет со дня рождения Джеймса Фенимора Купера (1789-1851), 

американского писателя. 

 

19 сентября — День рождения «смайлика». 

 

 

 

21 сентября — День воинской славы России: День победы русских полков во главе с 

Д. Донским над монголо-татарскими войсками в Куликовской битве (1380 г.). 

 

21 сентября — 90 лет со дня рождения Юза Алешковского (р. 1929), русского 

писателя, барда. 

 

24 сентября — 105 лет со дня рождения Константина Воробьёва (1919-1975), 

русского писателя. 

 

27 сентября — День работников дошкольного образования. Отмечается по 
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инициативе журналистов и педагогов в честь открытия первого детского сада в России 

(1863 г.). 

 

27 сентября —  

 

 

30 сентября — День Интернета в России. 

 

ОКТЯБРЬ 

1 октября — Международный день пожилых людей (Отмечается по решению 

Генеральной Ассамблеи ООН ежегодно c 1991 г.). 

 

2 октября — Международный день социального педагога. 

 

2 октября — 120 лет со дня рождения Грэма Грина (1904-1991), английского 

писателя. 

 

3 октября —  

 

 

 

5 октября — Всемирный день учителя (Отмечается по решению ЮНЕСКО с 1944 

г.). 

 

 

 

 

НОЯБРЬ 

 

4 ноября — День народного единства. День воинской славы России: 412 лет со дня 

освобождения Москвы силами народного ополчения под руководством К. Минина и Д. 

Пожарского от польских интервентов (1612 г.), День Казанской иконы Божьей матери. 

 

7 ноября — День согласия и примирения. Памятная дата России: День 

Октябрьской революции 1917 года. 

 

 

 

 

 

 

24 ноября — День матери. 

 

 

ДЕКАБРЬ 

1 декабря — День воинской славы России: День победы русской эскадры под 

командованием П.С. Нахимова над турецкой эскадрой у мыса Синоп (1853 г.). 
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12 декабря — День Конституции РФ. 

 

 

 

2025 ГОД 

ЯНВАРЬ 

1 января — Новогодний праздник. Указом Петра I от 15 декабря 1699 года 

повелевалось отмечать Новый Год. 

 

7 января — Православный праздник Рождество Христово. 

 

7 января — 100 лет со дня рождения Д.М. Даррелла (1925–1995), английского 

зоолога и писателя. 

 

 

 

15 января — 230 лет со дня рождения А.С. Грибоедова (1795–1829), русского 

писателя и дипломата. 

 

15 января — 100 лет со дня рождения Е.И. Носова (1925–2002), российского 

писателя. 

 

18 января —150 лет со дня рождения А.А. Покровского (1875–1954), российского 

историка, археографа, книговеда, библиографа. 

 

19 января — 160 лет со дня рождения В.А. Серова (1865–1911), русского 

живописца. 

 

19 января — 125 лет со дня рождения М.В. Исаковского (1900–1973), российского 

поэта. 

 

 

 

25 января — День студента. День российского студенчества учреждён Указом 

Президента РФ от 25 января 2005 года. 

 

27 января — 250 лет со дня рождения Ф.В. Шеллинга (1775–1854), немецкого 

философа. 

 

27 января — День воинской славы России: День полного освобождения Ленинграда 

от фашистской блокады (1944 год). 

 

 

 

29 января — 165 лет со дня рождения А.П. Чехова (1860–1904), русского писателя. 

 

30 января — 125 лет со дня рождения И.О. Дунаевского (1900–1955), российского 

композитора, народного артиста РСФСР. 

 

31 января — 150 лет со дня рождения Л.А. Чарской (1875–1937), русской детской 

писательницы, актрисы. 
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ФЕВРАЛЬ 

2 февраля — День воинской славы России: День разгрома советскими войсками 

немецко-фашистских войск в Сталинградской битве (1943 год). 

 

8 февраля — День российской науки. В этот день в 1724 году Петр Первый 

подписал указ об основании в России Академии наук. 

 

10 февраля —135 лет со дня рождения Б.Л. Пастернака (1890–1960), российского 

писателя, лауреата Нобелевской премии (1958). 

 

21 февраля — Международный день родного языка отмечается с 2000 года по 

инициативе ЮНЕСКО с целью сохранения культурных традиций всех народов. 

 

23 февраля — День защитника Отечества. В 1922 году эта дата была официально 

объявлена Днём Красной Армии. Позднее 23 февраля ежегодно отмечался в СССР как 

всенародный праздник - День Советской Армии и Военно-Морского Флота. После распада 

Советского Союза в 1993 году дата была переименована. 

 

 

 

24 февраля — 280 лет со дня рождения Ф.Ф. Ушакова (1745–1817) русского 

адмирала, одного из создателей Черноморского флота. 

 

24 февраля —130 лет со дня рождения В.В. Иванова (1895–1963), российского 

писателя. 

 

 

 

24.02 февраля — Начало Масленичной недели. Понедельник называется «Встреча 

Масленицы». Уже в этот день начинают печь блины, есть, угощать и раздавать. Также 

делали и ставили чучело, которое жгли в воскресенье, в последний день Масленицы. 

 

МАРТ 

2 марта — 225 лет со дня рождения Е.А. Баратынского (1800–1844), русского 

поэта. 

 

 

 

6 марта — 550 лет со дня рождения Б. Микеланджело (1475–1564), итальянского 

скульптора, живописца, архитектора и поэта. 

 

8 марта — Международный женский день. Первоначально был Днём протеста 

против дискриминации женщин. Традиция отмечать его 8 марта была положена 

демонстрацией, которую провели в этот день 1857 года работницы текстильной 

промышленности в Нью-Йорке. В нашей стране впервые отмечался в 1913 году, затем 

потерял политическую окраску и стал праздником всех женщин. 

 

8 марта — 95 лет со дня рождения Ю.С. Рытхэу (1930–2008), чукотского 

писателя. 
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10 марта — 180 лет со дня рождения Александра III (1845–1894), российского 

императора. 

 

12 марта — 185 лет со дня рождения Г.В. Юдина (1840–1912), русского купца и 

библиофила. 

 

19 марта — 125 лет со дня рождения Ф.Жолио-Кюри (1900–1958), французского 

физика, химика и общественного деятеля, лауреата Нобелевской премии (1935). 

 

21 марта — 340 лет со дня рождения И.С. Баха (1685–1750), немецкого 

композитора и органиста. 

 

21 марта — 200 лет со дня рождения А.Ф. Можайского (1825–1890), русского 

изобретателя, контр-адмирала. 

 

 

 

21 марта — 130 лет со дня рождения Л.О. Утесова (1895–1982), российского 

артиста эстрады, певца, народного артиста СССР. 

 

22 марта — 120 лет со дня рождения Г.М. Козинцева (1905–1973), российского 

кинорежиссера, сценариста, педагога, народного артиста СССР. 

 

АПРЕЛЬ 

1 апреля — День смеха - международный праздник. 

 

 

 

2 апреля — 220 лет со дня рождения Х.К. Андерсена (1805–1875), датского 

писателя. 

 

2 апреля — 185 лет со дня рождения Э. Золя (1840–1902), французского писателя. 

 

7 апреля — День рождения Рунета (RuNet). В этот день 1994 года для России был 

зарегистрирован домен - Ru. 

 

9 апреля — 100 лет со дня рождения Э.И. Неизвестного (1925–2016), советского и 

американского скульптора. 

 

 

 

12 апреля — День космонавтики. 

 

17 апреля — 280 лет со дня рождения С.Ф. Щедрина (1745–1804), русского 

живописца-пейзажиста. 

 

18 апреля — День воинской славы России: День победы русских воинов князя 

Александра Невского над немецкими рыцарями на Чудском озере (Ледовое побоище, 1242 

год). 

 

20 апреля — Пасха. Светлое Христово Воскресение. 
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21 апреля — 290 лет со дня рождения И.П. Кулибина (1735–1818), русского 

механика-самоучки. 

 

22 апреля — 155 лет со дня рождения В.И. Ленина (1870–1924), российского 

политического и государственного деятеля. 

 

23 апреля — 190 лет со дня рождения Н.Г. Помяловского (1835–1863), русского 

писателя. 

 

МАЙ 

1 мая — Праздник Весны и Труда. Этот день решили считать Международным 

днём солидарности трудящихся, на социалистическом конгрессе в Париже, в память о 

героической борьбе американских рабочих в Чикаго. В Российской Федерации 

Международный день был переименован в праздник весны и Труда в 1992 году. 

 

5 мая — 110 лет со дня рождения Е.А. Долматовского (1915–1994), российского 

поэта. 

 

7 мая — 185 лет со дня рождения П.И. Чайковского (1840–1893), русского 

композитора. 

 

 

 

9 мая — День Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941 - 

1945 годов. 

 

15 мая — 180 лет со дня рождения И.И. Мечникова (1845–1916), русского биолога 

и патолога. 

 

15 мая —100 лет со дня рождения Л.И. Касаткиной (1925–2012), российской 

актрисы, народной артистки СССР. 

 

15 мая — 100 лет со дня рождения А.Я. Эшпая (1925–2015), российского 

композитора, народного артиста СССР. 

 

16 мая — 115 лет со дня рождения О.Ф. Берггольц (1910–1975), российской 

поэтессы, писательницы. 

 

24 мая — День славянской письменности и культуры, День святых Мефодия и 

Кирилла. 

 

24 мая — 195 лет со дня рождения А.К. Саврасова (1830–1897), русского 

живописца. 

 

 

 

24 мая — 120 лет со дня рождения М.А. Шолохова (1905–1984), российского 

писателя, лауреата Нобелевской премии (1965). 

 

24 мая — 85 лет со дня рождения И.А. Бродского (1940–1996), российского поэта, 
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лауреата Нобелевской премии (1987). 

 

27 мая — Общероссийский день библиотек (День библиотекаря) является и 

профессиональным праздником российских библиотекарей. 

 

ИЮНЬ 

1 июня — Международный день защиты детей объявлен Генеральной Ассамблеей 

ООН, отмечается с 1950 года и провозглашает права и интересы несовершеннолетних 

объектом первоочередной государственной заботы. 

 

2 июня — 185 лет со дня рождения Т. Гарди (1840–1928), английского писателя. 

 

 

 

2 июня — 110 лет со дня рождения А.Т. Черкасова (1915–1973), российского 

писателя. 

 

3 июня — 140 лет со дня рождения Я.М. Свердлова (1885–1919), российского 

государственного и политического деятеля, революционера, большевика. 

 

3 июня — 100 лет со дня рождения А.В. Эфроса (1925–1987), российского 

режиссера, заслуженного деятеля искусств РСФСР. 

 

5 июня — 220 лет со дня рождения П.К. Клодта (1805–1867), русского скульптора 

и литейного мастера. 

 

 

 

6 июня — Пушкинский день России отмечается на основании Указа Президента 

РФ в 1997 году «О 200-летии со дня рождения Александра Сергеевича Пушкина и 

установлении Пушкинского дня России». 

 

6 июня — 150 лет со дня рождения Т. Манна (1875–1955), немецкого писателя. 

 

6 июня — 130 лет со дня рождения Н.А. Щорса (1895–1919), военачальника 

Гражданской войны. 

 

 

 

12 июня — День России. 

 

12 июня — 190 лет со дня рождения Н.Г. Рубинштейна (1835–1881), русского 

композитора, пианиста, дирижера, педагога. 

 

21 июня — 120 лет со дня рождения Ж.П. Сартра (1905–1980), французского 

писателя, философа и публициста. 

 

21 июня — 115 лет со дня рождения А.Т. Твардовского (1910–1971), российского 

поэта. 

 

21 июня — 90 лет со дня рождения Ф. Саган (1935–2004), французской 

писательницы. 
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22 июня — Памятная дата России: День памяти и скорби - День начала Великой 

Отечественной войны (1941 год) объявлен Указом Президента России от 8 июня 1996 

года в честь памяти защитников Отечества. Этот день – одна из самых печальных дат 

в истории России. 
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