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Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных 

программ начального общего образования. Также Школа реализует образовательные 

программы дополнительного образования детей и взрослых. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

 

 Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», федеральными государственными образовательными стандартами 

начального общего, основного общего и среднего общего образования (далее – ФГОС 

НОО, ООО и СОО), федеральными образовательными программами начального общего, 

основного общего и среднего общего образования (далее – ФОП НОО, ООО и СОО), 

локальными нормативными актами Школы.  

 Основным видом деятельности Школы является реализация 

общеобразовательных программ начального общего образования (далее – ООП НОО). 

Также Школа реализует образовательные программы дополнительного образования детей 

и взрослых. Подробная оценка реализации ООП НОО изложена в разделе отчета «III. 

Оценка содержания и качества подготовки обучающихся».  

 Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648- 20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», требованиями СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания», а также иными нормами 

законодательства РФ, содержащими санитарно-эпидемиологические и иные требования к 

территории, зданиям, помещениям, оборудованию Школы. 

При организации оказании психолого-педагогической помощи ученикам с марта 

2025 года педагог-психолог оформляет заявления и согласия родителей (законных 

представителей) обучающихся по образцам из приложений № 2 и № 3 к Типовому 

порядку, утвержденному приказом Минпросвещения России от 06.11.2024 № 778. Для 

получения образования детьми с ОВЗ и инвалидностью в школе создаются необходимые 

условия в соответствии с рекомендациями ПМПК, а для инвалидов также в соответствии с 

ИПРА. Дополнительно школа использует формы, методы и средства обучения и 

воспитания, разработанные или выбранные в соответствии с потребностями детей с ОВЗ.  

Воспитательная работа 

            Воспитательная работы Школы в 2025 году осуществлялась в соответствии с 

рабочими программами воспитания, которые были разработаны  и включены в 



соответствующие ООП. Воспитательная работа реализовывалась по следующим 

инвариантным и вариативным модулям:  

Инвариантные модули: 

  «Классное руководство»;  

 «Урочная деятельность»;  

 «Внеурочная деятельность»;  

 «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»;  

 «Школьное самоуправление»;  

 «Профориентация»;  

 «Основные школьные дела»;  

 «Внешкольные мероприятия»;  

 «Профилактика и безопасность»;  

 «Социальное партнерство».  

 

Вариативные модули:  

 «Детские общественные объединения»;  

 «Школьный театр»;  

 «Школьный музей»; 

  «ЮИД»  

 

         Воспитательные события в школе проводятся в соответствии с календарными 

планами воспитательной работы НОО. Они конкретизируют воспитательную работу 

модулей рабочей программы воспитания по уровням образования. 

 

 Виды и формы организации совместной воспитательной деятельности: 

 

 коллективные творческие дела;  

 социальные и патриотические акции;  

 классные часы;  

 интерактивные игры и квизы; 

  тематические недели и декады; 

  экскурсии; 

  встречи с интересными людьми;  

 конкурсы, фестивали, выставки;  

 спортивные соревнования;  

 волонтерская деятельность. 

 

Анализ планов воспитательной работы классных руководителей: 

  планы воспитательной работы составлены с учетом возрастных особенностей 

обучающихся;  

 в планах воспитательной работы предусмотрены различные виды и формы 

организации воспитательной работы по гражданско-патриотическому, духовно-

нравственному, эстетическому, физическому, экологическому и трудовому воспитанию; 



Посещенные классные мероприятия показывают, что в основном классные 

руководители проводят мероприятия на достаточно высоком организационном и 

содержательном уровне, используют современные воспитательные технологии. 

Реализация планов к Году защитника Отечества -2025.  

В соответствии с Указом Президента РФ от 16.01.2025 № 28 «О проведении в 

Российской Федерации Года защитника Отечества», по проведению в области Года 

защитника Отечества» МБОО «Шуарсолинская начальная школа»» в период с 13.01.2025 

по 25.12.2025 были проведены следующие мероприятия:  

Организационный этап:  

 Образован организационный комитет по проведению в школе мероприятий в 

честь Года защитника Отечества; 

            Утвержден план основных мероприятий, включающий 25 школьных событий, а 

также федеральные, региональные и муниципальные активности.  

          При разработке плана мероприятий учитывались федеральная рабочая программа 

воспитания и федеральный календарный план воспитательной работы из ФОП всех 

уровней образования. 

 Содержательная реализация:  

          В рамках плана основных мероприятий проведены следующие школьные 

мероприятия:  

 Всероссийский проект «Без срока давности» – мероприятия, приуроченные ко Дню 

воинской славы России (7 ноября): уроки памяти, просмотр документальных фильмов. 

 Встречи с ветеранами боевых действий и участниками СВО – в рамках реализации 

просветительских проектов всероссийского общества «Знание» (2 встречи, охват 20 

обучающихся). 

  Тематические «Уроки мужества» – проведены во всех классах (1–4) с приглашением 

представителей общественных организаций.  

 Информационно-просветительские беседы об исторической памяти, патриотизме, 

героизме русских воинов, включенные в занятия внеурочной деятельности, в том числе 

«Разговоры о важном».  

 Флешмоб «Письмо солдату» – собрано и отправлено 50 писем и открыток 

военнослужащим СВО. 

  Акция «Окна Победы» – участие приняли 100% классов.  

 Акция «Георгиевская ленточка» – распространено более 20 ленточек среди 

обучающихся и жителей д.Люперсолы.  

 Конкурс рисунков и плакатов «Защитники Отечества» – 10 участников. 

  Спортивные соревнования «А ну-ка, мальчики!» – для юношей 1–4-х классов.  

 Экскурсии в школьный музей – для обучающихся 1-4-х классов. 

        

 Результаты и охват: 

  Охват обучающихся – 100% (25 человек).  

 Охват семей обучающихся – 70% (более 25семей). 

  Все отчеты, фото- и видеоматериалы размещены нафициальном сайте школы и в 

официальной группе ВКонтакте.  



       Вывод: мероприятия Года защитника Отечества реализованы в полном объеме, 

способствовали формированию устойчивого чувства патриотизма, уважения к истории 

страны и ее героям, повышению интереса обучающихся к военной истории России. 

Профилактика радикальных проявлений и деструктивного поведения 

       В 2025 году деятельность образовательной организации в сфере противодействия 

идеологии терроризма и профилактики экстремизма осуществлялась в соответствии с 

Комплексным планом противодействия идеологии терроризма на 2024–2028 годы (утв. 

Президентом РФ 30.12.2023 № Пр-2610). Во исполнение федерального вектора в школе 

был разработан и утвержден «План мероприятий по профилактике экстремизма и 

терроризма на 2025 год». Координацию работы осуществлял Совет профилактики при 

участии педагога-психолога, руководителя МО и классных руководителей.  

Реализация организационно-методических мероприятий: 

  сформированы подборки методического материала по мероприятиям профилактики и 

предупреждения экстремистских проявлений среди обучающихся школы; 

  разработаны памятки для родителей и обучающихся по повышению информационной 

грамотности по вопросам современных религиозных течений, цифровой гигиены, 

ответственности несовершеннолетних за распространение экстремистских материалов;  

 регулярно обновляются информационные наглядные материалы антиэкстремистской 

направленности на информационном стенде «Антитеррор» и на официальном сайте 

школы; 

  функционирует система сбора обращений от участников образовательных отношений о 

фактах распространения экстремистской идеологии (в том числе почта доверия); 

 

 Профилактическая работа с обучающимися:  

 проведены социологические исследования по выявлению уровня межэтнической 

напряженности в детских коллективах;  

 проведены мероприятия, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом (3 

сентября): линейки памяти, уроки мужества, просмотр документальных фильмов с 

последующим обсуждением;  

 проведен цикл классных часов: «Ценности, объединяющие мир», «Юридическая 

ответственность за экстремизм», «Толерантность – путь к миру»; 

  проведен месячник по профилактике вредных привычек и асоциального поведения 

(ноябрь): конкурс плакатов «Мы за мир», квиз «Знатоки права»; 

  проведены встречи с инспектором ПДН, представителем прокуратуры (разъяснение ст. 

282 УК РФ, ст. 20.3, 20.29 КоАП РФ); 

 регулярно проводится индивидуальная работа с учениками, находящимися в социально 

опасном положении, по недопущению правонарушений и антиобщественных действий; 

  регулярно проводится работа по разрешению конфликтных ситуаций (школьная 

медиация). 

 

 

Взаимодействие с родительской общественностью: 



 проведены классные родительские собрания на актуальные темы: o «Вербовка 

подростков в экстремистские организации: маркеры опасности и алгоритмы действий»; o 

«Цифровая гигиена: как защитить ребенка от вербовщиков в сети». 

  проведено общешкольное родительское собрание с приглашением представителей 

правоохранительных органов «Организация занятости ребенка во внеучебной 

деятельности как условие недопущения участия в несанкционированных акциях и 

деструктивных сообществах»; 

  регулярно проводятся индивидуальные консультации для родителей по вопросам 

детско-родительских отношений, контроля цифрового следа ребенка, признаков 

радикализации.  

Результаты мониторинга и диагностики: 

         В ходе проведенных мероприятий установлено следующее: 

  выявлено обучающихся «группы риска» (предрасположенность к деструктивным 

проявлениям, высокая внушаемость, признаки социальной дезадаптации):  

на уровне НОО – 0 человек;  

 поставлен на внутришкольный учет (ВШУ) – 0 человека. 

  зафиксировано случаев деструктивного поведения (публичное оправдание терроризма, 

демонстрация запрещенной символики, участие в несанкционированных акциях) – 0;  

 случаев систематической травли – 0. 

 

 Индивидуальная профилактическая работа:  

         В отношении обучающихся, поставленных на ВШУ, разработаны и реализуются 

индивидуальные планы сопровождения (ИПС), включающие беседы с психологом, 

вовлечение в систему дополнительного образования, контроль успеваемости и 

посещаемости.  

       Вывод: система профилактики экстремизма и терроризма в школе признана 

эффективной, позволяющей своевременно идентифицировать риски и минимизировать 

угрозы распространения деструктивной идеологии среди несовершеннолетних.  

Детские общественные объединения 

         В 2025 году воспитательное пространство школы обогатилось деятельностью 

формальных и неформальных объединений, что позволило значительно расширить спектр 

возможностей для самореализации обучающихся. 

 Первичное отделение РДДМ «Движение первых»  

         В школе создано первичное отделение Общероссийского общественно-

государственного движения детей и молодежи «Движение первых». За 2025 год 

численность отделения насчитывается 10 человек. Деятельность отделения выстроена 

системно под руководством руководителя ШМО, и интегрирована в общий план 

воспитательной работы.  

  Ключевые направления и проекты: 

  Создан экологический отряд. Ребята участвовали в озеленении пришкольной 

территории, организовали акцию по сбору макулатуры (собрано 100 кг) .  



 Волонтерское движение: обучающиеся систематически вовлекаются в акции «Мы 

вместе» (сбор гуманитарной помощи для участников СВО), «Добрые уроки».  

.  Отряд Юных инспекторов движения (ЮИД). Отряд ЮИД (10 человек, 2-4-е классы) 

ведет активную работу по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма: 

проводит беседы с младшими школьниками, организует конкурсы рисунков и плакатов по 

ПДД.  

       Вывод: в 2025 году школа продолжила развитие системы детских общественных 

объединений, охватывающих творческую, гражданскую и экологическую активность. 

Деятельность объединений способствует самореализации обучающихся, развитию 

лидерских качеств, формированию активной гражданской позиции 

 В 2025 году Школа продолжила реализовывать Единую модель 

профессиональной ориентации — профориентационный минимум. Для этого утвердили 

план профориентационных мероприятий и внесли соответствующий модуль в рабочую 

программу воспитания, календарный план воспитательной работы, план внеурочной 

деятельности. 

 Профориентационная работа в Школе строится по следующей схеме:  

 1–4-е классы: знакомство школьников с миром профессий и формирование у них 

понимания важности правильного выбора профессии. 

           По итогам реализации рабочих программ воспитания за 2025 год родители и 

ученики выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Школе, что 

отразилось на результатах анкетирования, проведенного 29.08.2025 года. Вместе с тем, 

родители высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план 

воспитательной работы Школы, например, проводить осенние и зимние спортивные 

мероприятия. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей 

Школы включены в календарный план воспитательной работы Школы на 2025-2026 

учебный год. 

 Дополнительное образование  

         Дополнительное образование ведется по программам следующей направленности:  

          Физкультурно-спортивное  

           Художественное  

           Социально-гумманитарное 

 Туристско-краеведческое 

 Ведлись такие кружки, как:  

1. «Волшебная кисточка»;  

2. «Выразительное чтение»;  

3. «По малой Родине Моей» 

4. «Мое веселое лето»;  

      Школа реализует программы дополнительного образования в соответствии с 

Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным приказом 

Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629. 

 

 

 



Участие школьников в конкурсах в 2025 учебном году 

№ 

п/п 

Название 

конкурса 

Ф.И. 

участника 

Кла- 

сс 

Дата 

(месяц) 

Место Уровень Ф.И.О 

1 Республиканский 

конкурс юных 

чтецов прозы 

Петрова 

Д.А. 

4 Февраль Сертификат Республи-

канский 

Гусева 

Г.Г. 

2 ГБУК РМЭ 

Республиканский 

центр марийской 

культуры «Элым 

аралыше- влаклан 

(«Защитниам 

Отчества») 

Мосолова 

А.Е. 

 

Петухова 

Агния А. 

1 март Сертификат Республи-

канский 

Мусанова 

С.В. 

3 Районный 

творческий 

конкурс «Светлая 

Пасха» 

Мосолова 

А.Е. 

Петухова 

А.А. 

Николаев М. 

И 

Горинов Д. 

1 

 

1 

 

 

2 

 

2 

апрель Диплом Районный Гусева 

Г.Г. 

4 МУК МФБ 

Советского района 

РМЭ 

«Созвездие сказок 

Андерсона» 

конкурс буклуков 

Мосолова 

А.Е. 

 

Петухова 

Агния А. 

1 

 

 

1 

апрель Диплом 

участника 

Районный Мусанова 

С.В. 

5 IV 

Республиканский 

НПК 

«Менделеевские 

чтения» 

Горинов 

Даниил 

2 7 апреля Победитель 

в номинации 

«Лучшее 

публичное 

выступление 

Республи- 

канский 

Гусева 

Г.Г. 

6 Республиканский 

конкурс 

творческих работ 

«Моя марийская 

земля» 

Мосолова 

А.Е. 

1 Апрель Диплом  

1 место 

Республи- 

канский 

Мусанова 

С.В 

7 Межрегиональный 

литературно-

музыкальный 

фестиваль конкурс 

«Колумбовские 

Мосолова 

А.Е. 

1 Июнь Диплом  

1 место 

Межреги-

ональный 

Мусанова 

С.В 



чтение»   

 

 

II. Оценка системы управления организацией 

 

         Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе. 

Наименование 

органа 

Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство Школой 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения 

и воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений 

и дополнений к ним; 

 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 

 вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее работы 

и развитию материальной базы 

 

        Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано одно 

методическое объединение: 

 объединение педагогов начального образования и воспитателей детского сада 

 



       Контроль за горячим питанием осуществляет родительский контроль, созданный 

инициативной группой родителей. 

       В школе ведѐтся учѐт несчастных случаев для участников образовательных 

отношений (обучающиеся, воспитанники, педагогический и технический персонал) и учѐт 

микротравм. 

      С 2025-2026 учебного года обновили систему делопроизводства в соответствии с 

нормами ГОСТ Р 7.0.97-2025 «Система стандартов по информации, библиотечному и 

издательскому делу. Организационно-распорядительная документация. Требования к 

оформлению документов». Внедрили правила оформления документов по стандарту в 

систему электронного документооборота и утвердили новую инструкцию по 

делопроизводству. Сотрудники школы уже привыкли к применению ГОСТ Р 7.0.97-2016, 

поэтому внедрение нового ГОСТ Р 7.0.97-2025, который не внес кардинальных 

изменений, потребовало короткого времени. В связи с утверждением приказа 

Минпросвещения от 06.11.2024 № 779 и повышением эффективности системы 

управления организацией школа провела анализ документации, которую ведут 

педагогические работники. Значительную часть документов перевели в электронный вид 

и поручили вести непедагогическим работникам. 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 

          Содержание образования определяют ООП НОО разработанные в соответствии с 

ФОП НОО в том числе с учетом изменений, внесенных приказами Минпросвещения 

России от 19.03.2024 № 171 и от 09.10.2024 № 704, действующими с 1 сентября 2025 

года. При разработке ООП Школа непосредственно использовала:  

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литературное чтение», «Окружающий мир», «Труд (технология)» — для ООП НОО; 

  программы формирования универсальных учебных действий у учащихся; 

  федеральные рабочие программы воспитания;  

 федеральные учебные планы;  

         Анализ достижений обучающихся за последние три учебных года показал, что во-

первых учащихся стало на 3,5% меньше, во-вторых успеваемость в 2-4 классах 

понизилась. 

 

Статистика показателей количества обучающихся за 2022–2025 годы 

 

№ 

п/п 

Учебный год 2022–2023 

учебный год 

2023–2024 

учебный год 

2024–2025 

учебный год 

На конец 2025 

года 

1 Количество обучавшихся  21 16 10 9 

     

 

Результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по 

показателю «успеваемость» в 2025 году 

Класс Кол-во 

обучающихся 

«5» «4» «3» 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % 



  

1 2       

2 4 0 0 2 50% 2 50% 

3 2 0 0 1 50% 1 50% 

4 3 0 0 1 30% 2 60% 

     По результатам освоения программ начального общего образования можно увидеть 

100% успеваемость. На «отлично» успевают 0 учащихся, на «хорошо» 4 учащихся, а 5 

учащийся успевает «удовлетворительно». 

IV. Оценка организации учебного процесса 

      Организация учебного процесса в Школе регламентируется ООП Школы, в том числе 

режимом занятий, учебным планом, календарным учебным графиком, а также 

расписанием занятий, локальными нормативными актами Школы. 

 Образовательная деятельность в Школе осуществляется по шестидневной учебной (1 

класс- пятидневная ) неделе, в одну смену. 

      С сентября 2025 года учителя начальных классов применяют при обучении 

первоклассников Методические рекомендации по организации процесса обучения в 

первом классе в адаптационный период в сентябре – октябре (письмо Минпросвещения 

России от 01.07.2025 № 03-1326).         

 Режим школьного дня для первоклассников в сентябре-октябре строится по 

следующим правилам:  

1) ступенчатый режим обучения. Снижение учебной нагрузки в сентябре октябре – 3 

урока в день, в ноябре-декабре – по 4 урока в день, по 35 минут каждый;  

2) организация мероприятий для обеспечения двигательной активности и профилактики 

переутомления. В середине учебного дня педагог организует динамическую паузу не 

менее 40 минут – по возможности проводится на улице с играми средней подвижности. 

3) особенности контрольно-оценочной деятельности – без балльной оценки. Результаты 

работы первоклассников оцениваются только словесно, не задаются домашние задания.                           

 

          По итогам адаптационного периода в первых классах в 2025-2026 учебном году 

психолого-педагогическая служба школы пришла к выводу, что педагоги приняли 

достаточные меры и достигли хороших результатов по социализации учеников, 

включения их личности в новую учебную деятельность.                                                                                                    

 

        В школе созданы все условия для применения электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ 

в соответствии с постановлением Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678. 

авительства РФ от 11.10.2023 № 1678.  

         Принят и опубликован на официальном сайте Школы локальный нормативный акт, 

содержащий решение о реализации образовательных программ с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в следующем 

учебном году, в котором также содержатся:  



 порядок оказания учебно-методической помощи обучающимся, в том числе в форме 

индивидуальных консультаций, оказываемых дистанционно с использованием 

информационных и телекоммуникационных технологий;  

 порядок оказания технической помощи обучающимся и педагогическим работникам;  

 порядок определения соотношение объема занятий, проводимых в форме контактной 

работы обучающихся с педагогами, и объема занятий, проводимых на иных условиях, а 

также с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий; 

 порядок фиксации хода образовательного процесса, промежуточной аттестации, 

текущего контроля успеваемости и итоговой аттестации. Анализ результатов 

анкетирования педагогов показал, что им стало проще планировать уроки и 

контролировать усвоение учебного материала учащимися, благодаря сервисам ФГИС 

«Моя школа». 

          В 2025 году Школа продолжала оказывать психолого-педагогическую помощь 

обучающимся из числа семей ветеранов (участников) специальной военной операции 

(СВО). Мероприятия носили комплексный характер, для их реализации привлекали:  

 учителей начальных классов;  

 учителей-предметников;  

 педагога-психолога;  

       Помимо профилактических и просветительских мероприятий в Школе организован 

ежемесячный мониторинг психологического состояния детей ветеранов (участников) 

СВО. При выявлении признаков неблагоприятных и деструктивных состояний у 

учащихся, нуждающихся в повышенном психолого-педагогическом внимании, педагог-

психолог оказывал индивидуальную помощь на основании согласий родителей 

школьников.  

       Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации 

технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися 

физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за 

осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования электронных средств 

обучения. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

      На период самообследования в Школе работают 5 педагогов, из них 2 — внешние  

совместители. Первую квалификационную категорию имеют 3 педагога. Школа с 2025 

года реализует региональную целевую модель наставничества педагогических 

работников. С 1 марта 2025 года трансформировали систему наставничества в Школе, 

чтобы соблюсти новые требования статьи 351.8 Трудового кодекса Российской 

Федерации.  

      На 2025/2026 учебный год составили графики повышения квалификации 

педагогических работников с учетом части 5.2 статьи 47 Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ. Запланировали обучение:  

- «Психолого-педагогические технологии обучения детей с ОВЗ в условиях реализации 

инклюзивного образования» -1 педагогов; 

 - «Стратегии и техники медиации в образовательной среде»-2 педагога;  



- «Реализация требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя 

(иностранный язык)» -1 педагог;  

- Формирование функциональной грамотности обучающихся на уроках литературного 

чтения -1 педагог. 

VI. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 
Общая характеристика: 

 объем библиотечного фонда — 13 333 единица; 

 книгообеспеченность — 100 процентов; 

 обращаемость — 450  единиц в год; 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджетов. 

 

Состав фонда и его использование 

№ Вид литературы Количество 

единиц в фонде 

Сколько экземпляров 

 

выдавалось за год 

1 Учебники 631 104 

2 Учебная пособия 650 70 

3 Художественная литература 11886 350 

4 Справочный материал 116 36 

5 Языковедение, литературоведение 45 23 

6 Естественно-научная 31 24 

7 Техническая 21 5 

 

       Помимо официального сайта Школа регулярно ведет официальную страницу в 

социальной сети ВКонтакте (госпаблик) — с 15.01.2023. Работа госпаблика 

регламентируется Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ, постановлением 

Правительства от 31.12.2022 № 2560, рекомендациями Минцифры и локальными актами 

Школы.  

     В госпаблике всегда присутствует информация: 

  наименование Школы;  

 почтовый адрес, адрес электронной почты и номера телефонов справочных служб 

Школы;  

 информация об официальном сайте Школы;  

 иная информацию о Школе и ее деятельности.  

 

Визуальное оформление госпаблика Школы включает:  

 аватар — основное изображение страницы, выполняющее функции визуальной 

идентификации; 

  обложку — широкоформатное изображение, размещаемое над основной информацией 

официальной страницы;  

 описание страницы, которое содержит основную информацию о Школе;  



 меню страницы со ссылками, описаниями и графическими изображениями для удобства 

навигации пользователей. 

 

Меню официальной страницы содержит три типа ссылок: 

  на электронную форму Платформы обратной связи (ПОС) для подачи пользователями 

сообщений и обращений и на ее обложку — в первом пункте меню;  

 электронную форму ПОС для выявления мнения пользователей, в том числе путем 

опросов и голосований, и на ее обложку — во втором пункте меню;  

 ключевые тематические разделы официальной страницы, содержащие информацию о 

Школе. 

VII. Оценка материально-технической базы 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам, нормам охраны труда работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, нормам, предъявляемым к: территории 

организации; зданию школы.         

 Школа располагается в 2-этажном здании. Территория школы огорожена по 

периметру. Общая площадь земельного участка, занятого под школу составляет 17208 

кв.м. По всей площади посажены деревья и кустарники.  Материально-техническая база 

находится в удовлетворительном состоянии и включает в себя учебные кабинеты, 

оснащенных учебной мебелью и оборудованием, учительскую, приспособленный 

спортивный зал с раздевалками, комбинированная мастерская, которая в данный момент в 

начальной школе не используется в учебном процессе, библиотека.   

 

    Информационная база организации. В Школе оборудованы 3 учебных кабинета, 3 из 

них оснащены современной мультимедийной техникой, в том числе: 

 1 стационарных интерактивных досок;  

            2 мультимедийных проекторов; 

Количество персональных компьютеров и информационного оборудования 

 

Наименование показателей Всего В том числе используемых в 

учебных целях 

всего Из них 

доступных для 

использования 

обучающимися 

в свободное от 

основных 

занятий время 

Персональные компьютеры-всего 44 40 40 

Из них: 

-ноутбуки 

42 40 40 

    

 

      Имеется столовая, в которой дети получают горячие завтрак и обед. Развитие 

материально-технической базы в соответствии с поставленными задачами, происходило за 

счѐт бюджетных (федеральный и муниципальный бюджет) ассигнований. Педагогами 

школы проведена большая работа по оборудованию учебных кабинетов новыми стендами, 

раздаточным и наглядным материалом.  



 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

       В 2025 функционирует внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) на 

основании Методологии оценки качества общего образования, утвержденной 

Минпросвещения. При формировании модели ВСОКО Школа также учитывала 

процедуры федерального и регионального контроля (надзора) в сфере образования, в том 

числе аккредитационного мониторинга. Главный документ, в котором закреплены 

основные правила функционирования ВСОКО- «Положение о внутренней системе оценки 

качества образования МБОО «Шуарсолинская начальная школа», утвержденное приказом 

№ 100 от 29.08.2025 г. и план-график ВСОКО на 2025-2026 учебный год.  

    В 2025-2026 учебному году ВСОКО скорректировано на основании Рекомендации по 

использованию результатов оценочных процедур в системе общего образования с целью 

повышения качества образования, направленных письмом Минпросвещения России от 

05.06.2025 № ОК1656/03. 

      ВСОКО Школы предусматривает четыре группы направлений оценки: успешность 

обучающихся, характеристика педагогов, организация обучения и инфраструктура.         

         Организация и контроль работы ВСОКО возложена руководителя ШМО. 

         По итогам оценки качества образования в 2025 году выявлено, что уровень 

метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность 

личностных результатов высокая. 

       По результатам анкетирования 2025 года выявлено, что количество родителей, 

которые удовлетворены общим качеством образования в Школе — 80 процента, 

количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом — 89 процента.    

Высказаны пожелания о введении профильного обучения с социально-педагогическими 

классами. По итогам проведения заседания педсовета принято решение продолжить 

профильное обучение в Школе по предложенному направлению 

 IX. САМООБСЛЕДОВАНИЕ ДОШКОЛЬНОЙ ГРУППЫ 

 

Общие сведения об образовательном процессе 

           Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года Детский сад 

функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 

в соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной образовательной 

программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами 

и нормативами. 

Детский сад посещают 15 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. В Детском саду 

сформировано 1 разновозрастная  группа общеразвивающей направленности.  

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
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https://vip.1obraz.ru/#/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/


       Педагог-психолог провел плановый мониторинг состояния воспитанников и выявил, 

что уровень тревожности детей в третей декаде года снизилась на 15 % по сравнению с 

показателями первого полугодия. В четвертой декаде процент снижения составил 12 %. 

 

Воспитательная работа 

 

       С 12.01.2025 Детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный 

план воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной 

программы дошкольного образования. 

          За  годы реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность 

воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось на результатах анкетирования, 

проведенного 26.12.2024. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению 

мероприятий в календарный план воспитательной работы Детского сада, например — 

проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно 

с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей 

детского сада включены в календарный план воспитательной работы школы на второе 

полугодие 2025 года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2025 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей воспитанников 

Полная 13 89,5% 

Неполная с матерью 2 10,5% 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 1 6,6% 

Два ребенка 1 20 % 

Три ребенка и более 5 73,3% 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание 

в первые месяцы после зачисления в Детский сад. 

      В течение учебного года проводилась организованная образовательная деятельность с 

детьми. Согласно плану дети  с  воспитателями  занимались развитием монологической и 

диалогической речи детей.   

     В начале учебного года  организовали  выставку поделок из природного материала. 

Дети  вместе с родителями приняли активное участие в составлении необычных образов и 

сюжетов выставки. В группах были проведены праздники-утренники, посвящѐнные Дню 

Матери, Новому году, Дню Защитника Отечества, 8 марта, Дню Победы. Был проведѐн 

выпускной утренник для детей подготовительной группы.  

За учебный год организовали   выставки детских рисунков: «Осень золотая», « Моя 

любимая мамочка», «Зимние узоры», «Мой папа самый лучший», «Мамы всякие важны». 

               Большую работу педагог проводит по развитию речи дошкольников.  Для 

обучения   правильной диалогической и монологической речи  применяют  различные 

речевые игры, широко используют пальчиковые игры.   



      Педагогический коллектив тесно взаимодействует с родителями воспитанников. В 

течение года проводились родительские собрания.  

 

Дополнительное образование 

В детском саду в 2025 году дополнительные общеразвивающие программы реализовались 

по двум направлениям: художественному и физкультурно-оздоровительному. Источник 

финансирования: бесплатно. Подробная характеристика — в таблице. 

№ Направленность / 

Наименование 

программы 

Форма 

организации 

Возраст Год, количество 

воспитанников 

Бюджет За плату 

2024 2025 

1 Художественное 

1.1 Изостудия Студия 3-5 лет 15 15 - - 

2 Физкультурно-оздоровительное 

2.3 Веселый ручеек Кружок 5-7 лет 15 15 - - 

 

Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2025 года, показывает, что 

дополнительное образование в детском саду реализуется недостаточно активно, 

наблюдается незначительное снижение посещаемости занятий в сравнении с 2024 годом.  

Детский сад скорректировал ООП ДО с целью включения тематических мероприятий по 

изучению государственных символов в рамках всех образовательных областей. 

Образовательная область Формы работы Что должен усвоить 

воспитанник 

Познавательное развитие Игровая деятельность 

Театрализованная 

деятельность 

Чтение стихов о Родине, 

флаге и т.д. 

Получить информацию об 

окружающем мире, малой 

родине, Отечестве, 

социокультурных ценностях 

нашего народа, отечественных 

традициях и праздниках, 

госсимволах, олицетворяющих 

Родину 

Социально-

коммуникативное развитие 

Усвоить нормы и ценности, 

принятые в обществе, включая 

моральные и нравственные. 

Сформировать чувство 

принадлежности к своей 

семье, сообществу детей и 

взрослых 

Речевое развитие Познакомиться с книжной 

культурой, детской 



литературой. 

Расширить представления о 

госсимволах страны и ее 

истории 

Художественно-

эстетическое развитие 

Творческие формы– 

рисование, лепка, 

художественное слово, 

конструирование и др. 

Научиться ассоциативно 

связывать госсимволы с 

важными историческими 

событиями страны 

Физическое развитие Спортивные мероприятия Научиться использовать 

госсимволы в спортивных 

мероприятиях, узнать, для 

чего это нужно 

 

X. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного 

процесса) 

 

     В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учѐтом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 

и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 

образовательного процесса. 

В 2025 году в детский сад поступило25 воспитанника 

 

Оценка качества кадрового обеспечения 

 

       Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают 2 педагога.  

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/


        С марта 2025 года Детский сад ведет учет микротравм работников. Анализ заявлений 

работников по итогам 2025 года показал, какие обстоятельства чаще всего способствуют 

получению травм. На основании этого разработали и утвердили план мероприятий по 

устранению рисковым мест рабочего процесса, а именно: 

 модернизировать песочницы и сделать деревянную крышку люка с нетравматичным 

замком; 

 заменить настил во входной группе на нескользкий; 

 заменить стулья в методическом кабинете на новые, выполненные из безопасных 

материалов; 

 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 

охраны труда. 

 

XI. Результаты анализа показателей деятельности организации (школа) 

Школа  

Данные приведены по состоянию на 26 декабря 2025 года. 

 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 9 

Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 

человек 9 

Численность учащихся по образовательной программе 

основного общего образования 

человек 0 

Численность учащихся по образовательной программе 

среднего общего образования 

человек 0 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» 

и «5» по результатам промежуточной аттестации, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

4 ( 44.4%) 

Численность (удельный вес) учащихся — победителей 

и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей 

численности обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— регионального уровня 2 (22,2 %)) 

— федерального уровня 0 (0%) 

— международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с углубленным изучением отдельных учебных предметов 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с применением дистанционных образовательных технологий, 

человек 

(процент) 

0 (0%) 



электронного обучения от общей численности обучающихся 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой 

формы реализации образовательных программ от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек  

— с высшим образованием 3 

— высшим педагогическим образованием 3 

— средним профессиональным образованием 0 

— средним профессиональным педагогическим образованием 0 

Численность (удельный вес) педработников 

с квалификационной категорией от общей численности таких 

работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— с высшей 0 

— первой 3 (100%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 

— до 5 лет 0 (0%) 

— больше 30 лет 3 (100%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

— до 30 лет 0 (0%) 

— от 55 лет 2 (64 %) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

3 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению 

в образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

1 (40%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 3 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества единиц библиотечного 

фонда в расчете на одного учащегося 

единиц 28,3 

Наличие в школе системы электронного документооборота да/нет нет 

Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе да/нет да 



наличие в ней: 

— рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

— медиатеки Нет 

— средств сканирования и распознавания текста Нет 

— выхода в интернет с библиотечных компьютеров Да 

— системы контроля распечатки материалов нет 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут 

пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая площадь помещений для образовательного процесса 

в расчете на одного обучающегося 

кв. м 30,5 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 

в соответствии с ФГОС общего образования. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, 

что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных 

достижений обучающихся. 

Результаты анализа показателей деятельности организации (детский сад) 

Данные приведены по состоянию на 26.12.2025 

 

Показатели Единица 

 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования 

 

в том числе воспитанники: 

человек 15 

в режиме полного дня (8–10 часов) 5 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением, которое организует 

детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 3 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех 

до восьми лет 

человек 12 

Количество (удельный вес) детей от общей численности человек  
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воспитанников, которые получают услуги присмотра 

и ухода, в том числе в группах: 

 

(процент) 

8—10-часового пребывания 15 (100%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

 

(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

0 (0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней 

на одного воспитанника 

день 35 

Общая численность педработников, в том числе количество 

 

педработников: 

человек 2 

с высшим образованием 2 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

2 

средним профессиональным образованием 0 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

0 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек 

 

(процент) 

1 (50%) 

с высшей 0 (0%) 

первой 1 (50%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек 

 

(процент) 

 

до 5 лет 1 (0%) 

больше 30 лет 0 (%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте: 

человек 

 

(процент) 

 



до 30 лет 1 (50%) 

от 55 лет 0 (0%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

 

(процент) 

1 (50%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению 

в образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

человек 

 

(процент) 

1 (0%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 

 

век 

8,5/1 

Наличие в детском саду: да/нет  

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре Нет 

учителя-логопеда Нет 

логопеда Нет 

учителя-дефектолога Нет 

педагога-психолога нет 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 8 

Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

кв. м 975 

Наличие в детском саду: да/нет  

физкультурного зала да 

музыкального зала нет 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

да 

 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 

в соответствии с ФГОС ДО. 
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Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
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