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Дополнение в правила внутреннего распорядка Муниципальное 

дошкольное образовательное учреждение детский сад № 5 "Ромашка" 

 п. Советский Республики Марий Эл 

 

В соответствии с Федеральным законом от 24.06.2025 № 156-ФЗ «О создании 
многофункционального сервиса обмена информацией и о внесении 
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», 
распоряжением Правительства РФ от 12.07.2025 № 1880-р «Об определении 
организации, обеспечивающей создание и функционирование 
многофункционального сервиса обмена информацией» в целях обеспечения 
комфортной и безопасной среды при использовании информационных 
технологий   
 п.3  «Основные обязанности и права работодателя 
 п.3.1. дополнить словами:  
- Работодатель с целью ускорения рабочей коммуникации и расширения её 
способов организует обмен электронными сообщениями с работниками и 
другими участниками образовательных отношений посредством 
функционала цифровой платформы МАХ( многофункционального сервиса 
обмена информацией). Во время переходного периода до полной интеграции 
ИКОП «СФЕРУМ» в платформу ИКОП «СФЕРУМ» допускается обмен 
электронными сообщениями с использованием функционала ИКОП 
«СФЕРУМ». 
 - Обмен электронными сообщениями  с работниками, участниками 
образовательных отношений возможен в личной переписке, а также 
посредством создания чатов разной  тематической  направленности с разным 
функционалом. 
- Работники в рамках своих должностных обязанностей создают и 
координируют чаты с работниками, участниками образовательных 
отношений с целью решения трудовыз и образовательных задач, в том  числе 
чаты в родителями воспитанников9законных представителей), 
педагогические чаты, методические чаты и т.д.  
– Работники являются модераторами созданных ими групповых чатов( за 
исключением случаев, отдельно установленных руководителем 
образовательной организации), что подразумевает: 

 контроль за порядком общения между участниками чата, 
своевременное удаление негативной и избыточной информации; 



  добавление участников в чат, ознакомление их с правилами 
коммуникации; 

 удаление участников чата при их выбытии из контингента ДОУ 
( например,  увольнение и т.д) 
- Работники при обмене электронными сообщениями  в рамках исполнения 
трудовых функций обязаны: 
 использовать цифровой  функционал МАХ и  ИКОП «СФЕРУМ»; 
 проявлять уважение ко всем участникам коммуникации; 
 не размещать в чатах личную информацию любого характера( фото, 

видео, иные сведения относящиеся к персональным данным) 
 посылать сообщения  в будние дни  с 7.30 до 22.00 
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