
Информация о случаях нарушений требований к служебному поведению и урегулированию 
конфликта интересов может направляться по адресу: 425400, Республика Марий Эл, п. 
Советский, ул. Свободы, д. 15Б; 
 

Информация должна быть представлена в письменном виде и содержать следующие 
сведения: 

 Фамилия, имя, отчество сотрудника и должность; 
 Описание нарушения требований к служебному поведению или признаков личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов; 
 Данные об источнике информации (фамилия, имя, отчество, адрес места жительства). 

 


