
 

 Приложение №1  
к приказу отраслевого органа 

администрации «Отдел образования 

Советского муниципального района»  

от  17 января   2022 г. №  4 

 

 

 

П О Л О Ж Е Н И Е 

о муниципальном этапе конкурса  

«Учитель года - 2022» 
 

 

 

1.Общие положения 
 

1.1. Настоящее положение определяет порядок организации  

и проведения муниципального этапа конкурса «Учитель года - 2022» (далее – 

Конкурс).  

1.2. Организатор Конкурса: Отраслевой орган администрации «Отдел 

образования Советского муниципального района» 

1.3. Цели Конкурса: 

повышение престижа и статуса профессии учителя в районе; 

привлечение внимания к проблемам развития системы образования в 

современных социально-экономических условиях;  

стимулирование творческого поиска и новаторства  

в педагогической деятельности; 

развитие творческой инициативы учителей;  

обобщение и распространение педагогического опыта лучших 

учителей района;  

формирование позитивного общественного мнения о профессии 

учителя и утверждения приоритетов системы образования в обществе. 
 

2. Организационный комитет конкурса 
 

2.1. Подготовка, проведение и организация Конкурса обеспечивается 

организационным комитетом (далее – Оргкомитет), утвержденным приказом 

Отраслевого органа администрации «Отдел образования Советского 

муниципального района». 

2.2. Информация о проведении Конкурса и требованиях 

к его участникам публикуется на сайте Отраслевого органа администрации 

«Отдел образования Советского муниципального района» и доводится до 

сведения общеобразовательных учреждений Советского района. 

2.3. Оргкомитет рассматривает все спорные вопросы, возникающие по 

ходу конкурса. 

 



 

3. Жюри конкурса 
 

3.1. Оценивание конкурсных заданий и определение победителя 

обеспечивается жюри Конкурса, которое формируется из представителей 

образовательных учреждений Советского района. 

3.2. Каждый член жюри несет персональную ответственность за 

просмотр и оценивание всех конкурсных работ. 

3.3. Жюри конкурса определяет победителя Конкурса на основании 

индивидуальных результатов участников каждого этапа Конкурса. 
 

4. Участники конкурса 
 

4.1. На участие в Конкурсе имеют право учителя муниципальных  

и государственных образовательных учреждений Советского района, 

реализующих общеобразовательные программы начального общего, 

основного общего и среднего общего образования. 

4.2.Участие в Конкурсе носит добровольный характер.  
 

5. Представление документов участников Конкурса 
 

5.1. Для участия в Конкурсе в Оргкомитет представляются заявление, 

информационная карта, заявка на учебное занятие участника Конкурса, 

установленного образца (далее – документы участника Конкурса). 

5.2. Документы участника Конкурса (в электронном и бумажном виде) 

направляются в Оргкомитет до 9 февраля 2022 года. 

5.3. Документы участника Конкурса не возвращаются. 
 

6. Конкурсные мероприятия 
 

6.1 Конкурсные мероприятия проводятся 15-18 февраля 2022 года. 

     Последовательность выполнения участниками конкурсных испытаний 

определяется жеребьевкой. 

           6.2. Конкурсные мероприятия включают следующие конкурсные 

испытания: 
 

«Методический семинар» (регламент до 15 минут, включая ответы на 

вопросы). Формат: устное представление используемых методологических 

подходов, образовательных технологий и их эффективности. 

 Цель конкурсного задания - демонстрация способности к анализу, 

осмыслению и представлению своей педагогической деятельности в 

соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего, основного общего и 

среднего общего образования. Тема методического семинара   определяется 

конкурсантом. 

 Критерии оценивания: метапредметный подход, целостность, 

системность, новизна, результативность. 
 



 

«Урок».  Формат конкурсного задания: урок по предмету (регламент 30 

минут (видеозапись урока), 10 минут для анализа занятия и ответов на 

вопросы (в очном формате)). 

Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом 

профессиональных компетенций в области проектирования, организации. 

Проведения и самоанализа урока и творческого потенциала учителя 

Критерии оценки: разработка, обоснование и представление проекта 

урока; предметное содержание; организационная культура; творческий 

подход к решению методических/ профессиональных задач; психолого - 

педагогическая и коммуникативная культура; инновационная составляющая 

профессиональной деятельности; информационная и языковая грамотность; 

профессионально-личностные качества; результативность; рефлексия 

проведенного урока (самоанализ). 
 

«Мастер-класс» (регламент до 30 минут, включая ответы на вопросы). 

 Формат: публичная индивидуальная демонстрация способов 

трансляции образовательных технологий в целях трансляции лучшего 

педагогического опыта и инновационных практик. 

Критерии оценки: актуальность и методическая обоснованность; 

ценностные ориентиры и образовательный потенциал представленного 

мастер-класса; метапредметность и межпредметный характер; 

инновационная составляющая представляемого опыта; практическая 

значимость и применимость; творческий подход к представлению опыта; 

коммуникативная культура и профессиональное взаимодействие с 

аудиторией; информационная и языковая культура; результативность мастер-

класса; рефлексивная культура. 
 

7. Награждение участников Конкурса, 

права победителя Конкурса 
 

          7.1. Объявление результатов и награждение участников Конкурса проводится 

на церемонии закрытия Конкурса. 

 7.2. Победитель районного этапа Конкурса «Учитель года - 2022» 

награждается дипломом победителя и получает право представлять 

Советский муниципальный район на Республиканском конкурсе «Учитель 

года Республики Марий Эл». 

 7.3. Все остальные участники районного этапа Конкурса становятся 

лауреатами и получают дипломы Конкурса. 

 


