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                                                                                               УТВЕРЖДАЮДиректор МОУ «Калеевская ООШ»________________ Ведерникова В.Н.Приказ № __ от 09.01.2023 
Планфункционирования внутренней системы оценки качества образования (ВСОКО) на 2022-2023 учебный год

Направление 
контроля Содержание деятельности Планируемые результаты деятельности Ответственные Информация 

 о выполнении
Август

Качествореализацииобразовательного процесса

Проанализировать ООПуровней образования,убедиться, что структурасоответствует требованиям 

Структура ООП уровней образования соответствуеттребованиям ФГОС НОО, ООО, СОО Замдиректора поУВР

Проконтролироватьготовность ООП НОО иООО, разработанных всоответствии собновленнымиФГОС НОО и ООО.

Структура и содержание ООП НОО и ОООсоответствуют требованиям ФГОС НОО и ООО. Программы готовы к утверждению.
Замдиректора поУВР

Проверить соответствиедополнительныхобщеобразовательныхобщеразвивающих программтребованиям порядкаорганизации иосуществленияобразовательной

Дополнительные общеобразовательныеобщеразвивающиепрограммы соответствуют нормативным правовым актамв сфере образования

Замдиректора поВР

https://vip.1zavuch.ru/
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деятельности подополнительнымобщеобразовательнымпрограммам идругим нормативнымправовым актам в сфереобразования

Качествоусловий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность

Проанализировать локальныенормативные акты школы,убедиться, что онисоответствуют нормативнымправовым актам в сфереобразования

Локальные нормативные акты школы соответствуютнормативным правовым актам в сфере образования Директор,замдиректора поУВР

Провести инструктаж всехработников перед началомнового учебного года
Работники проинструктированы, ошибки организацииисправлены Замдиректора поУВР, замдиректорапоАХР, специалистпо охране труда ибезопасности

Проверить выполнениесанитарно-гигиеническихтребований к организацииобразовательного процесса,требований охраны труда,соблюдение техникибезопасности, пожарнойбезопасности,антитеррористическойзащищенности объекта

Условия, в которых проходит образовательнаядеятельность, соответствуют санитарным нормам,требованиям охраны труда, техники безопасности,пожарной безопасности и антитеррористическойзащищенности объекта

Директор,замдиректора поАХР, специалистпо охране труда ибезопасности,замдиректора поУВР

Разработать план Разработан план мониторинга здоровья обучающихся Замдиректора по
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мониторинга здоровьяобучающихся на2022/23 учебный год.Подготовить план сучетом результатовмониторинга прошлогоучебного года. Внести в планмероприятия попрофилактике травматизма изаболеваний обучающихся,запланироватьпсихологическую иэмоциональную диагностикусостояния обучающихся,взаимодействие с родителямидля определения уровняздоровья обучающихся

УВР, замдиректорапо АХР, классныеруководители,педагогифизическойкультуры, педагог-психолог

Проверить соответствиеучебных пособий ФПУ УМК, которые используются в школе, входят в ФПУ Замдиректора поУВР, заведующийбиблиотекой
Проконтролировать, все лиобучающиеся обеспеченыбесплатной учебнойлитературой, проверить еесостояние

Обучающиеся обеспечены учебными пособиями Замдиректора поУВР, заведующийбиблиотекой

Проконтролировать работушкольного интернет-соединения, спискиразрешенных для доступасайтов на учебныхкомпьютерах, провести

Обеспечены безопасность и качество школьногоинтернет-соединения, ИКТ-ресурсов Замдиректора поУВР, техническийспециалист
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диагностику безопасности икачества информационно-образовательной среды иИКТ-ресурсов школы
Проверить организациюспециальныхобразовательных условий дляобучающихся с ОВЗ

Специальные образовательные условия соответствуютпотребностям обучающихся с ОВЗ Директор,замдиректора поАХР, замдиректорапо УВР
Проанализировать планметодической работы школына 2022/23 учебный год,убедиться, что в неговключены мероприятия пометодической поддержкереализации ООП по новымФГОС НОО и ООО,формированиюфункциональнойграмотности обучающихся,введению в образовательныйпроцесс государственныхсимволов РФ,совершенствованию ИКТ-компетенций учителей,организации работы спедагогами по требованиямпрофстандарта, повышениюквалификации, прохождениюаттестации

Разработан план методической работы школы Председатель МС,замдиректора поУВР

Проконтролироватьсоставление плана работы Разработан план работы педагога-психолога Замдиректора поВР, педагог-
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педагога-психолога научебный год, проверить, чтоон разработан с учетом ООПуровней образования и в немпрописаны цели, задачи иприоритетные направленияработы

психолог

Актуализироватьдорожную карту перехода нановые ФГОС НОО и ООО сучетом начала реализацииООП по новым ФГОС НОО иООО

Скорректирована дорожная карта перехода на новыеФГОС НОО и ООО Руководительрабочей группы,замдиректора поУВР, директор

Организоватьинформационноесопровождение участниковобразовательных отношенийпо вопросам началареализации ООП по новымФГОС НОО и ООО.

Участники образовательных отношенийпроинформированы о вступлении в силу новыхстандартов и об их внедрении в школе
Руководительрабочейгруппы, замдиректора по УВР

Сентябрь

Качествообразовательныхрезультатов

Разработать план-графикмониторинга предметныхрезультатов на2022/23 учебный год.Запланировать входные,тематические,промежуточные и итоговыедиагностические работы,анализ их результатов и

Разработан план-график мониторинга предметныхрезультатов Замдиректора поУВР
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корректирование работыпедагогического коллектива.Учесть дополнительнуюработу с неуспевающими ислабоуспевающимиобучающимися
Проанализировать результатыГИА-2022, составить планконтроля подготовки к ГИА-2023 с учетом дат проведенияпробного и итоговогосочинения, итоговогособеседования,предполагаемых датпроведения ГИА-2023

Разработан план контроля подготовки к ГИА-2023 Замдиректора поУВР, руководителиМО

Разработать план-графикмониторинга метапредметных результатов на2022/23 учебный год.Проследить, что в неговключены мероприятияразного уровня(внутришкольные,муниципальные,региональные, федеральные,независимые исследования),что каждое мероприятиенаправлено на контрольразвития регулятивных,познавательных иликоммуникативных УУД

Разработан план-график мониторинга метапредметныхрезультатов Замдиректора поУВР, замдиректорапо ВР
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Разработать план по формированиюфункциональнойграмотности на2022/23 учебный год.Включить в планмероприятия по повышениюуровня компетентностипедагогов в вопросахфункциональнойграмотности, диагностикесформированности иразвитию функциональнойграмотности обучающихся

Разработан план по формированию функциональнойграмотности Замдиректора поУВР, замдиректорапо ВР

Разработать планмониторинга адаптацииобучающихся 1-го, 5-го,классов на 2022/23 учебныйгод. Включить в планмероприятия повзаимодействию сродителями обучающихся,психологическомусопровождению и контролюобучающихся группы риска

Разработан план мониторинга адаптации обучающихся 1-го, 5-го классов Замдиректора поУВР, педагог-психолог,социальныйпедагог, классныеруководители 1-го,5-го, классов

Качествореализацииобразовательного процесса

Разработать планмониторинга качествапреподавания учебныхпредметов на2022/23 учебный год.Запланировать посещение

Разработан план мониторинга качества преподаванияучебных предметов Руководители МО,замдиректора поУВР

https://vip.1zavuch.ru/
https://vip.1zavuch.ru/
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уроков, чтобы проследить завнедрениемпредметных концепций,проконтролировать, какпедагоги учли результатыВПР, ГИА,НОКО, национальногоисследования по моделиPISA в работе, включилисложные задания в уроки, какмолодые педагоги и вновьприбывшие специалистыорганизуют урочнуюдеятельность
Организовать работупедагогического коллектива содаренными обучающимисяна 2022/23 учебный год,разработать программуработы с одаренными детьми,график мероприятий поподготовке учеников колимпиадам и конкурсам

Разработаны программа работы с одареннымидетьми и график мероприятий по подготовке учеников колимпиадам и конкурсам
Замдиректора поУВР, педагог-психолог,классныеруководители,руководители МО

Проанализировать данные озачисленных обучающихся вшкольные кружки и клубывнеурочной деятельности.Проверить, учтены лизапросы обучающихся иродителей по организациивнеурочной деятельности на

Внеурочная деятельность организована в соответствии сзапросами обучающихся и родителей Замдиректора поУВР, классныеруководители



9

учебный год
Проанализировать данные озачисленных обучающихся вшкольные кружки и секциидополнительногообразования. Проверить,учтены ли запросыобучающихся и родителей поорганизациидополнительногообразования на учебный год

Дополнительное образование организовано всоответствии с запросами обучающихся и родителей Замдиректора поВР, классныеруководители

Качествоусловий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность

Проанализировать состояниесайта школы на соответствиетребованиям приказовРособрнадзора от 14.08.2020№ 831,  от 07.05.2021 №629 и от 12.01.2022 № 24.
 Проследить за обновлениеминформации на сайте, в томчисле за размещениеминформации об условияхпитания учеников.

Сайт школы соответствует требованиям приказовРособрнадзора от 14.08.2020 № 831, от 07.05.2021 № 629,от 12.01.2022 № 24. информация на сайте обновляетсярегулярно

Замдиректора поУВР, техническийспециалист

Организовать работу системынаставничества по модели«Учитель-учитель» длямолодых и вновь прибывшихспециалистов в новомучебном году в соответствиис школьным локальным актоми программой

Программа наставничества разработана иутверждена приказом,сформированы базы данных наставников и наставляемых, разработаны индивидуальные планы развития подруководством наставника.

Директор,замдиректора поУВР, председательМС

https://vip.1zavuch.ru/
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наставничества. Утвердитьнаставников и подопечных,определить зоныответственности привыполнении обязанностей иформы отчетности
Провести анкетированиеродителей обучающихся,чтобы оценить качествоработы педагогическогоколлектива, включаясвоевременность и качествоинформирования обизменениях, связанных свведением новых ФГОС НООи ООО

Анкетирование выявило высокий уровень качестваработы педагогического коллектива с родителямиобучающихся
Директор,замдиректора поУВР, руководительрабочей группы

Октябрь

Качествообразовательныхрезультатов

Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана-графика мониторингапредметных результатов в 1-йчетверти, подвестипромежуточные итогимониторинга предметныхрезультатов

Мероприятия плана-графика мониторинга предметныхрезультатов на 1-ю четверть реализованы в полномобъеме, промежуточные итоги мониторинга предметныхрезультатов отражены в аналитической справке

Замдиректора поУВР

Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана мониторингаадаптации обучающихся 1-х,5-х, 10-х классов в 1-й

Мероприятия плана мониторинга адаптацииобучающихся 1-го 5-го классов на 1-ю четвертьреализованы в полном объеме, промежуточные итогимониторинга адаптации обучающихся отражены ваналитических справках по параллелям 1-го, 5-го

Замдиректора поУВР, педагог-психолог,социальныйпедагог, классные

https://vip.1zavuch.ru/
https://vip.1zavuch.ru/
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четверти, подвестипромежуточные итогимониторинга адаптацииобучающихся по параллелям

 классов руководители 1-го,5-го  классов

Качествореализацииобразовательного процесса

Проконтролировать работупедагогического коллектива собучающимися группыриска, неуспевающими инизкомотивированнымиобучающимися

Педагоги регулярно проводят мероприятия,направленные на повышение успеваемости и мотивацииобучающихся, мероприятия по профилактике нарушенийи пропусков занятий с обучающимися группы риска,неуспевающими и низкомотивированнымиобучающимися

Замдиректора поУВР, замдиректорапо ВР

Проконтролировать объемреализации рабочихпрограмм учебныхпредметов, курсов в 1-йчетверти, соответствиепроведенных занятийпланированию

Рабочие программы учебных предметов, курсовреализованы в полном объеме в 1-й четверти, занятияпроходили в соответствии с планированием
Замдиректора поУВР

Проконтролировать объемреализации рабочихпрограмм воспитания в 1-йчетверти, соответствиепроведенных мероприятий повоспитанию календарнымпланам воспитательнойработы

Рабочие программы воспитания реализованы в полномобъеме в 1-й четверти, мероприятия по воспитаниюпроходили в соответствии с календарными планамивоспитательной работы

Замдиректора поВР

Проконтролировать объемреализации рабочихпрограмм курсов внеурочнойдеятельности в 1-й четверти,

Рабочие программы курсов внеурочной деятельностиреализованы в полном объеме в 1-й четверти,мероприятия по внеурочной деятельности проходили всоответствии с планами внеурочной деятельности

Замдиректора поУВР
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соответствие проведенныхвнеурочных мероприятийпланам внеурочнойдеятельности
Проконтролировать объемреализации дополнительныхобщеразвивающих программв 1-й четверти

Дополнительные общеразвивающие программыреализованы в полном объеме в 1-й четверти Замдиректора поВР

Качествоусловий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность
 

Проверить, какфункционирует системанаставничества по модели«Учитель-учитель»,скорректировать ее работупри необходимости

Система наставничества по модели «Учитель-учитель»скорректирована по результатам проверки Замдиректора поУВР, руководителиМО

Проанализировать качествопсихолого-педагогическогосопровожденияобразовательного процесса в1-й четверти

По итогам контроля оформлен аналитический отчет Замдиректора поВР

Проанализировать результатыанкетирования, опросовобучающихся и их родителейпо вопросам качествавзаимодействия семьи ишколы

Взаимодействие семьи и школы скорректировано поитогам анализа результатов анкетирования Директор,замдиректора поУВР, педагог-психолог

Ноябрь
Качествообразовательныхрезультатов

Проанализироватьвыполнение мероприятийплана контроля подготовки к
Контроль мероприятий  по подготовке к ГИА в сентябре–ноябре проходил в соответствии с планом Замдиректора поУВР, руководителиМО
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ГИА в сентябре–ноябре
Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана-графика мониторингаметапредметных результатовв сентябре–ноябре, подвестипромежуточные итогимониторингаметапредметных результатов

План-график мониторинга метапредметныхрезультатов реализован в полном объеме в сентябре–ноябре, промежуточные итоги мониторингаметапредметных результатов отражены в аналитическихсправках по уровням образования: НОО, ООО и СОО

Замдиректора поУВР, замдиректорапо ВР

Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана по формированиюфункциональнойграмотности в сентябре–ноябре 

Мероприятия сентября-ноября плана по формированиюфункциональной грамотности реализованы в полномобъеме.
Замдиректора поУВР

Проанализировать опросы,анкетирование, чтобыоценить долю родителей,удовлетворенных качествомобразовательных результатовобучающихся.
Ознакомить педагогов,образовательнаядеятельность которых неудовлетворяет родителей, срезультатом анализа с цельюкоррекции организацииобразовательного процесса

Большинство родителей удовлетворено качествомобразовательных результатов обучающихся, педагоги,образовательная деятельность которых не удовлетворяетродителей, ознакомлены с результатом анализа с цельюкоррекции организации образовательного процесса

Замдиректора поУВР

Качество Выявить с помощью Большинство родителей удовлетворено качеством Замдиректора по
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реализацииобразовательного процесса

анкетирования и опросовстепень удовлетворенностиобучающихся и родителейкачеством преподаванияпредметов, по которымобучающиеся показалинизкие результаты напромежуточной аттестации.Ознакомить педагогов,качество преподаваниякоторых не удовлетворяетродителей, с результатоманализа с целью коррекциикачества преподаванияпредметов

преподавания предметов, педагоги, качествопреподавания которых не удовлетворяет родителей,ознакомлены с результатом анализа с целью коррекциикачества преподавания предметов

УВР, классныеруководители

Проконтролировать работупедагогического коллектива содаренными обучающимися,реализацию программыработы с одаренными детьмиза сентябрь–ноябрь,проведение мероприятий поподготовке учеников колимпиадам и конкурсамсогласно графику

Программа работы педагогов с одаренными детьмиреализована в полном объеме за сентябрь–ноябрь,подготовка одаренных обучающихся к олимпиадам иконкурсам проходит согласно графику

Замдиректора поУВР, педагог-психолог,классныеруководители,руководители МО

Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана мониторинга качествапреподавания учебныхпредметов в сентябре–ноябре, подвести

Мероприятия плана мониторинга качества преподаванияучебных предметов на сентябрь–ноябрь реализованы вполном объеме, промежуточные итоги мониторингакачества преподавания учебных предметов отраженыв аналитических справках по результатам проведениямероприятий плана

Руководители МО,замдиректора поУВР
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промежуточные итогимониторинга качествапреподавания учебныхпредметов

Качествоусловий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность

Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана методической работышколы в сентябре–ноябре

Мероприятия плана методической работы школыреализованы в полном объеме в сентябре–ноябре Председатель МС,замдиректора поУВР
Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана мониторинга здоровьяобучающихся в сентябре–ноябре, подвестипромежуточные итогимониторинга здоровьяобучающихсяПровести анкетированиеродителей обучающихся,чтобы оценить качествоработы педагогическогоколлектива

Мероприятия плана мониторинга здоровья обучающихсяна сентябрь–ноябрь реализованы в полном объеме,промежуточные итоги мониторинга здоровьяобучающихся отражены в аналитической справке
Анкетирование выявило высокий уровень качестваработы педагогического коллектива с родителямиобучающихся

Замдиректора поУВР, замдиректорапо АХР, классныеруководители,педагогифизическойкультуры, педагог-психологДиректор,замдиректора поУВР

Декабрь

Качествообразовательныхрезультатов

Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана-графика мониторингапредметных результатов во 2-й четверти, подвестипромежуточные итогимониторинга предметныхрезультатов

Мероприятия плана-графика мониторинга предметныхрезультатов на 2-ю четверть реализованы в полномобъеме, промежуточные итоги мониторинга предметныхрезультатов отражены в аналитической справке

Замдиректора поУВР
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Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана мониторингаадаптации обучающихся 1-х,5-х, 10-х классов во 2-йчетверти, подвестипромежуточные итогимониторинга адаптацииобучающихся по параллелям

Мероприятия плана мониторинга адаптацииобучающихся 1-го, 5-го классов на 2-ю четвертьреализованы в полном объеме, промежуточные итогимониторинга адаптации обучающихся отражены ваналитических справках по параллелям 1-го, 5-го классов

Замдиректора поУВР, педагог-психолог,социальныйпедагог, классныеруководители 1-го,5-го классов

Организовать мониторингличностных результатов Мониторинг личностных результатов организовансогласно приказу о мониторинге личностных результатовучеников
Директор,замдиректора поУВР, педагог-психолог,классныеруководители

Качествореализацииобразовательного процесса

Проконтролировать работупедагогического коллектива собучающимися группы риска,неуспевающими инизкомотивированнымиобучающимися

Педагоги регулярно проводят мероприятия,направленные на повышение успеваемости и мотивацииобучающихся, мероприятия по профилактике нарушенийи пропусков занятий с обучающимися группы риска,неуспевающими и низкомотивированнымиобучающимися

Замдиректора поУВР, замдиректорапо ВР

Проконтролировать объемреализации рабочихпрограмм учебныхпредметов, курсов во 2-йчетверти, соответствиепроведенных занятийпланированию

Рабочие программы учебных предметов, курсовреализованы в полном объеме во 2-й четверти, занятияпроходили в соответствии с планированием
Замдиректора поУВР

Проконтролировать объемреализации рабочих Рабочие программы воспитания реализованы в полномобъеме во 2-й четверти, мероприятия по воспитанию Замдиректора поВР

https://vip.1zavuch.ru/
https://vip.1zavuch.ru/
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программ воспитания во 2-йчетверти, соответствиепроведенных мероприятий повоспитанию календарнымпланам воспитательнойработы

проходили в соответствии с календарными планамивоспитательной работы

Проконтролировать объемреализации рабочихпрограмм курсов внеурочнойдеятельности во 2-й четверти,соответствие проведенныхвнеурочных мероприятийпланам внеурочнойдеятельности

Рабочие программы курсов внеурочной деятельностиреализованы в полном объеме во 2-й четверти,мероприятия по внеурочной деятельности проходили всоответствии с планами внеурочной деятельности

Замдиректора поУВР

Проконтролировать объемреализации дополнительныхобщеразвивающих программво 2-й четверти

Дополнительные общеразвивающие программыреализованы в полном объеме во 2-й четверти Замдиректора поВР

Качествоусловий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность

Проверить, какфункционирует системанаставничества по модели«Учитель-учитель»,скорректировать ее работупри необходимости

Система наставничества  скорректирована по результатампроверки Замдиректора поУВР, руководителиМО

Проконтролироватьсоответствие проводимыхпедагогом-психологоммероприятий в I полугодииплану работы педагога-психолога

Педагог-психолог проводил мероприятия в I полугодии всоответствии с планом Замдиректора поВР
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Проанализировать результатыанкетирования, опросовобучающихся и их родителейпо вопросам качествавзаимодействия семьи ишколы

Взаимодействие семьи и школы скорректировано поитогам анализа результатов анкетирования Директор,замдиректора поУВР, педагог-психолог

Январь

Качествообразовательныхрезультатов
 

Проанализироватьвыполнение мероприятийплана контроля подготовки кГИА в декабре–январе

Контроль мероприятий по подготовке к ГИА в декабре–январе проходил в соответствии с планом Замдиректора поУВР, руководителиМО
Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана по формированиюфункциональнойграмотности в I полугодии

Мероприятия плана по формированию функциональнойграмотности I полугодия реализованы в полном объеме   Замдиректора поУВР

Проанализировать опросы,анкетирование, чтобыоценить долю родителей,удовлетворенных качествомобразовательных результатовобучающихся.
Ознакомить педагогов,образовательнаядеятельность которых неудовлетворяет родителей, срезультатом анализа с цельюкоррекции организацииобразовательного процесса

Большинство родителей удовлетворено качествомобразовательных результатов обучающихся, педагоги,образовательная деятельность которых не удовлетворяетродителей, ознакомлены с результатом анализа с цельюкоррекции организации образовательного процесса

Замдиректора поУВР
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Качествореализацииобразовательного процесса

Выявить с помощьюанкетирования и опросовстепень удовлетворенностиобучающихся и родителейкачеством преподаванияпредметов, по которымобучающиеся показалинизкие результаты напромежуточной аттестации.Ознакомить педагогов,качество преподаваниякоторых не удовлетворяетродителей, с результатоманализа с целью коррекциикачества преподаванияпредметов

Большинство родителей удовлетворено качествомпреподавания предметов, педагоги, качествопреподавания которых не удовлетворяет родителей,ознакомлены с результатом анализа с целью коррекциикачества преподавания предметов

Замдиректора поУВР, классныеруководители

Выявить степеньудовлетворенностиобучающихся и родителейвнеурочной деятельностью спомощью анализа опросов ианкетирования.
Ознакомить педагогов,внеурочная деятельностькоторых не удовлетворяетродителей, с результатоманализа с целью коррекциивнеурочной деятельности воII полугодии

Большинство обучающихся и родителей удовлетвореновнеурочной деятельностью, педагоги, внеурочнаядеятельность которых не удовлетворяет родителей,ознакомлены с результатом анализа с целью коррекции внеурочной деятельности во II полугодии

Классныеруководители,замдиректора поУВР

Выявить степеньудовлетворенности Большинство обучающихся и родителей удовлетвореноуслугами дополнительного образования, педагоги Классныеруководители,
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обучающихся и родителейуслугами дополнительногообразования с помощьюанализа опросов ианкетирования.Ознакомить педагоговдополнительногообразования, деятельностькоторых не удовлетворяетобучающихся и родителей, срезультатом анализа с цельюкоррекции дополнительногообразования во II полугодии

дополнительного образования, деятельность которых неудовлетворяет родителей, ознакомлены с результатоманализа с целью коррекции дополнительного образованияво II полугодии

замдиректора поВР

Качествоусловий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность
 
 

Проверить готовность школык началу второго учебногополугодия,проконтролироватьвыполнение требованийохраны труда, соблюдениетехники безопасности,пожарной безопасности,антитеррористическойзащищенности объекта,санитарно-гигиеническихтребований к организацииобразовательного процесса, втом числе СП 3.1/2.4.3598-20

Условия, в которых проходит образовательнаядеятельность, соответствуют требованиям охраны труда,техники безопасности, пожарной безопасности иантитеррористической защищенностиобъекта, санитарным нормам, в том числе СП3.1/2.4.3598-20

Директор,замдиректора поАХР, замдиректорапо УВР

Проверить организациюспециальныхобразовательных условий дляобучающихся с ОВЗ

Соответствие специальных образовательных условийпотребностям обучающихся с ОВЗ Директор,замдиректора поАХР, замдиректорапо УВР
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Проконтролировать работушкольного интернет-соединения, спискиразрешенных для доступасайтов на учебныхкомпьютерах, провестидиагностику безопасности икачества информационно-образовательной среды иИКТ-ресурсов школы

Обеспечены безопасность и качество школьногоинтернет-соединения, ИКТ-ресурсов Замдиректора поУВР, техническийспециалист

Проанализировать состояниесайта школы на соответствиетребованиямзаконодательства РФ,проследить за обновлениеминформации на сайте

Сайт школы соответствует требованиям законодательстваРФ, информация на сайте обновляется регулярно Замдиректора поУВР, техническийспециалист

Февраль

Качествообразовательныхрезультатов

Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана-графика мониторингаметапредметных результатовв декабре–феврале, подвестипромежуточные итогимониторингаметапредметных результатов

План-график мониторинга метапредметных результатовреализован в полном объеме в декабре–феврале,промежуточные итоги мониторинга метапредметныхрезультатов отражены в аналитических справках поуровням образования: НОО, ООО и СОО

Замдиректора поУВР, замдиректорапо ВР

Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана мониторингаадаптации обучающихся 1-х,5-х, 10-х классов в январе–

Мероприятия плана мониторинга адаптацииобучающихся 1-го, 5-го классов на январь–февральреализованы в полном объеме, промежуточные итогимониторинга адаптации обучающихся отражены ваналитических справках по параллелям 1-го, 5-го классов

Замдиректора поУВР, педагог-психолог,социальныйпедагог, классные

https://vip.1zavuch.ru/
https://vip.1zavuch.ru/
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феврале, подвестипромежуточные итогимониторинга адаптацииобучающихся по параллелям

руководители 1-го,5-го классов

Качествореализацииобразовательного процесса

Проконтролировать работупедагогического коллектива содаренными обучающимися,реализацию программыработы с одаренными детьмиза декабрь–февраль,проведение мероприятий поподготовке учеников колимпиадам и конкурсамсогласно графику

Программа работы педагогов с одаренными детьмиреализована в полном объеме за декабрь–февраль,подготовка одаренных обучающихся к олимпиадам иконкурсам проходит согласно графику

Замдиректора поУВР, педагог-психолог,классныеруководители,руководители МО

Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана мониторинга качествапреподавания учебныхпредметов в декабре–феврале, подвестипромежуточные итогимониторинга качествапреподавания учебныхпредметов

Мероприятия плана мониторинга качества преподаванияучебных предметов на декабрь–февраль реализованы вполном объеме, промежуточные итоги мониторингакачества преподавания учебных предметов отраженыв аналитических справках по результатам проведениямероприятий плана

Руководители МО,замдиректора поУВР

Качествоусловий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность

Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана методической работышколы в декабре–феврале

Мероприятия плана методической работы школыреализованы в полном объеме в декабре–феврале Председатель МС,замдиректора поУВР
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Проконтролироватьвыполнение мероприятийдорожной карты перехода нановые ФГОС НОО и ООО

Мероприятия по внедрению новых стандартов проходятсоответствии с дорожной картой перехода на новыеФГОС НОО и ООО
Руководительрабочей группы,замдиректора поУВР

Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана мониторинга здоровьяобучающихся в декабре–феврале, подвестипромежуточные итогимониторинга здоровьяобучающихся

Мероприятия плана мониторинга здоровья обучающихсяна декабрь–февраль реализованы в полном объеме,промежуточные итоги мониторинга здоровьяобучающихся отражены в аналитической справке

Замдиректора поУВР, замдиректорапо АХР, классныеруководители,педагогифизическойкультуры, педагог-психолог
Провести анкетированиеродителей обучающихся,чтобы оценить качествоработы педагогическогоколлектива

Анкетирование выявило высокий уровень качестваработы педагогического коллектива с родителямиобучающихся
Директор,замдиректора поУВР

Март

Качествообразовательныхрезультатов

Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана-графика мониторингапредметных результатов в 3-йчетверти, подвестипромежуточные итогимониторинга предметныхрезультатов

Мероприятия плана-графика мониторинга предметныхрезультатов на 3-ю четверть реализованы в полномобъеме, промежуточные итоги мониторинга предметныхрезультатов отражены в аналитической справке

Замдиректора поУВР

Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана по формированиюфункциональнойграмотности в январе–марте

Мероприятия января-марта плана по формированиюфункциональной грамотности реализованы в полномобъеме.
Замдиректора поУВР

Проанализировать опросы, Большинство родителей удовлетворено качеством Замдиректора по
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анкетирование, чтобыоценить долю родителей,удовлетворенных качествомобразовательных результатовобучающихся.Ознакомить педагогов,образовательнаядеятельность которых неудовлетворяет родителей, срезультатом анализа с цельюкоррекции организацииобразовательного процесса

образовательных результатов обучающихся, педагоги,образовательная деятельность которых не удовлетворяетродителей, ознакомлены с результатом анализа с цельюкоррекции организации образовательного процесса

УВР

Качествореализацииобразовательного процесса

Проконтролировать работупедагогического коллектива собучающимися группы риска,неуспевающими инизкомотивированнымиобучающимися

Педагоги регулярно проводят мероприятия,направленные на повышение успеваемости и мотивацииобучающихся, мероприятия по профилактике нарушенийи пропусков занятий с обучающимися группы риска,неуспевающими и низкомотивированнымиобучающимися

Замдиректора поУВР, замдиректорапо ВР

Проконтролировать объемреализации рабочихпрограмм учебныхпредметов, курсов в 3-йчетверти, соответствиепроведенных занятийпланированию

Рабочие программы учебных предметов, курсовреализованы в полном объеме в 3-й четверти, занятияпроходили в соответствии с планированием
Замдиректора поУВР

Проконтролировать объемреализации рабочихпрограмм воспитания в 3-йчетверти, соответствиепроведенных мероприятий повоспитанию календарным

Рабочие программы воспитания реализованы в полномобъеме в 3-й четверти, мероприятия по воспитаниюпроходили в соответствии с календарными планамивоспитательной работы

Замдиректора поВР
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планам воспитательнойработы
Проконтролировать объемреализации рабочихпрограмм курсов внеурочнойдеятельности в 3-й четверти,соответствие проведенныхвнеурочных мероприятийпланам внеурочнойдеятельности

Рабочие программы курсов внеурочной деятельностиреализованы в полном объеме в 3-й четверти,мероприятия по внеурочной деятельности проходили всоответствии с планами внеурочной деятельности

Замдиректора поУВР

Проконтролировать объемреализации дополнительныхобщеразвивающих программв 3-й четверти

Дополнительные общеразвивающие программыреализованы в полном объеме в 3-й четверти Замдиректора поВР

Качествоусловий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность

Проанализировать качествопсихолого-педагогическогосопровожденияобразовательного процесса в3-й четверти

По итогам контроля оформлен аналитический отчет Замдиректора поВР

Проверить, какфункционирует системанаставничества по модели«Учитель-учитель",скорректировать ее работупри необходимости

Система наставничества скорректирована по результатампроверки Замдиректора поУВР, руководителиМО

Проанализировать результатыанкетирования, опросовобучающихся и их родителейпо вопросам качества

Взаимодействие семьи и школы скорректировано поитогам анализа результатов анкетирования Директор,замдиректора поУВР, педагог-психолог
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взаимодействия семьи ишколы
Апрель

Качествообразовательныхрезультатов

Проанализироватьвыполнение мероприятийплана контроля подготовки кГИА в феврале–апреле,определить уровеньготовности обучающихся кГИА

Контроль мероприятий по подготовке к ГИА в феврале–апреле проходил в соответствии с планом, уровеньготовности обучающихся к ГИА отражен ваналитических справках по параллели 9-го класса

Замдиректора поУВР, руководителиМО

Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана-графика мониторингаметапредметных результатовв марте–апреле, подвестиитоги мониторингаметапредметных результатов

План-график мониторинга метапредметных результатовреализован в полном объеме в марте–апреле, итогимониторинга метапредметных результатов отражены всправках по уровням образования: НОО, ООО и СОО

Замдиректора поУВР, замдиректорапо ВР

Организовать мониторингличностных результатов Мониторинг личностных результатов организовансогласно приказу о мониторинге личностных результатовучеников
Директор,замдиректора поУВР, педагог-психолог,классныеруководители

Качествореализацииобразовательного процесса

Выявить с помощьюанкетирования и опросовстепень удовлетворенностиобучающихся и родителейкачеством преподаванияпредметов, по которымобучающиеся показали

Большинство родителей удовлетворено качествомпреподавания предметов, педагоги, качествопреподавания которых не удовлетворяет родителей,ознакомлены с результатом анализа с целью коррекциикачества преподавания предметов

Замдиректора поУВР, классныеруководители
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низкие результаты напромежуточной аттестации.Ознакомить педагогов,качество преподаваниякоторых не удовлетворяетродителей, с результатоманализа с целью коррекциикачества преподаванияпредметов
Выявить степеньудовлетворенностиобучающихся и родителейвнеурочной деятельностью спомощью анализа опросов ианкетирования, использоватьих результаты присоставлении проекта планавнеурочной деятельности наследующий учебный год

Родители и обучающиеся удовлетворены внеурочнойдеятельностью, составлен проект плана внеурочнойдеятельности на следующий учебный год с учетомзапросов родителей и обучающихся

Классныеруководители,замдиректора поУВР

Выявить степеньудовлетворенностиобучающихся и родителейуслугами дополнительногообразования с помощьюанализа опросов ианкетирования, использоватьих результаты припланированиидополнительногообразования на следующийучебный год

Родители и обучающиеся удовлетворены услугамидополнительного образования, результаты анализаучтены при планировании дополнительного образованияна следующий учебный год

Классныеруководители,замдиректора поВР
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Качество условий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность

Оценить качестводеятельности рабочейгруппы, созданной длявнедрения новых ФГОС НООи ООО, скорректировать ееработу

Деятельность рабочей группы по внедрению новыхстандартов скорректирована Руководительрабочей группы,замдиректора поУВР, замдиректорапо ВР,председатель МС
Май

Качествообразовательныхрезультатов

Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана-графика мониторингапредметных результатов в 4-йчетверти, зафиксироватьрезультаты мониторингапредметных результатов заучебный год

Мероприятия плана-графика мониторинга предметныхрезультатов на 4-ю четверть реализованы в полномобъеме, результаты мониторинга предметных результатовза учебный год зафиксированы в аналитической справке

Замдиректора поУВР

Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана мониторингаадаптации обучающихся 1-го,5-го классов в марте–мае,зафиксировать результатымониторинга адаптацииобучающихся за учебный год

Мероприятия плана мониторинга адаптацииобучающихся 1-го, 5-го классов на март–майреализованы в полном объеме, результаты мониторингаадаптации обучающихся за учебный год зафиксированы ваналитических справках по параллелям 1-го, 5-го классов

Замдиректора поУВР, педагог-психолог,социальныйпедагог, классныеруководители 1-го,5-го классов
Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана по формированиюфункциональнойграмотности за учебный год

План по формированию функциональнойграмотности реализован в полном объеме за учебный год Замдиректора поУВР

Проанализировать опросы, Большинство родителей удовлетворено качеством Замдиректора по
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анкетирование, чтобыоценить долю родителей,удовлетворенных качествомобразовательных результатовобучающихся.Ознакомить педагогов,образовательнаядеятельность которых неудовлетворяет родителей, срезультатом анализа с цельюкоррекции организацииобразовательного процесса

образовательных результатов обучающихся, педагоги,образовательная деятельность которых не удовлетворяетродителей, ознакомлены с результатом анализа с цельюкоррекции организации образовательного процесса

УВР

Качествореализацииобразовательного процесса

Проанализировать результатыработы педагогическогоколлектива с обучающимисягруппы риска,неуспевающими инизкомотивированнымиобучающимися за учебныйгод

Анализ результатов работы педагогического коллектива собучающимися группы риска, неуспевающими инизкомотивированными обучающимися за учебный годотражен в аналитической справке

Замдиректора поУВР, замдиректорапо ВР

Проконтролироватьреализацию программыработы с одаренными детьмиза учебный год, проведениемероприятий по подготовкеучеников к олимпиадам иконкурсам согласно графику

Программа работы педагогов с одаренными детьмиреализована в полном объеме за учебный год, подготовкаодаренных обучающихся к олимпиадам и конкурсампроходила согласно графику

Замдиректора поУВР, педагог-психолог,классныеруководители,руководители МО
Проконтролировать объемреализации рабочихпрограмм учебныхпредметов, курсов в 4-й

Рабочие программы учебных предметов, курсовреализованы в полном объеме в 4-й четверти, занятияпроходили в соответствии с планированием, подведениеитогов за учебный год отражено в аналитической справке

Замдиректора поУВР
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четверти, соответствиепроведенных занятийпланированию, подвестиитоги за учебный год
Проконтролировать объемреализации рабочихпрограмм воспитания в 4-йчетверти, соответствиепроведенных мероприятий повоспитанию календарнымпланам воспитательнойработы, подвести итоги заучебный год

Рабочие программы воспитания реализованы в полномобъеме в 4-й четверти, мероприятия по воспитаниюпроходили в соответствии с календарными планамивоспитательной работы, подведение итогов за учебныйгод отражено в аналитической справке

Замдиректора поВР

Проконтролировать объемреализации рабочихпрограмм курсов внеурочнойдеятельности в 4-й четверти,соответствие проведенныхвнеурочных мероприятийпланам внеурочнойдеятельности, подвести итогиза учебный год

Рабочие программы курсов внеурочной деятельностиреализованы в полном объеме в 4-й четверти,мероприятия по внеурочной деятельности проходили всоответствии с планами внеурочной деятельности,подведение итогов за учебный год отраженов аналитической справке

Замдиректора поУВР

Проконтролировать объемреализации дополнительныхобщеразвивающих программв 4-й четверти, подвестиитоги за учебный год

Дополнительные общеразвивающие программыреализованы в полном объеме в 4-й четверти, подведениеитогов за учебный год отражено в аналитической справке
Замдиректора поВР

Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана мониторинга качества
Мероприятия плана мониторинга качества преподаванияучебных предметов на март–май реализованы в полномобъеме, итоги мониторинга качества преподавания

Руководители МО,замдиректора поУВР
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преподавания учебныхпредметов в марте–мае,подвести итоги мониторингакачества преподаванияучебных предметов заучебный год

учебных предметов за учебный год отражены ваналитической справке

Качествоусловий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность

Организоватьинформационноесопровождение участниковобразовательных отношенийпо вопросам реализацииООП по новым ФГОС НОО иООО в школе

Участники образовательных отношенийпроинформированы об особенностях новых ФГОС. Руководительрабочей группы,замдиректора поУВР

Проконтролироватьсоответствие проводимыхпедагогом-психологоммероприятий во II полугодииплану работы педагога-психолога, подвести итоги заучебный год

Педагог-психолог проводил мероприятия во II полугодиив соответствии с планом работы педагога-психолога,результаты работы за учебный год отраженыв статистической справке и аналитическом отчете

Замдиректора поВР

Проконтролироватьвыполнение мероприятийплана мониторинга здоровьяобучающихся в марте–мае,подвести итоги мониторингаздоровья обучающихся заучебный год

Мероприятия плана мониторинга здоровья обучающихсяна март–май реализованы в полном объеме, результатымониторинга здоровья обучающихся за учебный годотражены в аналитической справке

Замдиректора поУВР, замдиректорапо АХР, классныеруководители,педагогифизическойкультуры, педагог-психолог
Проконтролироватьвыполнение мероприятий План методической работы школы выполнен в полномобъеме Замдиректора поУВР, председатель
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плана методической работышколы за учебный год, в томчисле мероприятий повнедрению новых ФГОСНОО и ООО

МС

Проанализироватьфункционирование системынаставничества за учебныйгод, подвести итоги

Результаты работы системы наставничества  за учебныйгод отражены в справке по итогам мониторингареализации программы наставничества.
Замдиректора поУВР, председательМС

Провести анкетированиеродителей обучающихся,чтобы оценить качествоработы педагогическогоколлектива, в том числеоценить качество реализацииООП по новым ФГОС НОО иООО в 1-м и 5-м классах в2022/23 учебном году

Анкетирование выявило высокий уровень качестваработы педагогического коллектива с родителямиобучающихся
Директор,замдиректора поУВР, руководительрабочей группы

Июнь

Качествоусловий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность

Проанализировать качествореализации ООП, разработанныхпо новым ФГОС НОО и ООО
Запланированный на 2022/23 объем ООП НОО иООО выполнен Руководительрабочейгруппы, замдиректора по УВР

Определить готовностьшколы к продолжениюреализации ООП НОО и ОООпо новым ФГОС НОО и ОООв 2023/24 учебном году

Школа готова к реализации ООП НОО и ООО поновым ФГОС НОО и ООО в 2023/24 учебном году Директор,замдиректора поУВР, замдиректорапо ВР,замдиректора поАХР



33

Проанализировать качествоработы МС, МО за учебный год.Выявить позитивные измененияи проблемы, чтобы спланироватьработу на новый учебный год

Итоги контроля деятельности МО и МС за учебныйгод отражены в аналитической справке Председатель МС,руководители МО,замдиректора поУВР
Оценить качество работыпедагогического коллектива собучающимися и их родителямиза учебный год, определитьнаправления, которыенеобходимо скорректировать наследующий учебный год

Направления работы педагогического коллектива собучающимися и их родителями, которыенеобходимо скорректировать, определены
Директор,замдиректора поУВР, замдиректорапо ВР,председатель МС

Проанализировать работу школыза год, выявить позитивнуюдинамику и проблемы, чтобыспланировать работу наследующий учебный год

Составлен анализ работы школы за 2022/23 учебныйгод Замдиректора поУВР, замдиректорапо ВР,председатель МС,руководители МО
Проанализироватьэффективностьфункционирования ВСОКО за2022/23 учебный год, разработатьпроект плана функционированияВСОКО на 2023/24 учебный год,включить в него мероприятия покорректированию выявленныхнедочетов системы

Анализ эффективности функционирования ВСОКОза 2022/23 учебный год отражен в аналитическойсправке, разработан проект плана функционированияВСОКО на 2023/24 учебный год

Директор,замдиректора поУВР, замдиректорапо ВР,председатель МС


