1. Общая характеристика общеобразовательного учреждения (включая особенности района его нахождения, в том числе особенности экономические, климатические, социальные, транспортные и др.).

МОУ «Зашижемская средняя (полная) общеобразовательная школа»   основана в 1877 году, является муниципальным общеобразовательным учреждением. Расположена в селе Зашижемье и размещается в данный момент в типовом здании, построенном в 1986 году. Здание  трёхэтажное (первый этаж – цокольный), школьные помещения уютные, соответствуют требованиям санитарных правил и норм.  МОУ «Зашижемская средняя (полная) общеобразовательная школа» предоставляет образовательные услуги детям, проживающим на территории Зашижемского  и Сердежского сельских  поселений. 

Место нахождения Учреждения: 425452, Республика Марий Эл, Сернурский район, с. Зашижемье,14.

телефон,факс  (883633) 9-31-41

E -mail: zashijemessh@rambler.ru
Страница на образовательном портале РМЭ - edu.mari.ru
 Школа находится  в северо-восточной зоне Сернурского района, в 16 километрах от районного центра п. Сернур, сообщение – рейсовый автобус. 

2. Состав обучающихся (основные количественные данные, в том числе по возрастам и классам обучения; обобщенные данные по месту жительства, социальным особенностям семей обучающихся).

Численность обучающихся в школе составляет 71 человек. Обучение ведётся  в одну смену. Общее количество классов -11, средняя наполняемость по учреждению – 6,4% человека; общеобразовательных классов 10; профильных 1 (физико-математический)-10 класс 

        1-я ступень – 20 обуч-ся, (с 1 - 4 класс);

        2-я ступень –   34 обуч-ся, (с 5 -9  класс);

        3- я ступень – 17 обуч-ся, ( 10-11 классы). 

Во второй половине дня осуществляется работа кружков, спортивных секций,  групповых и индивидуальных занятий, проводятся общешкольные творческие дела и дела классных коллективов
В школе имеется 12 учебных кабинетов, актовый зал, спортивный зал,  столовая, библиотека, мастерская. 

На ежедневном подвозе находятся 27 обучающих:

      Из Глазырина – 1 ученик;

      Из Большого Онучина – 5 обуч-ся;

      Из Ахматенера – 21 обуч-ся.

Характеристика социального статуса семей обучающихся

	Наименование семьи
	2011-2012г

	Из многодетных семей
	3

	Из неполных семей
	4

	Из неблагополучных семей
	9

	Детей-инвалидов
	1

	Опекаемых детей
	4

	Трудных подростков
	-

	Детей из группы риска
	2

	Детей, стоящих на учете в КДН
	-


В школе проводится профилактическая работа для предупреждения правонарушений.                                       

1) Создание банка данных и работа с ним;

2) Вовлечение в секции и объединения дополнительного образования;

3) Регулярный контроль  посещаемости и успеваемости обучающихся;

4) Индивидуальная работа с детьми;

5) Посещение уроков;

6) Первичное обследование семей;

7) Посещение семей и беседы с родителями;

8) Проведение медицинских осмотров;

9) Беседы с классными руководителями и учителями-предметниками;

10) Классные часы по Конвенции о правах ребёнка;

11) Привлечение к работе участкового инспектора;

12) Вовлечение в школьные мероприятия детей с девиантным  поведением;

Занятость детей во внеурочное время составляет:

- занимаются в спортивных секциях – 13 человек

- занимаются в школьных кружках- 30 человек

- занимаются в кружках дополнительного образования-25

Процент занятости детей от общего количества – 96%
3. Структура управления общеобразовательного учреждения, включая органы самоуправления.
Педагогический коллектив школы работает над темой «Совершенствование структуры и содержания школьного образования на основе личностно ориентированного и компетентного подхода».

Задачи:


- формировать духовно-ориентированную педагогическую среду, способную реализовать идею целостного развития личности;


- мобилизовать социокультурную инфраструктуру поселения на реализацию программы целостного развития.

- систематизировать и обобщить опыт педагогического коллектива в области конструирования и апробации технологий саморазвития, самосовершенствования и самореализации.

4. Условия осуществления образовательного процесса, в т.ч. материально-техническая база, кадровое обеспечение образовательного процесса. Финансовое обеспечение функционирования и развития общеобразовательного учреждения (основные данные по получаемому бюджетному финансированию, привлеченным внебюджетным средствам, основным направлениям их расходования).
Педагогический коллектив укомплектован на 100%, всего педагогов – 14,
административный персонал -3. Имеют высшее образование-12; среднее специальное -2. Высшую категорию – 1педагог; 1 категорию – 7; вторую категорию -4; почётное звание – 6. 
В непосредственной близости от школы расположены сельский Досуговый центр культуры и  сельская библиотека. Возможности вышеуказанных  учреждений школа использует в организации учебно- воспитательного процесса.
В учебно-воспитательном процессе применяются технические средства обучения:  мультимедийный проектор,  один музыкальный центр, три магнитофона, один ксерокс, два многофункциональных устройства, нетбук. 

За 2011-2012год было приобретено за счёт средств по модернизации:

Учебно-лабораторного оборудования для кабинетов физики и математики  на 22 тыс. 300 рублей;

Спортивного инвентаря на 11 тыс. 200 рублей;
Оборудования на пищеблок на 128 тысяч рублей.
Для реализации ФГОС в 1 классе технического оборудования приобретено на 54 тысячи рублей;

 Материальная база информатизации

	Наименование

	
	01.09.

2011

	Компьютеры, всего в т.ч.
	5

	На рабочих местах:
	

	· Директор
	1

	· Кабинет делопроизводства
	1

	· Учитель - предметные кабинеты
	2

	- в том числе начальные школы
	1

	· Мобильные рабочие места
	1

	С доступом в Интернет
	3

	Принтеры
	1

	МФУ
	2

	Мультимедийные проекторы
	1

	Нетбук
	1

	Графопроекторы
	1

	Диапроекторы
	1

	Магнитофоны
	3

	Электорфоны
	4

	
	


Общий фонд школьной библиотеки составляет: учебной литературы -300 экз., художественной-3050экз; методической литературы - более 610 экз.; обеспеченность дополнительной литературой (нормативно-правовые и справочно-библиографические материалы – 250 экз. на 100 обучающихся. Учебный фонд пополнен более чем на 20 тысяч рублей. 
  5. Реализация образовательной программы, включая: учебный план общеобразовательного учреждения, перечень дополнительных образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательным учреждением.
.  Школа первой, второй и третьей ступени работает в режиме шестидневной  учебной недели, продолжительность урока — 45 минут, в первом классе - пятидневка, продолжительность уроков-35 мин., первое полугодие и 45 минут- 2-е полугодие. Продолжительность перерывов: максимальная — 20 минут, минимальная — 10 минут.       
В учреждении  реализуется программы начального, основного, среднего (полного) общего образования.

   Учебный план  на 2011-2012 учебный год составлен на основании нормативно-правовых законодательных актов, а также разработан с учетом: 
· устава образовательного учреждения; 

· программы развития школы;

· образовательной программы; 

· кадрового состава; 

· учебно-методического обеспечения; 

· материально-технического обеспечения.

      Школа  определяет в своей образовательной деятельности следующие цели:

- выявление и развитие способностей каждого ученика;

- формирование духовно богатой, свободной, физически здоровой, творчески мыслящей личности;

- обучение личности, обладающей прочными базовыми знаниями за курс основной школы; 

- воспитание личности, ориентированной на высокие нравственные ценности, интегрированной в систему национальной и мировой культур;

- социализацию личности, способной в последующем на участие в социально-экономическом, политическом и духовном развитии общества.


В 2011-2012  учебном году 1 класс обучается по новым стандартам второго поколения (ФГОС НОО). В основе Стандарта лежит системно-деятельностный подход, который предполагает:

-воспитание и развитие качеств личности, отвечающих требованиям информационного общества, инновационной экономики, задачам построения демократического   гражданского  общества на основе толерантности, диалога культур и уважения многонационального, поликультурного и поликонфессионального состава российского общества.

    Начальная школа использует в работе учебно-методический комплект «Гармония».   

Организация занятий по направлениям раздела «Внеуроч​ная деятельность» является неотъемлемой частью образова​тельного процесса.  Школа предоставляет обучающимся  занятия, направленные на их развитие и составляет 10 часов в неделю.
С целью профилактики утомления, нарушения осанки, зрения обучающихся начальных классов  на уроках проводятся физкультминутки, гимнастика для глаз при обучении письму, чтению, математике. В оздоровительных целях биологическая потребность обучающихся в движении реализована посредством ежедневной  двигательной активности школьников в объеме не менее 2-х часов.  


              Основное общее образование.

      Учебный план основной школы ориентирован на пятилетний нормативный срок освоения государственных образовательных программ основного общего образования. В 2011-2012 учебном году 5,6,7,8,9 классы обучаются по Базисному учебному плану 2004 года. 

Количество часов, отводимое на изучение предметов, соответствует часам БУП.

     Расписание уроков составляется отдельно для обязательных, факультативных занятий, элективных курсов. Между началом факультативных и последним уроком обязательных занятий устанавливается перерыв продолжительностью в 45 минут. Расписание уроков строится с учетом хода дневной и недельной кривой умственной работоспособности обучающихся.

   С целью профилактики утомления, нарушения осанки, зрения обучающихся  проводятся физкультминутки, гимнастика для глаз при обучении русскому языку, литературе, математике.

Среднее (полное) общее образование


       Учебный план средней школы ориентирован на двухлетний нормативный срок освоения государственных образовательных программ среднего (полного) общего образования. 

В 2011-2012 учебном году в 11 классе  обучение идет по БУП-2004г., по непрофильному (универсальному) обучению, а в 10 классе – с углублённой профильной подготовкой (профиль – физико-математический)

  Для речевого развития обучающихся, для подготовки к экзаменам (ЕГЭ), преемственно продолжая курс русского языка, дополнительно выделен 1час на элективный курс по русскому  языку «Синтаксис простого и сложного предложения» -10 класс,  3 часа  по математике «Решение  задач повышенной трудности», «Неравенства параметрами», «Решение уравнений и неравенств с модулем»; 1 час по биологии «Решение биологических задач на применение знаний в новой ситуации по цитологии»

      На третьей ступени образования «ОБЖ» изучается как самостоятельный учебный курс по 1 часу на каждом году обучения. В 10 классе по окончании учебного года проводится 5-дневные сборы для юношей.

В школе с учётом потребностей и возможностей личности образовательные программы осваиваются в очной форме.
Качество освоения школьниками образовательной программы невысокое. Вопрос повышения качества обучения определен как приоритетный на 2012--2013 учебный год. Но решить его школа сможет лишь при условии действенной помощи со стороны родителей обучающихся.
 Современные образовательные технологии,  используемые  на различных ступенях образования:

Начальная школа: развивающее обучение, проблемное обучение, технология уровневой дифференциации, личностно ориентированные технологии, игровые технологии, обучение в сотрудничестве,  система инновационной оценки «портфолио», проектные методы обучения.

Основная школа:  проблемное обучение, коллективная система обучения, игровые технологии, обучение в сотрудничестве,  исследовательские методы в обучении, информационно-коммуникационные технологии.

Старшая школа: проблемное обучение, разноуровневое обучение, коллективная система обучения,  игровые технологии, обучение в сотрудничестве, исследовательские методы в обучении,  информационно-коммуникационные технологии,  технология коммуникативного обучения.
         В школе работает система дополнительного образования от детского дома творчества. Кружки  и секции:  
- «Настольный теннис» с 1-по 11 класс – 4 часа в неделю; «Шахматы » - 4 часа в неделю; Клуб «В кругу друзей» -4 часа в неделю.  Работу с обучающимися проводят педагоги  нашей школы, которые стремятся создать комфортные условия интеллектуального и физического развития школьников.
     Участие в различных видах деятельности дополнительного образования способствует самореализации личности, стимулирует ее к творчеству. Своеобразие дополнительного образования состоит в том, что оно создает органическое сочетание видов досуга (отдых, развлечения, праздник, творчество) с различными формами образовательной деятельности, сокращает пространство девиантного поведения, решая проблему занятости детей. Они получают углубленные знания, умения, навыки в том или ином виде науки, культуры, искусства, а иногда определяют свою будущую профессию.
6.Основные образовательные результаты обучающихся и выпускников текущего года (в том числе на ЕГЭ; в рамках аттестации выпускников.
Сведения о результатах государственной (итоговой) аттестации обучающихся за прошедший 2011-2012 учебном году:

Русский язык (9 класс)

	Год
	Кол-во учащихся
	Кол-во сдававших ГИА в новой форме
	Средний балл
	Кол-во получивших «2»
	Кол-во получивших «3»
	Кол-во получивших «4»
	Кол-во получивших «5»
	% успеваемости
	% качества

	2012
	8
	8
	32,3
	-
	2
	4
	2
	100
	75


Математика (9 класс)

	Год
	Кол-во учащихся
	Кол-во сдававших ГИА в новой форме
	Средний балл
	Кол-во получивших «2»
	Кол-во получивших «3»
	Кол-во получивших «4»
	Кол-во получивших «5»
	% успеваемости
	% качества

	2012
	8
	8
	10,4
	3
	4
	-
	1
	63
	12.5


Русский язык (11 класс)

	Год
	Кол-во учащихся
	Кол-во сдававших ЕГЭ
	Средний балл
	Кол-во,  преодолевших границу установленного минимального количества баллов
	% успеваемости

	2012
	11
	11
	56
	11
	100


Математика (11 класс)

	Год
	Кол-во учащихся
	Кол-во сдававших ЕГЭ
	Средний балл
	Кол-во,  преодолевших границу установленного минимального количества баллов
	% успеваемости

	2012
	11
	11
	48
	11
	100


Сведения о результатах государственной (итоговой) аттестации обучающихся в форме единого государственного экзамена по предметам:

2012 г.

	Предмет 

углубления
	Количество 

сдававших
	Средний балл

 по ОУ

	Биология
	3
	61

	Физика
	6
	48


Результаты школьников в олимпиадах

	Предмет 
	Количество победителей и призёров
	ФИО учителя

	Биология
	призер
	Федотова Т.С.

	Марийский язык
	призер
	Лежнина М.М.

	Обществознание
	призер
	Митряева Н.А.


7. Социальная  активность и социальное партнерство общеобразовательного учреждения.
 Воспитание – основа всего образовательного процесса в школе, оно неразрывно связано с обучением, так как обучая детей, мы их воспитываем, а воспитывая – обучаем

Тема воспитательной работы: качественное обновление воспитательного процесса на принципах демократизации и гуманизации.

Цель воспитательной работы: создание условий, благоприятствующих формированию личности, способной самостоятельно строить свою жизнь на приме добра, истины, красоты.

Задачи: 

-Постоянно создавать условия для всемерного развития личности;

-Обеспечивать педагогически и методически  систему воспитательной работы;

-Выявлять  и развивать творческие способности детей;

-Совершенствовать методическое мастерство классных руководителей.
1. Кадровый состав: 

Количество ЗДВР – 1, классных руководителей – 11, старшая вожатая – 1
Сотрудничаем  с  Бушковским  лесничеством, с администрацией Зашижемского поселения, ясли-сад «Колосок», Досуговый цетр культуры, районным Домом Культуры, сельской библиотекой, ДДТ, ДЮСШ.

Формы сотрудничества: беседы, встречи с знаменитыми людьми села и района, экскурсии, праздничные представления, концерты, фестивали, конференции, спартакиады, соревнования.    
В школе работает 8 кружков: по биологии, экологии, математике, обществознанию, кружок «Бисероплетения», кружок «Дарим людям красоту». 

Успехи школьного коллектива не раз отмечались на районных конкурсах.

В школе сложилась система внеурочной воспитательной работы, в которой большое место отводится традиционным мероприятиям, таким,  как: 

· праздник первого звонка; 

· День учителя;

· новогодние утренники, огоньки, дискотеки;

· вечер встречи с выпускниками;

· предметные недели;

· праздник, посвященный дню Защитника Отечества;

· Масленица;

· встречи с ветеранами Великой Отечественной войны и уроки мужества, посвященные дню Победы;

· День пожилого человека;

· День матери;

Праздник «Последнего звонка».

Основной целью внеурочной воспитательной работы является выявление и раскрытие природных способностей каждого ученика. Ребята нашей школы участвуют  в школьных,  районных  мероприятиях, где занимают  призовые места.

8.Достижения обучающихся в сфере спорта, искусства, технического творчества и др.

1. Участие в районных мероприятиях

	№ п/п
	Название мероприятия
	Охват детей
	Из них детей группы риска
	Место, достижение
	Руководитель

ФИО
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4.

 5.

   6.

   7.

   8.
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	«Школа-территория здоровья»
Районный конкурс «Самырык тукым»»:
А) марийский танец

Б)   вокальное   

      исполнение

В)художественное слово

Таланты без границ

Конкурс исследоватеских работ по экологии

Научно-исследовательская конференция «Первые шаги в науку»

Район.конкурс

«Экология души»

«Человек.Природа.

Творчество.»
Участие в слете военно-патриотических клубов

Эколого-биологическая олимпиада

Летопись добрых дел

«Живая классика»

        СПОРТ

Первенство «Кукнурской волости» по шахматам

Первенство района по шахматам среди старшеклассников

Первенство района «Белая ладья»

Первенство района

(личное, командное)

Кубок района среди взрослых

Осенний кросс (Куприяново)

Кубок района по волейболу среди юношей

Кубок района по настольному теннису среди юношей

Кубок района по настольному теннису среди девушек

Первенство района по волейболу среди юношей

Первенство района по волейболу среди девушек

Сборы 


	1

8

3

1

1

1

1
1

9

1

1

3

4

8

8

4

8

15


	0

2

2


	4

участие

         3

         4

         4

победитель
1 место

победитель

2 место строевая подготовка

Личное первенство

3 м

3м

2

2 м -команд. 

3м- личн.

2 команд., 

1,2 в личном зачете

2 м –команд.

3 команд., 

1, 3 в личном зачете

 2 место-команд.

1 м – личн.

    1м

      1м


	Сидоркина Р.Л., 

Сидоркина Р.Л.

Митряева Н.А.

Сид.Р.Л.

Волкова С.А

Федотова Т.С

   Федотова Т.С

.Сидоркина Р.Л.

Федотова Т.С

Федотова Т.С

Мошкина Л.В.

Алексанов Н.Е.

Сидоркина Р.Л.

.

Федотова Т.С

Федотова Т.С

Самоделкина Е.Н.

Конаков А.П.

Конаков А.П.

Конаков А.П.

Алексанов Н.Е.

Алексанов Н.Е.

Алексанов Н.Е.

Алексанов Н.Е.

Алексанов Н.Е.

Алексанов Н.Е.

Алексанов Н.Е.

Алексанов Н.Е.


2. Участие детей в республиканских конкурсах и конференциях

	№ п/п
	Название мероприятия
	Охват детей
	Место, достижение
	ФИО руководителя

	1.

2.

3.


	Республиканская олимпиада по экологии

Первенство по настольному теннису

II межрегион.фестиваль-конкурс исполнителей национальной эстрадной песни финно-угорских народов «Ший памаш»
	1

      2
	12

3 м.

участие

Войкина А.
	Федотова Т.С

Алексанов Н.Е.


3. Участие в региональных и всероссийских конкурсах и конференциях по предметам

	№ п/п
	Название мероприятия
	Охват детей
	Место, достижение
	ФИО руководителя

	1.
	Образовательный проект «ИНТЕЛЛЕКТ-ЭКСПРЕСС», конкурс «Тайны математики», 6 класс
	1
	6 место -

диплом лауреата,

11 место, 11 место
	Сидоркина Р.Л.

	2
	Общероссийская олимпиада по математике «ОЛИМПУС»
	3
	9 место-диплом лауреата
	   Сидоркина Р.Л.

	3
	«Кенгуру выпускникам»,

 9 класс
	5
	Показатель: 

отлично – 1
хорошо – 2

удовлетворительно -2
	Загайнова Л.Н.

	1.
	“Кенгуру”
	     14
	1м в районе

2 в районе

2 место в районе 


	Снегирева З.А.
Сидоркина Р.Л.

Алексанова К.М.

	2.
	«Русский медвежонок»
	18
	
	Лежнина М.М

Панкратова Е.Г.

	3.
	Всероссийский математический чемпионат»
	8
	1 м. в регионе (Сидоркин А)
1место районе(3),

3 место в районе

	Сидоркина Р.Л.

Сидоркина Р.Л.

Снегирева З.А.

	4.
	“Британский   бульдог”
	11
	1м в районе(3), 
2 м. в районе(2),
 3 м. в районе(2), 


	Волкова С.А.



	5.
	Золотое руно»


	11
	120 место в регионе
	Митряева Н.А.


9.  Методическая работа
Наряду с имеющимися положительными результатами в работе педагогического коллектива имеются  недостатки. На решение выявленных недостатков была нацелена методическая раб

                                                                                                                  

                                                                                                             

                                                                                                                     

   

 Непременным условием успешности учителя является владение современными методами и приемами обучения. Их применение определяет уровень преподавания и повышает эффективность урока. Именно поэтому в 2011-2012 учебном году педагогический коллектив школы работал над  повышением эффективности педагогического процесса и обеспечение качества образования.

Главная цель методической работы - формировать у педагогов новое
педагогическое мышление путем изучения и внедрения в профессиональную деятельность современных педагогических технологий. Для реализации этой цели сформулированы следующие задачи: изучение и внедрение в образовательный процесс современных. педагогических технологий, дальнейшее повышение методического уровня учителей, осмысление их творческого роста и профессиональной карьеры, создание условий для качественной подготовки обучающихся к итоговой аттестации, развитие исследовательской  и проектной  деятельности 
Основная задача - формировать у учителя потребность к занятию самообразованием через участие во временных творческих группах,  плановое прохождение курсов, аттестацию, проведение творческих отчетов - была реализована через следующие виды деятельности:

· выступление учителей по теме самообразования на ШМО, РМО,
•активное участие в работе педагогического совета,
•
проведение теоретических и практических семинаров для учителей.
В течение года успешно шла работа по реализации других задач, стоящих перед коллективом:
· повышение качества образования,

· использование в работе новых информационных технологий,
· формирование у обучающихся потребности в обучении и саморазвитии,
· созданию  условий для раскрытия способностей и творческого
потенциала ученика, развивать культуру и нравственность обучающихся.
· В школе функционируют четыре предметных ШМО, все имеют  четкие планы работ, связанные с единой методической темой школы. 
В   своём   планировании   работы   ШМО   школы   старались   отобрать   тот комплекс мероприятий, который позволил бы наиболее эффективно решать проблемы и задачи, стоящие перед ними. На заседаниях ШМО обсуждались следующие вопросы:

1. Утверждение плана работы на год, рабочих программ, УМК.
2. Система работы с одарёнными учащимися: подготовка и проведение школьного тура олимпиад и интеллектуальных марафонов.
3. Подготовка экзаменационного материала
4. Проведение и анализ результатов ГИА по русскому языку и математике в 9 классе и пробного ЕГЭ в 11 классе по этим же предметам.
5. Подготовка к ГИА (обязательным и по выбору).
6. Система мер по предупреждению неуспеваемости и пробелов в знаниях учащихся.
7. Организация контрольных срезов.
9.
Использование ИКТ - обучения на уроках.
10 .Изучение педагогического опыта педагогов. 

11.Анализ работы ШМО за год.

12.Формы и способы итогового контроля (тестирование, собеседование, учебные презентации, творческие отчёты, семинары по предметам).
13. Изучение нормативных документов.

По итогам каждого четверти, с целью совершенствования УВП и выявления резервов для повышения качества образования собраны и проанализированы информационно-статистические материалы по успеваемости, качеству знаний уровня воспитанности школьников. Анализ результатов мониторинга позволяет сделать вывод, что образовательные программы освоили все обучающиеся по всем предметам.

    В школе работают опытные учителя, хорошо знающие содержание программы обучения, требования к ЗУН. Преобладает традиционная форма обучения, но при хорошей организации урока, плотном содержании это дает положительные результаты.

Администрацией школы проводится планомерная работа по повышению качества преподавания учителей-предметников, совершенствованию урока. Посещенные уроки показали, что:

· учителя уверенно, профессионально владеют учебным материалом, используют дидактические материалы (приборы, компьютерные демонстрации)

· учителя ставят цели развития личных качеств учащихся на уроке (мышление, речь, нравственность, самостоятельность) и реализуют средством учебного предмета.

Многие педагоги включаются в режим развития, ищут новые подходы в обучении, стараются идти в ногу со временем, 30% активно используют в работе ИКТ - технологии, остальные - эпизодически.

Остается стабильным число опытных учителей, которые имеют свой стиль, свои апробированные методы и формы работы, обеспечивающие результативные показатели.

Аттестация - необходимое условие для профессионального роста путем саморазвития, самореализации и самооценки, когда приходит ощущение успеха, признания и одобрения и меняется характер ведущих мотивов трудовой деятельности, а значит, растет качественный показатель труда. Нынче аттестовано: 1 на высшую, 5- на первую и 1- на подтверждение занимаемой должности
Таким образом, кадровое обеспечение образовательного процесса соответствует требованиям и позволяет решать поставленные задачи. 
    Главное в методической работе школы - оказание действенной помощи учителям. 
Для совершенствования мастерства педагогов  проводим обучающие семинары:
   В 2011-2012  учебном году мы остановились на следующих темах заседания:


1. Педагогические технологии.


2. Образовательные технологии.


3. О порядке и процедуре аттестации.


4. Основная общеобразовательная программа начального общего образования.

5. Методические рекомендации по разработке рабочих программ по предметам основного общего образования ФГОС).


6. Методические рекомендации по составлению самоанализа урока педагогом.


7. Методические рекомендации по разработке рабочих программ по предметам основного общего образования.


8. Педагогические ситуации.

  Коллектив школы в течение ряда лет изучает проблемы применения ИКТ в учебном процессе и работает над проблемой внедрения в учебный процесс новых методов обучения, нестандартных форм проведения уроков, направленных на осуществление принципов индивидуализации и дифференциации.
10.Состояние здоровья обучающихся, меры по охране и укреплению здоровья.
Целью деятельности педагогического коллектива по сохранению и развитию здоровья обучающихся является, создание здоровьесберегающих условий организации образовательного процесса:

· внедрение здоровьесберегающих технологий;

· введение 3 часа физкультуры с 1 по 11 классы;

· соблюдение режимных моментов в организации занятий 

· ( физкультминутки);

· развитие материально-технической базы с целью создания условий для сохранения здоровья учащихся;

· мониторинг физического здоровья учащихся по итогам медицинского осмотра;

· проведение общешкольных родительских собраний по актуализации ценностей здоровья;

· проведение психологических тренингов для благоприятного морально-психологического климата среди участников образовательного процесса.

Проводимый ежегодный медицинский осмотр показывает, что в условиях максимальной включенности в образовательный процесс, состояние здоровья обучающихся практически стабильно.                                                                     
                 Из обучающихся 1-11 классов количество обучающихся по группам здоровья:
	
	Начальная школа
	Среднее звено
	Старшие классы

	Группа здоровья
	1
	2
	2
	3

	
	2
	17
	21
	21

	
	3
	0
	3
	1

	
	4
	1
	
	

	
	5
	
	
	

	Физкульт. группа
	Подготовительная
	1
	3
	1

	
	Основная 
	19
	21
	24

	Заболевания
	Заболевания дыхательной системы
	3
	1
	2

	
	Заболевания сердечно-сосудистой системы
	-
	3
	1

	
	ЦНС
	1
	2
	1

	
	Нарушение зрения
	9
	8
	7

	
	ОДА
	3
	8
	3

	
	Эндокринные заболевания
	6
	10
	6

	
	Гастроэнторологические 

заболевания
	8
	3
	1

	
	
	
	
	


В основном у детей преобладает заболевание кариес и нарушение осанки.
Ресурсы, способствующие здоровьесбережению участников образовательного процесса: 

	Школьная мебель
	Имеется.  

	Медицинское обслуживание
	Функционирует медицинский пункт.

	Безопасные туалеты
	Туалеты соответствуют  требованиям САнПИНа , 

	Освещение рабочих мест школьников и педагогов
	Софиты установлены, замеры освещения по заключению Роспотребнадзора – соответствуют

	Режим « свежего воздуха»
	Динамический час, «сквозное» проветривание на перемене.



	Спортивный зал
	Спортивных залов  -1,  оснащен на 60%.

 Установлены душевые  кабинки.


Система безопасности школы функционирует бесперебойно, находится в постоянном развитии, подвергается систематическому контролю со стороны органов государственного и общественного управления.

Питание обучающихся:

Одной из составляющих сохранения здоровья учащихся является организация рационального и сбалансированного питания школьников.

В результате серьезной комплексной работы по организации питания детей, школа вышла на стабильный 96% охват двухразовым  горячим питанием, охвачено  98% обучающихся. В школе горячими завтраками обеспечены дети из малообеспеченных семей, которые получают горячее питание за счёт  субвенций. К такой категории относится  3 обучающихся. 

 Важным показателем качества образования является сохранение и укрепление здоровья детей.  Создаём условия, направленные на укрепление здоровья и привитие навыков здорового образа жизни, через мероприятия: «День здоровья», спортивные соревнования,  «Безопасное колесо»,  Школа безопасности. Но вместе с тем учителя школы способны повлиять на такие показатели, как осанка, зрение, сердечно-сосудистая система школьника, за счёт неукоснительного  соблюдения норм санитарно-гигиенического режима, физкультурно-оздоровительных мероприятий, более настойчивой пропаганды среди уч-ся и их родителей здорового образа жизни и вовлечение детей в спортивные секции, увеличения двигательной активности, предупреждения стрессовых ситуаций; особой организации учебного процесса, создания благоприятного эмоционального климата, способствующего решению личностных проблем каждого ребёнка. 

        Проводится целенаправленная работа по антитеррористической защищенности учащихся, по противопожарной деятельности.  Имеется вся необходимая нормативно-правовая база по данному вопросу. Организован контрольно-пропускной режим, который осуществляется силами школы. Более  2-х раз в год проводятся учения по эвакуации при возникновении чрезвычайных ситуаций, в том числе и при участии работников МЧС.

В школе  установлена пожарная сигнализация.
Основные сохраняющиеся проблемы общеобразовательного учреждения:
Проблемы:
-Недостаточный уровень вовлечённости педагогов в инновационные процессы;

- недостаточный уровень мотивации, психологической и методической готовности к самоизменению;

- недостаточный перечень дополнительных образовательных услуг, предоставляемых обучающимся школы;

-отсутствие устойчивой положительной динамики результативности внеклассной работы по предмету (выступлений обучающихся в олимпиадах и конкурсах различного уровня); 

- слабая материально-техническая база.

В связи с тем что сегодняшний социум предъявляет человеку повышенные требования, связанные с умением адаптироваться в окружающей среде, а также в связи с концепцией школы оказывается недостаточным умение самосовершенствоваться, саморазвиваться. Перед школой появляются задачи, связанные с необходимостью формирования у обучающих    социальных компетенций.

Таким образом, определяется потребность в разработке освоения педагогическим коллективом технологий обучения и воспитания, способствующих социализации личности. Поэтому в следующем учебном году мы будем работать по следующим направлениям:
Основные направления развития общеобразовательного учреждения предстоящий год (2012-2013):
	Направления, действия
	Ожидаемые результаты

	Модернизация содержательной и технологической сторон образовательного процесса

	Внедрение современных образовательных технологий:

- технология «ИКТ»;

- метод проектов;

-индивидуальная система обучения (ИОСО,КСО- элементы)

- исследовательский метод;

- интерактивные методы;

- технология диагностики обученности и  воспитанности учащихся
	Применение инновационных технологий в образовательном, воспитательном процессе и системе дополнительного образования

	Реализации ФГОС НОО
	Реализация образовательных программ

	Реализация  программы 

«Одаренные и талантливые дети»
	Реализация образовательных программ

	Реализация плана психолого-педагогического сопровождения детей
	Реализуемый план, адаптированный под особенности участников образовательного процесса

	Продолжить работу по педагогическому мониторингу. 
	Повышение качества обученности в классах 

	Обучение по  стандартам второго поколения на первой ступени обучения
	 Изучение нормативно-правовой базы по данному вопросу

	Создание в рамках школы открытого информационного образовательного пространства

	Переход на новый качественный  уровень к использованию компьютерной техники и информационных технологий в образовательном процессе.


	Достижение массовой компьютерной грамотности и формирование новой информационной культуры учителей

	Работа с сайтом школы.
	Развитие  школьного сайта

	Создание условий для развития информационной культуры учащихся
	 Привлечь наибольшее количество детей к участию в дистанционных конкурсах и дистанционном обучении

	Создание условий, обеспечивающих личностный рост всех субъектов образовательного процесса

	Организация курсов повышения квалификации педагогов через:

- ИПК, 

- информационно-методический центр;

- районные методические объединения;

- школьные методические объединения;

-  дистанционное обучение
	Повышение уровня квалификации учителей

	Участие в районных, республиканских и всероссийских конкурсах 
	Повышение мотивации педагогических работников к эффективной творческой деятельности

	Обеспечение развития воспитательной системы

	Развитие системы ученического самоуправления
	Привлечь каждого ребенка  к участию в общественной жизни, повысить социальную активность, творческий потенциал детей. 

	Изучение уровня воспитанности учащихся 
	Объективные данные для определения приоритетных направлений воспитательной системы школы

	Обеспечение безопасных и комфортных условий участников образовательного процесса. 
	Приобретение регулируемой  школьной мебели, ремонт школы

	 Материально-техническая база школы

	Обеспечение материально-технической базы учебных кабинетов. 
	Приобретение учебно-лабораторного оборудования и спортивного инвентаря
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РЕСУРСОВ





КАДРОВЫХ:


- личности завуча по научно-методической работе


- владение педколлективом ценностными, методологическими прикладными знаниями
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 - научные семинары


- курсовые подготовки











Практическая деятельность





- самообразование


- аттестация педагогов


- участие в профессиональных конкурсах





-мониторинг


- анализ и самоанализ деятельности


- планирование методической работы
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