Муниципальное общеобразовательное учреждение «Зажижемская средняя (полная) общеобразовательная школа»

ПУБЛИЧНЫЙ

ОТЧЁТ

2012-2013 учебный год
СОДЕРЖАНИЕ

I.Общая характеристика общеобразовательного учреждения (включая особенности района его нахождения, в том числе особенности экономические, климатические, социальные, транспортные и др.)
II.Эффекты использования средств по модернизации
              III. Методическое обеспечение образовательного процесса

     IV.Основные образовательные результаты обучающихся и выпускников текущего года (в том числе на ЕГЭ; в рамках аттестации выпускников).
              V.Социальная  активность и социальное партнерство общеобразовательного учреждения

           VI. Цели и задачи на 2013-2014 учебный год

I.Общая характеристика общеобразовательного учреждения (включая особенности района его нахождения, в том числе особенности экономические, климатические, социальные, транспортные и др.).

МОУ «Зашижемская средняя (полная) общеобразовательная школа»   основана в 1877 году, является муниципальным общеобразовательным учреждением. Расположена в селе Зашижемье и размещается в данный момент в типовом здании, построенном в 1986 году. Здание  трёхэтажное (первый этаж – цокольный), школьные помещения уютные, соответствуют требованиям санитарных правил и норм.  МОУ «Зашижемская средняя (полная) общеобразовательная школа» предоставляет образовательные услуги детям, проживающим на территории Зашижемского  и Сердежского сельских  поселений. 

Место нахождения Учреждения: 425452, Республика Марий Эл, Сернурский район, с. Зашижемье,14.

телефон,факс  (883633) 9-31-41

E -mail: zashijemessh@rambler.ru
Страница на образовательном портале РМЭ - edu.mari.ru
 Школа находится  в северо-восточной зоне Сернурского района, в 16 километрах от районного центра п. Сернур, сообщение – рейсовый автобус.
 II.Эффекты использования средств по модернизации
Программа  модернизации образования запущена с апреля 2011 года и направлена на достижение ключевых задач государственной политики в области образования – это качество образования, повышения квалификации и социального статуса педагога. Механизм проекта состоит в том, что субсидии из федерального бюджета направляются  на следующие цели: 

- приобретение учебного оборудования;

- приобретение транспортных средств для перевозки обучающихся;

- покупку  учебников и учебных пособий;

- ремонт школ;

- повышение квалификации педагогов, профессиональной подготовки и переподготовки руководителей общеобразовательных учреждений и учителей;

- развитие технологий дистанционного обучения.

- повышение заработной платы педагогов.

По итогам реализации Комплекса мер  2011-2013 годов можно выделить следующие эффекты, которые происходят у нас в школе  в свете этих программных документов. 
2.2. В 2011/12; 2012/2013  учебных годах  мы  реализуем  основные общеобразовательные программы.  Обучается 65  обучающихся.
Общее количество классов -11, средняя наполняемость по учреждению – 6,5 человека; общеобразовательных классов- 9; профильных 2 (физико-математический) - 10 и 11 классы. 

        1-я ступень – 14 обуч-ся, (с 1 - 4 класс);

        2-я ступень –   34 обуч-ся, (с 5 -9  класс);

        3- я ступень – 17 обуч-ся, ( 10-11 классы). 

Во второй половине дня осуществляется работа кружков, спортивных секций,  групповых и индивидуальных занятий, проводятся общешкольные творческие дела и дела классных коллективов

В школе имеется 12 учебных кабинетов, актовый зал, спортивный зал,  столовая, библиотека, мастерская. 

На ежедневном подвозе находятся 23 обучающих:

      Из Глазырина – 1 ученик;

      Из Большого Онучина – 3 обуч-ся;

      Из Кугушени -1

      Из Калеева - 2

      Из Ахматенера – 19 обуч-ся.

2.3.Проект модернизации общего образования одним из приоритетных направлений определил развитие кадрового потенциала.
 В 2012-2013 учебном году в МОУ «Зашижемская СПОШ» осуществляют  педагогическую деятельность 13 педагогов и 3 административных работника, из них 80 %   имеют квалификационные категории, из них:  1 – высшую, 9 - первую,  2 - вторую квалификационную категорию. В  апреле готовятся к сдаче на 1 категорию ещё 2 педагога.

2.4.Одно из условий, обеспечивающее совершенствование кадрового потенциала, - создание современных условий для повышения квалификации работников образования. Главный эффект реализации данного направления – обеспечение готовности учителей и руководителей ОУ к реализации ФГОС. 
В 2010году в ОУ  прошли курсы повышения  - 4 педагога, 1 - в рамках ЦПФРО по Основам религиозных культур и светской этики.

 В 2011 – 7 педагогов;

В 2012г. – 6 педагогов;

Из них  по ФГОС подготовлены – 4 педагога. Директор и замы также  прошли курсовую подготовку  к переходу на ФГОС;

 3- педагога начали модульное обучение   в рамках ФГОС. 

 В рамках модернизации образования  курсы повышения квалификации  в 2011 году прошли 2, в 2012 – 4, на что было потрачено 10 тысяч 400 рублей.

 100% руководителей  ОУ прошли управленческие курсы   повышения квалификации по темам:  «Современный дизайн  образовательного менеджмента»; «Реализация программ государственно-общественного управления в современной образовательной политике РФ»; «Образовательные технологии»; 

Помимо этого,  учителя первого и второго классов прошли курсовую подготовку по введению федеральных государственных стандартов.  Данное повышение квалификации предполагает владение учителями современными информационными технологиями, их умение организовать коллективную работу обучающихся, оказать помощь ученикам в выборе индивидуальной программы обучения. В 2013 году предполагается полностью завершить обучение учителей основной школы по введению федеральных государственных стандартов, для этой цели нашей школе выделено 14тысяч 600 рублей.  Тем самым мы  обеспечим  готовность нашей школы работать по новым стандартам в основной школе, которые мы вводим с 1 сентября 2013г. в 5 классе. 

2.5. Комплекс мер по модернизации системы общего образования  предусматривает постепенное повышение заработной платы педагогов и доведение ее  до уровня средней заработной платы по экономике в регионе. 

Ключевой внутрисистемный эффект этого направления - повышение социального статуса учителя, повышение престижности профессии учителя, омоложение учительского корпуса.

Сегодня профессия учителя выбирается незначительным количеством выпускников школы.   При этом средний возраст учителя стремительно приближается к 50 годам, а это значит, что без принятия каких-либо мер через 5 лет в школе будут работать только люди пенсионного возраста, а ещё через 10 лет работать будет некому.

В 2012 году в  ОУ доля педагогических работников пенсионного возраста составила  67 %, в то время  молодых педагогов (со стажем работы до 5 лет)  у нас нет.  
В рамках реализации комплекса мер по модернизации общего образования предусмотрено доведение среднего уровня заработной платы учителей общеобразовательных учреждений к концу 2011 года до уровня средней заработной платы в экономике региона. =17-18тысяч. 
Механизм повышения заработной платы учителей в 2011г. реализовывался через увеличение стимулирующей части фонда оплаты труда.
Распределение стимулирующей части осуществлялось в соответствии с Положениями, принятыми  в образовательном учреждении.
 Средняя зарплата педагогов (по данным КПМО):  

в декабре 2011года по нашему ОУ средняя начисленная з/п учителям  составляла 9479 рублей;  

Максимальная на ставку – 13066рублей

Минимальная на ставку – 7002 рубля

В декабре 2012г. средняя начисленная зарплата учителям  составила    11283рубля; максимальная з/п на ставку – 14200рублей; минимальная на ставку 7446 рублей;

В январе 2013года :

Средняя начисленная з/п учителям по РФ составила 24984,25руб.; по РМЭ – 15170,97 руб.; по школе - 14393рубля рублей. Максимальная начисленная з/п учителя ОУ составила 18283 рубля; минимальная на ставку -7063 рубля; максимальная  на ставку – 12060 рублей.

Средняя начисленная з/п учителей с высшей категорией по РФ составляет 29384,98 руб; по РМЭ – 18674,84 руб.; по школе – 17,5 тыс.рублей;

Средняя начисленная з/п учителей первой категории по РФ – 25371,77руб.; РМЭ – 15364,7руб.; по школе – 13185,71руб;

Средняя начисленная з/п учителей без категории по РФ – 20171,56руб; по РМЭ – 11589,49руб; по школе 8187,32рублей.

Средняя начисленная з/п прочего обслуживающего персонала по РФ – 10502,34 руб.; по РМЭ – 7149,28руб.; по школе  6200 рублей.

Средняя начисленная з/п управленческого персонала по РФ – 34,975,50руб; по РМЭ -25076,36 копеек, по школе 13855,49рублей.

2.6. В  ходе реализации комплекса мер значительно укрепилась материально-техническая база образовательного  учреждения, созданы комфортные, современные условия для организации образовательного процесса.

Одним из направлений модернизации материально-технической базы образовательных учреждений в 2013 году  является развитие системы подвоза детей, проживающих в малочисленных населённых пунктах.  

 Доставка к месту учебы из отдаленных деревень в ОУ осуществляется школьным автобусом, по 2 школьным маршрутам,  с общим количеством  подвозимых учащихся 26 человек. Общая протяженность маршрутов  более 57  км. Общий пробег автобуса в день   составляет  более 100 км. 

Автобус  оснащён  системой спутникового слежения ГЛОНАСС.

2.7. Другое направление Комплекса мер - проведение ремонтных работ в образовательных учреждениях.

 С целью обеспечения выполнения требований  санитарно-бытовых условий и охране здоровья обучающихся в 2011 году было выделено из муниципального бюджета около 70 тысяч рублей; в 2012 году  из муниципального бюджета было выделено по Роспотренадзору 167257 рублей; по Госпожнадзору -15453 рубля; на косметический ремонт -30 тысяч   

За счет средств муниципального бюджета и субсидий из федерального бюджета проведен капитальный ремонт крыши на общую сумму более 347 тысяч рублей.


В 2013 году проведён  ремонт душевых кабин и санузлов в спортзале школы, на данный период приобретено материалов  на сумму более 20 тысяч.

Говоря о  развитии школьной инфраструктуры и пополнении материально-технической базы образовательных учреждений, нельзя не сказать и о приобретении оборудования на пищеблок. Нами приобретено оборудования на общую сумму 128 тысяч рублей по модернизации: это жарочный шкаф, холодильный шкаф, морозильная камера, стеллаж для посуды; из муниципального бюджета  было выделено  28 тысяч рублей на приобретение моечных ванн и кастрюль из нержавеющей стали. Благодаря данным мероприятиям проверку Роспотребнадзора мы прошли  без серьёзных замечаний. Это позволило увеличить процент охвата школьников горячим питанием практически  до 100 %.
Для сохранения и укрепления здоровья учащихся,   формирования мотивации на здоровый образ жизни большую роль играет наполнение базы школ спортивным оборудованием. За 2011 год мы приобрели маты, на общую сумму 11 тысяч рублей. За 2012 год  приобрели 12 пар лыж с ботинками для начальной школы, на общую сумму 23 тысячи рублей.
1. Обеспеченность спортивным инвентарем (перечислить перечень, оборудования имеющегося в наличии)

	№ п/п
	Наименование
	Количество

	1.
	Мяч футбольный
	8

	2.
	Макет «Автомат»
	1

	3.
	Лыжи в комплекте (для начальной школы0
	12

	4.
	Мячи для пляжного волейбола 
	3

	5.
	Спортивная форма
	10

	6.
	Маты гимнастические
	4

	7.
	Мячи баскетбольные
	4

	8.
	Палки гимнастические
	12

	9.
	Мячи волейбольные
	9

	10
	Стенка гимнастическая
	2

	11.
	Гранаты
	10

	12
	Скакалки
	5

	13.
	Гири 16 кг
	5

	13
	Сетка теннисная
	3

	14
	Сетка волейбольная
	1

	15.
	Перекладины
	2

	16.
	Конь гимнастический
	1

	17.
	Козёл гимнастический
	1


В данный период на диспансерном учете у нас состоит 12 человек, что составляет 18% от общего количества учащихся. В 2011 году – 19,  основных 3 заболевания : миопия,  ЖКТ и нарушение осанки. 
2.8.Немаловажную роль в качественной организации образовательного процесса играют учебные издания, используемые в образовательном процессе. В 2012 учебном году поступило субсидий 16 тысяч 300 рублей. Мы закупили художественную литературу и энциклопедические издания для детей младшего школьного возраста. Посещаемость библиотеки в разы увеличилась. В 2013 году на приобретение учебных изданий предусмотрено по модернизации 120 тысяч рублей. Данные средств направлены на закупку учебников, которые позволят обеспечить 100% обеспеченность учебниками и качественную реализацию федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования и эксперимента по внедрению федерального государственного стандарта основного общего образования. 

2.9. В  2011 году было приобретено  учебно - лабораторное оборудование для кабинетов физики и химии в рамках реализации федерального государственного образовательного стандарта на общую сумму  32 тысячи рублей. Сейчас учителя, ведущие данные предметы, могут проводить уроки с демонстрацией лабораторных работ.

На учебно-лабораторное оборудование в 2012году было выделено 75 тысяч, приобретено 10 столов и 20 стульев для обучающихся начальной школы и интерактивная доска. 

Одной из мер по модернизации общеобразовательных учреждений стало развитие информационной среды учреждений, совершенствование компьютерного парка.

В школе имеется 9 компьютеров, 1 нетбук, 3 компьютера объединены в локальную сеть, 4 компьютера обеспечены доступом в интернет. Нагрузка на 1 компьютер составляет – 7,2 ученика , в 2011 -16 учеников на 1 компьютер.

В рамках реализации Комплекса мер по модернизации образования в сентябре-октябре 2011г. было закуплено следующее компьютерное оборудование:

- нетбук  – 1 шт.

- компьютер  – 1 шт.


- проектор – 1 шт.

- множительная техника -1 шт

- экран на штативе -1 шт.

В 2012 году для приобретения компьтерного оборудования было выделено 60 тысяч, мы приобрели 4 компьютера и множительную технику.

Материально-техническая обеспеченность образовательного учреждения (согласно Приказа Министерства образования и науки РФ от 4 октября 2010 г. N 98 "Об утверждении федеральных требований к образовательным учреждениям части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений")
	№ п/п
	Наименование
	Количество

	1.
	Проектор 
	1

	2.
	Экран на штативе
	1

	3.
	Музыкальный центр
	2

	4.
	Компьютер
	9

	5.
	Нетбук
	1

	6.
	Сканер
	1

	7.
	Ксерокс
	2

	8.
	Интерактивная доска
	1

	9.
	Принтер
	1

	10.
	Магнитная доска
	1


 Такой уровень оснащенности компьютерным оборудованием непосредственно повлиял на увеличение доли учителей, активно использующих новые информационные технологии на уроках, современные образовательные ресурсы. Педагоги активнее стали участвовать  в профессиональных конкурсах:в этом учебном году принимали участие на премию главы Сернурского муниципального района-1педагог, «Классный самый классный»-1; «Учитель года – 2013»-1.
Все педагоги, административный персонал работают по заполнению данных «Хронограф  3.0» и Электронного журнала. Для решения данной проблемы в течение 2012 и начала 2013 года на базе школы проходили теоретические и практические семинары. Педагоги обучались микрогруппами. Обучение вела Волкова С.А., она  прошла курсы повышения квалификации по данному направлению.

Своевременно  заполняется мониторинг «Наша новая школа» и домашняя страница на образовательном портале РМЭ.  

В 2012 было выделено 10 тыс.рублей на увеличение пропускной способности интернет-трафика. Мы подключились к трафику Корпорация 1.0. 

С  конца 2012 года жалоб по работе интернета у нас  не было.

2.10. Одним из направлений комплекса мер модернизации является введение дистанционного обучения. Ключевой эффект – обеспечение доступности качественной современной образовательной услуги. Дистанционное образование способно решать ряд важных задач предоставления общедоступного качественного образования:

- в профильной школе на старшей ступени обучения;

- для образования детей с особыми нуждами (талантливые дети, дети-инвалиды). По данному направлению мы подготовили только специалиста.
 2.11.  Обновление содержания общего образования

Педагогический коллектив школы работает над темой «Совершенствование структуры и содержания школьного образования на основе личностно ориентированного и компетентного подхода».

Задачи:


- формировать духовно-ориентированную педагогическую среду, способную реализовать идею целостного развития личности;


- мобилизовать социокультурную инфраструктуру поселения на реализацию программы целостного развития.

- систематизировать и обобщить опыт педагогического коллектива в области конструирования и апробации технологий саморазвития, самосовершенствования и самореализации.
В контексте ключевых задач модернизации российского образования разработаны новые федеральные государственные образовательные стандарты. 
Главный эффект – обеспечение обучающимся результатов, соответствующих требованиям ФГОС к результатам образования

Согласно плану модернизации общего образования Российской Федерации на 2011-2015 годы  с 1 сентября 2011 года  мы перешли на новые федеральные государственные начального общего образования. С 1 сентября 2012 года по стандартам стали обучаться первый и второй классы.

В  первом и втором классах школы  обучается 5 учеников. Обучение ведется по программам «Школа 2100», «Гармония», принципами построения учебно-методического комплекса которых является приоритет воспитания в образовательном процессе, личностно - ориентированный и деятельный характер обучения.

Для этого в учебном плане предусмотрено 10 часов внеурочной деятельности  на развитие творческих способностей, формирование духовно-нравственного развития учащихся, на воспитание стремления к здоровому образу жизни.

Система оценки качества образования приведена в соответствии с требованиями ФГОС.

С 1 сентября 2013 года планируем ввести  федеральные государственные стандарты основного общего образования в качестве эксперимента.  Также в  четвертом классе ведётся новый предмет – Основы религиозных культур и светской этики, который состоит их шести модулей.  Выбор конкретного модуля осуществлялся родителями обучающихся. Единогласно был выбран модуль «Основы православия»
2.12. Расширение общественного участия

Невозможно повысить эффективность образования исключительно административными мерами. Изменение взаимодействия системы образования с внешней средой сегодня зачастую называют развитием партнерских отношений в образовании или расширением общественного участия в управлении образованием.

На протяжении последних  лет в школе развиваются различные формы общественного участия в управлении образованием:

1. Создан  Совет школы. 

2. Ежегодно проводятся общественные презентации публичных отчетов образовательного учреждения об итогах работы за предыдущий учебный год.

3. Открыта домашняя страница на образовательном портале РМЭ.  

4. Родители, представители  Совета – активные участники  больших массовых  мероприятий.

5. Ведётся  поощрение активных родителей  на уровне образовательного учреждения.

Эти успехи -  один из системных эффектов проекта: вовлеченность  родителей в воспитание и в реализацию новаций в образовании.

 Основные результаты реализации проекта модернизации общего образования в ОУ: 

- повышение среднемесячной заработной платы работников в ОУ;

- 80% учителей имеют   квалификационные категории;

- 53 % учителей и руководителей общеобразовательного учреждения прошли профессиональную переподготовку в рамках внедрения федеральных государственных образовательных стандартов;

- 7% школьников обучаются по федеральным государственным образовательным стандартам;

 Реализация  комплекса мер по модернизации общего образования  позволила достичь ряда системных эффектов:

- повышение уровня инновационной активности и творческой инициативы педагогов, обновление компетенций педагогических кадров;

- расстановка новых приоритетов: усиление акцента на получении  результатов образовательного процесса;

- повышение уровня доступности качественного образования в ОУ;

- улучшение школьной инфраструктуры;

 В 2013 году проект по модернизации региональной системы образования будет продолжен и в качестве приоритетных выделены следующие направления и задачи:

1.Завершить повышение квалификации педагогов основной школы по федеральным государственным образовательным стандартам основного общего образования;

2.100% педагогам  иметь квалификационные категории;

3. Повысить качество образования;

4.Продолжить работу по обеспечению в образовательных учреждениях современных бытовых условий.
      III. Методическое обеспечение образовательного процесса
 Методическая работа в 2012 - 2013 учебном году была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через образова​тельную программу школы и учебно-воспитательный процесс.

      В 2012 – 2013  учебном году коллектив школы продолжил рабо​ту над  методической темой: «Личностно-ориентированное обучение как средство развития школы и саморазвития личности».

      Для решения главной задачи школы, заложенной в образова​тельной программе: «Создание системы гражданского становления обучающихся через формирование ценностных установок, обеспечивающих адаптацию обучающихся к новой среде, мобильность в изменяющихся условиях и ответственность за социальные действия средствами социального проектирования». Для создания условий  доступности, качества и эффективности образования, способствующих развитию и саморазвитию нравственной, гармоничной, физически здоровой лич​ности, способной к творчеству и самоопределению, в школе были созданы следующие условия:

-  составлен учебный план, позволяющий заложить фундамент зна​ний по основным дисциплинам, обеспечить уровень, соответствую​щий  стандарту образования, дающий возможность для успешного продолжения образования выпускниками школы.

- создана и утверждена структура методической службы школы; все М/О имели  планы работы, вытекающие из общешколь​ного плана;

-  мониторинг в основе ВШК - одно из условий эффективности рабо​ты  школы;

-  работа по обеспечению сохранности здоровья и здорового образа жизни;

-  работа по улучшению материально-технической базы кабинетов;

- работа по организации учебно-воспитательного процесса по реше​нию главной задачи школы носила научно-методический характер и была построена на диагностической основе.

      В 2012 -2013 учебном году перед методической службой школы бы​ла поставлена 
цель: 

-обеспечение различных индивидуальных траекторий получения полноценного образования, учитывающего способности, возможности, интересы обучающихся.

      Для ее реализации были сформулированы следующие задачи:

1.    Продолжить работу по повышению качества обучения. 
2.    Продолжить работу, нацеленную на предупреждение неуспевае​мости.

3.    Повышение качества проведения учебных занятий на основе внедрения новых технологий.

4.    Продолжить работу по отработке навыков тестирования как одно​го из видов контроля над ЗУН обучающихся с целью подготовки уча​щихся к сдаче ЕГЭ.

5.    Продолжить работу по развитию исследовательской и проектной деятельности учащихся.

6. Продолжить работу с одарёнными  обучающимися, направленную на участие в предметных олимпиадах, в международном математическом конкурсе – игре «Кенгуру», филологическом конкурсе – игре «Русский медвежонок», «Британский Бульдог», молодежных  чемпионатах и конкурсах  по предметам.

7.Создавать и внедрять  элективные  курсы для развития  способностей обуча​ющихся.

8. Продолжить работу по расширению единого образовательного пространства школы, используя новые технологии (Интернет, библиотека).

9. Продолжить работу по развитию материально-технической базы школы.

      В соответствии с поставленными целями и задачами методическая работа осуществлялась по следующим направлениям деятельности:

-  работа   педагогического   совета   как   коллективная   методическая деятельность;

-    подбор и расстановка кадров;

-  повышение квалификации, педагогического мастерства и категорийности кадров;

-   работа с М/О  - групповая мето​дическая деятельность;

-  индивидуально-методическая и инновационная деятельность - обоб​щение опыта работы;

-  обеспечение методической работы;
Непременным условием успешности учителя является владение современными методами и приемами обучения. Их применение определяет уровень преподавания и повышает эффективность урока. Именно поэтому в 2012-2013 учебном году педагогический коллектив школы работал над  повышением эффективности педагогического процесса и обеспечение качества образования.


Главная цель методической работы - формировать у педагогов новое педагогическое мышление путем изучения и внедрения в профессиональную деятельность современных педагогических технологий. Для реализации этой цели сформулированы следующие задачи: 

- изучать  и внедрять в образовательный процесс современные. педагогические технологии; 
  - повышать методический  уровень  учителей;

   - создавать  условия для качественной подготовки обучающихся к итоговой аттестации;


- развивать  исследовательскую  и проектную  деятельность. 
Основная задача - формировать у учителя потребность к занятию самообразованием через участие во временных творческих группах,  плановое прохождение курсов, аттестацию, проведение творческих отчетов - была реализована через следующие виды деятельности:

· выступление учителей по теме самообразования на ШМО, РМО,
•активное участие в работе педагогического совета,
•
проведение теоретических и практических семинаров для учителей.
В течение года успешно шла работа по реализации других задач, стоящих перед коллективом:
· повышение качества образования,

· использование в работе новых информационных технологий,
· формирование у обучающихся потребности в обучении и саморазвитии,
· созданию  условий для раскрытия способностей и творческого
потенциала ученика, развивать культуру и нравственность обучающихся.
· В школе функционируют четыре предметных ШМО: гуманитарного цикла, естественно-научного цикла,все имеют   планы работ, связанные с единой методической темой школы. 
На заседаниях ШМО обсуждались следующие вопросы:

1. Утверждение плана работы на год, рабочих программ, УМК.
2. Система работы с одарёнными обучающимися: подготовка и проведение школьного тура олимпиад и интеллектуальных марафонов.
3. Подготовка экзаменационного материала
4. Проведение и анализ результатов ГИА по русскому языку и математике в 9 классе и пробного ЕГЭ в 11 классе по этим же предметам.
5. Подготовка к ГИА .
6. Система мер по предупреждению неуспеваемости и пробелов в знаниях учащихся.
7. Организация контрольных срезов.
9.
Использование ИКТ - обучения на уроках.
10 .Изучение педагогического опыта педагогов. 

11.Анализ работы ШМО за год.

12.Формы и способы итогового контроля (тестирование, собеседование, учебные презентации, творческие отчёты, семинары по предметам).
13. Изучение нормативных документов.
По итогам каждой четверти, с целью совершенствования УВП и выявления резервов для повышения качества образования собраны и проанализированы информационно-статистические материалы по успеваемости, качеству знаний уровня воспитанности школьников. Анализ результатов мониторинга позволяет сделать вывод, что образовательные программы освоили все обучающиеся по всем предметам.

    В школе работают опытные учителя, преобладает традиционная форма обучения в основной и старшей школе; с 1по 4 класс введены новые стандарты. 1-й класс обучается по Системе «2100», 2-4 классы по УМК «Гармония».
Администрацией школы проводится планомерная работа по повышению качества преподавания учителей-предметников, совершенствованию урока. Посещенные уроки показали, что:

· учителя уверенно, профессионально владеют учебным материалом, используют дидактические материалы (приборы, компьютерные демонстрации)

· учителя ставят цели развития личных качеств учащихся на уроке (мышление, речь, нравственность, самостоятельность) и реализуют средством учебного предмета.

Многие педагоги включаются в режим развития, ищут новые подходы в обучении, стараются идти в ногу со временем, 50% активно используют в работе ИКТ - технологии, остальные - эпизодически.

Остается стабильным число опытных учителей, которые имеют свой стиль, свои апробированные методы и формы работы, обеспечивающие результативные показатели.

Аттестация - необходимое условие для профессионального роста путем саморазвития, самореализации и самооценки, когда приходит ощущение успеха, признания и одобрения и меняется характер ведущих мотивов трудовой деятельности, а значит, растет качественный показатель труда. Нынче аттестовано:  3- на первую
Таким образом, кадровое обеспечение образовательного процесса соответствует требованиям и позволяет решать поставленные задачи. 
    Главное в методической работе школы - оказание действенной помощи учителям. 

Для совершенствования мастерства педагогов  проводим обучающие семинары:

   В 2012-2013  учебном году мы остановились на следующих темах заседания:
1. Обучение в режиме ХроноГраф;

2. Работа с электронным дневником.

Занятия в микрогруппах проводила Волкова С.А, учитель английского языка, которая прошла курсы повышения квалификации по данным темам.

  Коллектив школы в течение ряда лет изучает проблемы применения ИКТ в учебном процессе и работает над проблемой внедрения в учебный процесс новых методов обучения, нестандартных форм проведения уроков, направленных на осуществление принципов индивидуализации и дифференциации.

3.1.Описание внутришкольной модели повышения квалификации педагогов в условиях реализации ФГОС НОО и подготовки к введению ФГОС основного общего образования
Для повышения квалификации педагогов в условиях реализации ФГОС НОО и подготовки  к введению ФГОС основного общего образования с 2011 года   проведены обучающие семинары:

   В 2011-2012  учебном году мы остановились на следующих темах заседания:


1. Педагогические технологии.


2. Образовательные технологии.


3. О порядке и процедуре аттестации.


4. Основная общеобразовательная программа начального общего образования.


5. Методические рекомендации по разработке рабочих программ по предметам основного общего образования ФГОС).


6. Методические рекомендации по составлению самоанализа урока педагогом.


7. Методические рекомендации по разработке рабочих программ по предметам основного общего образования.


8. Педагогические ситуации.
Педагоги МОУ «Зашижемская СПОШ» принимают участие в работе районных семинаров и конференций, обучаются на курсах по повышению квалификации в МИО и в районе (на базе СШ №2: см: «Эффекты модернизации»).

На базе школы проведены районные семинары: 

1. 2012г.: «Инновационные процессы в школе: теоретические, технологические, диагностические аспекты становления и развития качества », где были проведены :

1. Уроки

2. Мастер-класс «Формула здоровья педагога»/Федотова Татьяна Степановна, учитель биологии/.

3. Дискуссионный клуб «Методический калейдоскоп знаний» (принцип построения «Вертушка»).

2. 2013г.: «Оценка качества ОУ», проведены следующие мероприятия:

1. Расширенный педагогический совет «Организация работы педагогического коллектива по повышению качества образования. Опыт. Проблемы. Перспективы».

2. Уроки.

3. Мастер-класс «Волшебные страницы и картинки с использованием программы SMART Njtebook»

Участие педагогов в конференциях, конкурсах

	№ п/п
	ФИО педагога
	Дата участия
	Название конференции, конкурса
	Результат

	1.
	Алексанова Ксения Михайловна
	2013г, 
	«Классный «самый» классный»
	участник

	2.
	Лапина Валентина Евстафьевна
	2013г.,март
	Учитель года – 2013г»
	участник

	3.
	Сидоркина Раисья Леонидовна
	2013г.
	«Лучший учитель» на премию главы администрации Сернурского муниципального района
	участник

	4.
	Сидоркина Раисья Леонидовна
	2013г. 
	Педагогические чтения
	участие

	5.
	Сидоркина Раисья Леонидовна
	2012г.
	Республиканский конкурс «Мой лучший урок с применением ИКТ» в сообществе открытый класс
	участие


3.2.Адреса  образовательных сайтов, куда выходят ученики вместе с учителями:
 1)http://nachalka.ru                                  

2) http://ustest.ru 

3) http://festival.1september.ru  
4) http://www.kinder.ru 
5) http://www.school-holm.ru  - «Школьный мир»: каталог ресурсов для школьников и их родителей.
6) http://ege.yandex.ru/
7) http://www.fipi.ru/
8) http://mathege.ru/or/ege/Main
9) http://uchimcauchitca.blogspot.ru/ "По уши в ГИА!"
10) http://gia-online.ru/
11) http://www.edu.ru/moodle/
3.3 Адреса  образовательных сайтов, куда выходят учителя:     

1)http://nachalka.ru                                  

2) http://ustest.ru 

3) http://festival.1september.ru  
4) http://www.kinder.ru 
5) http://www.school-holm.ru  - «Школьный мир»: каталог ресурсов для школьников и их родителей.
6) http://ege.yandex.ru/
7) http://www.fipi.ru/
8) http://mathege.ru/or/ege/Main
9) http://uchimcauchitca.blogspot.ru/ "По уши в ГИА!"
10) http://gia-online.ru/
11) http://www.edu.ru/moodle/
12) http://www.urok-gotov.narod 

13) http:www. MirUrokov.ru    

14) http:www.onlyschool.ru 

15) http:www. Uroki.net

16) http:www.kapkan.ru   

17) http:www. tea 4er.ru
18) http:www.moi-universitet.ru 

19) http:www.macmillan.ru 

3.4. Сообщества, где зарегистрированы учителя:

1)Сидоркина Р.Л.: http://pedsovet.org.ru , http://www.openklass.ru,     http://www.zavuch.info.ru,      http://www.proshkolu.ru      

Работы, размещенные на сайтах:

1)Сидоркина Р.Л. - Портфолио

http://www.proshkolu.ru/user/sidorkina-1964/folder/694576/
2) План воспитательной работы Кл. руководителя 6 класса

http://www.proshkolu.ru/user/sidorkina-1964/file/1990392/
3)Мастер-класс. Построение графиков функций в учебной программе Microsoft Excel
http://www.openclass.ru/node/339002
Работы на сайте
http://www.openclass.ru/my_page_all
	«Как построить график функции y = f(x+l)+m, если известен график функции y = f(x) »
	
	Авторский план-конспект урока (занятия)
	Изменить
	Удалить

	Мастер-класс. Построение графиков функций в учебной программе Microsoft Excel
	
	Цифровой образовательный ресурс
	Изменить
	Удалить

	Портфолио учителя математики и информатики МБОУ "Зашижемская СПОШ" Сидоркиной Р.Л.
	
	Портфолио
	Изменить
	Удалить

	Контрольно-обобщающий урок «Решение неравенств и систем неравенств с одной переменной»
	
	Цифровой образовательный ресурс
	Изменить
	Удалить

	Рабочая программа по алгебре в 7-9 классах
	
	
	
	


Личный сайт учителя математики Сидоркиной Р.Л.:  http://nsportal.ru/sidorkina-raisa-leonidovna 

Работы на личном сайте:
 Алгебра

· Контрольно-обобщающий урок «Решение неравенств и систем неравенств с одной переменной"
· Рабочая программа в 7-9 классах
· Урок усвоения новых знаний "Как построить график функции y=f(x+l)+m"
Начало формы

Геометрия

· Рабочая программа по геометрии в 9 классе
Информатика и ИКТ

· Рабочая программа по информатике и ИКТ (Профильный уровень авт. Н.Д. Угринович)
Классное руководство

· Программа воспитательной работы в 7-9 классах
Конец формы

Публикации моих учеников:

Начало формы

Исследовательская работа по математике

· Золотое сечение или "Божественная пропорция"
Исследовательские работы по формированию ЗОЖ

· Влияние семьи на формирование личности ребенка
· ЗОЖ и его влияние на умственную деятельность учащихся
Конец формы

2) Мошкина Л.В. http://www.openklass.ru
Выставленные работы:

          А) Проект «Эзоп – великий баснописец»

          Б) Проект «Справочник. Непроверяемые буквы»

          В) Урок литературы «Л.Н.Толстой. Жизнь и творчество. 

               Сюжет рассказа «Кавказский пленник» 
          Г) Презентация «Системный анализ урока»

          Д) Выступление на Совете    «Эффективность деятельности ОУ в 

               рамках модернизации»        
3)Волкова С.А.: http://www.openklass.ru
4)Митряева Н.А.: http://www.openklass.ru
1. Составление  программы кружка «Право» для учащихся 9-11 классов:

http://pedsovet.org/component/option,com_mtree/task,viewlink/link_id,76388/Itemid,118/;

 http://www.openclass.ru/node/290857.

2.Открытый урок «Село Зашижемье в 19-20 веках»

http://www.openclass.ru/node/290855
3.Мастер-  класс «Самопознание и развитие личности»:  http://www.openclass.ru/node/290856;

7) Работа по Хронографу:

Программный комплекс "1С: ХроноГраф Школа 3.0 ПРОФ" обновлен до 407 релиза от 29.10.2012.

· заполнена база данных по сотрудникам с заполнением всех закладок в личных карточках сотрудников,

· заполнена база данных по учащимся с заполнением всех закладок в личных карточках сотрудников,

· добавлены дисциплины по предметам,

· заполнено типовое тематическое и поурочное планирование,

· добавлены предметы учебного плана,

· распределена  недельная учебная нагрузка классов по предметам в соответствии с каждым разделом учебного плана,

· назначена нагрузка преподавателям,

· назначена система оценивания на страницах журнала,

· выставлены четвертные оценки за ( и (( четверти.

· выставлены текущие оценки за ((( четверть.

· заполнена база данных по помещениям.

· заполнена база данных по материальным средствам.

· распределены материальные средства по помещениям.

· веется книга приказов по сотрудникам и учащимся.

8) Работа по электронному журналу. 

Электронный журнал установлен на домашней странице образовательного портала РМЭ  ( МОУ «Зашижемская СПОШ»):

http://edu.mari.ru/mouo-sernur/sh4/Lists/journal/Forms/AllItems.aspx
IV.Основные образовательные результаты обучающихся и выпускников текущего года (в том числе на ЕГЭ; в рамках аттестации выпускников).
4.1. Сведения о результатах государственной (итоговой) аттестации обучающихся за прошедший 2012-2013 учебном году:

Русский язык (9 класс)

	Год
	Кол-во учащихся
	Кол-во сдававших ГИА в новой форме
	Средний балл
	Кол-во получивших «2»
	Кол-во получивших «3»
	Кол-во получивших «4»
	Кол-во получивших «5»
	% успеваемости
	% качества

	2013
	6
	6
	22,6
	-
	6
	-
	-
	100
	0


Математика (9 класс)

	Год
	Кол-во учащихся
	Кол-во сдававших ГИА в новой форме
	Средний балл
	Кол-во получивших «2»
	Кол-во получивших «3»
	Кол-во получивших «4»
	Кол-во получивших «5»
	% успеваемости
	% качества

	2013
	6
	6
	
	2
	3
	1
	-
	67
	16


Русский язык (11 класс)

	Год
	Кол-во учащихся
	Кол-во сдававших ЕГЭ
	Средний балл
	Кол-во,  преодолевших границу установленного минимального количества баллов
	% успеваемости

	2013
	9
	9
	64,3
	9
	100


Математика (11 класс)

	Год
	Кол-во учащихся
	Кол-во сдававших ЕГЭ
	Средний балл
	Кол-во,  преодолевших границу установленного минимального количества баллов
	% успеваемости

	2013
	9
	9
	44,7
	9
	100


4.2. Сведения о результатах государственной (итоговой) аттестации обучающихся в форме единого государственного экзамена по предметам:

2013 г.

	Предмет 

углубления
	Количество 

сдававших
	Средний балл

 по ОУ

	Биология
	3
	66,3

	Физика
	2
	51,5

	Обществознание
	3
	71,3


4.3. Результаты школьников в олимпиадах
	№ п/п
	ФИО обучающегося
	Дата участия
	Название конференции, конкурса
	Результат

	1.
	Сидоркин Алексей, 10кл.
	18.03.2013г
	Предметная неделя «Русские горки». Детский центр «Орлёнок»
	Победитель «Грамматического двоеборья»

	
	
	24.11.2012г.
	Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников
	Победитель по экологии

	
	
	21.11.2012г.
	Инновационный институт продуктивного обучения СЗО РАО Центр технологии тестирования «Кенгуру плюс»
	2 место в районе

	
	
	2013
	Российский оргкомитет «Кенгуру»
	1 место в районе

	2.
	Войкина Анастасия,11кл.
	12.03.2013г.

18.12.2012г.
	Районная научно-иссл. Конференция «Мои первые шаги в науку»
	Победитель в номинации «Актуальность»

	
	
	
	ООО «Центр продуктивного обучения». Игровой конкурс по английскому языку «Британский бульдог»
	1 место в районе



	3.
	Суворов Гаврил
	24.12.12г
	Муниципальный этап Всероссийской олимпиады по ОБЖ
	Призёр

	4.
	Волков Алексей,5кл.
	18.12.2012г.
	ООО «Центр продуктивного обучения». Игровой конкурс по английскому языку «Британский бульдог»
	1 место в районе

	5.
	Зайцева Марина,6 кл.
	18.12.2012г.
	ООО «Центр продуктивного обучения». Игровой конкурс по английскому языку «Британский бульдог»
	2 место в районе

	
	
	2013г
	Российский оргкомитет «Кенгуру»
	3 место в районе

	6.
	Блинова Анастасия
	18.12.2012г.
	ООО «Центр продуктивного обучения». Игровой конкурс по английскому языку «Британский бульдог»
	3 место в районе

	7.
	Павлова Ольга, 7 кл
	18.12.2012г.
	ООО «Центр продуктивного обучения». Игровой конкурс по английскому языку «Британский бульдог»
	1 место в районе

1 место в РМЭ

	8.
	Самоделкина Виктория,

7 кл.
	18.12.2012г.
	ООО «Центр продуктивного обучения». Игровой конкурс по английскому языку «Британский бульдог»
	2 место в районе

3 место в РМЭ

	
	
	15.02-18.02.2013г.
	ООО «Центр продуктивного обучения». Игровой конкурс «Золотое руно»
	1 место в районе

	
	
	2013
	Российский оргкомитет «Кенгуру»
	1 место в районе

	9.
	Селюнин Николай,11кл.
	18.12.2012г.
	ООО «Центр продуктивного обучения». Игровой конкурс по английскому языку «Британский бульдог»
	2 место в районе

2 место в РМЭ

	
	
	15-18.022013
	ООО «Центр продуктивного обучения»

Игровой конкурс «Золотое руно»
	2 место в районе

	10.
	Богданова Кристина,11кл.
	18.12.2012г.
	ООО «Центр продуктивного обучения». Игровой конкурс по английскому языку «Британский бульдог»
	3 место в районе

3 место в РМЭ

	11
	Садовина Оксана
	15.02.-18.02.2013г.
	ООО «Центр продуктивного обучения». Игровой конкурс «Золотое руно»
	2 место в районе

	12.
	Хорошавин Владимир,

6 класс
	2013г
	Российский оргкомитет «Кенгуру»
	1 место в районе

	13.
	Бизянов Никита, 9 кл.
	2013
	Российский оргкомитет «Кенгуру»
	1 место в районе

	14
	Кашапов Алексей
	2013
	Российский оргкомитет «Кенгуру»
	2 место в районе


4.4. Система работы с интеллектуально-одаренными детьми
По выявлению и поддержке одаренных детей в ОУ проводятся следующие мероприятия:

1. 2-4 класс – школьные олимпиады по русскому языку, математике, окружающему миру

2. Участие обучающихся в районных олимпиадах для 2-4 классов по русскому языку, математике, окружающему миру.

3. Обучающиеся 2-4 класса участвуют в российских конкурсах «Кенгуру» и «Русский медвежонок»

4. С 5-11 класс проводится школьный этап Всероссийской олимпиады школьников по основным предметам.

5. Обучающиеся участвуют во Всероссийских интеллектуальных играх: «Кенгуру», «Кенгуру – выпускникам», «Золотое руно», «Британский  бульдог»

Список одарённых детей:

1. Андреев Егор, 1 класс;

2. Романов Дмитрий, 1 класс;

3. Кузнецова Татьяна, 2 класс;

4. Кузнецов Иван, 4 класс;

5. Купсольцева Анастасия, 5 класс;

6. Селюнина Дарья, 6 класс;

7. Блинова Анастасия, 6 класс;

8. Зайцева Марина, 6 класс;

9. Самоделкина Виктория, 7 класс;

10. Павлова Ольга, 7 класс;

11. Дождикова Екатерина, 10 класс;

12. Сидоркин Алексей, 10 класс
V.Социальная  активность и социальное партнерство общеобразовательного учреждения

1. Цели, задачи.

Цель: Создание условий, благоприятствующих формированию личности, способы самостоятельно строить свою жизнь на примере добра, красоты.

Задачи: 1. Постоянно создавать условия для всемирного развития личности.

 2. Педагогическое и методическое обеспечение системы воспитательной работы.

 3.Выявление и развитие творческих способностей детей.

 4.Создание разновозрастных объединений с учётом интересов воспитанников. 

 5.Совершенствование методического мастерства классных руководителей.

2. Базовое направление воспитательной деятельности.
Военно-патриотическое воспитание

3. Воспитательная система школы.

«Качественное обновление воспитательного процесса на принципах демократизации и гуманизации – до 2015 года

4. Кадровый состав: количество ЗДВР, классных руководителей,  педагог-организатор.

	№ п/п
	ФИО
	Должность
	Пед. стаж по должности 
	Курсы повыше-ния квалифика-ции по восп. деятельности (год, тема)

	1.
	Митряева А.А
	учитель начальных классов 
	31
	-

	2.
	Алексанова К.М
	учитель начальных классов
	25
	-

	3.
	Бирюкова В.В
	учитель начальных классов
	33
	-

	4.
	Снегирёва З.А
	учитель математики
	32
	-

	5.
	Лапина В.Е
	учитель химии
	40
	-

	6.
	Сидоркина Р.Л
	учитель математики
	26
	-

	7.
	Волкова С.А
	учитель английского языка
	11
	-

	8.
	Панкратова Е.Г
	учитель русского языка и литературы
	40
	-

	9.
	Лежнина М.М
	учитель русского языка и литературы
	27
	-

	10.
	Митряева Н.А
	учитель истории
	27
	-

	11.
	Самоделкина Е.Н
	старшая вожатая
	19
	2012 г.
«Реализация идей в учебно-методических комплектах образовательной системы «Гармония»

	12.
	Алексанов Н.Е
	учитель физкультуры
	27
	-


5. Наличие экспериментальных площадок, творческих лабораторий (направления, цели, задачи, результат).

Нет

6. Уровень организации внеурочной работы.

	№

п/п
	Название дополнительного объединения\ направление

(указать от ОУ, ДДТ, ДЮСШ)
	Количество 

обучающихся
	Охват детей, состоящих на внутришкольном учете
	% от общего числа обучающихся

	1.
	Кружок «Шахматы»
	15
	-
	23

	2
	       Кружок «Ритм»
	5
	-
	7,7

	3.
	       Кружок «Серебряный колокольчик»
	5
	-
	7,7

	4.
	Кружок «Родные просторы»
	5
	-
	7,7

	5.
	       Кружок «Наглядная геометрия»
	5
	-
	

	6.
	«К истокам духовности»
	5
	-
	7,7

	7.
	«Позитив»
	5
	-
	7,7

	8.
	«Дарим людям красоту и радость»
	5
	-
	7,7

	9.
	«Любопытный эколог»
	5
	-
	7,7

	10.
	«Родное слово»
	5
	-
	7,7


	№ п/п
	Название спортивной секции (указать от ОУ, ДДТ, ДЮСШ)
	Количество 

обучающихся
	Охват детей, состоящих на внутришкольном учете
	% от общего числа обучающихся

	
	-
	-
	-
	-


Общий охват детей дополнительным образованием  ___20___ человек, ___30,7__% от общего числа обучающихся.

7. Наличие отряда юных инспекторов движения (кол-во человек) – ____5______, ФИО руководителя.

 Самоделкина Елена Николаевна

8. Наличие отряда юных пожарных (кол-во человек) - ____0___, ФИО руководителя.

9. Методическая деятельность. Какие семинары проведены за учебный год: тема, время проведения, кто присутствовал.
«Первые итоги по формированию культурно-нравственных основ воспитания обучающихся на этапе внедрения ФГОС в ОУ», 9.00, начальник РОО, методисты РОО, заместители директоров по УР, ВР, учителя
10. Вопросы воспитания, рассматриваемые на заседаниях педагогического совета: название, время рассмотрения.
«Утверждение плана воспитательной работы» - 14.00;

«Национальная стратегия действий в интересах детей до 2017 года» - 14.00;

«Анализ воспитательной работы за 2012-2013 учебный год» - 14.00
11. Вопросы воспитания, рассматриваемые на родительских собраниях: название, время рассмотрения.

«Роль семьи в организации досуга детей» – 14.00;

«Отчёт по воспитательной работе» – 13.00;

«Результаты диагностического тестирования» – 14.00;

12. Участие в районных, республиканских, региональных конференциях, семинарах. (Название выступления, дата выступления) (педагоги).

«Состояние мониторинга качества знаний в основной и старшей школе» - 17.05.13, Федотова Т.С, зам.директора по УР

«Первые итоги по формированию культурно-нравственных основ воспитания обучающихся на этапе внедрения ФГОС в ОУ» - 17.05.13. Самоделкина Е.Н, зам.директора по ВР

«Качество знаний, умений и навыков обучающихся начальной ступени» - 17.05.13, Митряева А.А, учитель начальных классов

«Самый  классный» - Алексанова К.М

«Учитель года» - Лапина В.Е

«Летопись детской организации – способ фиксации достижений, результатов, общих мероприятий, событий и интересных дел» - 

Самоделкина Е.Н, 20.02.13

13. Наличие органов ученического самоуправления. Охват детей.
          Нет

14. Наличие детской организации. Охват детей. Название организации. Направления программы (перечислить).

Есть, охват детей - 44
Детская организация «Союз Мальчишек и Девчонок»,

 направления: «По тропинкам Лосёнка», «Милосердие»

15. Банк данных на детей, находящихся в социально-опасном положении за 2012-2013 учебный год.

	№ п/п
	Название учреждения
	Неполные семьи
	Оба родителя не работают
	Оба выезжают на работу
	Один из родителей выезжает на работу
	Состоят на внутришкольном учете
	С задержкой психического развития
	Малообеспеченные семьи
	Многодетные семьи
	Неблагополучные семьи

	
	
	Одинокие матери
	Родители находятся  в разводе
	Один из родителей умер
	
	
	
	За совершение правонарушения
	Уклоняющиеся от учебы
	За употребление спиртных напитков
	Девиантное поведение
	
	
	
	

	
	
	9\8
	2\2
	5\4
	0\014\17
	0\0
	14\17
	0\0
	0\0
	0\0
	0\0
	0\0
	7\8
	9\23
	6\9


16.Проведение школьных мероприятий. 

	№ п/п
	Название мероприятия
	Охват детей
	Из них детей группы риска
	% от общего количества

	1.
	День знаний
	65
	8
	12,3

	2.
	Праздник урожая
	65
	4
	6,1

	3.
	Посвящение в первоклассники
	20
	4
	6,1

	4.
	Посвящение в пешеходы
	20
	4
	6,1

	5.
	Праздник Осени
	65
	8
	12,3

	6.
	Новый год
	65
	8
	12,3

	7.
	Рождественские посиделки
	20
	4
	

	8.
	День защитников Отечества
	65
	8
	12,3

	9.
	Международный женский день
	65
	8
	12,3

	10.
	День смеха
	65
	8
	12,3

	11.
	День рождения пионерской организации
	65
	8
	12,3

	12..
	Последний звонок
	65 
	8
	12,3

	13.
	Праздник в честь школы
	65
	8
	12,3

	14.
	День защиты детей
	65
	8
	12,3

	15.
	Конкурс военно-патриотической песни
	65
	8
	12,3

	16.
	Смотр строя и песни
	65
	8
	12,3

	17.
	Экологическое мероприятие: «Брось природе спасательный круг»
	15
	4
	6,1

	18.
	Математическое кафе
	15
	4
	6,1

	19.
	«Что? Где? Когда?»
	15
	4
	6,1


16. Участие в районных мероприятиях

	№ п/п
	Название мероприятия
	Охват детей
	Из них детей группы риска
	% от общего количества
	Место, достижение
	Руководитель

ФИО

	1.
	Конкурс военно-патриотической песни на приз героя –афганца Романова А.С
	1
	-
	0
	3
	Самоделкина Е.Н

	2.
	Смотр-конкурс: «Безопасное колесо»
	4
	-
	0
	Грамота за участие
	Самоделкина Е.Н

	3.
	конкурс чтецов «Живая классика»
	1
	-
	0
	Грамота за участие
	Панкратова Е.Г

	4.
	Олимпиада по книгам
	1
	
	0
	Грамота за участие
	Панкратова Е.Г


Результаты по шахматам:
	№
	Наименование мероприятия


	Дата проведения мероприятия, место проведения 
	Уровень мероприятия

(школьный, районный, республиканский, российский, региональный, международный)  
	Итоги (в личном и командном зачёте)

Ф.И. победителя, возраст
	по возможности тему выступления

победителя(если это конференция)

	1.

2.
3.

4.

5.

6.

7.
8.

9.

	Шахматный турнир среди младшей группы

Турнир среди старшего звена

Районные соревнования среди школьников района

Сеанс одновременной игры

Турнир среди младшей группы

Районные соревнования на приз клуба «Белая ладья»

Конкурс компьютерных презентаций о знаменитых шахматистах

Районные соревнования по шахматам среди школьников района

Викторина
«Великие шахматисты страны»
	9.10.12
Школа, кааб №5

25.10.12

Школа, кааб №5

31.10.12

ДДТ

2.11.12

13.11.12

20.11.12.

ДДТ

15.12.12

22.03.13.

ДДТ

15.04.13.
	Школьный:

Школьный: 

Районные 
Школьный 

Школьный 
Районные

Школьный 

Районные 

Школьный конкурс
	Мальчики:1 место Блинов А.(13 лет)

       2 – Хорошавин Д.(11лет)

       3 – Конилов Р.(10 лет)

Девочки: 1 место Блинова А.(12 лет)

    2 – Самоделкина В.(13 лет)

    3 – Зайцева М. (12 лет)

Мальчики:1 место Сидоркин А.(15 лет)

       2 – Соловьев В(15лет)

       3 – Ямбаршев В(13 лет)

Девочки: 1 местоВойкина А.(17 лет)

2 –  Зайцева М. (12 лет)

3 – Самоделкина В.(13 лет)

1 доска-Соловьев В. 5 место

2 доска-Сидоркин А. 1 место

3 доска-Войкина А. 3 место

Команда заняла 3 место

1место Сидоркин А.

2 место Соловьев В.

3 место Блинов А.

Девочки: 1 место Блинова А.(6 кл), 2 место Зайцева М (6 класс), 3 место Самод.В.(7 кл)

Мальчики:1 место Блинов А.(13 лет)

       2 – Хорошавин Д.(11лет)

       3 – Конилов Р.(10 лет)

Девочки: 1 место Блинова А.(12 лет)

    2 – Самоделкина В.(13 лет)

    3 – Зайцева М. (12 лет)

1 доска – Блинов А.(4-5 места)

2 доска – Ямбаршев Василий (2 место)

3 доска – Конилов Роман (8 место)

4 доска – Блинова Анастасия (2 место)

1 место Сидоркин А., 2 место Соловьев В., 3 место Блинов А.

1 доска – Блинов А.(5 место)

2 доска – Соловьев В (2-3 места)

3 доска – Ямбаршев Василий (7 место)

4 доска – Блинова Анастасия (2 место)

1 место Сидоркин А., 2 место Самоделкина В., 3 место Соловьев В.


Спортивные результаты:
	№ п\п
	Название мероприятия
	Охват детей
	Из них детей группы риска
	% от общего количества
	Место, достижение
	ФИО руководителя

	1.
	Кубок района по волейболу среди девушек
	          6
	            -
	        9,2
	       3 место
	Алексанов Н.Е


	2.
	Кубок района по настольному теннису
	          2
	            -
	         3,2
	       1 место
	Алексанов Н.Е

	3.
	Кубок района по настольному теннису
	           2
	            -
	         3,2
	        2 место
	Алексанов Н.Е

	4.
	Первенство района по настольному теннису
	           1
	            -
	
	        1 место
	Алексанов Н.Е

	5.
	Первенство района по настольному теннису
	           1
	            -
	
	         2 место
	Алексанов Н.Е

	6.
	Первенство района по настольному теннису
	           1
	             -
	
	          3 место
	Алексанов Н.Е


17. Участие в республиканских конкурсах и конференциях

	№ п/п
	Название мероприятия
	Охват детей
	Из них детей группы риска
	% от общего количества
	Место, достижение
	ФИО руководителя

	1.
	Научно-исследовательская конференция «Мои первые шаги в науку»
	1
	-
	0
	Благодарность
	Федотова Т.С

	
	
	
	
	
	
	


18. Участие в региональных и всероссийских конкурсах и конференциях.

	№ п/п
	Название мероприятия
	Охват детей
	Из них детей группы риска
	% от общего количества
	Место, достижение
	ФИО руководителя

	1.
	«Грамматическое двоеборье» в рамках предметной недели «Русские горки»
	1
	-
	0
	Грамота
	Лежнина М.М


      19.Сотрудничество с другими организациями. Формы сотрудничества.

Сотрудничаем: 

-с сельской библиотекой;

- Зашижемским КДЦ;

- Зашижемским ясли-сад «Колосок»;

 -Зашижемской сельской администрацией,

 - Сернурским РОО;

- Сернурский ДДТ;

- Центр занятости

Формы работы: 

- КВНы;

- игры;

- акции;

- трудовые десанты

- дискуссионные клубы;

- экологические отряды;

-концерты;

- круглые столы;

19. Мониторинг здоровья

	Категории заболеваний
	Количество человек по годам

	
	2012 г.
	2013г.

	Болезни зрения
	
	

	Болезни эндокринной системы, расстройства питания, нарушения обмена веществ
	-
	-

	Болезни кожи и подкожной клетчатки
	-
	-


	
	Распределение по группам здоровья

	
	I группа здоровья
	II группа здоровья
	III группа здоровья

	2012-2013 уч. год
	6
	14
	4

	
	Распределение по группам физической подготовленности

	 
	высокая
	средняя
	низкая

	2012 -2013 уч. год
	18
	12
	4

	
	Медицинская группа здоровья

	
	основная
	подготовительная
	Спец. мед. группа

	2012 -2013уч.год
	20
	15
	2


20. Количество детей «группы риска»

	№ п/п
	Показатели
	2012 г
	2013 г.



	1.
	Количество учащихся общеобразовательных школ района, состоящих на учете в ПДН ОВД по Сернурскому району
	-
	                -

	2.
	Количество учащихся общеобразовательных школ района, состоящих на профилактическом учете в центральной районной больнице у врача нарколога за употребление спиртных напитков
	-
	-

	3
	Количество детей, злостно уклоняющихся от учебы
	-
	-


21. Цели, задачи на 2012-2013 учебный год. 

Цели: Создание условий, благоприятствующих формированию личности, способы самостоятельно строить свою жизнь на примере добра, красоты.

Задачи: 

1. Постоянно создавать условия для всемирного развития личности. 2.Педагогическое и методическое обеспечение системы воспитательной работы.

 3.Выявление и развитие творческих способностей детей. 

4.Создание разновозрастных объединений с учётом интересов воспитанников.

 5Совершенствование методического мастерства классных руководителей.

22. Внеурочная деятельность в рамках внедрения ФГОС (формы организации ВД, диагностика эффективности ВД и т.д.)

Мониторинг внеурочной деятельности 

МОУ «Зашижемская СПОШ»

Раздел 1. Информация об образовательном учреждении
1.1. Полное наименование ОУ :МОУ «Зашижемская  средняя (полная) общеобразовательная школа»
1.2. Адрес :425452, Республика Марий Эл, с.Зашижемье,ул.Центральная,14

1.3. Телефоны:88363393141
 1.4. e-mail: zashijemessh@rambler.ru
1.5. Данные об ответственном за организацию внеурочной деятельности 
 - в образовательном учреждении:

ФИО: Самоделкина Елена Николаевна
Должность: зам директора по воспитательной работе
Контактный телефон:

e-mail:

1.6. Сведения о количестве классов и  численном составе учащихся, участвующих во внеурочной деятельности:
	
	Общее количество классов
	Общее количество учащихся
	Количество классов, реализующих ФГОС  нового поколения
	Количество учащихся, участвующих в ФГОС нового поколения

	1 класс
	1
	4
	1
	4

	2 класс
	1
	1
	1
	1


Раздел 2. Сведения об организации внеурочной деятельности в ОУ

2.1. Нормативно-правовое обеспечение:

	
	Отметка о наличии

       да                                нет

	Совместная программа деятельности с социальными партнерами в рамках реализации внеурочной деятельности
	
	-

	Договоры о взаимодействии с социальными партнерами в рамках реализации внеурочной деятельности 
	
	-

	Иное (укажите):
	
	


2.2. Организационно-содержательное обеспечение:

	Направление внеурочной деятельности 

(приказ Минобразования и науки РФ №373 от 06.10.2009 г.)
	Среднее количество часов по району 

(городу)
	Виды внеурочной деятельности внутри направления
	Творческие объединения
	Возраст учащихся творческого объединения (класс)
	Учреждение, осуществляющее внеурочную деятельность
	ФИО ответственного, должность, контактный телефон

	Спортивно-социальное
	
	Спортивно-оздоровительная
	
	1 кл. (7-8лет)
	МОУ «Зашижемская СПОШ»
	

	
	
	Трудовая деятельность


	
	1 кл. (7-8 лет)
	МОУ «Зашижемская СПОШ»
	

	
	
	Проектно - познавательная
	
	1 кл. (7-8 лет)
	МОУ «Зашижемская СПОШ»
	

	Духовно-нравственное
	
	Проектно-познавательная
	
	1 кл. (7-8 лет)
	МОУ «Зашижемская  СПОШ»
	

	
	
	Досугово-развлекательная
	
	1 кл. (7-8 лет)
	МОУ «Зашижемская СПОШ»
	

	
	
	
	
	1 кл. (7-8 лет)
	МОУ «Зашижемская СПОШ»
	


2.3. Формы внеурочной деятельности
	Вид внеурочной деятельности
	Образовательные формы
	Отметка об использовании формы во внеурочной деятельности
	Уровень воспитательного результата

	1. Игровая
	Ролевая игра
	*
	1

	
	Деловая игра
	
	

	
	Социально-моделирующая игра
	*
	2

	
	Иное (укажите):  
	
	

	2. Проектно-познавательная (познавательная)


	Викторины, познавательные игры
	*
	2

	
	Дидактический театр, общественный смотр знаний
	
	

	
	Детские исследовательские проекты, внешкольные акции познавательной направленности (олимпиады, интеллектуальные марафоны)
	
	

	
	Иное (укажите):  
	
	

	3. Проблемно-ценностное общение
	Этическая беседа, дебаты, тематический диспут, проблемно-ценностная дискуссия
	*
	1

	4. Досугово-развлекательная деятельность (досуговое общение)
	Культпоходы в театры, музеи, концертные залы, выставки
	*
	2

	
	Концерты, инсценировки, праздники на уровне класса и школы
	*
	2

	
	Школьные благотворительные концерты, выставки
	*
	2

	
	Иное (укажите):  
	
	

	5. Художественное творчество
	Кружки художественного творчества
	
	

	
	Художественные выставки, фестивали искусств, спектакли в классе, школе
Социальные проекты на основе художественной деятельности
	*
	2

	
	Иное (укажите):  
	
	

	6. Социальное творчество (социально значимая волонтерская, социально-преобразующая,добровольческая деятельность)
	Социальная проба (инициативное участие ребенка в социальной акции, организованной взрослыми)
	
	

	
	КТД (коллективно-творческое дело)
	*
	2

	
	Социальный проект
	*
	1

	
	Иное (укажите):  
	
	

	7. Трудовая (производственная) деятельность
	ЛЕГО-конструирование, кружки технического творчества, кружки домашних ремесел
	*
	1

	
	Трудовой десант, «Моё село»
	*
	2

	
	Субботник, детская производственная бригада
	
	

	
	Иное (укажите):  
	
	

	8. Спортивно-оздоровительная

деятельность
	Занятия спортивных секций, беседы о ЗОЖ, участие в оздоровительных процедурах
	*
	2

	
	Школьные спортивные турниры
	*
	2

	
	Социально значимые спортивные и оздоровительные акции-проекты
	
	

	
	Иное (укажите):  
	
	

	9. Туристско-краеведческая деятельность
	Образовательная экскурсия
	
	

	
	Туристический поход
	
	

	
	Краеведческая экспедиция
	
	

	
	Туристско-краеведческая экспедиция
	
	

	
	Иное (укажите):  
	
	


2.4. Формы взаимодействия с социальными партнерами по реализации внеурочной деятельности (отметить ():

	
	Учреждения дополнительного образования
	Учреждения культуры
	Учреждения физкультуры и спорта
	Учреждения социальной защиты
	ГОУ ВПО,

ГОУ СПО
	Другие

	совместная разработка и реализация образовательных, развивающих, досуговых и игровых программ 
	+
	+
	-
	-
	-
	-

	совместная работа с различными социальными группами детей: одаренными и талантливыми детьми, «групп риска», с ограниченными возможностями здоровья
	
	
	
	
	
	

	совместная организация проектной деятельности учащихся, творческих лабораторий, лагерей, экспедиций, клубов, объединений по интересам и т.п.
	
	
	
	
	
	

	совместное осуществление медико-психолого-педагогического мониторинга динамики развития, воспитанности и обученности детей
	
	
	
	
	
	


Раздел 3. Обеспечение внеурочной деятельности
3.1. Кадровое обеспечение: 
	
	Работники УДОД
	Работники учреждений культуры
	Работники учреждений физкультуры и спорта
	Работники учреждений социальной защиты
	Работники 

ГОУ ВПО,

ГОУ СПО
	Работники других организаций, учреждений

	Количество специалистов, участвующих в реализации внеурочной деятельности
	
	1
	1
	
	
	

	из них прошедших обучение на курсах по организации внеурочной деятельности в ИПК и ППРО ОГПУ 
	
	
	
	
	
	


3.2. Материально-техническая оснащенность:
	
	Спорт-зал
	Хореогра-фический класс
	Актовый (концерт-ный) зал
	Компью-терный класс
	Игровые комнаты
	Стадион школь-ный
	Спортив-ная площадка
	Швей-ная мастер-ская
	Мастерс-кие техничес-кого творчества
	Музыкаль-ная 

студия
	Другое

СДК,Библиотека

	Наличие в ОУ
	1


	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	2

	Необходимо в ОУ
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	

	Использование базы др. учреждения (спорта, культуры и т.п.) в реализации внеурочной деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Раздел 4. Режим внеурочной деятельности

4.1. Организация дневного сна в ОУ:
	Дневной  сон
	Количество койкомест

	    
	Нет
	

	
	
	


4.2. Организация питания учащихся в рамках внеурочной деятельности:

	Питание учащихся

	1-разовое
	2-разовое
	отсутствует

	
	+
	


VI. Цели и задачи на 2013-2014 учебный год

	Направления, действия
	Ожидаемые результаты

	Модернизация содержательной и технологической сторон образовательного процесса

	Внедрение современных образовательных технологий:

- технология «ИКТ»;

- метод проектов;

-индивидуальная система обучения (ИОСО,КСО- элементы)

- исследовательский метод;

- интерактивные методы;

- технология диагностики обученности и  воспитанности учащихся
	Применение инновационных технологий в образовательном, воспитательном процессе и системе дополнительного образования

	Реализации ФГОС НОО и ФГОС ОО
	Реализация образовательных программ

	Реализация  программы 

«Одаренные и талантливые дети»
	Реализация образовательных программ

	Продолжить работу по педагогическому мониторингу.
	Повышение качества обученности в классах

	Обучение по  стандартам второго поколения на первой ступени обучения
	Изучение нормативно-правовой базы по данному вопросу

	Создание в рамках школы открытого информационного образовательного пространства

	Переход на новый качественный  уровень к использованию компьютерной техники и информационных технологий в образовательном процессе.


	Достижение массовой компьютерной грамотности и формирование новой информационной культуры учителей и обучающихся

	Работа на образовательном портале
	Развитие  школьной страницы на образовательном портале РМЭ

	Создание условий для развития информационной культуры учащихся
	Привлечь наибольшее количество детей к участию в дистанционных конкурсах и олимпиадах

	Создание условий, обеспечивающих личностный рост всех субъектов образовательного процесса

	Организация курсов повышения квалификации педагогов через:
- ИПК, 
- информационно-методический центр;
- районные методические объединения;
- школьные методические объединения;
-  дистанционное обучение
	Повышение уровня квалификации учителей

	Участие в районных, республиканских и всероссийских конкурсах
	Повышение мотивации педагогических работников к эффективной творческой деятельности

	Обеспечение развития воспитательной системы

	Развитие системы ученического самоуправления
	Привлечь каждого ребенка  к участию в общественной жизни, повысить социальную активность, творческий потенциал детей.

	Изучение уровня воспитанности учащихся
	Объективные данные для определения приоритетных направлений воспитательной системы школы

	Обеспечение безопасных и комфортных условий участников образовательного процесса.
	Приобретение регулируемой  школьной мебели, ремонт школы

	Материально-техническая база школы

	Обеспечение материально-технической базы учебных кабинетов.
	Приобретение учебно-лабораторного оборудования и спортивного инвентаря


