
Алгоритм работы учителей по оказанию психологической помощи
ученикам:

Алгоритм оказания психологической помощи ученикам учителями

1. Наблюдение за учениками

- Внимание к поведению: Учитель должен обращать внимание на изменения
в поведении, настроении и успеваемости учеников. Замечать признаки
стресса, тревоги или ухудшения социального взаимодействия.

2. Создание доверительной обстановки

- Формирование безопасной среды: Создайте атмосферу, в которой ученики
будут чувствовать себя комфортно и безопасно, чтобы говорить о своих
чувствах и проблемах.

- Открытость и доступность: Будьте доступными для общения и
демонстрируйте, что вы готовы выслушать и поддержать.

3. Выявление проблемы

- Активное слушание: Воспользуйтесь техниками активного слушания, чтобы
внимательно выслушать ученика, задавать уточняющие вопросы и проявлять
эмпатиюк его переживаниям.

- Ясность проблемы: Помогите ученику четко сформулировать, что именно
его беспокоит.

4. Оценка ситуации

- Определение степени проблемы: Определите, насколько серьезна ситуация
и требует ли она вмешательства (например, проблемы с психическим
здоровьем, буллинг, семейные трудности).

- Запросы о помощи: При необходимости обсудите возможность
привлечения школьного психолога или других специалистов.

5. Предложение поддержки

- Рекомендации и советы: Дайте советы по поводу того, как пойти дальше, и
предложите конкретные шаги для решения проблемы.

- Постоянная поддержка: Поддерживайте ученика в процессе работы над его
проблемами и показывайте ему, что он не одинок.



6. Привлечение ресурсов

- Направление к специалистам: Если проблема требует более глубокой
проработки, направьте ученика к школьному психологу, социальному
работнику или другим специалистам.

- Родители и опекуны: При необходимости проконсультируйтесь с
родителями или опекунами ученика о возникшей ситуации.

7. Мониторинг и обратная связь

- Постоянное внимание: Регулярно проверяйте, как дела у ученика, следите
за его состоянием и успеваемостью.

- Обратная связь: Получайте обратную связь от ученика относительно
предлагаемых решений и корректируйте подход при необходимости.


