
Справка 

по результатам проверки 

 «О деятельности профсоюзных организаций и руководителей ОУ по 

реализации рекомендаций Министерства образования и науки  РФ и 

Общероссийского Профсоюза образования по сокращению и устранению 

избыточной отчѐтности учителей» 

В МОУ «Сернурская средняя общеобразовательная школа №2 имени Н.А. 

Заболоцкого» 

1. Коллектив ознакомлен с содержанием  Письма Министкрства образования 

и науки Российской федерации и Профсоюза работников народного 

образования и науки Российской Федерации «Дополнительные 

разъяснения по сокращению и устранению  избыточной отчѐтности  

учителей» 

2. Проведѐн анализ соответствия должностных обязанностей  учителя, 

определѐнных должностной инструкцией и в трудовом договоре 

работника, требованиям квалификационной характеристики по должности 

«Учитель»  в Едином квалификационном справочнике должностей  

руководителей, специалистов и служащих,  несоответствия не выявлены. 

 

3. Проведено анкетирование работников и в  районный комитет профсоюза 

представлены  анкеты  работников по теме проверки. 

 

4. В результате проверки прекращено выставление текущих отметок в 

«Сетевой город» , выставляются только четвертные и годовые отметки. 

5. Разработан и утверждѐн плана практических действий по реализации 

рекомендаций и дополнительных разъяснений по сокращению и 

устранению избыточной отчѐтности учителей с учѐтом мотивированного 

мнения (протокол заседания педагогического совета №6   от 23 мая 

2017г.) 

6. Составлен лист ознакомления педагогических работников с Планом 

практических действий по сокращению  и  устранению  избыточной 

отчѐтности учителей.   

7. Документ размещѐн на портале школы, на страничке профсоюзной 

организации и  в профсоюзном уголке?   

 

Председатнль профсоюзной организации школы _______Л.Л. Кораблѐва 

 

 


