
СОЦИАЛЬНЫЙ ПАСПОРТ КОЛЛЕКТИВА на 01.10.2026 г. 

 

МДОУ "Сернурский Центр развития ребенка - детский сад "Колокольчик"  

 

1. Количественные показатели Количество 

Всего работников: 49(3) 

 педагогические работники (учителя, воспитатели), 23 

в т.ч. членов Профсоюза 23 

административно-управленческий персонал, 1 

в т.ч. членов Профсоюза 1 

учебно- вспомогательный персонал, 12 

в т.ч. членов Профсоюза 12 

обслуживающий персонал,  13 

в. т ч. членов Профсоюза 13 

Всего работников, имеющих инвалидность, 1 

в т.ч. членов Профсоюза 1 

Всего неработающих пенсионеров, состоящих на профсоюзном учёте 

(кто не вышел из Профсоюза и платит взносы) 
0 

2. Качественные показатели: 

Работники имеют образование:  

 высшее образование – бакалавр (4 г.) 0 

 высшее образование – специалист, магистр (5 л.) 22 

среднее профессиональное 25 

среднее общее 2 

количество работников, обучающихся заочно, 1 (высшее) 

в т.ч. получают второе образование  

3. Имеют квалификационные категории:  

высшую 12 

первую 7 

аттестовано на соответствие занимаемой должности 4 

 продлена оплата по категории на основе Регионального отраслевого 

Соглашения 
0 

4. Количество работающих, имеющих награды (всего), из них:  

 «Заслуженный работник образования Российской Федерации» 0 

«Заслуженный  работник образования Республики Марий Эл» 1 

«Почетный работник образования» (Отличник народного просвещения) 3 

Другие награды (отраслевые и государственные) 6 

Имеют звание «Ветеран труда» 4 

Профсоюзные награды 2 

 5. Состав педагогических кадров по возрасту: 

Количество молодых  педагогов в возрасте до 35 лет,  3 

 в т. ч. со стажем работы до 3 лет 0 

Количество педагогов-наставников 0 

Количество педагогов-мужчин 0 

Всего  работающих педагогов пенсионного возраста  6 

Всего педагогов получают пенсию за длительный стаж работы с детьми 

(25 лет выслуги) 
2 

6. Количество работников, работающих во вредных и опасных 

условиях труда (по результатам СОУТ) 

18(вредные-

7,опасные 

11) 



 7. Педагогические работники, имеющие нагрузку:  

в размере нормы часов (18 часов) за ставку ЗП  

в размере ниже нормы часов за ставку ЗП  

в размере менее 1,5 нормы часов за ставку ЗП  

в размере свыше 1,5 нормы часов за ставку ЗП  

8. Обслуживающий персонал: 

- Всего штатных единиц в организации 32 шт.ед. 

 работают: 

 менее ставки 
0 

от 1 до 1,5 ставок 25 чел. 

свыше 1,5 ставок 0 

9. Оплата труда 

Средняя заработная плата по организации, в т.ч. 32156 

педагогического персонала 33859 

административно-управленческого персонала 72181 

учебно-вспомогательного персонала 30354 

обслуживающего персонала 28614 

Размер фонда стимулирования (в % от общего Фонда оплаты труда) 20,1% 

Получают заработную плату на уровне МРОТ 2 чел. 

ЗП не выше прожиточного минимума* 0 

10. Количество семей, в которых: 

оба работника-педагоги 0 

оба работают в образовательных организациях 1 

участники СВО 1 

педагогических династий (ФИО, сколько поколений) 2-е пок. - 2 

11. Всего работников, имеющих детей: 3-е пок. - 1 

дошкольного возраста 6 

в т.ч. посещают дошкольные учреждения 4 

детей в возрасте от 7 до 18 лет 38 

обучаются в школе 29 

детей-инвалидов 0 

более 3 несовершеннолетних детей (многодетные семьи) 7 

12. Количество приемных и опекунских семей 2 

в них детей, принятых в семью 0 

детей под опекой 2 

13. Количество работников, нуждающихся в улучшении  жилищных 

условий 
 

в т.ч. снимают жилье 0 

живут в общежитии 0 

улучшили жилищные условия в текущем году 0 

14. Дополнительные сведения 

  

 

Председатель первичной 

организации Профсоюза                                             
 


