
Региональная организация Общероссийского Профсоюза образования в Республике 

Марий Эл 

Сернурская районная организация Общероссийского профсоюза образования 

Первичная профсоюзная организация «Сернурский Центр развития ребенка – 

детский сад «Колокольчик» 

 

ПРОТОКОЛ №7 

Профсоюзного собрания в рамках Всемирного дня действий   

«За достойный труд» под девизом: "Социальное партнерство - гарантия 

достойного труда для всех!" 

 

Дата проведения:29.09.2026 г 

Форма проведения: очная  

Место проведения: МДОУ Сернурский Центр развития ребенка - детский сад 

"Колокольчик", музыкальный зал 

Время проведения: открытие 13ч.00мин. 

закрытие 14ч.15 мин. 

Председательствовал: Рыбакова Валентина Аркадьевна, председатель ППО 

Количество присутствующих членов Профсоюза 34 из 49 (70 % участия) 

В соответствии с пунктом 6 статьи 34 Устава Профсоюза кворум для работы комитета 

первичной организации Профсоюза имеется. 

Собрание первичной организации Профсоюза правомочно. 

 

Секретарь: Исакова А.П. 

 

Повестка дня: 

1. О реализации Указа Главы Республики Марий Эл №94 от 10.05.2023 года "О мерах по 

обеспечению развития социального партнерства в сфере труда в Республике Марий Эл"    

в организации. 

2. О включении в коллективный договор организации положений, предусматривающих 

меры поддержки ветеранов СВО, работников старше 55 лет, педагогов-наставников и лиц 

с семейными обязанностями. 

3. О развитии сторонами социального партнерства института наставничества в 

организации. 

4. О выполнении Соглашения по охране труда за 9 месяцев 2026 года.  

 

1. Слушали: Рыбакову Валентину Аркадьевну, председателя ППО "О реализации Указа 

Главы Республики Марий Эл №94 от 10.05.2023 года "О мерах по обеспечению развития 

социального партнерства в сфере труда в Республике Марий Эл"    в организации". 

 Профсоюзы в своей работе по защите трудовых прав и интересов работников 

уделяют особое внимание благополучию семей, продвижению семейных ценностей 

Приоритетными задачами профсоюзных организаций являются: 

1. Обеспечение достойной заработной платы работников, чтобы семьи жили в 

достатке. 



2. Создание безопасных условий труда, чтобы каждый трудящийся возвращался домой 

здоровым и невредимым. 

В результате, в нашей организации 100% членство в Профсоюзе. Профкомом 

проводится большая работа по мотивации профсоюзного членства: 

- Решение конкретных проблем, т.е. реальная помощь (материальная; компенсация в 

20% за отдых членов профсоюза и членов их семей; охрана труда); 

- Правозащитная деятельность (разрешение трудовых споров);  

- Работа с коллективным договором (заключение соглашений, которые улучшают 

условия труда и социальные гарантии);  

- Информационная работа (регулярно проводятся профсоюзные собрания, 

выставляется информация на стенде и сайтах о деятельности Профсоюза); 

- Организационные и массовые мероприятия (спортивные мероприятия, культурно-

массовые события, конкурсы профессионального мастерства и др.); 

- Поощрение активности (награды, благодарности, подарки). 

 Валентина Аркадьевна рассказала о дисконтной профсоюзной карте, которая дает 

возможность получить скидку от 10% до 50 % на товары, билеты в театры, путевки в 

санатории и многое другое от более чем 400 партнеров в Республике Марий Эл и по 

всей России. Стоимость карты 300 руб., срок изготовления 60 дней. 

 Ряды нашей организации пополнились новыми сотрудниками, которые вступили в 

Профсоз по заявлению: 

- Ямбаршева Людмила Ивановна, младший воспитатель; 

- Таныгина Наталья Эдуардовна, заведующая хозяйством; 

- Конакова Снежана Вячеславовна, младший воспитатель; 

- Буркова Алина Михайловна, воспитатель. 

  

Постановление:  

Продолжить работу по мотивации профсоюзного членства и приобретении профсоюзной 

дисконтной карты членами Профсоюза. 

2. Слушали: председателя ППО Рыбакову В.А. О включении в коллективный договор 

организации положений, предусматривающих меры поддержки ветеранов СВО, 

работников старше 55 лет, педагогов-наставников и лиц с семейными обязанностями. 

 Коллективный договор разработан и утвержден в апреле 2025 года на срок 2025-

2028 годы. По мере принятия новых постановлений правительством в КД вносятся 

изменения и дополнения в положения по участникам СВО, ветеранам, наставникам, 

лицам с семейными обязанностями. Вчастности такие изменения и дополнения были 

зарегистрированы: №364 от 28.05.2025 г. и № 404 от 07.05.2026 г. 

Постановление: Продолжать вносить изменения и дополнения в КД. 

3. Слушали: председателя ППО Рыбакову В.А. «О развитии сторонами социального 

партнерства института наставничества в организации». Она рассказала, что развитие 

различных форм наставничества в педагогической организации направлено на поддержку 

профессионального роста педагогов, адаптацию молодых специалистов и полноценное 

развитие воспитанников. Внедрение разнообразных моделей наставничества способствует 

не только профессиональному развитию отдельных педагогов, но и укреплению всего 

педагогического коллектива, повышению качества образования и созданию 

благоприятной образовательной среды для всех участников учебного процесса.  



 В нашем коллективе работают 3 молодых педагога по возрасту (до 35 лет), но у них 

педагогический стаж более 6 лет: Кучергина Э.А. (8 лет), Токтарова М.Ю. (11 лет), 

Буркова А.М. (6лет). В связи с этим они отказались от наставников. 

Постановление: 

Приняли решение не назначать наставников молодым педагогам. 

4. Слушали: Павлову Т.Б., специалиста по охране труда "О выполнении Соглашения по 

охране труда за 9 месяцев 2026 года".  

Татьяна Борисовна познакомила коллектив с тем, как выполняются соглашения по охране 

труда: что сделано, а что еще предстоит сделать для безопасного труда. 

 

Постановили: Продолжить работу по выполнению соглашения по охране труда. 

 

 

 

 

 
Председатель первичной  

профсоюзной организации_______________ /Рыбакова В.А./ 

Секретарь: ________________ /Исакова А.П. / 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №1  

к протоколу № 7 собрания 

первичной профсоюзной организации  

от 29.09.2026 г. 

 

Список присутствующих членов комитета первичной профсоюзной организации на 

отчетно-выборном собрании 29 сентября 2026 года 

 

№п/п ФИО должность подпись 

1.  Четкарева Надежда Николаевна заведующий  

2.  Милютина Надежда Николаевна старший воспитатель  

3.  Буркова Алина Михайловна воспитатель  

4.  Иванова Светлана Николаевна воспитатель  

5.  Исакова Альбина Петровна воспитатель  

6.  Кузнецова Людмила Юрьевна воспитатель  

7.  Кучергина Элина Алексеевна воспитатель  

8.  Таникеева Валентина 

Николаевна 

воспитатель  

9.  Милютина Снежана Сергеевна воспитатель  

10.  Иванова Ольга Алексеевна воспитатель  

11.  Павлова Татьяна Борисовна воспитатель  

12.  Парсаева Татьяна Павловна воспитатель  

13.  Пуртова Марина Алексеевна воспитатель  

14.  Скворцова Надежда Борисовна воспитатель  

15.  Смоленцева Тамара 

Владимировна 

воспитатель  

16.  Соломина Анжелика Петровна воспитатель  

17.  Рыбакова Валентина Аркадьевна педагог - психолог  

18.  Широких Светлана Юрьевна учитель-логопед  

19.  Архипова Наталья Николаевна младший воспитатель  

20.  Березина Татьяна Юрьевна младший воспитатель  

21.  Воронцова Вероника 

Владиславовна 

младший воспитатель  

22.  Долгова Алевтина Витальевна младший воспитатель  

23.  Коршунова Наталья Юрьевна младший воспитатель  



24.  Иванова Ирина Сергеевна Инструктор по 

физ.воспитанию 

 

25.  Фонарева Зинаида Юрьевна младший воспитатель  

26.  Токтарова Маргарита Юрьевна воспитатель  

27.  Ямбаршева Людмила Ивановна младший воспитатель  

28.  Князева Ольга Ивановна заведующий складом 

мягкого инвентаря 

 

29.  Смоленцева Валентина Ивановна машинист по стирке белья  

30.  Таныгина Наталья Эдуардовна Заведующий хозяйством  

31.  Эшембаева Алевтина 

Геннадьевна 

Шеф-повар  

32.  Эльтерова Роза Николаевна Музыкальный 

руководитель 

 

33.  Адиганова Людмила Степановна Рабочий по кухне  

34.  Ямбаршева Марина Павловна Заведующий складом  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №2 

к протоколу №7 собрания 

первичной профсоюзной организации 

от 29.09.2026 г. 

 

Список отсутствующих членов комитета первичной профсоюзной организации по 

уважительной причине на собрании 29 сентября 2026 года. 

 

№ п/п ФИО должность 

1 Лебедева Татьяна Алексеевна Мл. воспитатель 

2 Шабдарова Светлана Юрьевна Повар 

3 Яковлева Татьяна Валерьевна Повар 

4 Попов Валерий Леонидович Сторож 

5 Иванов Владимир Ильич Сторож 

6 Юртуков Алексей Вячеславович Рабочий по обслуживанию 

здания 

7 Макарова Светлана Николаевна Сторож 

8 Попова Марина Сергеевна Учитель-логопед 

9 Паймакова Анжела Эриковна Младший воспитатель 

10 Малкова Наталья Анатольевна воспитатель 

11 Конакова Снежана Вячеславовна Младший воспитатель 

12 Павлова Лариса Аркадьевна Младший воспитатель 

13 Пахтыбаева Алевтина Вениаминовна декрет 

14 Яндемирова Тамара Витальевна Младший воспитатель 

15 Горохова Роза Алексеевна Повар  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №3 

к протоколу №7 собрания 

первичной профсоюзной организации 

от 29.09.2026 г. 

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И 

НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ МДОУ «Сернурский Центр 

развития ребенка – детский сад «Колокольчик» 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

 

 

КОМИТЕТ 

 

_________________________ПОСТАНОВЛЕНИЕ________________________ 
 

 

«29» сентября 2026 г.         № 7/1 

 

 

Название постановления 

 

О реализации Указа Главы Республики Марий Эл №94 от 10.05.2023 года "О мерах по 

обеспечению развития социального партнерства в сфере труда в Республике Марий Эл"    

в организации. 

 

 

Постановили: Продолжить работу по мотивации профсоюзного членства и приобретении 

профсоюзной дисконтной карты членами Профсоюза. 

 

 

 

 

 

Председатель первичной  

профсоюзной организации_______________ /Рыбакова В.А./ 

 

Секретарь_________________ /Исакова А.П./ 



Приложение №4 

к протоколу №7 собрания 

первичной профсоюзной организации 

от 29.09.2026 г. 

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И 

НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ МДОУ «Сернурский Центр 

развития ребенка – детский сад «Колокольчик» 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

 

 

КОМИТЕТ 

 

_________________________ПОСТАНОВЛЕНИЕ________________________ 

 

 

«29» сентября 2026 г.         № 7/2 

 

 

Название постановления 

 

О включении в коллективный договор организации положений, предусматривающих 

меры поддержки ветеранов СВО, работников старше 55 лет, педагогов-наставников и лиц 

с семейными обязанностями. 

 

Постановили: Продолжать вносить изменения и дополнения в КД. 

 

 

 

 

 

 

Председатель первичной  

профсоюзной организации______________ /Рыбакова В.А./ 

 

Секретарь: ______________ /Исакова А.П./ 

 



Приложение №5 

к протоколу №7 собрания 

первичной профсоюзной организации 

от 29.09.2026 г. 

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И 

НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ МДОУ «Сернурский Центр 

развития ребенка – детский сад «Колокольчик» 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

 

 

КОМИТЕТ 

 

_________________________ПОСТАНОВЛЕНИЕ________________________ 

 

 

«29» сентября 2026 г.         № 7/3 

 

 

 

 

 

 

О развитии сторонами социального партнерства института наставничества в организации. 

 

 

Постановили: Приняли решение не назначать наставников молодым педагогам. 

 

 

 

 

 

 

Председатель первичной  

профсоюзной организации ____________/Рыбакова В.А./ 

 

Секретарь______________/Исакова А.П./ 



Приложение №6 

к протоколу №7 собрания 

первичной профсоюзной организации 

от 29.09.2026 г. 

 

 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И 

НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ МДОУ «Сернурский Центр 

развития ребенка – детский сад «Колокольчик» 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

 

 

КОМИТЕТ 

 

_________________________ПОСТАНОВЛЕНИЕ________________________ 
 

 

«29» сентября 2026 г.         № 7/4 

 

 

 

 

 

О выполнении Соглашения по охране труда за 9 месяцев 2026 года.  

 

 

Постановили: Продолжить работу по выполнению соглашения по охране труда. 

 

 

 

 

 

 

 

Председатель первичной  

профсоюзной организации ____________/Рыбакова В.А./ 

 

Секретарь______________/Исакова А.П./ 



 


