
 
ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ  
МДОУ «Сернурский детский сад общеразвивающего вида «Ромашка» за 2013 год 

 
 

1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги – реализация  образовательных программ дошкольного образования 
 

Наименование показателя 
Единица 
измерени

я 

Методика  
расчета 

Значение,  
утвержденное в  
муниципальном  

задании на  
отчетный период 

 

Фактическое 
значение за 
отчетный  
период 

 

Причины отклонения от 
запланированного значения 

показателя 

Источник 
информации о 
фактическом 

значении показателя 

1. Кадровое обеспечение. Оценка профессиональной компетентности педагогов и их деятельности 
1.1. Укомплектованность 
кадрами  

% 

укомплектованность 
кадрами (факт),/ 
- укомплектованность 
кадрами (план)*100 

100 100 
 

Штатное расписание, 
тарификация  

1.2. Доля педагогических 
работников, прошедших 
аттестацию (повышение 
квалификации) не менее 1 
раза в 5 лет  

% 

– педагогические 
работники прошедшие 
аттестацию (повышение 
квалификации)/ 
общее количество 
педагогических 
работников*100 

29 36 
Дополнительно прошел педагог 
на соответствие занимаемой 

должности  

Отчетность 
учреждения  

1.3. Уровень квалификации 
руководящих и 
педагогических работников  % 

Количество с первой и 
высшей категорией на 
общее количество 
педагогических 
работников*100 

70 70 
 

Перспективный план 
курсов повышения 
квалификации 

1.4. Образовательный ценз 
руководящих и 
педагогических кадров (с 
высшим образованием) 

% 

Количество педагогов с 
высшим образованием к 
общему количеству 
педагогических 
работников*100  

80 80 
 

Отчетность 
учреждения  



1.5. Организация 
инновационной, 
экспериментальной 
деятельности (федеральные, 
республиканские, 
муниципальные площадки). 

% 

Наличие   
муниципальной  площадки 

да Да 
 

Отчетность 
учреждения  

1.6. Наличие педагогических 
работников, участвующих в 
инновационных проектах, 
конкурсах педагогического 
мастерства различного  

% 

Количество педагогов 
участвующих в 

инновационных проектах к 
общему количеству 
педагогических 
работников*100 

86 86 
 

Отчетность 
учреждения 

2.  2. Оценка качества индивидуальных образовательных достижений воспитанников 
2.1. Доля детей, 
участвующих в кружках, 
секциях % 

– число детей, 
участвующих в кружках, 

секциях,/– общее 
количество обучающихся 

детей*100 

117 117 
 

Списки детей, 
участвующих в 
кружках, секциях 

2.2. Результативность 
 участия воспитанников ДОУ 
в конкурсах  
федерального, 
республиканского, 
муниципального уровней. 

% 

Количество детей занявших 
призовые места к 
количеству детей 

участвующих в конкурсах  
33 33 

 

Отчетность 
учреждения 

3. Оценка качества образовательного процесса 
3.1. Удовлетворенность 
родителей в услугах 
дошкольного образования 
(%). 

% 

количество 
удовлетворенных 

родителей к общему числу 
опрошенных  

100 100 
 

анкета  

4.Оценка качества материально- технической базы 
4.1. Результаты плановых и 
внеплановых проверок 

% 

Отношение положительных 
результатов плановых 

проверок к общему числу 
результатов проверок 

80 80  

Акты 
контролирующих 

организаций  

423. Обеспеченность 
методической литературой 

% 

Количество имеющейся 
литературы к перечню, 

согласно образовательной 
программы  

80 80  

Образовательная 
программа  

5. Оценка состояния здоровья воспитанников 



5.1Уровень заболеваемости 
% 

Кол-во случев заболевания/ 
на количество детеодней 

*100 
2,2 2,4  

Справки на здорового 
ребенка 

5.2 Уровень посещения 
детьми групп полного 
пребывания 

% 
Кол-во детеодней/ число 
дней работы ДОУ/ на кол-

во групп 
17,4 17,6  

Табель посещаемости 
Отчетность 
учреждения  

5.3 Соблюдение рациона 
питания 

% 

Рпф*100%:РПН, где Рпф – 
рацион питания (факт); Рпн 

– рацион питания 
(норматив) 

80 80  

Определяется по 
нормативам рациона 

питания 

 
6. Объем муниципальной услуги (в натуральных показателях) 
 

Наименование показателя 
Единица 
измерения 

Значение,  
утвержденное в  
муниципальном  

задании на  
отчетный период 

 

Фактическое 
значение за 
отчетный  
период 

 

Причины отклонения от 
запланированного значения 

показателя 

Источник информации о фактическом 
значении показателя 

Количество воспитанников  Чел. 
140 145 

Увеличение контингента 
детей  

Отчетность учреждения 

 
                                     
                                 Заведующая      ДОУ   ________________________



 


