
План работы 

профсоюзной организации МУ ДО «Сернурский ДДТ» 

на 2023 год 

 

ЯНВАРЬ 

1.Провести профсоюзное собрание «О работе профкома и администрации 

по соблюдению Трудового кодекса РФ»; 

2. Заключение соглашения по охране труда. 

 

ФЕВРАЛЬ 

1. Отчет о работе профсоюзного комитета; 

2. О выделении денежных средств на приобретение подарков на 23 

Февраля и 8 Марта. 

3. Принять участие в мероприятиях, посвященных Году педагога и 

наставника.   

 

МАРТ 

1.Поздравить ветеранов педагогического труда с 8 Марта. Подготовить и 

провести вечер, посвящѐнный Дню защитников Отечества и Дню 8 Марта. 

2. Организация «Дня Здоровья» для работников ДДТ. 

 

АПРЕЛЬ 

1.Экологический субботник по уборке территории. 

2. Проверить и обследовать техническое состояние здания, кабинетов 

оборудования на соответствие нормам и правилам охраны труда. 

 

МАЙ 

1.Подготовить предложения о поощрении членов Профсоюза. 

2. Уточнить график отпусков. 

3. Привести в порядок делопроизводство в профсоюзной организации. 

 4. Ознакомить с информацией о летнем  отдыхе, предложенном 

профсоюзом. 

 

ИЮНЬ 

1. Осуществлять контроль  за своевременной выплатой отпускных 

работникам ДДТ. 

2. Проверить правильность оформления, учѐтных карточек, отметок об 

уплате профсоюзных взносов. 

 

ИЮЛЬ 
1. Организовать отдых для желающих членов Профсоюза. 

  

АВГУСТ 
1. Согласовать с администрацией: 



- тарификацию; 

- расписание занятий; 

- перераспределение учебной нагрузки без нарушений. 

2. Подвести итоги  медицинского осмотра и летнего отдыха работников 

ДДТ. 

 

СЕНТЯБРЬ 

1. Обновить профсоюзный уголок. 

2. Начать проверку трудовых книжек, трудовых договоров. 

4. Составить план работы на  учебный год. 

5. Принять участие в утверждении локальных актов: 

 Правила внутреннего трудового распорядка. 

 О доплатах и надбавках. 

 О распределении учебной нагрузки. 

6. Провести сверку учѐта членов Профсоюза. 

7. Составить перечень юбилейных, праздничных и знаменательных дат для 

членов Профсоюза. 

8. Согласовать инструкции по охране труда. 

9. Принять участие в утверждении тарификации педагогических 

работников. 

  

ОКТЯБРЬ 
 1. Подготовить и провести День пожилого человека (чествование 

ветеранов педагогического труда) и День учителя. 

2. Проверить инструкции по охране труда и технике безопасности, наличие 

подписей работающих. 

 

НОЯБРЬ 
1. Провести заседание профкома «О результатах проверки ведения личных 

дел и трудовых книжек работающих». 

 

ДЕКАБРЬ 
1.Подготовить совместно с администрацией отчѐт о выполнении 

коллективного договора и отчѐт о ходе выполнения соглашения по охране 

труда и технике безопасности. 

2. Подготовка к новогодней ѐлке для детей членов Профсоюза. 

3. Подготовка новогоднего праздника для работников ДДТ. 
 


