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Паспорт Программы развития образования 
в МБОУ «Портянурская основная общеобразовательная школа»
 на 2018-2025 годы

	Наименование 
программы 
	Программа развития образования в МБОУ «Портянурская основная общеобразовательная школа» на 2018-2025 годы


	Нормативно-правовые основы деятельности
	- Конвенция о правах ребенка;
- Конституция Российской Федерации;

- Указ Президента РФ от 07.05.2012 №599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»

- Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»

-  Федеральный закон № 273 "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012;
- Федеральные государственные образовательные стандарты начального общего образования (ФГОС НОО), утвержденного приказом Минобрнауки России от 06.10.2009 г. № 373;

- Федеральные государственные образовательные стандарты основного общего образования (ФГОС ООО), утвержденного приказом Минобрнауки России от 17.12.2010 г. № 1897; среднего общего образования образования (ФГОС СОО), утвержденного приказом Минобрнауки России от 17.05 .2012 г.  №413.

- Федеральный компонент государственного образовательного стандарта (ФКГОС), утвержденный приказом Минобрнауки России от 05.03.2004 года № 1089.
-  Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», утвержденная Президентом Российской Федерации от 4 февраля 2010 года № Пр-271;

- стратегия долгосрочного социально-экономического развития Республики Марий Эл на 2008-2025 годы, утвержденная постановлением Правительства Республики Марий Эл рот 31 августа 2007 года № 214



	Заказчик Программы
	 Совет муниципального бюджетного образовательного учреждения «Портянурская основная общеобразовательная школа»

	Разработчик Программы
	Администрация и педагогический коллектив МБОУ «Портянурская основная общеобразовательная школа»

	Исполнители Программы.
	Участники образовательных отношений  МБОУ «Портянурская основная общеобразовательная школа»

	Контроль исполнения Программы.
	 Совет МБОУ «Портянурская основная общеобразовательная школа»

Директор МБОУ «Портянурская основная общеобразовательная школа»

Заместители директора 

МБОУ «Портянурская основная общеобразовательная школа»

Методический совет МБОУ «Портянурская основная общеобразовательная школа»

	Цель Программы
	Обеспечение высокого качества образования в МБОУ «Портянурская основная общеобразовательная школа» в соответствии с меняющимися запросами участников образовательных отношений и перспективными задачами российского общества и экономики путем создания современных условий, обновления структуры и содержания образования.

	Задачи Программы
	· обеспечение усвоения учащимися обязательного минимума содержания образования на уровне требований государственного образовательного стандарта;

· обновление содержания образования, повышение его качества, внедрение новых образовательных, информационных и коммуникационных технологий; 

· обеспечение преемственности образовательных программ всех уровней;

· удовлетворение образовательных потребностей учащихся, развитие и реализация их творческих способностей;

· создание условий для систематического роста методической подготовки и повышения квалификации кадров;

· формирование положительной мотивации учебной и внеучебной деятельности в сфере самообразования учащихся и педагогов;

· обеспечение вхождения учащихся в информационно-образовательное пространство;

· обеспечение социально-педагогических отношений, сохраняющих физическое, психическое и социальное здоровье учащихся;

· разработка учебных планов, корректировка программно-методического обеспечения учебно-воспитательного процесса в соответствии с требованиями федеральных и региональных стандартов.

обеспечить работу экспериментальных площадок и инновационной работы.

	Сроки и этапы реализации
программы 
	I этап (2018 – 2019 учебный год) информационно-ознакомительный.

Задачи:

1. Подготовка педагогического коллектива к работе над Программой развития.

2. Стимулирование и мотивация педагогов к реализации Программы развития.

3. Проведение и анализ диагностики образовательного процесса.

4. Проанализировать учебные программы, их соответствие целям и стандартам ФГОС.

II этап (2019  - 2020 учебный год) – проектировочный

Задачи:

1. Разработка модели взаимодействия всех участников образовательного пространства школы.

2. Разработка предусмотренной программой развития целевых инновационных и опытно-экспериментальных программ:

- психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса школы;

- мониторинга качества образования; развития личности и формирования коллективов;

- организация работы с одаренными детьми;

- коррекция работы с учащимися требующими особого внимания. 

3. Создание предметных групп с целью разработки учебных программ.

4. Разработка модели и алгоритма деятельности ОУ.

5. Привидение нормативно-правовой базы в соответствии с реалиями развивающейся системы школы.

6. Утверждение Программы развития образования в МБОУ «Портянурская основная общеобразовательная школа» на 2021-2025 годы

III этап (2020-2025 годы) – внедренческий.

Задачи:

1. Внедрение разработанных целевых инновационных и опытно-экспериментальных программ.

2. Совершенствование организации образовательного и воспитательного процесса.

3. Внедрение ФГОС в начальной ступени образования и подготовка введению в среднем звене.

4. Внедрение модели сетевого взаимодействия образовательного пространства школы.

5. Совершенствование работы с одаренными детьми.

6. Создание ЕИС в школе.

7. Реорганизация методической работы.

8. Освоение педагогическим коллективом инновационных и здоровьесберегающих технологий в образовании.

IV этап (III – IV квартал 2025 год) – аналитико-обобщающий.

Задачи:

1. Анализ результатов введения инноваций в деятельность школы.

2. Систематизация полученных данных.

3. Внедрение в практику положительного опыта.

4. Выявление проблем и перспектив дальнейшего развития.



	Объемы и источники 
финансирования 
программы
	Бюджет района, Республики Марий Эл, федеральный бюджет, внебюджетные средства.



	Разделы программы 

(подпрограммы) 
	1. Нормативное правовое обеспечение развития образования.

2. Развитие материально-технической базы образования.

3. Повышение качества образования.

4. Здоровьесберегающие технологии и ПМПК в системе образования.

5. Совершенствование содержания воспитания в образовательном процессе.

6.  Повышение эффективности кадрового обеспечения.

7. Информационно-коммуникационные технологии.



	Ожидаемые результаты 

реализации мероприятий  

программы
	- Достижение заданного качества образования;

- организация деятельности школы в статусе базовой (опорной) школы;

- совершенствование работы с одаренными детьми;

- укрепление и развитие материально-технической базы и ресурсного обеспечения системы образования;

- информатизация системы образования (создание ЕИС в школе), переход на современные информационно-коммуникационные технологии;

- развитие научно-исследовательской и экспериментальной деятельности, реализация инновационных проектов и программ;

- совершенствование системы подготовки и 

переподготовки педагогических кадров;

- сохранение и укрепление здоровья участников 

образовательного процесса.

- создание районной экспериментальной площадки;



	Управление реализацией 

программы и система 
организации контроля за ходом исполнения программы
	Районный отдел образования.

Попечительский совет.

Администрация МБОУ «Портянурская основная общеобразовательная школа».

 


РАЗДЕЛ №1.  ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

1.1.Актуальность Программы развития школы.

На сегодняшний день одной из актуальных задач российского образования выступает разработка  и создание максимально эффективных условий обучения и развития для каждого учащегося в рамках учебно-воспитательного процесса в школе.

 Это обусловлено общественной потребностью в творчески мыслящих личностях, стремящихся к активной самостоятельной деятельности, самореализации, конкурентно способных, готовых генерировать и реализовывать новые идеи в различных областях знаний. При этом особую значимость приобретает обеспечение перехода образовательного процесса школы на качественно новый уровень. Данная задача наиболее эффективно решается в условиях:

- создания современной информационно – образовательной среды;

- развивающего и воспитывающего обучения, в основе которого заложена личностно-ориентированная направленность;

- комплексного применения инновационных образовательных технологий;

- модернизации образования в направлении большей открытости, больших возможностей для инициативы и активности обучающихся;

- нового представления "качественного образования";

- непрерывности образования;

- реализации каждым гражданином своего позитивного социального, культурного, экономического потенциала;

- укрепления единства образовательного пространства.

Основными направлениями развития образовательных организаций в свете 273- ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" являются:

- введение федеральных государственных образовательных стандартов;

- формирование культуры здорового образа жизни всех участников образовательных отношений;

- создание оптимальной системы управления в школе;

- расширение открытости образовательной организации;

- перестройка технологического процесса за счет использования инновационных методов обучения;

- создание условий для самостоятельного осознанного выбора каждым учащимся своей стратегий поведения, направлений самореализации и самосовершенствования;

- расширение спектра дополнительных образовательных услуг.
1.2.Ожидаемые конечные результаты реализации  Программы.

В результате реализации Программы:

- Достижение заданного качества образования;

- организация деятельности школы в статусе базовой (опорной) школы;

- совершенствование работы с одаренными детьми;

- укрепление и развитие материально-технической базы и ресурсного обеспечения системы образования;

- информатизация системы образования (создание ЕИС в школе), переход на современные информационно-коммуникационные технологии;

- развитие научно-исследовательской и экспериментальной деятельности, реализация инновационных проектов и программ;

- совершенствование системы подготовки и переподготовки педагогических кадров;

- сохранение и укрепление здоровья участников образовательного процесса.

- создание районной экспериментальной площадки;
РАЗДЕЛ №2. АНАЛИЗ СОСТОЯНИЯ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Учебно-воспитательная деятельность МОУ «Портянурская основная общеобразовательная школа» направлена на развитие личностных качеств ученика, на повышение качества знаний и развитие творческой активности и самостоятельности школьников, продолжение работы по предпрофильному и профильному обучению.

Глубокое знание предмета, большой опыт и мастерство позволяют педагогам добиваться значительных успехов в обучении и воспитании учащихся.  
Организационно-педагогические условия образовательного процесса

1.1.Формы получения образования

	
	Количество обучающихся

	
	Начальная школа
	Основная школа
	Всего

	очная
	18
	31
	49


 1.2. Контингент обучающихся

	Учебные годы
	количество классов/кл.комплектов
	Количество обучающихся
	Средняя наполняемость классов

	
	
	Начальная школа
	Основная школа
	всего
	

	2015/16
	9/8
	24
	49
	74
	9,25

	2016/17
	9/5
	20
	35
	55
	11

	2017/18
	9/5
	18
	31
	49
	9,8


Основное комплектование классов это дети из д.Ирнур и д.Портянур.

Социальный паспорт школы: в школе обучаются дети из 39 семей; 

-) приемные дети - 4  (3 семьи);

-) дети-инвалиды  – 1;

-) многодетные семьи- 16;
-) дети из неполных семей- 6;

-) дети родителей-инвалидов- 5;
1.3.Учебный план (структура и направленность). Программы, реализуемые образовательным учреждением 
Учебный план школы был составлен на основании базисного учебного плана и сохраняет в необходимом объеме содержание образования, являющееся обязательным на каждом   уровне образования. Учебный план разработан на основе нормативных правовых документов: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 28.12.2010 №2106 «Об утверждении федеральных требований к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 № 1015 (в редакции приказа от 28.05.2014 №598) "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования" (с дополнениями и изменениями).

-Основная образовательная программа НОО ( приказ №77-О от 1.09.2016г), ООО(приказ №34/4-О от 31.08.2013г. с изменениями и дополнениями( приказ №55-О от 30.08.2017г)

                Базовый компонент выдержан в полном соответствии с региональным базисным планом. Часы школьного компонента во 2 классе используется на усиление русского языка (1 час в неделю), в 5 классе - обществознания  (по 1 часу), в 7 классе - биологии (по 1 часу), в 8 классе – русский язык (1 час). Изучение иностранного(английского) языка со 2-го класса. В  4-м классе с целью реализации культурологического аспекта содержания образования ведется курс «Основы религиозных культур и светской этики» 1 час в неделю. Организация образовательного процесса включает  учебную и внеурочную деятельность в рамках реализации основной образовательной программы начального общего и основного общего образования по ФГОС.   В соответствии с требованиями Стандарта внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности: духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно-оздоровительное. Содержание занятий реализуется посредством различных форм организации, таких, как классные часы, экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конкурсы, соревнования. В 2017-2018 учебном году согласно письму департамента государственной политики в сфере общего образования Минобрнауки России от 25.05.2015г. №08-761 предметная область «Основы духовно-нравственной культуры народов России» (ОДНКНР) в 5 классе включена в программу предмета история и культура народов Марий Эл, так как она  позволяет раскрыть духовно-нравственную культуру народов России.

Режим работы –  шестидневная учебная неделя, 1 классы - пятидневная. Продолжительность учебного года: 1,9 классы- 33 учебные недели, 2-8 классы- 34 учебные недели. Продолжительность урока для 1 классов – 35 минут в первом полугодии, 45 минут во втором полугодии в соответствии с СанПин 2.4.2.2821-10, продолжительность уроков во 2-9 классах - 45 минут. 1 класс и 3 класс, 2 класс и 4 класс совмещенные классы в соответствии с п. 10.15 СанПиН., также совмещенные классы: 5 и 6, 7 и 8кл.

   Национально-региональный компонент  представлен предметами: 

- татарский язык и  литература - 3 часа в 5-9 классах.

- история и культура народов Марий Эл по 1 часу в 3,5-9 классах.

В рамках предпрофильной подготовки в 9 классах велся элективный курс:                  Алгебраические уравнения и неравенства.- 1ч в неделю.
Сведения о кадрах образовательного учреждения

Учебно-воспитательный процесс в школе осуществляют  12 педагогических работников, из них 2 учителя (Каримов Д.Г.,Файзрахманова А.М.)- внешние совместители, 5 учителей имеют внутреннее  совместительство. Все работники имеют  высшее педагогическое образование. Первую квалификационную категорию имеют 8  учителей, (1 внешний совместитель), из них в этом учебном году аттестованы Гайсина И.Р., Гатауллина Г.Г., 1 учитель (Валеев Ф.С.) соответствует занимаемой должности.   Стаж работы  до 20 лет – у 2 учителей, 1( Каримов Д.Г.) –внешний совместитель, от 20 и более лет- 10 учителей, средний возраст  48 лет. Согласно распределению педагогической нагрузки на 2017/18 учебный год, специальность по диплому соответствует у 7 учителей на 100%, 2 учителя Хасанов М.М., Хасанов И.М. прошли курсы переподготовки, получат дипломы учителя истории, географии. Подана заявка на прохождение курсов учителя родного языка и литературы Файзрахмановой А.М., заявка на курсы по подготовке учителя ОРКСЭ. 
10 учителей(83%) имеют достаточное количество часов курсовой подготовки (108ч, 2016г). Согласно перспективному плану аттестации педагогических работников в 2018/2019 учебном году аттестуются Хабибрахманова А.Р., учитель химии и биологии(февраль 2019г), Файзрахманова А.М.. учитель родного языка и литературы( октябрь 2018г), Гилязутдинова Г.Х., учитель начальных классов,(октябрь 2019г) Кабирова Г.Н., учитель начальных классов ( октябрь 2018г), Хасанов И.М., учитель математики, ОБЖ, физкультуры,(декабрь 2019г) Хасанов М.М., учитель физики, ИКТ, истории.(февраль 2019г.)

Уровень знаний по классам в сравнении:

	Учебные года/ Классы
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	по школе

	2012-2013
	-
	4.7
	3.9
	4.1
	4.5
	3.5
	4.1
	4.4
	3.4
	-
	4.7
	4.1

	2013-2014
	
	4.3
	4,2
	4,0
	4,6
	4,3
	4,0
	4,4
	4,2
	4,0
	-
	4,2

	2014-2015
	-
	4,3
	4,4
	4,2
	4,1
	4,7
	4,5
	3,8
	4,3
	4,0
	4,4
	4,3

	2015-2016
	-
	4,0
	4,2
	4,4
	3,6
	4,1
	4,6
	4,3
	4,0
	-
	-
	4,1

	2016-2017
	-
	4,2
	4,5
	4,4
	4,5
	4,5
	4,1
	4,2
	4,3
	-
	-
	4,3

	2017-2018
	-
	4,2
	4,0
	4,5
	4,6
	4,5
	4,4
	4,3
	4,1
	-
	-
	4,3


Анализ успеваемости и качества знаний по годам.
	Годы
	Кол-во

уч-ся
	«5»
	«4»

«5»
	%

качества
	Кол-во

второгодников
	% успеваемости
	Исключение из школы
	Средний уровень обученности
	Похвальные листы
	Золотые,серебряные медалисты
	Свидетельство особого образца

	2012-2013
	83
	13
	31
	53
	-
	100
	-
	4.1
	5
	3/1
	-

	2013-2014
	80
	15
	32
	66
	-
	100
	-
	4,2
	9
	-
	-

	2014-2015
	83
	13
	36
	60
	-
	100
	-
	4,3
	
	
	1

	2015-2016
	73
	11
	25
	53
	-
	100
	-
	4.1
	9
	-
	-

	2016-2017
	55
	9
	18
	55
	-
	100
	-
	4,3
	6
	
	1

	2017-2018
	49
	8
	16
	57
	-
	100
	-
	4,3
	6
	-
	-


Итоги аттестации выпускников 9 класса за последние 3 года

	Предмет
	2015-2016 учебный год
	2016-2017 учебный год
	2017-2018 учебный год


	
	Количество выпускников
	Средний балл
	Количество выпускников
	Средний балл
	Количество выпускников
	Средний балл

	Математика 
	8
	4,0
	12
	4,0
	3
	3,0

	Русский язык
	8
	3,5
	12
	4,0
	3
	4,0



	Химия 
	2
	4,5
	6
	4,0
	
	

	Обществознание
	7
	2,3
	2
	4,0
	2
	4,0

	Родной язык
	
	
	5
	4,0
	2
	4,5

	Биология
	6
	4,0
	5
	4,0
	
	

	География
	1
	3,0
	2
	4,0
	
	

	Физика
	
	
	2
	4,0
	
	

	Родная литература
	
	
	
	
	1
	4,0

	История
	
	
	
	
	1
	3,0


Итоги АКР, переводных контрольных работ. 

	предмет
	класс
	учитель
	Ср.бал АКР

(сентябрь)
	Ср.бал АКР

(декабрь)
	Ср.бал переводных контрольных работ

(апрель)

	Рус.яз
	2
	Кабирова Г.Н.
	3,6
	4,2
	4,2/4,8

	Математика
	2
	Кабирова Г.Н.
	4,4
	3,8
	4,0

	Рус.яз
	3
	Гилязутдинова Г.Х
	3,0
	3,5/3,8
	4,0/3,5

	Математика
	3
	Гилязутдинова Г.Х
	3,2
	3,3
	3,8

	Рус.яз
	4
	Кабирова Г.Н.
	4,0
	4,0
	4,0

	Математика
	4
	Кабирова Г.Н.
	5,0
	4,5
	4,5

	Рус.яз
	5
	Гайсина И.Р.
	4/4
	3,9/3,9
	3,6

	Математика
	5
	Хасанова Р.Г
	2,9
	3,3
	3,7

	Рус.яз
	6
	Гайсина И.Р.
	3,5/4
	3/3,5
	3,5

	Математика
	6
	Хасанов И.М.
	3,5
	4,0
	3,7

	Рус.яз
	7
	Гайсина И.Р.
	4,5/4,5
	4/3
	4,0

	Математика
	7
	Хасанова Р.Г
	4,0
	3,0
	3,0

	Рус.яз
	8
	Гайсина И.Р.
	2,6/2,9
	3,3/3,3
	3,6

	Математика
	8
	Хасанова Р.Г.
	2,9
	3,0
	3,6

	Рус.яз
	9
	Гайсина И.Р.
	3,3/3
	4,0/4,0
	

	Математика
	9
	Хасанова Р.Г.
	4,0
	3,3
	


 3.3.Анализ результатов внешней экспертизы за 2017-2018 учебный год по предметам.

Обучающиеся 4,5,6 классов согласно приказу Министерства образования и науки РМЭ от 20 октября 2017 г.№1025 «О проведении мониторинга качества образования» выполняли Всероссийские проверочные работы. Итоги следующие:

	Дата проведения
	предмет
	учитель
	класс
	Количество обучающихся
	Средний бал

	17.04,18.04
	Русский язык
	Кабирова Г.Н.
	4
	2
	4,0

	24.04
	Математика
	Кабирова Г.Н.
	4
	2
	4,5

	26.04
	Окружающий мир
	Кабирова Г.Н.
	4
	2
	4,5

	17.04
	Русский язык
	Гайсина И.Р.
	5
	10
	3,5     (3,5 в октябре)

	19.04
	математика
	Хасанова Р.Г.
	5
	10
	3,7

	24.04
	история
	Хасанов М.М.
	5
	10
	4,1

	26.04
	биология
	Хабибрахманова А.Р.
	5
	10
	3,7

	18.04
	математика
	Хасанов И.М.
	6
	6
	3,7

	25.04
	Русский язык
	Гайсина И.Р.
	6
	6
	3,3


Проверочные работы были проведены учителями согласно положению, своевременно проверены. Школьным координатором Хабибрахмановой А.Р.  результаты работ были размещены на сайте Статград.

3.4.  Реализация ФГОС. Учителя основной школы работают в режиме раннего введения ФГОС ООО. Работа по реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО ведется в соответствии с  законом РФ об образовании №273-ФЗ от 29.12.2012г. Реализация требований ФГОС осуществляется на основе основной образовательной программы начального общего образования и основного общего образования  принятой на педагогическом совете 27.08.2016г. с учетом рекомендаций федерального учебно-методического объединения по общему образованию от 8.04.2015 г., локально-нормативных актов в соответствии с законодательством РФ, Уставом школы. Перед началом учебного года проводится экспертиза рабочих программ, тематических планов учебных предметов по формированию УУД. В течении учебного года ведется работа по методическому сопровождению учителей по реализации ФГОС. Разработана и принята схема анализа урока по ФГОС. Для реализации программы в начальной школе используется УМК «Школа России» для общеобразовательных классов. Все учителя, обучающиеся начальной школы обеспечены необходимым комплектом учебников в соответствии с федеральным перечнем, рабочих тетрадей и контрольно-измерительных материалов по учебным предметам учебного плана, имеют справочную литературу, дидактический и раздаточный материал. В классных кабинетах созданы необходимые условия для реализации программы в соответствии с действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда. 

Для осуществления внеурочной деятельности (до 10 ч) разработаны следующие программы:  духовно-нравственного воспитания,  формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни, коррекционной работы, воспитания и социализации обучающихся. Учебно-воспитательный план работы школы включает мероприятия обеспечивающие реализацию принятых программ. Согласно положению о Портфолио ведется заполнение и анализ портфолио обучающихся 1-9 классов.

С использованием методики Александровской ведется мониторинг сформированности УУД обучающихся.
Анализ методической работы.

 С целью создания условий для повышения профессиональной компетентности учителей, развития творческого потенциала педагогов методическая работа ведется в следующих формах: педсоветы, заседания  методических объединений, семинары, конференции, курсы повышения квалификации, изучение литературы, посещение уроков, выступления, обобщение опыта, участие в конкурсах.

На протяжении года вопросы учебно-воспитательной работы рассматривались на педагогических советах. Были рассмотрены следующие вопросы: планирование деятельности школы, утверждение учебного плана, годового календарного учебного графика, режима ВШК, расписания уроков, элективных курсов, кружковой работы,  рассмотрение локальных актов, итоги учебных четвертей, итоги школьных предметных олимпиад, использование портфолио в целях повышения самооценки и уверенности в собственных возможностях обучающихся, работа классных руководителей с приемными детьми, работа по профилактике употребления ПАВ, роль внеурочной деятельности в достижении личностных результатов ФГОС НОО и ООО, работа с детьми из семей, находящихся в ТЖС,  анализ работы по сохранности учебного фонда ОУ, формирование профессиональной компетенции педагога как инструмент повышения качества образования, отчет о результатах самообследования школы на 1августа 2017г, работа классных руководителей по профилактике правонарушений, склонности к суицидам среди несовершеннолетних.  Все педсоветы проведены своевременно и качественно.
Основными задачами методической работы являлось оказание своевременной помощи педагогам в решении методических проблем, затруднений, ознакомление локальных актов, организационно-методическое обеспечение аттестации педагогических кадров. 

Гилязутдинова Г.Х является руководителем РМО начальных классов татарских школ. Не на должном уровне организована работа школьных методических объединений. Причина отсутствие финансового стимулирования руководителей ШМО.

Ведущими формами повышения уровня педагогического мастерства являлось самообразование, курсовая подготовка, изучение опыта коллег, участие в работе  районных МО, участие в работе педсоветов, семинаров.

    За учебный год учителя работали в следующих семинарах: заседание районных методических объединений в августе, Гатауллина Г.Г. районный семинар по теме «Методы, приемы, технологии организации образовательной деятельности», Хабибрахманова А.Р.в районных семинарах по учебно-воспитательной работе, по теме «Использование современных технологий на уроках», Всероссийский образовательный вебинар «Профилактика суицидального поведения детей и подростков, связанного с влиянием сети интернет», Хасанов И.М. районный семинар по теме «Формирование всесторонне развитой личности в процессе физического совершенствования».

 Гилязутдинова Г.Х., Хабибрахманова А.Р. работали в составе экспертных групп по проверке аттестационных материалов.

Проведено 6 заседаний МО классных руководителей, где рассмотрены следующие темы: анализ и планирование работы с классом, индивидуальная работа с детьми из семей находящихся в ТЖС, вовлечение во внеурочную деятельность обучающихся класса, профилактика суицидального поведения детей, обеспечение безопасности детей в школе, профилактика правонарушений среди несовершеннолетних, развитие ученического самоуправления в классе, формирование классного коллектива, правовой лекторий для родителей.

Согласно постановлению Правительства РФ от 10 июля 2013г. №582 «Об утверждении правил размещения на официальном сайте образовательных организаций в информационно - телекомуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации», приказа Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29 мая 2014 года №785 «Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-коммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем информации»  зам по УВР Хабибрахмановой А.Р. , при технической поддержке учителя информатики Хасанова М.М. ведется заполнение сайта школы, АИС. Затруднения в работе учителей вызвало отсутствие сети интернет в школе из-за финансовых проблем.

Мероприятия внутришкольного контроля проводились по следующим направлениям: контроль выполнения всеобуча, состояния преподавания учебных предметов, школьной документации, состояния воспитательной работы, состояния здоровья учащихся,  предпрофильной  подготовки. Итоги проверки обсуждались с учителями-предметниками, классными руководителями, своевременно устранялись замечания, вводились корректировки.
Образовательная деятельность школы ведется в соответствии с постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 декабря 2010 г. № 189 « Об утверждении СанПин 2.4.2.2821-10. Санитарно - эпидимиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях». Всем учащимся организовано горячее питание. Своевременно проводились профилактические мероприятия по сохранению здоровья учащихся: беседы по предупреждению дорожного травматизма, по противопожарной безопасности, по правилам поведения в общественных местах, профилактике суицидального поведения обучающихся, Безопасное лето. Планы классных руководителей предусматривали реализацию целенаправленных мероприятий по укреплению и сохранению здоровья учащихся, пропаганде здорового образа жизни. Каждым классным руководителем разработан и реализован комплекс мер по охране и укреплению здоровья детей, включающий в себя организацию и проведение каникулярного отдыха, инструктажей по правилам техники безопасности, мероприятий по профилактики частых заболеваний учащихся. Медицинский работник Портянурского ФАП Габдуллина Н.Х систематически проводит осмотры детей на педикулез, наличие инфекционных, кожных болезней, проводит индивидуальные беседы с обучающимися и родителями. Стоматолог Мухамедханова И.Г. провела осмотр зубов и по графику провела санацию ротовой полости у обучающихся.

Анализ состояния здоровья учащихся
	Класс
	Кол-во учащихся, прошедших м/о
	Группа здоровья
	физкультурная группа

	
	
	1
	2
	3
	4(5)
	основная
	подготовительная
	специальная
	Освобожден.

	1
	7
	
	5
	2
	
	7
	-
	
	

	2
	5
	
	4
	1
	
	5
	1
	
	

	3
	4
	
	3
	1
	
	4
	-
	
	

	4
	2
	
	2
	-
	
	2
	-
	
	

	5
	10
	
	7
	3
	
	7
	3
	
	

	6
	6
	
	3
	3
	
	3
	2
	
	1

	7
	1
	
	1
	-
	
	1
	-
	
	

	8
	11
	
	10
	1
	
	9
	1
	1
	

	9
	3
	
	2
	1
	
	2
	1
	
	

	ИТОГО
	49
	
	37
	12
	
	40
	8
	1
	


Анализ пропусков учащимися по болезни:

	Класс 
	Кол-во уч-ся
	Кол-во дней/ по болезни/по уважительной причине
	Не болело
	На 1-го ученика в среднем дней

	1
	7
	51/51
	
	7

	2
	5
	33/33
	
	7

	3
	4
	20/20
	
	5

	4
	2
	15/14/1
	
	8

	5
	10
	128/120/8
	
	13

	6
	6
	98/90/8
	
	16

	7
	1
	2/1/1
	
	1

	8
	11
	151/90/61
	
	14

	9
	3
	29/27/2
	
	10

	Всего
	49
	527/446/81
	
	11


Работа по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних. 
Работа велась по программе профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних (приказ №55-О от 1.09.2017г). Классные руководители вели работу по всем направлениям деятельности, индивидуально работали с детьми, требующими особого педагогического внимания, целенаправленно вели работу по развитию классных коллективов. Основными формами и методами воспитательной работы являлись тематические классные часы, коллективные творческие дела, участие в традиционных общешкольных мероприятиях, конкурсы, викторины, спортивные соревнования, познавательные игры,  экскурсии, индивидуальная работа, родительские собрания, беседы, походы. В школе работал спортивный кружок от ДЮСШа с охватом 12 обучающихся, руководитель Каримов Д.Г., предметные кружки в начальном звене, руководители Гилязутдинова Г.Х., Кабирова Г.Н. с охватом 18 обучающихся. 16 обучающихся посещают кружки при СДК д.Портянур, руководитель Файзрахманова А.М., 2 обучающихся занимаются в кружках от ДШИ. Недостаточное финансирование не позволяет расширить направления кружковой работы в школе. 

Каждый классный руководитель тесно сотрудничает с родителями детей, это дает позитивные результаты в профилактической работе. 

Согласно плану работы Совета профилактики было проведено 8 заседаний. По результатам работы обучающихся состоящих на ВШК, ПДН нет. 
Согласно утвержденным совместным с социумом планам работы школы были проведены беседы с обучающимися:  инспектора ОГПН Гизатуллина И.А.,  по теме «Профилактика пожаров и правила поведения при пожарах», правила поведения на дорогах (08.09.17г), инспектора ПДН Бадрутдинова Р.М. по теме «Профилактика правонарушений. Терроризм - угроза обществу»» (01.09.2017г.), беседа медсестры Портянурской ФАП Габдуллиной Н.Х. по  темам «Умей сказать нет», «Профилактика гриппа», «Профилактика педикулеза», «Быть здоровым - престижно»(18.09.2017г., ), специалиста центра занятости населения Параньгинского района Нигмадзяновой Гульнары Ильдусовны по теме «Современные требования к профессиналу. Кто нужен работодателю», беседа ведущего специалиста органа опеки и попечительства Калининой Н.М. с приемными детьми (8.12.2017г)

 По плану правового лектория  перед родителями обучающихся выступили: медсестра Портянурского ФАП Габдуллина Н.Х. по теме «Профилактика употребления ПАВ среди несовершеннолетних» (протокол №3 от 23 марта 2018 г), фельдшер Параньгинского ЦРБ Даутова Ж.Э. по теме «Профилактика гриппа, ОРЗ» (протокол №2 от 10 ноября 2017г) 

В июне месяце в школе будет работать профильный лагерь дневного пребывания по русскому языку, охват 12 обучающихся (руководитель Гайсина И.Р.), экологический отряд, охват 16 обучающихся (руководитель Хабибрахманова А.Р.) В июне запланированы мероприятия при СДК д.Портянур, д.Ирнур с 17.00 до 19.00ч.

В этом учебном году снизилось количество бесед субъектов профилактики, хотя школа систематически приглашала их на беседы.

Школа работает в тесном сотрудничестве с родителями. Родительский комитет (председатель – Хафизова Т.Ф) оказывает помощь при проведении школьных праздников, организации участия детей в выездных конкурсах, осуществляется патрулирование мест отдыха молодежи. На общешкольных родительских собраниях  были рассмотрены следующие вопросы: организация горячего питания обучающихся, единые требования к обучающимся школы, работа семьи в целях профилактики безнадзорности и правонарушений, суицида среди несовершеннолетних,  обеспеченность обучающихся учебниками и учебными пособиями, публичный доклад  о деятельности школы,  отчет родительского комитета и выборы нового состава, итоги учебных четвертей, профилактика употребления ПАВ среди несовершеннолетних,  организация новогодних праздников,  итоговая аттестация выпускников, промежуточная аттестация обучающихся. 

Работа с одаренными детьми. Школьный этап Всероссийской олимпиады школьников был проведен в соответствии с Порядком проведения Всероссийской олимпиады школьников, утвержденным приказом Минобр и науки РФ от 18.11.2013г №1252, Порядком проведения школьного муниципального регионального этапов ВсОШ в РМЭ, утвержденным приказом Минобр и нуки РМЭ от 9.09.2014г.№945, с 1 октября по 1 ноября. Школьный этап проводился согласно графику утвержденному директором школы, итоги подведены, результаты внесены в единый реестр на сайте  olymp.ruemcenter.ru.  На школьном этапе приняли участие всего 14 обучающихся 7-9 классов, охват 100%; 

На муниципальном этапе олимпиад участвовали 5 обучающихся школы по 11 предметам: Вахитова Алия по 5 предметам (биология, математика, рус.яз, литература, общество(3 место)), Мухамадьянова Аделия ( матем., физика, химия(призер), род.лит (победитель регионального этапа ВсОШ)), Файзуллин Расул (ОБЖ призер, география призер), Гаязутдинов Айрат(ОБЖ), Садыкова Илюза род.лит (призер регионального этапа ВсОШ). 

Обучающиеся 1,3 классов( учитель Гилязутдинова Г.Х.) в течение учебного года участвовали во Всероссийских межпредметных онлайн-олимпиадах Учи.ру по русскому языку(русский с Пушкиным, Заврики), математике(Дино-олимпиада). Они награждены дипломами победителей, призеров, сертификатами участника. 36 обучающихся школы участники дистанционной олимпиады по предметам от проекта «Инфоурок». 

 Учителям  необходимо систематизировать работу с одаренными детьми и с детьми, имеющими высокую учебную мотивацию, проводить разъяснительную работу с родителями по участию на олимпиадах, интеллектуальных конкурсах разных уровней.

В этом учебном году активную работу вел Совет обучающихся школы, председатель - обучающаяся 8 класса Мухамадьянова Аделия. При их активной поддержке проведены общешкольные мероприятия, рейды «Школьные принадлежности», «Школьная форма», «Учебники», организовано дежурство по школе. 
Выступление детей на  конкурсах, соревнованиях.

	№
	Мероприятие
	Уровень проведения
	Участники
	Руководитель

	1
	Конкурс «Вечер памяти нашего земляка М.Гаязова, посвященный 100 летию со дня рождения поэта, члена Союза писателей ТАССР
	республиканский
	Даутов Роберт (6 кл); -1 место

Хабибрахманова Алсу (6 кл)-1 место
	Файзрахманова А.М.

	2
	Фестиваль-конкурс татарских обрядов и обычаев «Хэзинэ»
	межрегиональный
	5 обучающихся
	Файзрахманова А.М.

	3
	Гаязовские чтения
	районный
	Даутов Роберт (6 кл); Хабибрахманова Алсу (6 кл); Вахитова Джамиля(2кл)
	Файзрахманова А.М.

Кабирова Г.Н.



	4
	Конкурс рисунков на тему бережного отношения к энергоресурсам и окружающей природной среде в рамках Всероссийского фестиваля «Вместе.Ярче»
	районный
	Шакиров Л.(1 кл)-3 место;

Гайнуллин А.(2кл)-2 место;

7 сертификатов участника


	Кабирова Г.Н.; 

Гилязутдинова Г.Х.

	5
	Конкурс сочинений «Если бы я был президентом»
	районный
	Гайнуллин А (2кл)-3 место
	Кабирова Г.Н.

	6
	Конкурс инценировок стихов Героя Советского Союза М.Джалиля «Бар жырымны сина багышладым»
	республиканский
	2,4 кл-3 место

Хабибрахманова А.(6кл)-3 место;

Галлямова З.(8кл)- 2 место;
	Кабирова Г.Н.

Файзрахманова А.М.

	7
	Семейный архив
	Районный

республиканский
	Ибраев И (5кл)-1 место

Диплом участника
	Хабибрахманова А.Р.

	8
	Конкурс творческих работ обучающихся, посвященный 100 летию системы доп. образования
	районный
	Мухамедханова Д. (5кл)
	Хабибрахманова А.Р.

	9
	Конкурс «Дети Марий Эл»
	районный
	Хабибрахманова А.(6кл)

Мухамадьянова А(8кл)

Садыкова И.(9кл)-3 место
	Хабибрахманова А.Р.

	10
	Соревнования по настольному теннису в зачет Спартакиады школьников 
	районный
	Федосеева Д(8кл)

Габдрахманов И(8кл)

Гаязутдинов А(9кл)
	Каримов Д.Г.

	11
	Соревнования по КЭС-БАСКЕТу
	районный
	девушки, 7 участников
	Каримов Д.Г., Хасанов И.М.

	12
	Соревнования по радиоспорту среди школьников «Военный радист»
	республиканский
	Гаязутдинов А.(9кл)

Шамсутдинов Р(8кл)
	Каримов Д.Г.

	13
	Соревнования по хоккею. (д.Ирнур)
	районный
	Гаязутдинов А.(9кл)

Габдрахманов И(8кл)
	Каримов Д.Г.

	14
	Выездная товарищеская игра по баскетболу. 
	Команды Портянур-Куракино
	8 участников
	Каримов Д.Г.

	15
	Соревнования по хоккею на приз клуба «Золотая шайба» им.Тарасова
	Районный

республиканский
	1 место

участие
	Каримов Д.Г.

	16
	Первенство по настольному  теннису, посвященное памяти Героя РФ Евтюхина Марка Николаевича
	районный
	Федоссева Д.- 3 место

Каримов Д -3 место
	Каримов Д.Г.

	17
	Открытый турнир по хоккею среди возрастов 2002-2004г.р ДЮСШ «Олимп» с.Семеновка
	республиканский
	12 участников-3 место
	Каримов Д.Г.

	18
	Соревнования по баскетболу
	районный
	Насырьянова А., Муллагалиева А.,1 место.
	Каримов Д.Г.

	19
	Легкоатлетическая эстафета, посвященная 73-летию Победы в ВОВ
	районный
	8 участников
	Хасанов И.М.


· По плану  работы школы были проведены следующие мероприятия: 
	№
	мероприятие
	участники
	организаторы

	1
	День Знаний. Урок «Россия устремленная в будущее»
	1-9 кл.; родители
	Хабибрахманова А.Р.;

Гилязутдинова Г.Х.

	2
	Кл.час посвященный ко Дню солидарности в борьбе с терроризмом
	1-9 кл
	Кл.руководители

	3
	Кл.час «Законы школьной жизни. Права и обязанности учащихся»
	1-9 кл
	Кл.руководители

	4
	Кл.час по правилам дорожного движения
	1-9 кл
	Кл.руководители

	5
	Экскурсии на природу
	2-9кл
	Кл.руководители

	6
	День профилактики. Урок ОБЖ(8.9кл) по теме «Права, обязанности и ответственность граждан в области пожарной безопасности. Обеспечение личной безопасности при пожарах», выставка рисунков «Мы за ЗОЖ», Веселые старты(1-4 кл), беседа «Быть здоровым престижно!», Современные требования к профессионалу. Кто нужен работодателю»
	1-9 кл
	Хабибрахманова А.Р.. учителя начальных классов.



	7
	Кл.час «Жизнь как высочайшая ценность»
	1-9 кл
	Кл.руководители

	8
	Кл.час по духовно-нравственному воспитанию
	1-9 кл
	Кл.руководители

	9
	Утренник ко Дню учителя
	1-9 кл, учителя, ветераны
	2,4 кл. Кабирова Г.Н.

	10
	День Дублера
	1-9 кл.
	8,9кл

	11
	Кл.час «Главный труд подростка-учеба»
	1-9 кл
	Кл.руководители

	12
	Осенний бал
	5-9 кл
	Хабибрахманова А.Р.

	13
	Неделя начальных классов
	1-4кл
	Гилязутдинова Г.Х., Кабирова Г.Н.

	14
	Кл.час «Правовые знания по профилактике употребления ПАВ»
	1-9 кл
	Кл.руководители

	15
	Кл.час «Моя Республика- Марий Эл»
	1-9 кл
	Кл.руководители

	16
	Концерт д.Ирнур, д.Портянур
	
	Работники СДК

	17
	Тематический урок безопасности в сети Интернет
	7-9 кл
	Хасанов М.М.

	18
	Кл.час "Толерантность: вчера, сегодня, завтра"
	1-9 кл
	Кл.руководители

	19
	Неделя предпринимательства. Ярмарка
	1-9 кл
	Хабибрахманова А.Р.,кл.руководители

	20
	Встреча с ветераном спецназа, участником боевых действий на Северном Кавказе Мингалевым Александром Егоровичем
	1-9 кл
	Хабибрахманова А.Р.

	21
	Школьный этап ВсОШ
	7-9кл
	Хабибрахманова А.Р., учителя-предметники.

	22
	Кл.час "Курить-здоровью вредить"
	1-9 кл
	Кл.руководители

	24
	Мероприятия ко Дню матери
	1-9 кл
	Файзрахманова А.М.,кл.руководители

	25
	Кл.час "Всемирный день борьбы со СПИДом"
	1-9 кл
	Кл.руководители

	26
	Тематические выставки материалов, книг в библиотеке
	
	Хасанов М.М.

	27
	Единый урок "Знание-ответственность-здоровье
	7-9кл
	Хабибрахманова А.Р.

	28
	Кл.час "Выбор профессии"
	1-9 кл
	Кл.руководители

	29
	 Кл.час "Экологическое воспитание"
	1-9 кл
	Кл.руководители

	30
	Кл.часы по правовому воспитанию
	1-9 кл
	Кл.руководители

	31
	Новогодние праздники
	1-9 кл
	Хабибрахманова А.Р., Кабирова Г.Н., Хасанова Р.Г.,кл.руководители

	32
	Всероссийский открытый урок "Проектория"
	8-9кл
	Хабибрахманова А.Р.

	33
	Общешкольное спортивно-оздоровительное мероприятие на катке
	1-9кл
	Каримов Д.Г.; Файзрахманова А.М.

	34
	Кл.часы по патриотическому воспитанию
	1-9 кл
	Кл.руководители

	35
	Школьный этап Всероссийского конкурса "Живая классика"
	5-9кл
	Гайсина И.Р.; Хабибрахманова А.Р.

	36
	Военно-спортивная игра "Зарница"
	1-9кл
	Каримов Д.Г., Хасанов И.М.

	37
	Лыжня России
	1-9кл
	Каримов Д.Г., Хасанов И.М.

	38
	Утренник ко Дню Защитников Отечества
	1-9 кл
	Гайсина И.Р., 5 кл

	39
	Праздник пап в начальном звене
	2,4кл
	Кабирова Г.Н.

	40
	Утренник к 8 марта
	1-9 кл
	Гайсина И.Р., 6 кл

	41
	Праздник Букваря
	1-4 кл, родители
	Гилязутдинова Г.Х.

	42
	Профориентационная работа. Встречи с представителями учебных заведений.
	8-9кл
	

	43
	Кл.час "Быть здоровым-здорово"
	1-9 кл
	Кл.руководители

	44
	Кл.час "Ответственность. Самооценка и самоконтроль"
	1-9 кл
	Кл.руководители

	45
	День национального героя. Праздник Г.Тукая.
	1-9кл
	Файзрахманова А.М.

	46
	Кл.час, посвященный 130-летию Г.Тукая
	1-9 кл
	Кл.руководители

	47
	Кл.час, посвященный 32-ой годовщине катастрофы Чернобыльской АЭС.
	1-9 кл
	Кл.руководители

	48
	Неделя молодого избирателя
	8-9кл
	Хабибрахманова А.Р.

	49
	Уроки мужества
	1-9 кл
	Кл.руководители

	50
	Международная акция "Весенняя неделя добра"
	1-9кл
	Хабибрахманова А.Р.

	51
	Весенний легкоатлетический кросс
	1-9кл
	Каримов Д.Г., Хасанов И.М.

	52
	Кл.час "Я помню!Я горжусь!"
	1-9кл
	Кл.руководители

	53
	Торжественный митинг ко Дню Победы
	1-9кл
	Гатауллина Г.Г., 7-8кл

	54
	Общешкольный турслет. Республиканская акция "100 костров детства"
	1-9кл
	Хабибрахманова А.Р., Хасанов И.М., Каримов Д.Г., кл.руководители.

	55
	Последний звонок
	1-9кл, родители
	Хабибрахманова А.Р., Хасанова Р.Г., Гилязутдинова Г.Х.

	56
	Выставки тематических рисунков
	1-7кл
	Валеев Ф.С.

	57
	Общешкольные линейки
	1-9 кл
	Хабибрахманова А.Р.

	58
	Акции "Чистота залог здоровья", "Земля наш общий дом". "Пришкольный участок", "Клумба", "Учебные принадлежности", "Школьная форма". "Учебники"
	1-9кл
	Хабибрахманова А.Р.,Кл.руководители. 

	59
	Выпуск общешкольной газеты
	
	Хабибрахманова А.Р., редколлегия.

	60
	Организация каникулярного времени обучающихся
	1-9кл
	Хабибрахманова А.Р.

	61
	Уроки "Безопасное лето"
	1-9кл
	Кл.руководители

	62
	Экскурсия по г.Йошкар-Ола
	5,6кл
	Гайсина И.Р.,родители

	63
	Ледовый дворец п.Мари-Турек
	7-9кл
	Гатауллина Г.Г., родители


Публикации творческих работ обучающихся школы, мероприятий.

	№
	Статья
	Данные издания
	автор

	1
	Уку елы унышлы булсын. (Пусть продуктивным будет учебный год) 
	Газета "Наша жизнь", 8.09.2017 №35
	Зам по УВР Хабибрахманова А.Р.

	2
	Козге бал горлэде
	Газета "Наша жизнь", 27.10.2017 №42
	Учитель родного языка и литературы А.Файзрахманова

	3
	И терпеливая мама, и умный педагог
	Газета "Наша жизнь", 3.11.2017 №43
	Редактор Земфира Хусаинова

	4
	Булэк биру- сездэндер
	Газета "Наша жизнь", 10.11.2017 №44
	Учитель родного языка и литературы А.Файзрахманова

	5
	Рэхмэтебез сезгэ- энилэр!(Спасибо нашим мамам!)
	Газета "Наша жизнь", 8.12.2017 №48
	Учитель родного языка и литературы А.Файзрахманова

	6
	Учить учиться не так-то просто.
	Газета "Наша жизнь", 15.12.2017 №49
	Редактор Земфира Хусаинова


	7
	Ботен доньяда бер генэ (Один во всем мире)
	Газета "Наша жизнь", 29.12.2017 №51
	Обучающийся 6 кл Хабибрахманова А.

	8
	Ледовые старты
	Газета "Наша жизнь", 2.03.2018 №8
	Обучающийся 8 кл Галлямова З.

	9
	Кочлелэр, батырлар. житезлэр
	Газета "Наша жизнь", 9.03.2018 №9
	Учитель начальных классов Кабирова Г.Н.

	10
	Патриотик тэрбия
	Газета "Наша жизнь", 16.03.2018 №10
	Учитель начальных классов Кабирова Г.Н.

	11
	Тукай яши безнен йорэклэрдэ
	Газета "Наша жизнь", 4.05.2018 №17
	Учитель родного языка и литературы А.М.Файзрахманова

	12
	Оченче тапкыр сугышка китэм
	Газета "Наша жизнь", 4.05.2018 №17
	Обучающийся 5 кл Ибраев И.

	13
	100 костров детства
	Газета "Наша жизнь", 1.06.2018 №21
	Кл.руководитель 5,6 кл Гайсина И.Р.

	14
	Сонгы кынгырау бэйрэме
	Газета "Наша жизнь", 1.06.2018 №21
	Учитель-ветеран Т.Галимжанова


Работа библиотеки.

Объем фонда библиотеки: учебники-1073, учебных пособий-66, художественная литература-6000, справочный материал-235. Численность зарегистрированных пользователей библиотеки-59. Библиотекарем Хасановым М.М. в течение учебного года были организованы тематические выставки, размещены тематические информационные материалы. 

Проанализировав работу школы в 2017/2018 учебном году можно сделать следующие выводы:

1.Задачи, которые   поставлены педагогическим коллективом школы были решены.

2. Учебный план выполнен. Учебные программы пройдены по всем предметам.

3. Тематика заседаний МО, педсоветов, родительских собраний отражают основные  вопросы организации образовательной деятельности школы.
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РАЗДЕЛ №3. КОНЦЕПТУАЛЬНЫЕ ОСНОВАНИЯ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ      ШКОЛЫ
3.1. Концептуальные основания программы

В настоящее время в России ведется активная работа по развитию и модернизации сферы общего образования 

Первая задача, которую необходимо решить системе общего образования, заключается в создании таких условий обучения, при которых уже в школе дети могли бы раскрыть свои возможности, подготовиться к жизни в высокотехнологичном конкурентном мире. Решению этой задачи должно соответствовать обновленное содержание образования. 
Во-вторых, одновременно с внедрением новых стандартов общего образования должна быть выстроена разветвленная система поиска и поддержки талантливых детей, а также их сопровождения в течение всего периода становления личности.

Третьей важной задачей, стоящей перед общим образованием, является сохранение, качественное улучшение и пополнение кадрового состава преподавателей.  

В-четвертых,   должен измениться облик школ – как по форме, так и по содержанию.   Необходимы не только передовые образовательные стандарты, но и новые нормы проектирования школьных зданий и кабинетов, оснащение медпунктов, столовых и спортивных залов. Находиться в школе ребенку должно быть комфортно как психологически, так и физически.

 Пятым направлением, которое должно войти в новую программу развития общеобразовательной школы,  является решение всего спектра вопросов, касающихся здоровья школьников.  

В соответствии с задачами определены приоритеты программы развития образования в МБОУ «Портянурская ООШ» на период 2018-2025 гг.

Данная  программа ориентирована, прежде всего, на создание условий для индивидуализации образования учащихся школы на всех ступенях образования. Именно вокруг этой основной  идеи и строятся все основные  разделы Программы. 

 Программа является ориентиром и навигатором для образовательного учреждения на этапе   введения Федеральных Государственных образовательных стандартов.
3.2. Цель
Реализация единых образовательных линий в процессе приведения существующей школьной образовательной системы в соответствие требованиям ФГОС
3.3.Задачи.

 Задачи образования:

· сформировать ключевые компетентности учащихся в решении информационных, коммуникативных и  учебных образовательных задач; 

· осуществить индивидуализацию образовательного процесса на основе широкого использования средств ИКТ, через формирование средств и способов самостоятельного развития и продвижения ученика в образовательном процессе; 

· организовать поддержку учебных (урочных и внеурочных), внешкольных и внеучебных образовательных достижений школьников, их проектов и социальной практики; 

· способствовать развитию учащихся как субъектов отношений с людьми, с миром и с собой, предполагающее успешность и самореализацию учащихся в образовательных видах деятельности;

· сохранить и укрепить физическое и психическое здоровье, безопасность учащихся, обеспечить их эмоциональное благополучие;

· помочь учащимся овладеть грамотностью в различных ее проявлениях (учебном, языковом, математическом, естественнонаучном, гражданском, технологическом).
Задачи кадрового обеспечения:
· разработка системы нормативов и регламентов, необходимых для обеспечения реализации основных образовательных программ и достижения планируемых результатов общего образования в свете требований ФГОС;
·  укомплектованность кадрами, соответствующими профилю преподаваемой дисциплины и необходимой квалификации, способными к инновационной профессиональной деятельности, обладающими необходимым уровнем методологической культуры и сформированной готовностью к непрерывному образованию;
· формирование компетентностей профессиональной, информационной, коммуникативной, общекультурной, социально-трудовой, компетентности в сфере личностного самоопределения;

· создание условий для взаимодействия с учреждениями дополнительного образования, обеспечивающими возможность восполнения недостающих кадровых ресурсов;

· массовое обучение работников по всему комплексу вопросов, связанных с введением ФГОС, постоянное, научное и методическое сопровождение;

· использование инновационного опыта других образовательных учреждений, экспериментальных площадок Параньгинского района и Республики Марий Эл.
· проведение комплексных мониторинговых исследований результатов педагогов, образовательного процесса и эффективности инноваций.

Задачи педагогического обеспечения:
· разработка рабочих образовательных программ по различным предметам на основе федеральных программ, новых государственных образовательных стандартов;

· внедрение новых технологий, развивающих инновационное, самостоятельное, критическое мышление;

· разработка и реализация воспитательной программы по духовно-нравственному воспитанию; 

· реализация программы по сохранению и укреплению духовного и физического здоровья;

· разработка программы коррекционной работы;

· разработка локальных актов по вопросам организации и осуществления образовательного процесса, в свете модернизации образования
Задачи психологического обеспечения:
· апробация и внедрение методик, направленных на коррекцию усвоения знаний учащимися;
· апробация и внедрение наиболее эффективных психодиагностических комплексов для выявления одаренных детей;

· разработка творческих, индивидуальных программ развития одаренного ребенка.

Задачи материально-технического обеспечения:
· разработка и реализация плано-финансовой поддержки и материального обеспечения программы развития;

· создание необходимой материально-технической базы, обеспечивающей высокое качество образования (среднего общего) и дополнительного.

Задачи управления:
· разработка и реализация концепции эффективного управления всеми образовательными структурами и персоналом, включенным в реализацию программы развития;

· организация и проведение курсов подготовки и переподготовки, учебных семинаров, научно-практических конференций;

· совершенствование организации ученического соуправления, активизация участия в детском движении согласно Указа Президента Российской Федерации «О создании Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников» от 29 октября 2015 г. № 536 и Распоряжения Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 г. № 2403-р.  «Основы государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года», 
3.4. Модель  выпускника МБОУ «Портянурская ООШ»

Образ выпускника школы становится ориентиром для проектирования процессов и условий получения образовательных результатов, главным инструментом развития школы и педагогического коллектива.

Новый федеральный государственный образовательный стандарт определяет «модель выпускника начальной, основной и средней ступени образовательного учреждения».   Стандарт ориентирован на становление личностных характеристик выпускника.

«Портрет выпускника начальной школы»:
        любящий свой народ, свой край и свою Родину; 

        уважающий и принимающий ценности семьи и общества;

        любознательный, активно и заинтересованно познающий мир;

        владеющий основами умения учиться, способный к организации собственной деятельности; 

        готовый самостоятельно действовать и отвечать за свои поступки перед семьей и обществом; 

        доброжелательный, умеющий слушать и слышать собеседника, обосновывать  свою позицию, высказывать свое мнение; 

        выполняющий правила здорового и безопасного для себя и окружающих образа жизни. 

 «Портрет выпускника основной школы»: 

        любящий свой край и свою Родину, знающий свой родной язык, уважающий свой народ, его культуру и духовные традиции;

        осознающий и принимающий ценности человеческой жизни, семьи, гражданского общества, многонационального российского народа, человечества; 

        активно и заинтересованно познающий мир, осознающий ценность труда, науки и творчества; 

        умеющий учиться, осознающий важность образования и самообразования для жизни и деятельности, способный применять полученные знания на практике; 

        социально активный, уважающий закон и правопорядок, соизмеряющий свои поступки с нравственными ценностями, осознающий свои обязанности перед семьей, обществом, Отечеством;

        осознанно выполняющий правила здорового и безопасного для себя и окружающих образа жизни; 

        ориентирующийся в мире профессий, понимающий значение профессиональной деятельности для человека.

РАЗДЕЛ №4. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ

Приоритетными направлениями развития школы на этапе модернизации школьной образовательной системы с целью обеспечения введения Федеральных Государственных образовательных стандартов являются:

· повышение качества образовательных услуг;

· профильное обучение на старшей ступени; 

· информатизация УВП;

· социализация учащихся;

· здоровьесбережение.

4.1. Повышение качества образовательных услуг
             Программа по модернизации школьной образовательной системы с целью обеспечения введения ФГОС выдвигает в качестве реальной цели формирование человека, способного воспитывать и развивать самого себя, человека самосовершенствующегося. Это должен быть человек высокой культуры, глубокого интеллекта и сильной воли, обладающий зрелым уровнем самосовершенствования. 
            Самосовершенствование издревле почиталась как наука наук и искусство искусств, как труднейшее человеческое дело. Но, чтобы человек был к нему способен, нужно с малых лет не дать угасать потребности в созидании, творчестве, воспитывать потребность поддерживать и приумножать ценности жизни. То есть необходим курс (целенаправленная программа) по самосовершенствованию личности, предназначенный для теоретического осмысления ребенком своей учебы и жизнедеятельности, для созидания теоретического фундамента его саморазвития.

Цель: обеспечить условия для формирования у учащегося способности к осуществлению ответственного выбора собственной  индивидуальной образовательной траектории через полидеятельностный принцип организации  образования обучающихся.

Основными задачами являются:

· разработать систему нормативов и регламентов, необходимых для обеспечения реализации основных образовательных программ и достижения планируемых результатов общего образования в свете требований ФГОС;

· сформировать системообразную методологическую теоретическую базу для сознательного управления учащимся своим развитием;

· направить процесс саморазвития, самосовершенствования учащегося;

· помочь учащемуся осознать и принять цели и содержание образования;

· организовать рефлексивную деятельность ребенка, запускающую микро- и макропрограммы работы над собой;

· ознакомить с практическими приемами и методами своего духовного и физического роста и самосовершенствования;

· разработать систему оценки личностных достижений школьников.
Направления мониторинга

1. Мониторинг результативности учебного процесса

2. Мониторинг годовых отметок, % успевающих на «4» и «5» по всем предметам, степени обученности по предметам, среднего балла каждого учащегося 5-11 классов 

3. Мониторинг удовлетворенности выбором элективных курсов

4. Мониторинг удовлетворенности качеством образовательных услуг

5. Мониторинг выполнения программ

6. Мониторинг промежуточных результатов ОГЭ и ЕГЭ

7. Мониторинг работы с учащимися «группы риска» при подготовке к ОГЭ и ЕГЭ
4.2. Основные направления реализации программы:

1. В сфере общего образования
Создание условий, обеспечивающих доступность, качество и эффективность образования в системе общего образования города, посредством обеспечения и последовательной реализации бесплатного начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, недопущение отсева детей из школ.
Творческая реализация базисного учебного плана образовательных учреждений, отражающего нормативы федерального государственного образовательного стандарта, позволяющего удовлетворять запросы населения в образовательных услугах посредством личностно-ориентированных технологий воспитания и обуче​ния.
Обеспечение образовательных потребностей одаренных детей с целью воспроизводства интеллектуального потенциала.
В начальной школе - расширение масштабов использования технологий развивающего обучения, повышение качества образовательного процесса, создание преемственности в образовательных программах дошкольного и начального школьного образования. Раннее изучение иностранного языка и основ компьютерной грамотности.
В основной общеобразовательной школе - усиление внимания к психофизиологическим особенностям подростков, сосредоточение усилий педаго​гов и 

практических психологов на выявление и развитие индивидуальных познавательных потребностей и способностей учащихся, формирование у них готовности к непрерывному обра​зованию. 

Обеспечение преемственности в реализации технологий развивающего обучения. Ведение предпрофильной подготовки учащихся в 8-9-ом классе.
В средней общеобразовательной школе: усиление влияния об​разования на социализацию и гражданскую идентификацию личности, ее профессиональное самоопределение, введение по выбору учащихся профильного обучения в 10-ом и 11-ом классах.  

Создание системы мониторинга качества обучения, использование в образовательной практике различных форм независимой экспертизы уровней обученности и компетентности учащихся.
2. В сфере дополнительного образования детей
Реализация принципа дополнительности в образовательном процессе и во взаимодействии школы и учреждений дополнительного образования, привлечение в систему дополнительного образования высококвалифицированных педагогов, в том числе и из других профессиональных сфер, а также обеспечение повышения квалификации и профессиональной переподготовки руководящих и педагогических кадров – работников системы дополнительного образования детей. 

3. В сфере воспитательной работы

Целью развития системы воспитания в образовании учащихся является ее развитие в интересах развивающейся духовно богатой, толерантной, физически здоровой, граждански сознательной, социально активной творческой личности.

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих основных задач:

- воспитательный процесс в образовательных учреждениях тесно увязывать с учебным процессом, внешкольной работой, с региональными и местными особенностями жизни учащихся, с их интересами, профессиональными ориентациями; 

- проводить военно-спортивные игры, поддерживать техническое творчество 

молодежи, осуществлять исследовательскую работу, организовать работу кружков по направлениям: 

· художественно-эстетическое,

· физкультурно-спортивное, 

· спортивно-техническое, 

· социально-педагогическое, 

· естественнонаучное, 

· научно-техническое,

· военно-патриотическое, 

· эколого-биологическое,

· культурологическое, 
· туристско-краеведческое; 

            - увеличивать количество творческих объединений по интересам;
- обеспечить привлечение семьи к воспитанию детей и молодежи;

- повысить эффективность профилактики асоциального поведения детей и подростков, детской безнадзорности, правонарушений и других негативных явлений за счет организации максимальной занятости обучающихся через развитие системы дополнительного образования детей; формирование эффективной системы профилактики детской беспризорности, безнадзорности и правонарушений; усиление педагогического влияния на детей и подростков в период летних каникул и повышение их занятости;

- укреплять взаимодействие с заинтересованными ведомствами и организациями по вопросу воспитания детей и молодежи.

 Исходя из региональных особенностей, приоритетными направлениями воспитания в системе образования определить:

 - духовно-нравственное, гражданско-патриотическое, трудовое, физическое воспитание и спортивно-оздоровительную работу; художественно-эстетическое, экологическое  просвещение и воспитание; 

 - формирование качеств, направленных на обеспечение безопасности личности, ее жизни и здоровья, способности противостоять агрессии, неприятие алкоголизма, наркотиков и других рисков и угроз человеческому потенциалу, качеству жизни людей.
. 

4. В сфере здоровьесбережения учащихся

Важнейшей составляющей работы всех образовательно-воспитательных учреждений  является деятельность по сохранению и укреплению здоровья детей и молодежи, формирование у них ценности здоровья и здорового образа жизни за счет реальной разгрузки содержания общего образования; использования эффективных методов обучения; повышения удельного веса и качества занятий физической культуры; организации мониторинга состояния здоровья детей и молодежи. 

Основные пути решения проблемы – разработка и принятие целевой подпрограммы «Образование и здоровье», направленной на решение следующих задач:

- реализация новых технологий здоровьесберегающего образования;

- разработка и внедрение системы коррекции нарушений соматического здоровья с использованием комплекса оздоровительных мероприятий без отрыва от учебного процесса; 
- улучшение питания учащихся, санитарно-гигиенических условий образовательного учреждения, материально-технической и учебной базы, социально-психологического 

климата в коллективах; 

- совершенствование системы взаимодействия медицинских специалистов и педагогов с родителями, пропаганда здорового образа жизни и профилактика заболеваний.
5. В сфере информатизации образования

Создание нормативно-правовых, материально-технических, организационно-методических условий для единой информационной системы в школе.
Создание и развитие эффективного механизма повышения квалификации педагогов в области информатизации учреждений, использования информационных и коммуникационных технологий в обучении и управлении образованием.

Внедрение в учебный процесс высококачественных, открытых, доступных по стоимости цифровых учебных материалов и учебно-методических комплектов, отвечающих задаче подготовки учащихся, педагогов и работников управления образованием.

Развитие дистанционного образования.

Дооснащение компьютерной техникой учреждений образования в соответствии со спецификой их функций. 

6. В сфере научно-исследовательской 
и инновационной деятельности
Разработка комплекса теоретических и практических проблем образова​ния, связанных с обеспечением высокого уровня качества образования.

Организационная и финансовая поддержка муниципальных экспериментальных площадок, через эффективное методическое сопровождение экспериментальной работы, с привлечением методистов отдела образования и по делам молодежи. Проведение фестивалей экспериментальных площадок. 

Финансовая поддержка научно-исследовательских работ, направленных на решение актуальных и перспективных проблем системы образования: психолого-педагогических, методических и организационно-экономических. Укрепление связи исследований, инноваций и внедрения полученных результатов в учебный процесс.

7.  В сфере обновления методической работы.

Проведение практических занятий по освоению педагогами информационных технологий.
 Освоение педагогами инновационных личностно-ориентированных и интерактивных технологий, компьютерных технологий и технологий дистанционного обучения, соответствующих концепции компетентностного подхода в образовании и реализующих идею развития и саморазвития ребенка, его успешной адаптации в современном обществе.

Внедрить программу теоретических семинаров и практических занятий по подготовке коллектива к реализации программы развития;

Сформировать банк данных инновационного опыта педагогов школы;

Разработать систему оперативного информирования педагогов по вопросам инноваций и передового опыта в сфере образования (с активным участием библиотекаря);

Разработать действенную систему распространения педагогического опыта (творческие мастерские, мастер-классы, стажерские площадки, конкурсы);

Организовать службу методической помощи педагогам по подготовке их публикаций, выступлений, методических рекомендаций;

Организовать постоянно действующую систему индивидуальных консультаций педагогов;

Разработка модели психолого-педагогического сопровождения и аналитико-диагностического обеспечения образовательного процесса:  

Организовать постоянно действующий социально-психологический мониторинг образования и воспитания  детей;

       -     Наладить постоянное отслеживание проблем и затруднений, с которыми сталкиваются педагоги в процессе реализации образования.

      -  Разработка системы мониторинга, методики отслеживания результативности и динамики качества протекания процесса развития школы. 

Обеспечение доступного общего образования

	№
	Мероприятия
	Срок 
	Ответственный 

	1
	Составление списков учащихся для зачисления в 1, 5, 10 класс
	 до 01.09
ежегодно
	Зам. директора по  УВР

	2
	Составление списка прибывших и выбывших учащихся за лето
	 до 01.09
ежегодно
	Зам. директора по  УВР

	3
	Экспертиза и утверждение рабочих программ учителей
	Сентябрь
ежегодно
	Рук. МО, зам. директора по УВР

	4
	Составление расписания уроков
	Август
ежегодно
	Зам. директора по  УВР

	5
	Контроль за работой с отстающими учащимися
	в течение года

	Зам. директора по  УВР

	6
	Контроль посещаемости занятий
	Постоянно
	Администрация, соц. педагог

	7
	Ознакомление учащихся с правилами техники безопасности при проведении различных учебных занятий
	в течение года
	Зам. директора по УВР

	8
	Организация индивидуального обучения на дому
	По необходимости
	Зам. директора по УВР

	9
	Составление списка детей-инвалидов и контроль за их обучением
	до 15.09
ежегодно
	Зам. директора по  УВР

	10
	Обеспечение учащихся из малообеспеченных семей бесплатным питанием и учебниками 
	до 05.09
ежегодно 
	Соц. педагог

	11
	Контроль за проведением медицинского осмотра учащихся
	По графику МСЧ-59
	врач

	12
	Ознакомление учителей с итогами медицинского осмотра учащихся
	По окончании медосмотра
	врач

	13
	Ознакомление родителей с итогами медицинского осмотра учащихся
	
	классные руководители

	14
	Контроль за выполнением медицинских рекомендаций учителями при проведении учебного процесса
	в течение года
	Зам. директора по УВР

	15
	Проведение анализа успеваемости учащихся по итогам четвертей на педагогическом совете
	по итогам четверти
	Зам. директора по  УВР

	16
	Контроль за посещаемостью учащихся, требующих особого педагогического внимания  
	систематически
	Соц. педагог

классные руковод.

	17
	Проведение заседаний совета профилактики с приглашением учащихся, пропускающих занятия в школе, имеющих низкую мотивацию к обучению.
	1 раз в месяц
	Зам. директора по  ВР

	18
	Проведение индивидуальных бесед с учащимися, пропускающими уроки без уважительных причин
	по мере необходимости
	Зам. директора по  УВР

	19
	Организация встреч с родителями учащихся, пропускающих уроки без уважительных причин и безответственно относящихся к учёбе
	по мере необходимости
	Зам. директора по  УВР 


Психолого-педагогическое сопровождение и социальная поддержка детей-инвалидов

	№ 
	Мероприятия
	Сроки
	Результат
	Ответственный

	1
	Организация обучения детей-инвалидов в коррекционных классах и на дому 
	Сентябрь, в теч года
	Реабилитация
	Зам. директора по  УВР,

кл. рук-ли

	2
	Коррекционно-развивающая работа с детьми-инвалидами 
	В теч. года
	Реабилитация
	Учителя.

шк.специалисты

	3
	Контроль за посещением занятий детьми-инвалидами и детьми спец. группы
	В течение года
	Реабилитация
	Зам. директора по  УВР,

кл. рук-ли

	4
	Учет будущих первоклассников, проживающих на закрепленной за школой территории, выявление детей с ОВЗ.
	В теч. года
	Список
	Зам. директора по  УВР 

	5
	Совместные мероприятия школы и ДОУ по комплектованию классов для детей с ОВЗ
	В теч года
	преемственность
	Зам. директора по  УВР 

	6
	Собрания родителей будущих первоклассников (в том числе с ОВЗ) 
	Декабрь , апрель
	Комплектование 1 классов
	Администрация, будущие учителя 1-х кл.

	7
	Организация работы «Школы будущих первоклассников» по субботам
	Февраль-май
	преемственность
	Зам. директора по  УВР, будущие учителя 1-х кл.

	8
	Индивидуальные консультации родителей будущих первоклассников.
	В течение года
	Комплектование 1 классов
	Администрация, шк.специалисты

	9
	Собрания родителей будущих пятиклассников
	Апрель 
	Комплектование 5 классов
	Администрация, будущие учителя

	10
	Индивидуальные консультации родителей будущих пятиклассников.
	В течение года
	Комплектование 1 классов
	Администрация, шк.специалисты


 Организация адаптационного периода в 1 классе
	№ 
	Мероприятия
	Сроки
	Результат
	Ответственный

	1
	Взаимопосещения уроков и внеурочных мероприятий учителями и воспитателями МДОУ п.Параньга  
	Сентябрь-октябрь, апрель-май
	Изучение инд. особенностей детей
	Зам. директора по  УВР, воспитатели ДОУ

	2
	Индивидуальные консультации воспитателей и учителей 1 классов
	В течение года
	Повышение компетентности 
	Зам. директора по  УВР

	3
	Входная психолого-медико-педагогическая диагностика 1-классников
	Сентябрь-октябрь
	Изучение инд. особенностей
	Учителя, педиатр, шк.психолог, логопед

	4
	Валеологический анализ расписания 1-х классов
	Сентябрь 
	Выполнение СанПиН
	Зам. директора по  УВР

	5
	Контроль за организацией образовательного процесса в 1 классах
	Сентябрь-октябрь
	Выполнение СанПиН
	Зам. директора по  УВР

	6
	Реализация курса «Введение в школьную жизнь»
	Сентябрь 
	Адаптация детей к школьн. жизни
	Зам. директора по  УВР учителя 1-х кл

	7
	Школьный ПМПК «Адаптация первоклассников».
	Октябрь, апрель
	Психолого-медико-педагогическое сопровождение
	Администрация, шк.специалисты

	8
	Родительское собрание «Адаптация первоклассников»
	Сентябрь 
	Взаимодействие с семьей
	Администрация,

Кл рук-ли


 Организация адаптационного периода в 5 классе
	№ 
	Мероприятия
	Сроки
	Результат
	Ответственный

	1
	Инструктаж классных руководителей 5-х кл. «Организация адаптационного периода».
	Август 
	Выполнение СанПиН
	Зам. директора по  УВР

	2
	Изучение нормативных документов, методических рекомендаций
	Август 
	Повышение компетентности
	Зам. директора по  УВР , Кл.рук-ли

	3
	Собеседования кл.рук. 5 классов с учителями нач. классов «Инд.особенности учащихся»
	август
	Изучение инд. особенностей
	Кл.рук-ли

	4
	Анализ состояния здоровья учащихся 5-х классов
	Сентябрь 
	Изучение инд. особенностей
	врачи ЦРБ

	5
	Валеологический анализ расписания 5-х классов
	Сентябрь 
	Выполнение СанПиН
	Зам. директора по  УВР

	6
	Психолого-педагогическое сопровождение по программе «Адаптация учащихся 5-х классов».
	Сентябрь -октябрь
	Адаптация
	Психолог,

Кл.рук-ли

	7
	Родительское собрание «Организация  обучения в 5-х классах»
	Сентябрь  
	Взаимодействие с семьей
	Зам. директора по  УВР , Кл рук-ли

	8
	Контроль за посещаемостью учебных и индивидуальных занятий
	В теч. года
	Выполнение СанПиН
	Администрация,

 соц. педагог

	9
	Проверка дневников пятиклассников
	Октябрь 
	справка
	Зам. директора по  УВР

	10
	Посещение уроков учителей-предметников в 5-х классах
	по графику
	Выполнение СанПиН
	Зам. директора по  УВР

	11
	Анализ контрольных работ по русскому языку и математике 
	Октябрь 
	Итоги адаптации
	Зам. директора по  УВР,

учителя-предметники

	12
	Проверка школьной документации (инд. подход в период адаптации)
	Октябрь 
	справка
	Зам. директора по  УВР

	13
	ПМПК «Итоги адаптационного периода в 5-х классах»
	Октябрь 
	итоги адаптации, планирование 
	Администрация, шк.специалисты

	14
	Взаимопосещение учителями начальной и основной школы уроков и внеурочных мероприятий  в 4-5 классах. 
	В теч. года
	Изучение инд. особенностей
	Учителя 

	15
	Экскурсия будущих 5-классников в предметные кабинеты 
	Апрель  
	преемственность
	Администрация, учителя-предметники

	16
	Консультации учителей 4-5 классов
	В теч. года
	Повышение компетентности
	администрация, руководитель МО


Подготовка к итоговой аттестации
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	Организационная работа.

	1
	Размещение информации для учащихся и родителей на стенде «Уголок выпускника», на школьном сайте
	Постоянно
	Зам. директора по  УВР

	2
	Подбор материалов и публикаций по организации ОГЭ
	Постоянно 
	Зам. директора по  УВР

	3
	Сбор копий паспортов учащихся 9-х классов. Подготовка электронной базы данных.
	Октябрь  
	Зам. директора по  УВР, кл.рук.

	4
	Сбор заявлений учащихся о выборе экзаменов в форме  ОГЭ
	До 1 февраля

1 марта
	Зам. директора по  УВР, кл.рук.

	5
	Собрание  учащихся «Особенности государственной итоговой аттестации учащихся 9-х классов. Психологические особенности подготовки к ОГЭ».
	Ноябрь 
	Зам. директора по  УВР психолог

	6
	Родительские собрания «Особенности государственной (итоговой) аттестации учащихся 9-х классов. Психологические особенности подготовки к ОГЭ». Оформление проколов родительских собраний и листа ознакомления с нормативными документами.
	Ноябрь
	Зам. директора по  УВР психолог

	7
	Ознакомление учителей с нормативной базой государственной итоговой аттестации
	 В течение года
	Зам. директора по  УВР

	8
	Административные планерки по вопросам подготовки, проведения и анализа результатов ОГЭ.
	Январь

Март
 Май

Июнь
	Директор 

	9
	Организация индивидуальных консультаций для учащихся 9-х классов по предметам
	В течение года
	Зам. директора по  УВР

	10
	Оформление пропусков на  ЕГЭ. Инструктажи с учителями, задействованными в проведении ОГЭ
	Май
	Зам. директора по  УВР Кл. рук.

	11
	Получение протоколов результатов ОГЭ, ознакомление всех выпускников-участников ОГЭ с протоколами экзаменов в течение дня
	Май-июнь
	Зам. директора по  УВР

	12
	Организация проведения апелляций: разъяснение порядка подачи заявлений (время, место, сроки)
	После экзамена
	Зам. директора по  УВР

	13
	Организация участия выпускников в ОГЭ  в резервные сроки 
	Июнь
	Зам. директора по  УВР

	14
	Проведение педагогического совета по результатам ОГЭ . Анализ, проблемы, задачи и пути решения.
	Июнь


	директор

	2. Организация промежуточного контроля:

	1
	Система работы учителей-предметников по освоению государственного стандарта.


	Октябрь

Ноябрь

Январь Апрель  
	Зам. директора по  УВР

	2
	Организация подготовки учащихся к ОГЭ (совещание)
	Январь
	Зам. директора по  УВР

	3
	Подготовка к государственной итоговой аттестации учащихся 9 классов (посещение уроков)
	В течение года
	Зам. директора по  УВР

	4
	Контроль прохождения программ в 9-х  классах.
	Каждая четверть
	Зам. директора по  УВР

	5
	Подготовка к государственной (итоговой) аттестации учащихся 9-х классов (совещание)
	Ноябрь, январь, март
	Зам. директора по  УВР

	6
	Диагностическое тестирование ОГЭ и ЕГЭ по всем предметам (отработка процедуры проведения экзамена, анализ результатов)
	В течение года
	Зам. директора по  УВР

	3. Методическая работа:

	1
	Заседания методических объединений учителей-предметников «Приемы и методы работы, используемые при подготовке учащихся к сдаче ОГЭ»
	Ноябрь
	Зам. директора по  УВР

	2
	Консультации для учащихся «Предупреждение типичных ошибок в заполнении бланков».
	Февраль
	Зам. директора по  УВР

	3
	Совещание «Педагогические условия обеспечения качества проведения итоговой аттестации в форме ОГЭ»
	Февраль
	Зам. директора по  УВР


* Допустима коррекция тематики мероприятий в течение планового периода
Работа с детьми  с ОВЗ
	№ 
	Мероприятия
	Сроки
	Результат
	Ответственный

	1
	Составление адаптивных образовательных программ 
	август
	Адаптивная программа
	Администрация, учителя

	2
	Анализ состояния здоровья учащихся 
	сентябрь
	Изучение инд особенностей, рекомендации педагогам
	врачи ЦРБ

	3
	Валеологический анализ расписания  учащихся с ОВЗ
	сентябрь
	Выполнение СанПиНа
	Зам.директора по УВР

	4
	Организация адаптацион. периода в 1-м классе для детей с ОВЗ
	сентябрь
	Изучение инд особенностей
	Зам.директора по УВР

	5
	Посещение коррекционно-развивающих занятий 
	В теч. года
	Личностно-ориентир обучение
	Зам.директора по УВР

	6
	Контроль за формой организации учебного процесса для детей с ОВЗ
	В теч. года
	Выполнение требований СанПиНа и ортопедического режима
	Зам.директора по УВР

	7
	Организация психолого-медико-педагогического сопровождения 1-классников -  детей с ОВЗ
	ноябрь
	Личностно-ориентир обучение
	Зам.директора по УВР

	8
	Применение здравоохранительных технологий для детей с ОВЗ на уроках и во вненурочное время. Формирование навыков здорового образа жизни.
	декабрь
	Личностно-ориентир обучение
	Зам.директора по УВР

	9
	Организация инд.работы с инвалидами, со слабоуспевающими, частоболеющими, высокомотивированными для детей с ОВЗ
	В теч. года
	Личностно-ориентир обучение
	Зам.директора по УВР

	10
	Контроль за посещаемостью учебных занятий
	В теч. года
	Изучение инд особенностей
	Зам.директора по УВР

	11
	Родительские собрания «Организация  обучения для детей с ОВЗ»
	По графику
	Взаимодействие с семьей
	Кл рук-ли, шк.специалисты

	12
	Индивидуальные консультации с родителями
	По запросам
	Взаимодействие с семьей
	Зам.директора по УВР 

Кл рук-ли, шк.специалисты

	13
	Итоги учебно-воспитательной работы   с детьми с ОВЗ
	По итогам четвертей
	Личностно-ориентир обучение
	Зам.директора по УВР 

Кл рук-ли, шк.специалисты

	14
	Итоги оздоровительной и коррекционной работы  с детьми с ОВЗ
	По итогам четвертей
	Личностно-ориентир обучение
	Зам.директора по УВР 

Кл рук-ли, шк.специалисты


РАЗДЕЛ №5. ОСНОВНЫЕ ЭТАПЫ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ
I этап (2018 – 2019 учебный год) информационно-ознакомительный.

Задачи:

1. Подготовка педагогического коллектива к работе над Программой развития.

2. Стимулирование и мотивация педагогов к реализации Программы развития.

3. Проведение и анализ диагностики образовательного процесса.

4. Проанализировать учебные программы, их соответствие целям и стандартам ФГОС.

II этап (2019  - 2020 учебный год) – проектировочный

Задачи:

1. Разработка модели взаимодействия всех участников образовательного пространства школы.

2. Разработка предусмотренной программой развития целевых инновационных и опытно-экспериментальных программ:

- психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса школы;

- мониторинга качества образования; развития личности и формирования коллективов;

- организация работы с одаренными детьми;

- коррекция работы с учащимися требующими особого внимания. 

3. Создание предметных групп с целью разработки учебных программ.

4. Разработка модели и алгоритма деятельности ОУ.

5. Привидение нормативно-правовой базы в соответствии с реалиями развивающейся системы школы.

6. Утверждение Программы развития образования в МБОУ «Портянурская основная общеобразовательная школа» на 2021-2025 годы

III этап (2020-2025 годы) – внедренческий.

Задачи:

1. Внедрение разработанных целевых инновационных и опытно-экспериментальных программ.

2. Совершенствование организации образовательного и воспитательного процесса.

3. Внедрение ФГОС в начальной ступени образования и подготовка введению в среднем звене.

4. Внедрение модели сетевого взаимодействия образовательного пространства школы.

5. Совершенствование работы с одаренными детьми.

6. Создание ЕИС в школе.

7. Реорганизация методической работы.

8. Освоение педагогическим коллективом инновационных и здоровьесберегающих технологий в образовании.

IV этап (III – IV квартал 2025 год) – аналитико-обобщающий.

Задачи:

1. Анализ результатов введения инноваций в деятельность школы.

2. Систематизация полученных данных.

3. Внедрение в практику положительного опыта.

4. Выявление проблем и перспектив дальнейшего развития.

РАЗДЕЛ №6.ПРОГРАММА РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	  Направления
	Задачи
	Условия реализации
	

	
	
	Содержательные
	Кадровые
	Материально - технические
	Финансовые
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	

	1. Личная включённость педагогов в реализацию программы развития школы.
	1.Концептуальная
Разработка педагогами первой и высшей квалификационной категории собственной концепции обучения и воспитания в соответствии с программой развития школы и принципам преемственности; учителями второй категории -  определение методической темы самообразования в соответствии с программой развития школы;
	1. -Создание рабочих программ и календарно-тематического плана в соответствии с ФГОС

- Выделение в тематическом планировании и реализация на практике здоровьеформирующего компонента отдельных учебных предметов; деятельностный подход.

 
	1. Проведение семинаров, конференций, самообразование, курсы. 
	 
	1. Расходы на командировки, курсы.
	

	
	2. Технологическая
-Выделение основных технологий, методов и приёмов, которыми владеет педагог для реализации своей педагогической и воспитательной концепции;

 
	2. Акцентирование внимания на технологиях развивающего обучения; 

Использование ИКТ в учебном процессе;

развитие творческого мышления;

обучение на основе создания проблемных ситуаций;

усиление практической направленности образования, создание здоровьесберегающей психоэмоциональной среды;

применение групповых и проектных форм организации учебной деятельности, интегративных форм обучения и воспитания;
	 
	 
	 
	

	
	3. Методическая
- Творчество учителя по реализации своей педагогической и воспитательной концепции;

 
	3. Обобщение и представление собственного педагогического опыта в различных формах: презентации, выступления на конференциях различного уровня, педагогических советах, методических секциях, семинарах, участие в профессиональных конкурсах, публикации и т.д.

- Создание портфолио учителя. 
	3. Семинары, курсы по внедрению новых стандартов, информационно-коммуникативным технологиям, дистанционному обучению. Создание учителями своих сайтов, страничек на школьном сайте, блогов.   
	3. Оснащение учебных кабинетов современной компьютерной и оргтехникой, программным обеспечением. Реализация проекта, информатизация образовательного процесса.
	3. Средства на оплату за публикации и командировочные расходы для участия в семинарах, конференциях и для развития информационного пространства.
	

	2. Исследовательская

деятельность как способ формирования  

культуры

 

 

 

 

 

 

 

 
	Формирование

навыков исследовательской

деятельности у школьников разных возрастных групп:

· 1 -4 класс

· 5 -8 класс

· 9 -11 класс
	- установить направления исследовательской деятельности: лингвистическое, литературоведческое,

химико – биологическое и валеологическое, 

психологическое,

физико – математическое и информатика, 

экономико – географическое,

историко – обществоведческое

- активнее привлекать к исследовательской деятельности учащихся начальной школы
	Провести серию семинаров по исследовательской, проектной деятельности учителей и учащихся
	Совершенствовать материально-техническую базу учебных кабинетов, приобрести информационно-методическое обеспечение для исследовательской деятельности учащихся
	Средства необходимые для приобретения учебных кабинетов биологии, географии, истории, кабинета начальных классов, технологии, музыки, ИЗО
	

	
	Работа научного общества учащихся

	3. Подготовка  педагогических кадров для реализации программы развития школы
	Совершенствование

методической,

психолого – педагогической, информационной компетентности педагогов
	Соответствие содержания профессиональной подготовки задачам программы развития школы
	Постоянно-действующий семинар «Урок в свете ФГОС», работа творческих групп,   семинар по развитию одаренности школьников.
	 
	Средства, необходимые для оплаты командировочных расходов работникам школы, для оплаты работы приглашённых специалистов 
	

	4. Вариативность образовательной подготовки учащихся
	Удовлетворение индивидуальных образовательных запросов учащихся
	-Организация предпрофильного и профильного обучения, курсов по выбору.   Предоставление возможности получения дополнительного   образования, углубленного и расширенного получения знаний на факультативных, групповых и индивидуальных занятиях;

- Подбор и создание программного и методического обеспечения, соответствующего нормативным требованиям.
	Курсы повышения квалификации, командировки, конкурсы, семинары.
	
	
	

	 5. Психолого-педагогическое сопровождение учащихся, имеющих высокую учебную мотивацию, академические способности и способности в изучении отдельных предметов
	Обеспечение развития высокомотивированных (одаренных) учащихся.
	- Включение данного направления в число обязательных в работе школьных методических секций;

- Составление банка данных способных учащихся;

- Составление учителями – предметниками планов индивидуальной и групповой  работы с данной категорией учащихся;

 
	Наличие высоко-

квалифицированных

педагогов
	 
	 
	

	
	Проект «Рейтинг личных достижений учащихся»

	6. Интегрированность обучения
	Нахождение возможности интеграции содержания обучения по различным областям знаний, интеграция обучения и воспитания, интеграция обучения и дополнительного образования.
	Согласование тематических программ и тематического планирования, реализация интегративной программы по ШРР, интегративные образовательные проекты
	Проведение семинаров, конференций, творческих отчетов.
	 
	 
	

	7. Включение в школьный компонент учебного плана специфических предметов и факультативов.
	Целенаправленное формирование у учащихся культуры мышления, памяти, речи.
	Психолого-педагогическое сопровождение высокомотивированных детей, учащихся испытывающих трудности в освоение программы. 
	Психолого-педагогические семинары
	Материально-техническая база по внедрению программы 
	Расходы по семинарам.
	

	8. Информатизация образовательного пространства
	Повышение эффективности 

образовательного процесса 

на основе его технической модернизации
	-Программное обеспечение

-Создание и обеспечение работы медиатеки

-Функционирование внутришкольной сети 

-Совершенствование и управление работой школьного сайта.
	- Введение в штатное расписание системного администратора, повышение информационной грамотности педагогов.
	 
	 
	

	9. Формирование культуры здоровья
	1.Формирование мотивации и навыков ЗОЖ  участников образовательного процесса;

2. Сохранение и укрепление здоровья участников образовательного процесса.

3. Создание условий для обучения детей с ограниченными возможностями
	Традиционные подходы:

- информационный

- предостережение на основе примеров негативных последствий игнорирования ЗОЖ

- нравственный на основе морально – этических суждений

- эмоциональный на основе формирования адекватной самооценки, навыков общения, принятия решений

- организация досуга

Инновационные подходы:

-психосоциальные, направленные на формирование навыков преодоления жизненных трудностей в целом.
	Семинары, исследования, мониторинг
	 
	 
	

	10. Диагностика и мониторинг результатов образовательной деятельности.
	Подбор методов оценки эффективности работы по реализации программы развития, осуществление

коррекции, прогноза и мониторинга показателей эффективности образовательной деятельности.
	- Выявление интересов и потребностей субъектов образовательной деятельности;

- Выявление степени удовлетворённости условиями и результатами УВП субъектов образовательной деятельности;

- Мотивация учебной деятельности;

- Система оценки, контроля,  учёта и мониторинга успеваемости и «качества знаний;

- Система тестирования и диагностики развития личности (психологич., воспитательн.); 
	 
	Наличие диагностических 

методик.
	 
	

	11. Развитие межведомственных связей ОУ по реализации программы развития.
	Обеспечение открытости школьного образовательного процесса.
	 
	 
	 
	 
	


 НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	Содержание
	Формы, методы
	Исполнители
	Ожидаемый результат

	I.Развитие познавательных способностей личности ребенка

	 Интеграция учебного и воспитательного процессов; использование ИКТ на всех ступенях образования
	Координация тематического планирования, планов работы.
	Педагоги
	Скоординированность и повышение результативности.

	Участие в интеллектуальных состязаниях районного, республиканского, российского, международного уровня
	Олимпиады, конкурсы, конференции, фестивали.
	Педагоги
	Повышение уровня личной значимости, возможность самоутверждения.

	 Развитие мотивации непрерывного самообразования.

Развитие любознательности, интереса к  познанию окружающего мира;

Развитие интереса к научному познанию мира и себя.

 
	Внеклассная работа по предметам 

   учрежденческие, муниципальные, республиканские олимпиады

     Заочные викторины

     Интернет - викторины

     Интеллектуальные конкурсы

     Семейные викторины

     Игры-путешествия

     Выпуски тематических газет по предметам-

   Психологические тренинги, способствующие формированию самосознания ребёнка;

     Учебно-проектная деятельность.
     НПК учащихся

     Учебные, познавательные экскурсии
	Педагоги
	Формирование мотивации к самообразованию.

Рост активности учащихся с различными способностями, самореализация, творческое самовыражение, развитие интереса к предмету.

Сформированность мотивов деятельности, приоритетность мотива самосовершенствования.

	Индивидуальная работа с высокомотивированными детьми.

Развитие способности к логическому, продуктивному, творческому мышлению;

         

 Обучение основам умения учиться, развитие способности к организации собственной деятельности;  
	     Интеллектуальные конкурсы, заочные школы

     НОУ «Эврика»

    Работа творческой группы педагогов, 

    Сотрудничество с ВУЗами г. Йошкар-Олы, г.Казани и других  регионов

    Участие в «Русском медвежонке», «Золотое Руно», «Кенгуру» и др.
	Учителя-предметники

 

  

 

 

 

 

 
	Повышение познавательной активности высокомотивированных учащихся

	 Развитие познавательной активности учащихся средствами наглядности.
	Работа СМИ в школе

     Календарь знаменательных дат – дни рождения великих людей.

     Выставки книг в библиотеке

    Учебные проекты, посвященные знаменательным датам

     Использование во внеурочной деятельности разнообразных технических средств, наглядности.

     Проекты – презентации по тематике учебных проектов

 
	Педагоги

Библиотекарь


	Повышение интереса к предмету, расширение кругозора

	 II. Духовно-нравственное воспитание



	 

Реализация программы ценностного воспитания

 
	Проекты в рамках программы: 

1. «Этот день мы приближали как могли..»

2. «Моя профессия»

3. «Сделай свой двор чистым»

4. «Семья, дети, здоровый образ жизни»

5. «Семейные праздники и традиции»

6. «Я – предприниматель»

7. «Береги свою жизнь!»

8. «В гостях у сказки»

9. «Я гражданин России»


	 

 

Классные руководители
	 - Достижение цели воспитания 

Благородного Человека, Благородной Личности, Благородного Гражданина.

 

   -Сформированность ценностных ориентаций, определённых моделью личности выпускника

 

  - Повышение нравственной оценки поступков учащимися.

     

- Приверженность гуманистическим нормам в выборе форм адаптивного поведения.

	Воспитание толерантного отношения к миру и себе. 
 

Любовь к своему народу.
	Проект «МИР: Добро и толерантность»
	Классные руководители,

учителя иностранного языка, русского языка и литературы
	Формирование уважения к  проявлению национальных чувств Человека

	Чтение как фактор формирования Человеческого капитала. 
Воспитание потребности ребёнка в чтении как источнике радости общения с прекрасным, положительных эмоций, переживаний.

Использование различных форм работы с книгой.

 

Расширение литературного и исторического кругозора учащихся

 

 
	Программа «Школьная библиотека»
Разработка проектных линий по параллелям и их дальнейшая реализация
  

 Совместные проекты с районной и детской библиотекой
 
 
 
 
	Классные руководители, учителя русского языка и литературы, истории и истории искусств, музыки, изобразительного искусства, педагоги-организаторы
	Приобщение  детей и подростков к чтению, повышение уровня читательской культуры

 

Создание мультимедийной коллекции произведений русской классической литературы (сценарии эпизодов, их прочтение, серия иллюстраций)

 

Повышение читательской активности школьников, родителей. Педагогов.

	Духовное развитие и эстетическое восприятие мира.
Интегративность восприятия источников мировой и национальной культуры.

Побуждение к творческой деятельности ребёнка через реализацию творческих проектов.
	 КТД «В гостях у сказки»
	Классные руководители, учителя русского языка и литературы, истории и истории искусств, музыки, изобразительного искусства, педагоги-организаторы
	Повышение интереса к сказке как объекту национальной культуры.

Раскрытие способностей ребёнка через участие в различных видах  творческой деятельности

 

	Формирование нравственной позиции детей и подростков
	Трудовые акции на пришкольной территории   


	Совет законов и традиций, Совет школы, педагоги, классные руководители.
	Повышение уровня социальной активности, 

сформированность активной жизненной позиции

	Формирование ценностного отношения к здоровью. 

Знание и выполнение правил здорового и безопасного для себя и окружающих образа жизни
	Программа «Здоровье»
Элективные курсы «Здоровый образ жизни» (5-9 класс), «Основы здорового образа жизни» (10-11 класс) 

КТД «Семья, дети, здоровый образ жизни»
	 
	 

	Воспитание любви к Родине, гордости за героическое её прошлое.

Воспитание высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны
	Программа  «Патриотическое воспитание»

Проект «Я гражданин России»
 
КТД «Семейные праздники и традиции»
	Педагоги, классные руководители, учителя истории, ОБЖ.
	Воспитание духовно и физически здорового человека, неразрывно связывающего свою судьбу с будущим родного края, страны, способного встать на защиту государственных интересов России.

	 Подготовка детей к жизни в правовом государстве и гражданском обществе.

 

Трансформация мировоззрения – переход общества к новой системе духовных ценностей.

 Воспитание в духе уважения прав и свобод человека, ответственности.

 
	Программа «Воспитание правовой культуры»
	Классные руководители, учителя истории, социальный педагог, педагоги школы
	Усвоение правовых знаний, повышение умений применения знаний в жизни.

	Обогащение внутреннего мира ребёнка через  ознакомление с ценностями мирового искусства. 

 
	 

 Посещение музеев, выставок, концертов, театральных постановок, др 
	Учителя истории, истории искусств, музыки, ИЗО, литературы, классные руководители
	Усвоение ценностей мировой культуры.

Развитие потребности созерцания объектов искусства.

	 Использование различных форм знакомства детей с городом, краем.
	Экскурсии, тематические встречи, туристская деятельность. КТД  «Узоры Марийского края»
	Классные руководители
	Повышение интереса к истории родного края.

	Воспитание чувства милосердия. Понятие благотворительности.
	Благотворительная ярмарка, помощь детскому дому, дому ветеранов, помощь малообеспеченным и нуждающимся семьям. 
	Коллектив школы.
	Осознание учащимися важности «творить благо».

	Воспитание чувства сопричастности, солидарности и навыков сотрудничества  в совершении добрых поступков и дел
	Участие в детских движениях, проектах, акциях
	Педагог-организатор, классные руководители
	Повышение социальной активности, инициативы и самостоятельности детей в планировании, организации, подведении итогов дел.

	Укрепление традиций школьной жизни, обеспечивающих усвоение обучающимися нравственных ценностей, приобретение опыта нравственной, общественно значимой деятельности;
	Система традиционных классных дел

Поздравления с праздниками, знаменательными датами

Итоговые линейки с творческими отчетами классов
	Педагог-организатор, классные руководители
	Улучшение психологической атмосферы в классном и школьном коллективе.

Осознание общности, духовного сопряжения с детьми в классном и школьном коллективе.

Чувство гордости за успехи школы, сопереживания.



	
	
	
	

	III. Формирование и развитие информационно- коммуникативной культуры личности

	         Овладение навыками культурного общения;

         Сформированность навыков выбора способов адаптивного поведения в обществе, различных жизненных ситуациях;

         Умение решать проблемы в общении с представителями разных возрастных социальных групп людей;

         Развитие социально значимых качеств личности (самостоятельность, инициативность, ответственность, вера в себя);

         Развитие коммуникативных способностей 

          Формирование навыков ненасильственного разрешения конфликтов.

 
	   Психологические тренинги

   Ролевые игры

   Игровые методики

   Проектная деятельность

  Работа органов ученического самоуправления, их взаимодействие с другими органами школьного самоуправления

    Создание временных детских сообществ, моделирующих социум; школьных общественных объединений

   Организация работы школьного пресс-центра.

   Создание групп по реализации информационных проектов

   Издание школьной газеты

   Работа по информационному обеспечению школьного сайта

 
	Психологи

Классные руководители, социальный педагог

 

Ученический совет школы, педагоги

  

Информ-совет, педагог-организатор
	  - Сформированность  способности и качества общения, взаимодействия с компонентами социума.

   - Сформированность адекватной самооценки.

   - Позитивные эмоционально-психологические отношения в классных коллективах, повышение социального статуса ребёнка в коллективе.

   - Повышение уровня социальной адаптации и социальной активности детей и подростков. 

- Умение слушать и слышать, обосновывать  свою позицию, высказывать свое мнение терпимость, открытость, искренность, толерантность, уважение к собеседнику

   - Формирование способности нести ответственность за сделанный выбор, повышение самостоятельности учащихся

- Умение оперативно реагировать на изменения в социальном, информационном пространстве, умение выражать собственную позицию.

	 Формирование социальной адаптации, развитие навыков принятия  самостоятельных решений.
	- КТД «Я – предприниматель»

-«Полезные привычки, навыки, выбор» в 1-10 кл.
	Психологи, классные руководители, социальный педагог 
	 

	Адаптация в переходный период обучения 
	Цикл занятий по психологии личности для 5, 10 классов 
	Психологи
	Уровень адаптации

	Формирование информационной культуры
	Использование ИКТ в воспитательной работе
	Классные руководители, педагоги –организаторы, педагоги дополнительного образования
	Уровень овладения учащимися разными источниками информации, включая ИКТ

	Развитие инновационного мышления при выборе и  использовании разных источников информации в обучении, общении, деятельности.
	Семинары, практикумы по  НИД учащихся

Использование интерактивных средств, программ для дистанционного обучения, общения в социальных сетях
	Учителя -предметники, классные руководители
	 

	IV. Развитие творческих способностей ребёнка

	         Развитие умения строить свою жизнь по законам гармонии и красоты;

         Создание условий для самостоятельного творчества, духовного самовыражения через трудовую деятельность, науку или искусство;

         Воспитание веры в действенную силу Красоты в жизни Человека.

 
	КТДеятельность;
-творческие проекты;

-творческие конкурсы;

-выставки, фестивали
	Педагоги, классные руководители.
	Творческая активность ребёнка.

   

	Формирование единого пространства, творческой атмосферы в школе через интеграцию творческих объединений в проектной деятельности
	Творческие проекты
 
	педагог-организатор
	 

	Организация досуга детей и подростков.
	Вечера старшеклассников, диспуты, КВН.

 
	Классные руководители, педагоги-организаторы, органы ученического самоуправления
	  Обогащение содержания досуговой деятельности.

	Развитие творческих способностей путём привлечения ребёнка к участию в конкурсах и фестивалях

 
	Классные КТД, творческие вечера, праздничные концерты 
	педагоги-организаторы, библиотекарь, учителя начальной школы,

преподаватели ДШИ и ДДТ
	Повышение культурного и духовно-нравственного уровня детей и подростков Повышение творческой и социальной активности учащихся.

 

	V. Условия формирования культурного пространства школы.

	 Создание единого культурного пространства на основе сотрудничества с учреждениями дополнительного образования, учреждениями культуры и спорта города.

Использование возможностей воспитательного пространства города как фактора личностного становления детей
	        Составление договоров о сотрудничестве

      Посещение мероприятий, предусмотренных договором

        Совместные творческие проекты

        Музейно-выставочная деятельность
	Директор школы, зам. директора по ВР

  

Классные руководители, педагоги-предметники
	Расширение культурного пространства школы.

Создание единой идейной и содержательной основы деятельности по формированию воспитательного пространства.

	Создание образовательной среды, наполненной духовно-нравственным содержанием, решающим задачи эстетического воспитания.
	  Трудовые акции

  Организация дежурства

  Организация работ по благоустройству пришкольной территории

  Оформление кабинетов

  Оформительские детские проекты

  Оформление стенда почёта и достижений школы.
  Оформление тематических выставочных экспозиций в рекреациях.

    Использование ИКТ в оформлении школы.
	Совет чистоты и порядка

Классные руководители

Педагоги- предметники

 
	Формирование эстетического вкуса учащихся.

Воспитание уважения к труду и результатам творческой деятельности.

	 Преемственность школы и учреждений города в формировании ценностных установок учащихся
	Координация воспитательных задач учреждений, согласование направлений работы и содержания мероприятий

 
	Заместитель директора, педагог-организатор

Классные руководители
	Использование ресурсов города для решения задач воспитания

	 Сотрудничество школы и учреждений посёлка и республики в приобщении учащихся к ценностям искусства
	      День театра (коллективное посещение спектаклей)

      Посещение художественных выставок
	классные руководители
	Расширение пространства культуры.

Расширение кругозора детей, наполнение пространства жизни ребенка красотой. 

	 Связь дополнительного образования школы с системой дополнительного образования города
	      Участие школы в районных творческих конкурсах

      Участие в соревнованиях районной спартакиады школьников

     Участие в мероприятиях УДОД
	Педагоги дополнительного образования

Учителя-предметники

Учителя физкультуры
	Повышение результативности участия в городских мероприятиях

 

 

 

Расширение возможности выбора интереса, дополнительного занятия учащихся

	VI. Система работы с родителями

	Реализация подпрограммы «Психолого-педагогическое сопровождение семейного воспитания»
	 
	 
	 

	VII. Изучение эффективности ВСШ, реализации программы.

	 Мониторинг уровня воспитанности, сформированности личности ребёнка по критериям:

   сформированность жизненной позиции;

   сформированность нравственного потенциала личности;

   сформированность ценностных ориентаций;

   самоактуализированность личности; 

   удовлетворенность учащихся и родителей жизнедеятельностью школы 
	Диагностическая деятельность:

- анкеты;

- опросы;

- тесты;

- наблюдения.
	Классные руководители, зам. директора по воспитательной работе, психологи.
	Отслеживание эффективности ВСШ.

	VIII. Повышение профессионального уровня педагогов.

	Создание условий для поднятия престижа педагогов, занимающихся организацией созидательной повседневной жизни детей и подростков.
	Система показателей в баллах
	Администрация
	 

	Повышение профессиональной компетентности педагогов.

 
	   Участие в районных методических объединениях, творческих группах педагогов 

     Обучающие семинары для педагогов на базе школы


	Педагоги, классные руководители 

  Зам. директора по воспитательной работе,

руководитель методического объединения классных руководителей
	Повышение результатов воспитательной работы в классе

 

Успешное прохождение аттестации 

	Поиск и использование новых гуманных технологий и методов работы с детьми, позволяющими создать атмосферу сотрудничества и взаимопонимания в образовательном процессе
	     Использование гуманно-личностных подходов в воспитании

 
	Зам. директора по ВР,

Педагоги, участники творческих групп.
	Накопление опыта формирования гуманных отношений в системе образования

	   Обобщение опыта

   Профессиональный рост педагогов
	Участие в профессиональных конкурсах, педагогических НПК районного, республиканского, российского уровня
	Зам. директора по инновационной

работе, зам. директора по УВР

Зам. директора по воспитательной

работе
	Повышение результативности педагогического труда


РАЗДЕЛ №7. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
Новообразования в развитии детей:
Положительная динамика личностного роста школьников; освоение школьниками способов ненасильственного действия и демократического поведения, инновационного, критического мышления и рефлексии, навыков самоорганизации, самоуправления, проектной деятельности; формирование ценности патриотизма, толерантного сознания, здоровья; развитие субъектности в учебно-познавательной деятельности; формирование личностных мотивационных механизмов учения; формирование опыта самопознания, самоопределения, самореализации, саморазвития в учебно-познавательной деятельности; формирование умений вести учебный диалог, проблематизировать собственную деятельность; развитие навыков учебного самоконтроля и самооценки; опыт партнерских, сотруднических отношений детей друг с другом, со взрослыми в совместной деятельности, умение работать в команде, навыки групповой кооперации.

Новое в содержании, формах и методах педагогической деятельности: 
совершенствование профессионального мастерства педагогов школы, развитие их профессионального сознания, позиции воспитателя; метапредметная система заданий, направленных на обеспечение в пространстве урока процессов самопознания, самоопределения, самореализации, саморазвития личности школьника; описание коммуникативной картины уроков по различным учебным предметам;  формы гуманизации контроля и оценки учебной деятельности школьников на различных возрастных ступенях образования; технология проектирования и реализации педагогических событий как альтернатива мероприятийному подходу к воспитанию; определение инновационных форм развития субъектности родителей в образовательном процессе; определение форм развивающей совместности учащихся друг с другом, учащихся и педагогов в различных видах деятельности. 

Критерии
1.     Критерии эффективности: 

· личностные результаты – готовность и способность обучающихся к развитию, сформированность мотивации к учению и познанию, ценностно-смысловые установки учащихся, отражающие их индивидуально-личностные позиции, социальные компетентности, личностные качества; сформированность основ российской, гражданской идентичности;

· метапредметные результаты – освоенные обучающимися универсальные учебные действия (познавательные, регулятивные и коммуникативные);

· предметные результаты – освоенный обучающимися в ходе изучения учебных предметов опыт специфической для каждой предметной области деятельности по получения нового знания, его преобразованию и применению, а также система основополагающих элементов научного знания, лежащая в основе современной научной картины мира.

2.     Критерии воспитания:

· Формирование у школьников духовности и культуры, гражданской ответственности и правового самосознания, толерантности: 

- приобретение ценностных компетентностей; 

- выявление социальной жизненной позиции;

- выявление коммуникативных умений;

- этическая грамотность;

- нравственная воспитанность учащихся;

- наличие положительной самооценки, уверенности в себе. 

· Активизация деятельности ученического самоуправления: 

- состояние эмоционально-психологических отношений в детской общности и положение каждого ребенка;

- развитие ученического самоуправления;

- количественные показатели и результативность деятельности детских организаций, объединений в школе;

- внешкольные индивидуальные достижения обучающихся. Активизация работы органов родительской общественности, включение их в решение важных проблем жизнедеятельности школы. Создание условий для конструктивного и эффективного взаимодействия родителей и педагогов в решении проблемы индивидуального развития ребенка, формирования классного коллектива.

- удовлетворенность учащихся, родителей учебно-воспитательным процессом;

- активность участия родителей в жизнедеятельности школы.

· Повышение роли педагогов дополнительного образования в воспитательном процессе школы через большую включенность в единый педагогический процесс, участие в школьных проектах, КТД, традиционных делах. 

- удовлетворенность педагогов учебно-воспитательным процессом;

- количественные показатели и результативность деятельности объединений дополнительного образования в школе, городе, области и стране;

- внешкольные достижения обучающихся.

· Создание условий для повышения педагогической компетентности и максимального использования педагогического потенциала классных руководителей для решения задач воспитания. 

- удовлетворенность педагогов учебно-воспитательным процессом;

- внешкольные достижения обучающихся;

- динамика правонарушений;

- показатели здоровьесбережения обучающихся.

3.     Критерии здоровья:

Для определения формирования качеств выпускника   школы, необходимых ему как субъекту здорового образа жизни:

· ценностное отношение к сохранению здоровья;

· знание основных факторов, связанных с образом жизни человека, негативно влияющих на его здоровье;

· знание способов здоровьесбережения;

· опыт здоровьесбережения;

· индивидуальный мониторинг развития;

· увеличение часов на двигательную активность;

· рациональное питание;

выполнение санитарно-гигиенических требований.
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