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1. Анализ работы  

МБДОУ «Параньгинский детский сад №3 «Колокольчик»  
за 2022-2023 учебный год 

 
В 2022-2023 учебном году педагогический коллектив МБДОУ "Параньгинский детский сад № «Колокольчик» 

работал по образовательной программе «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. 
Васильевой (2015). Помимо основной образовательной программы, реализуемой в соответствии с Уставом, в рамках 
оказания дополнительных образовательных услуг в детском саду проводился различные кружки, где работа велась по 
следующим программам: 

1. «Балаларбакчасында татар телеойрэтупрограммасы» Борhанова Р.А., Юсупов Ф.Ф., 2004 г.,  
2. «Йочасадыштекугыжанышмариййылмымтуныктымо программе Иванова З.К., Кошкина Л.И., Логинова О.Н., 

Сапаев В.Ф., 2000 г.. 
Также, по запросу родителей, проводились  платные кружки: «Волшебные краски» (Руководитель кружка:Газизова 

Г.И.), «Грамотейка» (Руководитель кружка: Газизова Г.И.), « Занимательная математика» (Руководитель кружка: 
Самигуллина Н.Г.), «Веселый счет» (Руководитель кружка: Хафизова Г.Р.), «Счастливый английский», «Веселый 
английский» (Руководитель кружка: Хамидуллина Н.Ф.), «АБВГДейка»(Руководитель кружка: Мухаматшина А.Р..), « 
Са-Фи-Дансе» (Руководитель кружка: Рахматуллина Н.Н..), 
    На 1.09.2022 года в  ДОУ функционировали  6 возрастных групп от 2-х до 7 лет: 
- 2 группа раннего возраста (от 2-3 лет) – 17 ребенка 
-младшая группа (от 3 до 4 лет) - 14 детей 
- средняя (от 4 до 5 лет) –  14 детей 
- старшая группа  (от 5 до 6 лет)  – 22 детей 
- подготовительная группа №1 (от 6 до 67лет)  – 22 детей 
- подготовительная №2 (от 6 до 7 лет) –26 детей. 
Социальный состав семей воспитанников в 2022-2023 году представлен 
следующим образом: 
Полная семья – 100 (91%) семей 
Неполная семья –12 (8%) (одинокая мама, потеря кормильца, разведены). 
Количество многодетных семей, 3 и более детей – 24(17%) семей 
Семьи с одним ребенком – 48 (33%) семей 
Семьи с двумя детьми – 69 (49%) семей 



Прием в ДОУ осуществляется в соответствии с Положением о 
порядке приёма детей в муниципальные бюджетные дошкольныеобразовательные учреждения. 
Отношения между родителями воспитанников и законнымипредставителями строятся на договорной основе.Весь 
воспитательно-образовательный процесс осуществлялся в тесном контакте администрации, педагогов и родителей.  

В дошкольном учреждении велась систематичная и целенаправленная работа всего педагогического коллектива по 
взаимодействию с семьями воспитанников: проводились Дни открытых дверей, родительские собрания с участием 
специалистов, родительские гостиные, индивидуальное и групповое консультирование специалистами, участие 
родителей в мероприятиях дошкольного учреждении. Родители воспитанников были активными участниками всех 
мероприятий детского сада.  

В МБДОУ создаются условия для максимального удовлетворения запросов родителей детей дошкольного возраста 
по их воспитанию и обучению. Родители получают информацию о целях и задачах учреждения, имеют возможность 
обсуждать различные вопросы пребывания ребенка в ДОУ, участвовать в жизнедеятельности детского сада.  

Родители получали полную и достоверную информацию о деятельности детского сада через размещение 
информации на официальном сайте, информационные уголки. 
 
   Посещаемость за 9 месяцев учебного года составила??%, пропусков по причине заболеваемости ?? %. 
Педагогическому коллективу необходимо продолжить последовательную  и системную работу  по физическому 
развитию, приобщению дошкольников к здоровому образу жизни  и  укреплению их здоровья. 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 
№ 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации»,ФГОС дошкольного образования, СанПиН 2.4.1.3648 - 20, 
утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 №28.Уставом ДОУ, 

- с лицензией на осуществление образовательной деятельности №  от  года.Образовательная деятельность в ДОУ 
осуществляется на русском языке. Обучение в ДОУ осуществляется в очной форме. 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы 
дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной 
образовательной программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с 
учетом недельной нагрузки. 

Целью Программы является: всестороннее формирование личности ребёнка с учётом его физического 
развития, индивидуальных возможностей, интересов и способностей, готовности к обучению к школе. 

Основными  участниками  воспитательно-образовательного  процесса  являются  дети, родители, педагоги, 
специалисты. 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/


В ДОУ функционирует  6 групп  (соответственно 6 групповых помещений, 6 спальни, 6 теневых навеса  на 
прогулочных участках). В наличии: методический кабинет, музыкальный зал,медицинский кабинет, (включая  
изолятор), спортивная площадка. В сентябре 2021 года были  сделан капитальный ремонт прогулочных веранд. 

Создана  современная  информационно-техническая  база:  компьютеры,   
музыкальный  центр,  магнитофоны,  видео  и  аудио  материалы  для  работы  с детьми  и  педагогами,  с  информацией  
о  деятельности учреждения можно ознакомиться на сайте. 

В  детском  саду  созданы  условия  для  физкультурно-оздоровительной  работы,  игровой, познавательной,  
творческо-продуктивной  и  музыкально-театрализованной  деятельности.  Вся макро и микросреда наполнена 
оборудованием, пособиями, инвентарем. Специально  оборудованные  помещения  позволяют  осуществлять  
воспитательно-образовательную,  коррекционную  и  оздоровительную  работу  с  детьми  в  соответствии  с 
поставленными  перед  ДОУ  задачами,  осуществлять  всестороннее  развитие  личности  ребенка, учитывая  их 
интересы и повышать качество работы с детьми. 

На  территории  детского  сада  для  каждой  группы  имеются  оборудованныеиндивидуальные  участки,  с  
выделенным  местом  для  игр  и  двигательной  активности  детей; оборудована спортивная площадка. Территория 
детского  сада озеленена, оформлены цветники и клумбы, растут разнообразные деревья и кустарники. 

Учебно-методическая литература и наглядные пособия представлены в каждой группе, в методическом  кабинете.  
Имеется  картотека  литературы.  Ежегодно выписываются периодические издания, которые находятся в методическом 
кабинете. 
Режим деятельности ДОУ является гибким и строится в зависимости от социального заказа родителей, наличия 
специалистов, педагогов, медицинского работника. 

В образовательной деятельности значительное место занимает использование инновационных педагогических 
технологий. Активно используются информационно-коммуникационные технологии, технология проектной 
деятельности, исследовательская технология. Особое внимание уделяется и здоровьесберегающим технологиям с целью 
сохранения и укрепления здоровья детей, формирования основ здорового образа жизни. 

Все программы и технологии расширяют и углубляют основное образовательное содержание, что позволяет 
удовлетворить разнообразные образовательные потребности современной семьи и интересы дошкольников. 
Коллектив МБДОУ строит свою работу с учётом принципа интеграции образовательныхобластей, основываясь на 
комплексно - тематический принцип построения образовательногопроцесса. Все образовательные задачи решаются в 
процессе совместной деятельности ребёнкасо взрослым не только в непосредственно образовательной деятельности, но 
и в ходрежимных моментов и в самостоятельной деятельности детей. 

 



Таким образом, образовательная деятельность в ДОУ строится с учетом возрастных и индивидуально-
психологических особенностей воспитанников и осуществляется в основных видах детской деятельности: игровой, 
познавательно-исследовательской, двигательной, коммуникативной, продуктивной, трудовой. 

 
За прошедший 2022-2023 учебный год основные усилия педагогов детского сада были направлены на обеспечение 

максимально благоприятных условий для развития детей в соответствии с их возможностями, индивидуальными 
особенностями и склонностями, развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта 
отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром для успешной реализации ФГОС ДО. 

В связи с этим были поставлены соответствующие задачи, а весь образовательный (учебно-воспитательный) 
процесс (педсоветы, семинары, консультации, конкурсы, взаимодействие с педагогами, детьми и родителями) был 
направлен на реализацию этих задач:  

1. Развивать игровую деятельность, как основу социального развития ребенка в условиях реализации ФГОС ДО. 
2. Организовывать образовательную деятельность в детском саду в соответствии с ФГОС, уделяя особое внимание 

интеграции образовательных 
областей. 

3. Продолжать создавать условия для обогащения речевого образовательного пространства, обеспечивающего 
подготовку к обучению грамоте детей дошкольного возраста.  

4. Формирование у детей интереса к эстетической  стороне окружающей действительности, эстетического 
отношения к предметам и явлениям окружающего мира, воспитание интереса к художественно-творческой 
деятельности. 

5. Установление доверительных отношений между родителями и педагогами для определения  и реализации задач 
совместного воспитания детей. 

В детском саду продолжил работу ПМПк под руководством старшего воспитателя. Проводилась психологическая 
диагностика, направленная на выявление детей с личностными проблемами, имеющими трудности в общении, 
обучении, психологической готовности детей к школе; проводится консультирование воспитателей и родителей по 
проблемам воспитания и обучения, коррекционные занятия с проблемными детьми. 

В 2022-2023 учебном году функционировал консультационный центр. Основными формами деятельности 
консультативного пункта являются организация дискуссий, индивидуальных и групповых консультаций по запросу 
родителей (законных представителей), организация заочного консультирования по письменному обращению, 
телефонному звонку, через организацию работы сайта образовательного учреждения. Основными принципами работы 
консультативного пункта ДОУ являются добровольность и компетентность. Консультативный пункт функционирует 



бесплатно, его могут посещать родители и дети, не посещающие и посещающие детский сад. В течение учебного года 
было оказано 8 консультаций  родителям как при личном обращении, так по телефону.  

 
Для повышения эффективности воспитательно-образовательного процесса в детском саду осуществляется 

мониторинг качества усвоения образовательной программы. Он позволяет проанализировать динамику развития и 
усвоения программного материала, определить уровень усвоения программы по всем разделам и во всех возрастных 
группах, а также оценить состояние учебного процесса, как в каждой возрастной группе, так и в целом по учреждению. 
Мониторинг образовательной программы осуществляется в каждой возрастной группе в начале (сентябрь) и в конце 
(апрель) учебного года.  

В ДОУ  утверждено Положение о мониторинге качества образования, Положение «О системе оценки деятельности 
педагогических работников в соответствии с ФГОС ДО», а также Положение «Об индивидуальном учете результатов 
освоения воспитанниками образовательных программ, хранение информации о результатах в архиве  муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Параньгинский детский сад № 3 «Колокольчик». Уровень 
развития детей анализируется по итогам педагогическойдиагностики. Формы проведения диагностики: 

 − диагностические занятия (по каждому разделу программы); 
 − диагностические срезы; 
− наблюдения, итоговые занятия.  
Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы дошкольного образования для 

каждой возрастной группы. 
Мониторинг освоения основной общеобразовательной программы проведён во всех группах. 
Результаты освоения ООП на конец учебного года представлены в таблице: 

 
 Высокий уровень Средний 

уровень 
Низкий 
уровень 

Физическое развитие 36 54 10 

Социально-
коммуникативное 

развитие 

33 54 13 

Познавательное 
развитие 

20 57 23 

Художественно-
эстетическое развитие 

25 57 18 



Речевое развитие 19 61 20 

 
Проанализировав результаты мониторинга можно сделать вывод, что дети освоили основную общеобразовательную 

программу по всем образовательным областям. Воспитателям в следующем учебном году необходимо уделять серьезное 
внимание развитию речи и коммуникативным навыкам дошкольников через индивидуальную работу. 

 
Таким образом, для усвоения детьми образовательной программы детского сада педагогами проводится 

систематическая планомерная работа, используются различные средства: развивающая среда, развивающее обучение, 
дополнительное образование, творческое развитие, обеспечение здорового образа жизни, высокая квалификация 
педагогов, взаимодействие с родителями и социальной средой. Целенаправленная работа педагогического коллектива по 
реализации поставленных целей и задач способствует получению стабильных результатов. Но удовлетворяться этим 
результатам не стоит, необходимо стремиться к лучшим показателям и повышать качество образования.  

Наши педагоги принимают участие в районных методических объединениях, где делятся своим опытом работы. 
Также участвуют в семинарах, вебинарах, районных, республиканских и всероссийских  конкурсах.  

Запланированная система методической работы в течение 2022/2023 учебного года выполнена полностью. 
В методической работе ДОУ использовались следующие формы: 

• педагогические советы 
• самообразование 
• методические консультации 
• круглый стол 
• административные совещания 
• мастер классы 

 Высшей формой коллективной методической работы является педагогический совет. В 2022-2023 году было 
проведено 2 тематических педсовета и  два организационных. 

 Следующей формой повышения самообразования  педагогов являются консультации. Нужно отметить, что в этом 
учебном году расширился круг тематики консультаций, это и экологическое и  нравственно-патриотическое воспитание, 
физическое развитие.  Всё это отражалось в календарно-тематическом, годовом планировании ДОУ. 

В течение учебного года проводился ежемесячный оперативный контроль групп. По итогам можно сказать, что в 
каждой группе в течение года проверялось санитарное состояние (удовлетворенное), охрана жизни и здоровья детей  по 
инструкции охраны жизни детей, также проверялись книжные уголки – книги соответствовали возрасту детей, 
физкультурные уголки, где можно было увидеть необходимое оборудование для развития детей, ИЗО уголки – также 



оборудованы необходимыми принадлежностями для развития ребенка, уголки ряженья, музыкальные уголки – 
соответствуют возрасту детей, также в течение года проводились родительские собрания, воспитатели участвовали в 
конкурсах, проводились закаливающие процедуры, в каждой группе имеются дидактические игры по задачам 
программы, в течение учебного года воспитателями велись планы воспитательно – образовательной работы с детьми, 
где отражались все режимные моменты, проводились праздники и развлечения  для детей, а в сложившейся 
неблагополучной эпидситуации все развлечения проходили без родителей. Для родителей в уголках предоставлялась вся  
интересующая их информация. 

Воспитанники под руководством педагогов дошкольного учреждения в течение 2022-2023 учебного года 
принимали онлайн участие в районных, республиканских, где завоевывали конкурса; 
-во всероссийском конкурсе « Дети о воне и Дне Победы», Кадырова А, Газова А, Габдрафиков Д получили дипломы 

участников; 
С октября по декабрь 2022 году детский сад прошел процедуру МКДО. 
30 сентября 2022 года коллектив нашего детского сада подготовил торжественное районное мероприятие 

посвященную Дню дошкольного работника  
26 декабря 2022г ода  на базе нашего детского сада прошла муниципальная елка главы администрации 

Параньгинского района для мальчишек и девчонок, чьи отцы стали на защиту Родины, праздник был организован с 
силами наших педагогов, в гости ребятам пришли сказочные герои: Кот Базилио, Лиса-Алиса, Снегурочка и Дед Мороз . 
   27 февраля  2023 года  коллективом детского сада  на высоком организационном уровне  был проведен 
республиканский  семинар на тему :«Формирование  нравственно-патриотических чувств дошкольников в различных 
видах деятельности», в котором приняли участие 41 педагог из Параньгинского, Мари-Турекского, Сернурского, 
Куженерского районов.Все занятия прошли на высоком уровне, воспитатели в соответствии с возрастными 
особенностями детей показали эффективные образовательные технологии, ориентированные на формирование 
нравственно-патриотических чувств детей дошкольного возраста через различные виды деятельности. Воспитатели в 
проведении ООД использовали инновационные технологии: такие как: проектная технология, музейная педагогика, 
тематические акции совместно с родителями, квест-игра, личностно-ориентированная технология 
   Итоги диагностики детей, повышение квалификации и аттестации педагогов ДОУ показали, что в целом результаты 
работы за 2021-2022 учебный год удовлетворительные. Достигнутые результаты соответствуют поставленным в 
учебном году целям и задачам.  

Таким образом, коллектив ДОУ провел большую работу в течение года. Деятельность педагогов была 
разнообразной, многоплановой и стабильной. 

 
 



Перспективы развития  
дошкольного образовательного учреждения 

1. Определяющим для повышения качества образовательных услуг в дошкольном образовательном учреждении 
будет являться интеграция деятельности всех специалистов и педагогов, создающая единое образовательное 
пространство.  

2. Постоянное повышение квалификации педагогами ДОУ.  
3. Дальнейшее развитие дошкольного образовательного учреждения с учетом инновационных подходов должно 

опираться на разнообразные запросы со стороны родителей, активных участников организации воспитательно-
образовательного процесса.  
Цель:создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование 
основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с 
возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном обществе 

    Задачи:  

1. Развивать игровую деятельность, как основу социального развития ребенка в условиях реализации ФОПДО. 
2. Организовывать образовательную деятельность в детском саду в соответствии с ФГОС и ФОП ДО, уделяя особое 

внимание интеграции образовательныхобластей. 
3. Формировать информационно – коммуникативную компетентность, как основную педагогическую 

компетентность профессионального стандарта педагога ДОУ, обеспечивающей высокое качество образования.. 
4. Внедрять в работу ДОУ новые формы сотрудничества педагогов с родителями, осуществлять разностороннее 

развитие дошкольника в триаде: семья-педагог-ребенок. 
5. Продолжить формировать у воспитанников и родителей представление о важности профессии педагога, ее 

особом статусе, повысить профессиональный уровень педагогических работник 
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Организационно-педагогические 
мероприятия. Методическая работа с 

кадрами(Раздел 1) 

Работа с детьми 
(Раздел 2) 

Взаимодействие  с 
родителями(Раздел 
3) 

Работа 
со школой 
и другими 
организациями(Раздел 
4) 

Административно- 
хозяйственная 
работа(Раздел 5) 
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1.Педсовет №1 «Основные направления 
работы МБДОУ на 2023-2024 учебный 
год»: 
1.Утверждение годового плана работы 
ДОУ на 2023-2024 учебный год.                                                                     
2.Утверждение учебного плана, 
расписания ООД.                                                             
3. Утверждение методической 
литературы и список 
пособий.4.Утверждение календарного 
учебного графика. 
5.Утверждение программ 
дополнительного 
образования.6.Принятие локальных 
актов ДОУ. 
2Тематический контроль: 
«Готовность развивающей среды групп 
и документации воспитателей к работе в 
учебном году». 
 3.Оперативный контроль: 
-« Планирование  работы в группах»; 
-«Адаптационный период» 
4. Мониторинг усвоения ОП ДОУ. 
5.Консультация для воспитателей. 
6.Проведение Дня воспитателя. 
7.Отчет «Социальный паспорт семей 
дошкольников». 
7. Работа в системе «Навигатор». 

1.Адаптационный 
период: наблюдение 
за детьми второй 
группы раннего 
возраста. 
2. Проведение 
мероприятий в 
рамках Месячника 
безопасности детей. 
3.Неделя 
безопасности. 
4.Выставка детских 
рисунков «Страна 
безопасности». 
5. Проведение 
учебной тренировки 
по эвакуации ЧС. 

1.Знакомство 
родителей вновь 
прибывших детей с 
условиями детского 
сада, режимом дня, 
пребывание в группе 
в адаптационный 
период 
2.Проведение 
родительского 
собрания в группах. 
3.Заключение 
договоров с 
родителями 
воспитанников. 
4.Консультация для 
родителей 
-«Дисциплина на 
улице - залог 
безопасности». 
5  Выставка детско-
родительских  работ: 
открытки и 
поздравления «Мой 
любимый 
воспитатель» (ко 
Дню дошкольного 
работника) 

1.Совместная экскурсия 
к школе  1 сентября. 
2.Обзорная экскурсия в 
библиотеку детей 
старшей и 
подготовительной 
групп.  
Проведение бесед с 
детьми о правилах 
поведения в библиотеке 
и культуре чтения книг 
и журналов 
 

 
1..Оформление актов 
готовности всех помещений, 
спортивного оборудования  к 
началу учебного года.  
2.Инструктаж с  педагогами по 
охране  жизни и здоровья детей, 
ОТ и ПБ,ГО ЧС. 
3.Инструктаж с младшим 
обслуживающим персоналом 
«Должностные инструкции» 
4.Собрание трудового 
коллектива:  
- рассмотрение и согласование 
штатного расписания, 
тарификации. 
-Выполнение плана подготовки 
ДОУ к новому учебному году.. 
-Соблюдение инструкций по 
технике безопасности на 
рабочих местах и инструкций 
по охране жизни и здоровья 
детей. 
- Организация питания детей. 
5. Проведение учебной тренировки 
по эвакуации ЧС с сотрудниками.. 
6. Профсоюзное собрание. 
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1.Поздравление ветеранов МБДОУ с 
Днем пожилых людей. 
 
2.Пополнение дидактического 
материала воспитателями групп по 
разделам программы. 
 
3. Консультация для педагогов. 
4.Оформление документации по 
платным дополнительным услугам. 
5.Заседание ПМПк. 
6. Оперативный  контроль: «Создание 
развивающей среды, способствующей 
подготовке старших дошкольников к 
обучению в  школе». 
7. Текущий контроль: 
-Проведение развлечений; 
-Выполнение режима прогулки 
 

 
1.Тематический 
осенний праздник 
2.Выставка поделок 
«Осень золотая» 
3.   Проведение    
тематических бесед с 
дошкольниками: 
- «Огонь друг-огонь 
враг» 
4.«Знакомство с 
профессией 
пожарного»; чтение 
произведений,   
беседы   по   ним.    
5.Организация 
выставок детских 
рисунков на стенде 
ДОУ  «Осень 
золотая!» 

 
1.. Привлечение 
родителей к   
подготовке 
дидактического 
материала. 
2. Консультация  для 
родителей: 
-«Как подготовить 
ребенка к обучению 
к школе» 
-«Как помочь 
ребенку в период 
адаптации к 
детскому саду»; 
- «Жизнь и здоровье 
дошкольника» Цель: 
рекомендации по 
охране жизни и 
здоровья детей в 
своей возрастной 
группе. 

2.Экскурсия детей 
подготовительной к 
школе группы в школу. 
 

1. Работа с кадрами 
«Соблюдение правил 
внутреннего распорядка. 
Охрана жизни, здоровья детей». 
2. Смотр по санитарному 
состоянию групп. 
3. Заседание 
административного совета по 
охране труда – результаты 
обследования здания, 
помещений ДОУ 
4. Подготовка здания к зиме, 
оклейка окон. Субботник- 
уборка территории. 
5. Разработка плана 
профилактических 
мероприятий по ОРЗ и гриппу. 
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1.Педсовет №2«Физкультурно- 
оздоровительная работа в ДОУ» 
Цель: расширение знаний педагогов с 
учетом современных 
требований и социальных изменений по 
формированию 
основ физического воспитания и 
здорового образа жизни. 
1 Отчет о выполнении решения 
предыдущего 
2. «Формирование у детей привычек к 
ЗОЖ во время ООД» 
3 Образовательная деятельность в 
режимных моментах  
4..« Влияние музыкального воспитания 
нафизическое развитие детей 
дошкольного возраста» 
5 Итоги тематической проверки 
«Физкультурно- 
оздоровительной работа в течение дня» 
2. Тематический контроль: 
««Эффективность работы педагогов по 
формированию здорового образа жизни 
и безопасности детейдошкольного 
возрастачерезразнообразные 
формыфизкультурно-оздоровительной 
работы». 
3. Посещений режимных моментов  
4.  Оперативный контроль: 
-«Материалы и оборудования для 
исследовательской деятельности 
детей». 
5. Организация и проведение 
мероприятий, посвященных Дню 
республики. 
6..Подготовка и утверждение сценариев 
новогодних утренников. 
 

 
1. Музыкальный 
досуг :«Пусть всегда 
будет Мама». 
2. Организация 
выставок детских 
работ  на стенде 
ДОУ «Моя любимая 
мама». 
3. Организация 
выставок детских 
рисунков в группах  
« Я рисую маму» 

1.Информация для 
родителей на 
стендах групп : 
- «Предупреждение 
сезонных 
простудных 
заболеваний»; 
-«Играем вместе с 
детьми. »            

1Медицинское 
обследование 
состояния здоровья и 
физического развития 
детей работниками 
ЦРБ. 
2.Выступление детей на 
концерте в РДК, 
посвящённой «Дню 
матери». 

1.Результаты 
инвентаризации. 
2.Продолжение работы по 
подготовке здания к зимнему 
периоду.  
3.Обсуждение действий 
персонала в ЧС при угрозе 
террористических актов 
4. Профилактика 
травматизма среди 
сотрудников. 
 
5. Проверка безопасности 
прогулочных площадок 
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1.Подготовка годового отчета по форме 
85-к, муниципального задания. 
2.Утверждение графиков отпусков. 
3.Своевременное обновление 
информации на сайте учреждения. 
               4.Новогоднее оформление 
групп, музыкального зала и зимних 
участков.5.. Открытые просмотры 
новогодних праздников во всех 
возрастных группах  
6. Оперативный контроль: 
-проверка документации воспитателей: 
-календарные планы; 
-табеля посещаемости. 
 

1Новогодние 
праздники во всех 
возрастных группах  
2. Выставка 
новогодних игрушек 
для елки. 
3. Выставка  
рисунков 
«Зимние игры».                     
4.Изготовление 
кормушек 
«Покормите птиц» 
5.Беседа об охране 
жизни и здоровья 
детей в зимний 
период-лед, 
сосульки. 

1. Совместное 
творчество по 
изготовлению 
новогодних игрушек 
и кормушек для 
птиц. 
2. Привлечение 
родителей  к зимним 
постройкам на 
участках 
3.Информация для 
родителей на 
стендах групп : 
«Безопасный Новый 
Год» 
 
 
 
 
 
 

1. Отслеживание 
успеваемости учеников 
начальной школы - 
выпускников детского 
сада. 

1. Собрание трудового 
коллектива 
- Выполнение Программы 
производственного контроля. 
-Состояние пожарной 
безопасности в ДОУ в 
период новогодних 
праздников (проведение 
инструктажуй) 
- Составление и утверждение 
графика отпусков. 
2.Участие ДОУ в 
муниципальном конкурсе по 
изготовлению снежных 
композиции к Новому году.  
3. Анализ заболеваемости за 
1 квартал учебного года. 
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1.Отчет по исполнению 
муниципального задания за 2023 год. 
План на 2024 год. 
2.Заседание ПМПк 
3. Отчёт воспитателей по 
самообразованию за I - полугодие 
4. Оперативный контроль: 
-Проведение прогулки зимой. -
Проведение культурно-гигиенических 
мероприятий с детьми. 
5.Консультация для воспитателей. 
 

 
1.. «Снежные 
фигуры» -
изготовление 
построек из снега, 
изо льда на детских 
игровых площадках. 
 
2. Развлечение 
«Зимние игры и 
забавы» 
3. Проведение 
учебной тренировки 
по эвакуации ЧС. 
4.Выставки детско-
родительских работ 
«Праздники в моей 
семье». 

1.Консультация в 
родительском 
уголке:                          
- «Играйте вместе с 
детьми» 
-«Почему малыш не 
слушается»  
2.Групповые 
родительские 
собрания. 
 
 

 
1.Экскурсия детей 
подготовительных 
групп: в школьный 
класс. 
 

1.Инструктаж по технике 
безопасности и охране жизни 
и здоровья детей в зимний 
период  
2. Проведение учебной 
тренировки по эвакуации ЧС 
с сотрудниками. 
3.Очистка крыши от наледи 
и снега.  
4. Проверка организации 
питания по СанПину 
5.Проверксанитарного 
состояния групп. 
6.Регулярная проверка 
освещения и содержание в 
рабочем состоянии 
осветительной арматуры. 
7. Проверка безопасности 
прогулочных площадок в 
зимний период. 
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1.Республиканский семинар « 
2. Оперативный контроль 
«Создание условий в группе, 
способствующих  развитию  
индивидуальных творческих 
способностей детей». 
3.Текущий контроль: соблюдение 
младшими воспитателями требований 
СанПиН. 
4.Консультация для воспитателей. 
5.Подготовка и утверждение сценариев , 
посвященных 8 марта. 
 
 

1.Тематические 
мероприятия , 
посвященные 23 
февраля в группах 
«Аты – баты, мы - 
солдаты». 
2.Мероприятия  с 
детьми, 
приуроченные ко 
Дню родного языка. 
3.Фотогазета  в 
группах «Наши 
лучшие папы.». 
4.Организация 
выставок детских 
работ  на стенде 
ДОУ ««Слава армии 
родной» 

1. Консультация для 
родителей: 
«Учим ребенка 
общаться» 
«Зачем нужно 
развивать мелкую 
моторику». 
2.Обновление 
информации в 
родительских 
уголкахпо охране, 
укреплению 
здоровья, 
физическому 
развитию детей 
дошкольного 
возраста 
 

1. Знакомство 
воспитателей 
подготовительной 
группы с требованиями 
школьной программы 1 
класса. 
2. Встреча с 
работниками центра 
культуры и досуга. 
Беседа с детьми о 
проведении праздников 
в нашем районе. 
 

1..Проведение произ-
водственного контроля в 
учреждении 
2.Состояние  охраны труда 
на пищеблоке 
3.Гигиеническое обучение 
работников в ДОУ. 
4.Общий технический 
осмотр здания, территории, 
кровли, ограждений. 
5Анализ посещаемости и 
заболеваемости, проведение 
мероприятий по 
профилактике гриппа и 
ОРВИ 



 
 
М 
А 
Р 
Т 
 

1. Педсовет №3 . 
Тема: ««Дидактические игры 
как средство развития 
интеллектуальных итворческих 
способностей детей» 
1.«Значение дидактической игры в 
жизни дошкольника» 
2 «Методика организации и 
руководстводидактическими играми» 
3 Аналитическая справка по 
результатамтематического контроля по 
использованию дидактических игр 
(ст.воспитатель) 
4 Практические рекомендации для 
воспитателей ДОУ по планированию 
дидактических игр 
5 Деловая игра «Аукцион 
педагогических идей» (мини – 
презентация развивающих игр 
воспитателями групп и специалистами 
дошкольного учреждения). 
2.Тематический контроль 
3. Обновление дидактических игр. 
4.Поздравление коллектива с 
международным женским днем. 
5Участие на районном этапе конкурса 
«Воспитатель  года-2024». 
6. Консультация для воспитателей. 

 
1. Проведение 
праздников, 
посвященных к 8 
Марта «Мамин 
день» 
3. Оформление 
фотогазеты  « Мамы 
всякие нужны, мамы 
всякие важные »  
4. Организация и 
выставка   работ на 
стенде  
ДОУ«Весенние 
букеты» 
 

1.Участие в 
утренниках, 
посвященных «8 
Марта».  
2. День открытых 
дверей для 
родителей всех 
групп  
3. Консультация: 
- «Правильное 
питание  
4. Оформление 
наглядной агитации 
«Как предупредить 
весенний  
авитаминоз» 
 

12.посещение 
учителями начальных 
классов уроков, 
занятий, утренников, 
спортивных  
мероприятий, «Дней 
открытых дверей». 

1.Подготовка инвентаря для 
работ на участке.  
2. Выполнение норм СанПиН 
в ДОУ  
3. Подготовка территории 
ДОУ к весенне-летнему 
периоду 
4. Инструктаж педагогов по 
охране  жизни и здоровья 
детей,ОТ и ТБ 
-по пожарной безопасности; 
- по вопросам ГО и ЧС. 
5.Регулярная проверка 
освещения и содержание в 
рабочем состоянии 
осветительной арматуры. 
6. Проверка безопасности 
прогулочных площадок. 



 
 

 
А 
П 
Р 
Е 
Л 
Ь 
 

 
1.Проведение  самообследования  и 
самоанализа деятельности  за 2023 год 
(размещение на сайте ДОУ). 
2. Мониторинг освоения 
образовательной программы. 
3.Подготовка и утверждения сценария 
выпускного вечера. 
4.Оперативный контроль: «Организация 
приема пищи». 
5.Проведение  Дня здоровья. 

 
 
 

1. Выставки детских 
работ «Дорога в 
космос» 
2. День Земли (22 
апреля). 
Экологические 
досуги в старших и 
подготовительных к 
школе группах «Мои 
пернатые друзья». 
3. Организация и 
выставка детских 
работ на стенде ДОУ 
«Весна пришла!». 
4. Беседы с детьми, 
приуроченные к 
Дню космонавтики. 
«Космические 
просторы» 
( поделки, рисунки) 
 

 
1. Консультация для 
родителей будущих 
первоклассников. 
«Как подготовить 
ребенка к школе» 
2.Участие родителей  
в субботнике.  
3 Памятка для 
родителей: 
«Обучаем ребенка 
правилам дорожного 
движения» 
 
 

1. Работа с поли-
клиникой  по 
подготовке меди-
цинского пакета 
документов выпу-
скников. 
2.Собрание для 

родителей будущих 
первоклассников. 
 

 
1.Работа по благоустройству 
территории 
2.Рейд администрации и 
профкома по ОТ и ПБ. 



 
 
 
 
 

М 
А 
Й 

1.Итоговый педсовет №4. 
2.Сдача отчетов  воспитательно-
образовательной, методической работы 
за год. 
3.Акция «Окна Победы». 
4. Мероприятий по итогам кружковой 
работы в ДОУ (дни открытых дверей, 
выставки детских работ). 
5.Выпускной праздник  «До свидания, 
детский сад». 
6. Оперативный контроль 
«Состояние документации воспитателей 
на конец учебного года». 
7.Планирование работы ДОУ  в летний 
период 
 

1. «Этот День 
Победы!» — досуг в 
группах 
2. Выставка детских 
рисунков  
«Я помню, я 
горжусь!» 

1. Итоговые  ро-
дительские 
собрания.  
2. Взаимодействие с 
родителями по 
подготовке детей к 
школе  
3. Анкетирование 
родителей 
«Удовлетворенность 
родителей качеством 
образовательных 
услуг» 
4. Открытый 
просмотр занятий по 
дополнительным 
образовательным 
услугам. 
 

1.Участие учителей 
школы в родительском 
собрании родителей 
детей 
подготовительнойгрупп
ы.. 
2. Выступление детей 
на празднике, 
посвящённой 1 мая,9 
мая в РДК. 
 

 
1. Собрание трудового 

коллектива. 
2. Профсоюзное 

собрание. 
3. Проведение 

инструктажей по  ОТ 
и ТБ в летне-
оздоровительный 
период 

4. Утверждение плана  
ремонтных работ на летний 
период.  
 



 
Повышение профессиональной компетентности педагогов 

Цель: повышение профессионального уровня педагогов и формирование потребности в непрерывном 
профессиональном росте, постоянного самосовершенствования. 

Темы самообразования педагогов 
Мероприятия в рамках самообразования 

Срок Мероприятия Ответственный 
Сентябрь-
октябрь 

Оказание помощи в составлении планов работы по 
самообразованию воспитателям 

старший воспитатель 

май Отчеты по самообразованию 
 

Воспитатели групп 

№ Ф.И.О. Тема научно-поисковой работы 
1. 

Гатауллина Л.А. 
 

«Совершенствование эффективных форм самообразования и саморазвития  
педагогов в целях повышения уровня профессиональной компетенции 
воспитателя в условиях реализации ФГОС ДО» 

2. 
Рахматуллина  Н.Н. «Внедрение инновационных  здоровьесберегающих технологий в музыкальной  

деятельности дошкольников в ДОУ.» 
3. 

Черепанова С. А. «Пальчиковые игры и упражнения, как средство развития речи у  детей 
дошкольного возраста» 

4. 
Газизова Г. И. «Развитие речи детей  младшего дошкольного возраста посредством игровой 

деятельности» 
5. Самигуллина Н. Г. 

 
« Приобщение детей к татарской культуре через татарский народный 
фольклор»» 

6. 
Мухаматшина А.Р. «Использование инновационных форм взаимодействия с родителями 

воспитанников в ДОУ » 
7. 

Хафизова Г. Р. « Народные культурные традиции как основа эстетического воспитания 
дошкольников» 

10. 
Хамидуллина Н.Ф. «Проектная  деятельность как средство развития познавательнойактивности 

детей  среднего дошкольного возраста» 
 
 
 



ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН 
повышения квалификации и проведения аттестации педагогов  

МБДОУ «Параньгинский детский сад №3 «Колокольчик» 
 

№ Ф.И.О. педагогов 
 

Должность Образова 
ние 

Квалифика
ционная 

категория 

Курсы повышения Аттестация 
прошедшие предстоящие прошедш Предст 

1. Мухамадьянова Р.Р. заведующий высшее первая 2021 2024 - - 
2.  

Гатауллина Л.А. 
Старший 

воспитатель 
высшее первая 2021 2024 2020 2025 

3.  Рахматуллина Н.Н. Музыкальный 
руководитель 

ср-спец. высшая 2022 2025 2021 2026 

4. Ахматгалиева Р.Р. Воспитатель ср-спец. 
 

первая 2020 2023       2017 2022 

5. Черепанова С.В. Воспитатель ср-спец. 
 

высшая 2020 2023 2020 2025 

6. Газизова Г.И. Воспитатель с-спец. 
 

высшая 2020 2023 2020 2025 

7. Самигуллина Н.Г. Воспитатель 
 

высшее высшая 2020 2023 2021 2026 

8. Мухаматшина А.Р. Воспитатель ср-спец. 
 

высшая 2021 2024 2022 2025 

9. Хамидуллина Н.Ф. Воспитатель высшее 
 

первая 2021 2023 2018 2023 

10. Хафизова Г.Р. Воспитатель ср-спец. 
 

высшая 2020 2023 2019 2024 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 


	Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной программы дошкольного образ...
	В ДОУ  утверждено Положение о мониторинге качества образования, Положение «О системе оценки деятельности педагогических работников в соответствии с ФГОС ДО», а также Положение «Об индивидуальном учете результатов освоения воспитанниками образовательны...

		2023-08-30T16:03:05+0300
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ПАРАНЬГИНСКИЙ ДЕТСКИЙ САД № 3 "КОЛОКОЛЬЧИК"




