    Пенсионная реформа касается каждого гражданина РФ моложе 1967 года рождения. 



Ежемесячно работодатель перечисляет в Пенсионный Фонд Российской Федерации 22% от суммы вашей заработной платы. Посчитайте сколько будет 22% от вашей зарплаты? Внушительная сумма?  Узнайте куда идут ваши деньги - смотрите удобную и понятную формулу:

 Работодатель перечисляет в Пенсионный фонд России 22% от вашей официальной зарплаты

 100%- Фонд оплаты труда работника

   22%   - это :6%  (Направляется на финансирование нынешних пенсионеров) 

                  + 

 
      6% (Накопительная часть, которая в 2014 не была передана в управление НПФ, а была в ПФР, в 2015г. также будет действовать такой порядок)

                   +

                10%  ( Страховая часть) 

 
Страховая часть (СЧ) - это то, что государство гарантирует каждому по достижении пенсионного возраста 


 Накопительная часть (НЧ) есть у людей 46 лет и младше (с 1967 г.р) - предназначена для инвестирования с целью получения дополнительного дохода. Гражданин вправе выбрать НПФ, который будет управлять его накопительной частью пенсии. По умолчанию(если Вы не перешли из ПФР) вашей накопительной частью управляет УК ВЭБ, среднегодовая доходность которой за период с 2004 по 2012 гг. составила 6,89% при средней инфляции 9,65% за тот же период (т.е. доходность минусовая).


У НПФ «Образование и наука», например, среднегодовая доходность  за период с 2004 по 2012 гг. составила 11,3.
 
С 2014 года отчисления в НЧ снизились до 0%, т.е. они (6%) будут переведены в СЧ(СЧ=6+6), если гражданин остался в ПФР. Но по желанию гражданин сможет направить  6% в НЧ, для этого достаточно перевести пенсионные накопления в НПФ до конца 2015 года. Тогда, при отмене маратория на направление НЧ в СЧ,  НПФ получат всю сумму НЧ граждан  и  будут размещать деньги НЧ в более выгодных условиях.

ВАША ПЕНСИЯ=

Сумма страховой части пенсии на момент выхода на пенсию поделенная на 240 месяцев                   

                      (т.е. 20 лет, ожидаемый период выплат пенсии по старости   

                (устанавливается государством,  другими словами, срок дожития, который статистически высчитывается исходя из средней продолжительности жизни в стране)







+                          

                                         Фиксированный базовый размер страховой части 

                              (устанавливается законодательно,  в настоящее время - 3910 руб. 34 коп.) 

 






+




Накопительная часть (Сумма пенсионных накоплений в момент 




выхода на пенсию) поделенная на 240 месяцев 

  Не теряй свои деньги! Выбери свой НПФ!
