	Принято на Совете  ОО и по ДМ

Протокол № _____

от ______  октября 2007г.
	«Утверждаю»

Начальник отдела образования и 

по делам молодежи администрации

МО «Параньгинский муниципальный район»
Г.Х.Габдрахманова


ПОЛОЖЕНИЕ
об Экспертном совете 

отдела образования и по делам молодежи МО «Параньгинский муниципальный район» по изучению инновационных процессов в сфере образования. 

I. Общие положения

1.1. Экспертный совет по изучению инновационных процессов  (далее – Совет) создается, реорганизуется и ликвидируется отделом образования и по делам молодежи МО «Параньгинский муниципальный район». 
1.2. В своей деятельности Совет руководствуется законодательством Российской Федерации и Республики Марий Эл, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации и Правительства Республики Марий Эл, нормативными правовыми актами Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства образования Республики Марий Эл, настоящим положением.
1.3. Положение о Совете, изменения и дополнения к нему утверждаются Советом отдела образования и по делам молодежи.
1.4. Состав Совета и его председатель утверждаются приказом начальника отдела образования и по делам молодежи  сроком на 2 года.
1.5. Членами Совета могут быть представители отдела образования и по делам молодежи МО «Параньгинский муниципальный район», образовательных учреждений всех типов,  ученые и педагоги ГОУ ДПО (ПК)С «Марийский институт образования». 
1.6. Организационно-техническое обеспечение деятельности Совета осуществляет РМК и ИАЦ.

1.7. Финансирование деятельности Совета осуществляется из средств районного бюджета  отдела образования и по делам молодежи.
II. Цель, задачи и полномочия Совета
2.1. Цель Совета: повышение эффективности и координация инновационной деятельности в образовании.
2.2. Задачи:

· проведение экспертизы научно-исследовательских, педагогических, образовательных проектов с целью определения целесообразности их внедрения и статуса экспериментальной площадки (далее - ЭП);

· контроль за ходом реализации утвержденных проектов.

· научный анализ и качественная оценка результатов исследовательской и экспериментальной деятельности в системе образования региона;

2.3. Совет уполномочен:

· ходатайствовать перед, муниципальными органами управления образованием (далее - МОУО), руководством образовательных учреждений (далее – ОУ) о реализации проектов, прошедших экспертизу с присвоением им определенного статуса, либо о снятии заявленного статуса;
· рекомендовать к назначению научных руководителей ЭП, а также к смене руководителя при наличии убедительных научных обоснований;

· назначать кураторов ЭП для осуществления контроля;

· назначать экспертов для анализа и оценки результатов экспериментальной работы;
· рекомендовать к внедрению результаты опытно-экспериментальной работы на муниципальном  уровне.
III. Состав и структура Совета
3.1. Состав Совета формируется из:
· постоянных членов –  специалистов системы образования:  представителей отдела образования и по делам молодежи, учреждений дошкольного, общего и дополнительного образования;

· временно привлеченных к работе в качестве экспертов соответствующих специалистов из любых организаций и учреждений.
3.2. При необходимости Совет организует секции по отдельным направлениям педагогической практики во главе с руководителями – постоянными членами Совета.
3.3. Общее руководство работой Совета осуществляет председатель, заместитель председателя и секретарь.

Председатель Совета и заместитель председателя назначаются  приказом начальника отдела образования и по делам молодежи.  

3.4. Председатель Совета осуществляет общее руководство Советом, представляет Совет на совете образования, формирует персональный состав Совета, распределяет поручения внутри Совета, морально и материально стимулирует деятельность членов Совета.
3.5. Заместитель председателя исполняет обязанности председателя Совета в случае его отсутствия, ведет поиск, анализ, прогнозирование и планирование, мониторинг деятельности ЭП в районе, оказывает помощь в разработке научно-исследовательских проектов и программ, планирует деятельность Совета, решает вопросы финансовой поддержки ЭП, координирует подбор научных руководителей ЭП.

3.6.   Секретарь исполняет обязанности заместителя председателя в случае его отсутствия, ведет делопроизводство Совета, осуществляет контроль за подготовкой заседаний Совета и ходом реализации принятых постановлений, представляет на Совет научно-исследовательские проекты и программы инновационной деятельности.
3.7. Документация Совета включает в себя:
планы и отчеты о работе;
протоколы заседаний;
папку с материалами к заседаниям (справки, рецензии, акты, письма и др.);
бланки и копии сертификатов;
папка с нормативно-регламентирующими актами;
книга регистрации входящей и исходящей корреспонденции;
папка входящей документации (копии писем, обращений, заявок);
банк данных мониторинга опытно-экспериментальной деятельности в системе образования района.
3.8. Требования, предъявляемые к специалисту-эксперту:

опыт педагогической практической деятельности в образовательном учреждении не менее 10 лет;
наличие научной подготовки или опыт исследовательской и экспериментальной работы в образовании;

владение технологиями педагогической экспертизы (с целью достичь максимально объективных результатов);

умение действовать в нестандартных ситуациях.

IV. Организация деятельности Совета
4.1. Содержанием деятельности Совета является проведение научной экспертизы НИПов, контроль за ходом их реализации, анализ и качественная оценка результатов исследовательской и экспериментальной работы в системе образования района.
4.2. Совет организует свою работу по утвержденному плану в форме стационарных или выездных заседаний ежеквартально.

4.3. Алгоритм экспертизы научно-исследовательского (или  другого) проекта включает:
· представление секретарю за месяц до начала заседания заявки на экспертизу, согласованные с учредителем (ОУ или МОУО), научно-исследовательского (или другого) проекта, рецензию на проект представителя ОУ, где предполагается его реализация, материалы по методическому и техническому обеспечению реализации проекта;
· предварительное изучение материалов инициативы экспертной группой, назначенной Советом из 3-4 специалистов, авторитет которых признается обеими сторонами (согласование с авторами инициативы обязательно);
· принятие решения Советом на основании заключения экспертной группы. Решение Экспертного совета правомочно, если в его заседании участвует не менее 2/3 его состава.
4.4. Алгоритм экспертизы хода опытно-экспериментальной работы по проекту включает:
· в установленные планом работы сроки предварительное изучение результатов экспериментальной работы экспертной группой, назначенной Советом из 3-4 специалистов, авторитет которых признается обеими сторонами;
· утверждение Советом результатов экспертизы на основании заключения экспертной группы;
· в случае обжалования авторами инициативы заключения экспертной группы Совет при необходимости назначает повторную экспертизу, утверждение результатов которой без участия экспертной группы не допускается.
