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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа воспитания Муниципального общеобразовательного учреждения 

«Лужбелякская основная общеобразовательная школа» разработана на основе 

Федеральной рабочей программы воспитания для общеобразовательных организаций. 

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими программами 

воспитания для образовательных организаций дошкольного и среднего 

профессионального образования. 

Программа воспитания: 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в МОУ «Лужбелякская основная общеобразовательная школа»; 

разработана и утверждена с участием коллегиальных органов управления МОУ 

«Лужбелякская основная общеобразовательная школа», в том числе Совета обучающихся, 

совета родителей (законных представителей);  

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьѐй и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания;  

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм 

и ценностей;  

предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной 

и гражданской идентичности обучающихся. 

 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.   



РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ 

Содержание воспитания обучающихся в МОУ «Лужбелякская основная 

общеобразовательная школа» определяется содержанием российских базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание 

воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 

России. 

166.2.2. Воспитательная деятельность в МОУ «Лужбелякская основная 

общеобразовательная школа» планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания 

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации:  

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МОУ «Лужбелякская основная 

общеобразовательная школа»: 

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, 

применения полученных знаний;  

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС ООО.  

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

осознание российской гражданской идентичности;  

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

 

1.2. Основные направления воспитания обучающихся 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС ООО и отражает готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в 

части:  



гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры. 

патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности. 

духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства. 

физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических способностей с 

учѐтом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной 

и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности. 

экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды. 

ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учѐтом личностных интересов и общественных потребностей.  

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися образовательных 

программ, основного общего образования установлены ФГОС ООО. На основании этих 

требований в данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, 

развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 

деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) 

ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства.  

1.3.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования  

Гражданско-патриотическое воспитание: 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине – России, еѐ территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины – России, Российского государства; 



понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учѐтом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; 

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 
способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учѐтом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учѐтом возраста. 

Трудовое воспитание: 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание: 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 



выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания: 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о 

науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

1.3.2. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

- Гражданское воспитание.  Знающий и принимающий свою российскую 

гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. Понимающий 

сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней 

истории российской государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания. Проявляющий уважение к 

государственным символам России, праздникам. Проявляющий готовность к выполнению 

обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод при 

уважении прав и свобод, законных интересов других людей. Выражающий неприятие 

любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в 

обществе. Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

- Патриотическое воспитание. Сознающий свою национальную, этническую 

принадлежность, любящий свой народ, его традиции, культуру. Проявляющий уважение к 

историческому и культурному наследию своего и других народов России, символам, 

праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего 

народа, других народов России. Знающий и уважающий достижения нашей Родины — 

России в науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, 

героев и защитников Отечества в прошлом и современности. Принимающий участие в 

мероприятиях патриотической направленности. 

- Духовно-нравственное воспитание. Знающий и уважающий духовно-

нравственную культуру своего народа, ориентированный на духовные ценности и 

нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного 

выбора (с учѐтом национальной, религиозной принадлежности). Выражающий готовность 

оценивать своѐ поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учѐтом осознания 

последствий поступков. Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным 

нормам и ценностям. Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. Проявляющий уважение к 

старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу 

мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей. Проявляющий 

интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части духовной 

культуры своего народа, российского общества. 

- Эстетическое воспитание. Выражающий понимание ценности отечественного и 

мирового искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве. 

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 



традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение 

людей. Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

- Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия. Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 

безопасного поведения, в том числе в информационной среде. Выражающий установку на 

здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, 

сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья. Умеющий осознавать физическое и эмоциональное 

состояние (своѐ и других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием. Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание. Уважающий труд, результаты своего труда, труда других 

людей. Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний. Сознающий важность 

трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на протяжении 

жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность. Выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учѐтом личных и 

общественных интересов, потребностей. 

- Экологическое воспитание. Понимающий значение и глобальный характер 

экологических проблем, путей их решения, значение экологической культуры человека, 

общества. Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. Выражающий активное 

неприятие действий, приносящих вред природе. Ориентированный на применение знаний 

естественных и социальных наук для решения задач в области охраны природы, 

планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для окружающей 

среды. Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

- Ценности научного познания. Выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учѐтом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях 

человека с природной и социальной средой. Развивающий навыки использования 

различных средств познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, 

деятельность в информационной, цифровой среде). Демонстрирующий навыки 

наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

  



РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 

Лужбелякская школа является муниципальным общеобразовательным учреждением 

и расположена в Оршанском районе Республики Марий Эл. Обучение и воспитание 

ведѐтся в дошкольной группе и с 1 по 9 класс. Форма обучения - очная, обучение 

проводится в одну смену. 

МОУ «Лужбелякская ООШ» - это сельская школа. Социокультурная среда села 

более консервативна и традиционна, чем в городе, сохраняется внутреннее духовное 

богатство, бережное отношение к Родине и природе. Важное место в жизни каждого 

ребенка занимает школа, которая как сложный социальный механизм отражает характер, 

проблемы, противоречия общества. Особенностью контингента учащихся является то, что 

состав учащихся школы неоднороден и различается: по учебным возможностям, которые 

зависят от общего развития ребѐнка и его уровня подготовки к обучению в школе; по 

социальному статусу, который зависит от общего благополучия семьи или уровня 

воспитательного ресурса отдельных родителей; по национальной принадлежности. К 

неблагоприятным условиям, затрудняющим работу школы, является удаленность  от 

культурных и научных центров, спортивных школ и школ искусств. Задача педагога - 

помочь ребенку определиться в этом обществе, выбрать правильное для себя 

направление, чтобы он ориентировался в многообразии и сложности сегодняшней жизни. 

Школа, благодаря своему воспитательному потенциалу, способна помочь в определении 

ориентации личности каждого ученика. 

Организация воспитательной работы является составной частью образовательных 

программ, включающих воспитание всестороннего духовного, нравственного и 

интеллектуального развития обучающихся, воспитания в них чувства патриотизма и 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества, старшему поколению и 

человеку труда. 

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

- соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной 

среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско- 

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности.  

Основными традициями воспитания в МОУ «Лужбелякская ООШ» являются 

следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективные 

разработка, планирование, проведение и анализ результатов; 



- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а 

также их социальная активность; 

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, секций, таких детских объединений, как «Планета детей», «Юнармия», 

«РДШ», на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

 

 

2.2. Виды, формы и содержание деятельности 
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. 

 

2.2.1. Модуль «Основные общешкольные дела» 

Ключевые дела - это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Это не набор 

календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в 

единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа 

детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную 

позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает 

преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, 

организуемых педагогами для детей. 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы. 

На внешкольном уровне: 

социальные проекты - ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума. 

проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями 

учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые 

открывают возможности для творческой самореализации школьников и включают их в 

деятельную заботу об окружающих. 

На школьном уровне: 

общешкольные праздники и дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы. 

Общешкольные мероприятия - театрализованные выступления педагогов, родителей 

и школьников с элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни 

школьников и учителей. Они создают в школе атмосферу творчества и неформального 

общения, способствуют сплочению детского, педагогического и родительского сообществ 

школы. 

награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в жизни 

школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный 

вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной активности детей, 



развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, 

формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

Еженедельная торжественная линейка: церемония поднятия и спуска 

государственного флага и исполнение Российского гимна 

На уровне классов: 

выбор представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за 

подготовку общешкольных ключевых дел; 

участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых 

дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

2.2.2. Модуль Урочная деятельность 

Основные направления и темы воспитательной работы, формы, средства, методы 

воспитания реализуются и через использование воспитательного потенциала учебных 

предметов и отражаются в рабочих программах педагогов. Реализация школьными 

педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее: 

- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации; 

- привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией 

– инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

- применение на уроке интерактивных форм работы обучающихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; 

дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных 

постановках; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 



конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в 

классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

- организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 

даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения. 

Все это в процессе организации учебной деятельности обеспечивает: 

- установление взаимоотношений субъектов деятельности на уроке как отношений 

субъектов единой совместной деятельности, обеспечиваемой общими активными 

интеллектуальными усилиями; 

- организацию на уроках активной деятельности учащихся, в том числе поисково- 

исследовательской, на разных уровнях познавательной самостоятельности (в этом и 

заключается важнейшее условие реализации воспитательного потенциала современного 

урока - активная познавательная деятельность детей); 

- использование воспитательных возможностей предметного содержания через 

подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций 

для обсуждения в классе, что способствует функциональной грамотности обучающихся. 

 

2.2.3. Модуль «Внеурочная деятельность» 
В соответствии с требованиями федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного, начального и основного общего образования основная 

образовательная программа общего образования реализуется через внеурочную 

деятельность по основным направлениям развития личности: духовно-нравственное, 

социальное, обще-интеллектуальное, общекультурное, спортивно-оздоровительное. 

ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ НАПРАВЛЕНИЕ - обеспечении духовно-

нравственного развития обучающихся в единстве урочной, внеурочной и внешкольной 

деятельности, в совместной педагогической работе образовательного учреждения, семьи и 

других институтов общества.  

Основные задачи:  

формирование способности к духовному развитию, реализации творческого 

потенциала в учебно-игровой, предметно-продуктивной, социально ориентированной 

деятельности на основе нравственных установок и моральных норм, непрерывного 

образования, самовоспитания и универсальной духовно-нравственной компетенции – 

«становиться лучше»;   

укрепление нравственности – основанной на свободе воли и духовных 

отечественных традициях, внутренней установки личности школьника поступать согласно 

своей совести;  

формирование основ морали – осознанной обучающимся необходимости 

определенного поведения, обусловленного принятыми в обществе представлениями о 

добре и зле, должном и недопустимом; укрепление у обучающегося позитивной 

нравственной самооценки и самоуважения, жизненного оптимизма;  

формирование основ нравственного самосознания личности (совести) – способности 

школьника формулировать собственные нравственные обязательства, осуществлять 



нравственный самоконтроль, требовать от себя выполнения моральных норм, давать 

нравственную оценку своим и чужим поступкам;  

принятие обучающимся базовых общенациональных ценностей;  

развитие трудолюбия, способности к преодолению трудностей;  

пробуждение веры в Россию, чувства личной ответственности за Отечество; 

формирование патриотизма и гражданской солидарности;  

развитие навыков организации и осуществления сотрудничества с педагогами, 

сверстниками, родителями, старшими детьми в решении общих проблем;  

СОЦИАЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ - активизация внутренних резервов обучающихся, 

способствующих успешному освоению нового социального опыта, в формировании 

социальных, коммуникативных и конфликтологических компетенций, необходимых для 

эффективного взаимодействия в социуме.  

Основными задачами являются:  

формирование психологической культуры и коммуникативной компетенции для 

обеспечения эффективного и безопасного взаимодействия в социуме; 

формирование способности обучающегося сознательно выстраивать и оценивать 

отношения в социуме;  

формирование основы культуры межэтнического общения;  

формирование отношения к семье как к основе российского общества;  

воспитание у школьников почтительного отношения к родителям, осознанного, 

заботливого отношения к старшему поколению.  

ОБЩЕИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ - обеспечении достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы.  

Основными задачами являются:  

формирование навыков научно-интеллектуального труда;  

развитие культуры логического и алгоритмического мышления, воображения;  

формирование первоначального опыта практической преобразовательной 

деятельности;  

овладение навыками универсальных учебных действий у обучающихся на ступени  

основного общего образования.  

ОБЩЕКУЛЬТУРНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ - воспитание способности к духовному 

развитию, нравственному самосовершенствованию, формированию ценностных 

ориентаций, развитие обшей культуры, знакомство с общечеловеческими ценностями 

мировой культуры, духовными ценностями отечественной культуры, нравственно-

этическими ценностями многонационального народа России и народов других стран.  

Основными задачами являются:  

формирование ценностных ориентаций общечеловеческого содержания;  

становление активной жизненной позиции.   

СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ - формировании знаний, 

установок, личностных ориентиров и норм поведения, обеспечивающих сохранение и 

укрепление физического, психологического и социального здоровья обучающихся  как 

одной из ценностных составляющих, способствующих познавательному и 

эмоциональному развитию ребенка, достижению планируемых результатов освоения 

основной образовательной программы.   

Основные задачи:  

формирование культуры здорового и безопасного образа жизни;  

использование оптимальных двигательных режимов для детей с учетом их 

возрастных, психологических и иных особенностей;  

развитие потребности в занятиях физической культурой и спортом.  

Режим организации внеурочной деятельности  

Программы внеурочной деятельности разрабатываются в 1, 9 классах на 33 учебные 

недели, во 2 – 8 классах – на 34 учебные недели. 



Требованиями к организации внеурочной деятельности: 

Расписание занятий внеурочной деятельности составляется с учетом наиболее 

благоприятного режима труда и отдыха учащихся, проводятся в школе во второй 

половине дня. 

Внеурочные занятия проводятся преимущественно в классных коллективах  по 

отдельно составленному расписанию, осуществляется дифференцированный подход с 

учетом возраста, чередованием различных видов деятельности 

Организация внеурочной деятельности учащихся осуществляется учителями школы. 

Продолжительность занятий 35-45 минут в соответствии с возрастом обучающихся. 

В период летних каникул для продолжения внеурочной деятельности используются 

возможности детского лагеря отдыха. 

Образовательные программы внеурочной деятельности  разработаны педагогами 

школы в соответствии с требованиями к рабочим программам внеурочных занятий и 

утверждены педагогическим советом. 

Фиксирование проведенных занятий, посещаемости производится в ежегодно 

оформляемом журнале внеурочной деятельности. 

Каждый понедельник первым уроком во всех классах реализуется курс внеурочной 

деятельности «Разговоры о важном», каждый четверг (пятницу) для 6-9 классов 

реализуется программа внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» 

Дополнительное образование обучающихся в школе осуществляется через 

информационный сервис «Навигатор дополнительного образования Республики Марий 

Эл», через который родители обучающихся могут выбрать дополнительные занятия в 

кружках и секциях для их детей. 

 

2.2.4. Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направлена, в первую очередь, на решение задач 

воспитания и социализации обучающихся. 

Осуществляя работу с классом, педагог организует работу с коллективом класса; 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

Работа с классным коллективом: 

инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных 

дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них 

детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с 

учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в 

обществе. 

проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности 

ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления 

школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения. 

сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые 

классными руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, 

включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, 



сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и 

вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в 

жизни класса. 

выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих 

отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а 

также (при необходимости) – со школьным психологом. 

поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и 

дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить. 

индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируют свои успехи и неудачи. 

коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в 

проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение 

разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса 

и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 

жизни класса в целом; 

помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 

создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей; 

привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 



В образовательной организации функционируют МО классных руководителей. 

Методическая работа в школе ориентирована на будущее состояние школы, поэтому ее 

результаты так важны для всего как образовательного, так и воспитательного процессов. 

Методические объединения классных руководителей - структурное подразделение 

внутришкольной системы управления воспитательным процессом, координирующее 

научно - методическую и организационную работу классных руководителей, в которых 

учатся и воспитываются учащиеся определенной группы. 

Основные задачи работы методического объединения классных руководителей: 

повышать уровень профессионализма классного руководителя в сфере его 

педагогической компетенции; 

создавать условия для развития и совершенствования педагогического мастерства 

каждого классного руководителя; 

развивать информационную культуру классных руководителей и использование 

информационных технологий 

осваивать классным руководителям новые подходы к оценке образовательных 

достижений учащихся; 

обеспечить высокий методический уровень проведения всех видов занятий (в т.ч. 

внеурочной деятельности, классных часов); 

систематически отслеживать работу по накоплению и обобщению актуального 

педагогического опыта классных руководителей через систему научно - практических 

семинаров, методических дней, взаимопосещения уроков, конкурсов педагогического 

мастерства, участия в педагогических чтениях и конференциях; 

организовывать информационно-методическую и практическую помощь классным 

руководителям в воспитательной работе с обучающимися; 

формировать у классных руководителей теоретическую и практическую базу для 

моделирования системы воспитания в классе; 

оказывать помощь классным руководителям в овладении новыми педагогическими 

технологиями воспитательного процесса; повышение творческого потенциала педагогов с 

учетом их индивидуальных способностей; 

создавать информационно-педагогический банк собственных достижений, 

обеспечивать популяризацию собственного опыта через открытые внеурочные 

мероприятия, самопрезентации, выступления, портфолио. 

 

2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия». 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий может 

предусматривать: 

общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнѐрами образовательной организации; 

внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям; 

экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и другое), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слѐты и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения 

историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности 

российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны и другие; 



выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

 

2.2.6. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию 

у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы предметно-эстетической средой школы как: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики 

Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 

символики региона; 

- организация и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

- размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 

местности, региона, России, памятных исторических, народных, религиозных мест 

почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, 

науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной 

культуры народов России; 

- организация и поддержание в образовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), 

исполнение гимна Российской Федерации; 

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного 

содержания, фотоотчѐты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и другое; 

- оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, 

залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может 

служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и 

внеучебные занятия; 

- размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, 

знакомящего школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов 

об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, 

интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.); 

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, тенистых аллей, 

оборудование спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для 

школьников разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, 



позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны активного и тихого 

отдыха; 

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и 

творческие способности, создающее повод для длительного общения классного 

руководителя со своими детьми; 

- событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных 

событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, 

собраний, конференций и т.п.); 

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, элементы школьного 

костюма и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные 

моменты жизни образовательной организации – во время праздников, торжественных 

церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы 

знаковых событий; 

- акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 

школы, ее традициях, правилах. 

 

2.2.7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)». 
Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся может предусматривать: 

- создание и деятельность в образовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского комитета 

образовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов 

воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в 

управляющем совете образовательной организации; 

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий 

обучения и воспитания; 

- родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать 

уроки и внеурочные занятия; 

- работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям 

(законным представителям), педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга 

и общения, с обсуждением актуальных вопросов воспитания; 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей 

(законным представителям), на которых родители (законным представителям) могут 

получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, социальных 

работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

- родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-коммуникационной сети «Интернет», интернет-сообщества, группы с 

участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей (законным 

представителям) вопросы, согласуется совместная деятельность; 

- участие родителей (законным представителям) в психолого-педагогических 

консилиумах в случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого-

педагогическом консилиуме в образовательной организации в соответствии с порядком 

привлечения родителей (законных представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

- Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или 



законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и 

форм  

На групповом уровне: 

- общешкольный родительский комитет и объединение «Родительский патруль», 

участвующие в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и социализации их детей; 

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

- социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей 

вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

 

2.2.8. Модуль «Самоуправление» 

Основная цель модуля «Ученическое самоуправление» в школе заключается в 

создании условий для выявления, поддержки и развития управленческих инициатив 

учащихся. Участие в школьном самоуправлении – это возможность продемонстрировать 

уникальность своей личности, накопить опыт общения, преодолеть трудности, испытать 

ответственность за свои поступки, освоить общественный опыт, научиться 

сотрудничеству с людьми. 

Структура ученического самоуправления школы имеет несколько уровней и 

осуществляется следующим образом: 

Классное самоуправление  - осуществляется через совет класса - исполнительный 

орган классного ученического самоуправления, создающийся с целью планирования и 

организации и проведения дел классного коллектива. Задача классного самоуправления 

состоит в том, чтобы организовать такой образ жизни в стенах класса, где всѐ – для 

ученика и всѐ, что делается, – исходит от ученика. Основные направления работы: 

- участие в планировании, разработке, проведении ключевых дел классного 

коллектива; 

- изучение интересов учащихся класса, выявление творческого потенциала каждого 

и в соответствии с этим организация всех видов воспитательной деятельности; 

- выполнение коллективных, групповых и индивидуальных поручений (реализация 

школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контролю за 

порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и 

т.п.); 

- дежурство по классу и по школе; 

- участие в школьных и классных мероприятиях: досуг, классные и школьные 

вечера, праздники, спортивные мероприятия, ЗОЖ, самообслуживание в столовой; 

- экологические десанты. 

Школьное самоуправление - осуществляется через совет учащихся школы - 

исполнительный орган школьного самоуправления, создающийся с целью получения 

учащимися опыта самостоятельного общественного действия, который состоит из лидеров 

всех секторов управления: учебного, спортивно- оздоровительного, культурно-массового, 

сектора информации, сектора труда. На этом уровне члены Совета активно 



взаимодействуют с классными руководителями и заместителем директора по учебно-

воспитательной работе, представителями родительского комитета и охватывают все 

направления внеурочной деятельности и модули программы воспитания школы. 

Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на 

время может трансформироваться в детско- взрослое самоуправление.  

 

2.2.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной 

организации предусматривает: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды с целью 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп 

риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и 

другое); 

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и других); 

- разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия; 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в образовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнѐрами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 

деструктивные детские и молодѐжные объединения, культы, субкультуры, группы в 

социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, 

безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и 

другие); 

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и другой); 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и других); 

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с 

ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ) и другие). 

Целью профилактической работы школы является создание условий для 

совершенствования существующей системы профилактики безнадзорности и 



правонарушений несовершеннолетних, снижение тенденции роста противоправных 

деяний, сокращение фактов безнадзорности, правонарушений, преступлений, 

совершенных учащимися образовательного учреждения. 

Ключевые компоненты профилактической работы: 

Изучение и диагностическая работа с учащимися и их семьями: 

- диагностика детей, поступающих в школу; 

- изучение детей и составление социального паспорта семьи, 

- изучение личности каждого ребенка и выявление среди них учащихся, требующих 

особого внимания педагогического коллектива школы 

- Коррекционная работа с детьми «группы риска» 

- Работа по формированию потребности вести здоровый образ жизни 

- Правовое воспитание учащихся 

- Просветительская работа среди учащихся о негативном влиянии ПАВ, 

табакокурения на организм человека  

Медико-психологическое и правовое просвещение классных руководителей и 

учителей-предметников: 

- Учебно-просветительская работа среди учителей, классных руководителей в 

области негативного влияния ПАВ, табакокурения на организм человека, 

- психологической и правовой помощи подростку 

Работа с родительской общественностью: 

- Выявление семей, нуждающихся в психологической и социальной поддержке 

- Учебно- просветительская деятельность среди родителей 

Работа по профилактике правонарушений среди детей и подростков в школе 

проводится в тесном сотрудничестве со следующими службами: ОДН ОВД, КДН и ЗП, 

лечебно-профилактическими учреждениями, учреждениями культуры, спорта и др. В 

школе должны быть созданы условия для нормального воспитания и развития личности 

ребенка. С этой целью в школе разработана программа по профилактике безнадзорности и 

правонарушений среди несовершеннолетних «Мы вместе» 

Цель программы - создание условий для совершенствования существующей системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, снижение 

тенденции роста противоправных деяний, сокращение фактов безнадзорности, 

правонарушений, преступлений, совершенных учащимися образовательного учреждения, 

реализация государственных гарантий прав граждан на получение ими основного общего 

образования. 

В школе создан Совет по профилактике правонарушений.  

Цель работы Совета профилактики: предупреждение противоправного поведения 

учащихся школы, а также создание условий для получения ими полноценного 

качественного образования, организация регулярной работы по выполнению 

Федерального Закона ―Об основах системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних‖, других нормативно-правовых актов в части 

предупреждения негативных проявлений в детской и подростковой среде. 

Задачи: 
- организация взаимодействия социально-педагогических и прочих структур в решении 

проблем несовершеннолетних; 

- создание условий для успешной социальной адаптации несовершеннолетних, раскрытие 

их творческого потенциала и жизненного самоопределения; 

-организация социального патронажа детей и подростков и (или) их семей, 

рассматриваемых на заседании Совета; 

- обеспечение целенаправленного педагогического, психологического, правового влияния 

на поведение и деятельность детей и подростков образовательного учреждения. 

Направления деятельности: 

-работа с несовершеннолетними; 



-работа с педагогическим коллективом; 

-работа с родителями; 

-взаимодействие с администрацией ОУ, консультантом КДН, инспектором ПДН. 

 

2.2.10. Модуль «Социальное партнѐрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и другие); 

- участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

- проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнѐров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни образовательной организации, муниципального образования, 

региона, страны; 

- реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнѐрами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

 

2.2.11. Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

образовательной организации предусматривает: 

- проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

- профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях 

разной профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования; 

- организацию на базе детского лагеря при образовательной организации 

профориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где 

обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представление об их 

специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие 

навыки; 

- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвящѐнных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

- индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 



индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе 

ими будущей профессии; 

- освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, 

включѐнных в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента 

участников образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного 

образования.  

Задача совместной деятельности педагога и родителя - подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и вне профессиональную составляющие такой деятельности.  

Профориентационная работа осуществляется через 

- проведение образовательных мероприятий и программ, направленных на 

определение будущей профессии - интерактивных игр, семинаров, мастер- классов, 

открытых лекториев, встреч с интересными людьми; 

- участие в мероприятиях, направленных на подготовку школьника к осознанному 

планированию и реализации своего профессионального будущего (работа на платформе 

«Билет в Будущее» для учащихся 7-9 классов, участие в проекте Всероссийские открытые 

уроки для учащихся 8-9 классов на портале «ПроеКТОриЯ», реализация курса 

профминимума «Россия – мои горизонты» для обучающихся 6-9 классов) 

- поддержка и развитие детских проектов; 

- организация профильных событий - фестивалей, конкурсов, олимпиад, акций, 

флешмобов; 

- организация и проведение экскурсий (в учебные заведения, на предприятия); 

- участие в конкурсах декоративно-прикладного и технического творчества; 

- привлечение к занятиям в кружках и спортивных секциях в школе и в учреждениях 

дополнительного образования; 

- встречи с представителями предприятий, учебных заведений; 

- расширение знаний в рамках школьных предметов. 

Содержание профориентационной работы в школе: 

Для 1-4 классов - формирование у младших школьников ценностного отношения к 

труду, понимание его роли в жизни человека и в  обществе; 

- развитие интереса к учебно-познавательной деятельности, основанной на 

практической включенности в различные ее виды, в том числе социальную, трудовую, 

игровую, исследовательскую; 

- постепенное расширение представлений о мире профессионального труда 

Для 5-7 классов - -развитие у школьников личностного смысла в приобретении 

познавательного опыта и интереса к профессиональной деятельности; 

- представления о собственных интересах и возможностях (формирование образа 

«Я»); 

- приобретение первоначального опыта в различных сферах социально- 

профессиональной практики: технике, искусстве, медицине, сельском хозяйстве, 

экономике и культуре (этому способствует выполнение учащимися профессиональных 

проб, которые позволяют соотнести свои индивидуальные возможности с требованиями, 

предъявляемыми профессиональной деятельностью к человеку) 

Для 8-9 классов - уточнение образовательного запроса в ходе факультативных 

занятий и других курсов  по выбору; 

- групповое и индивидуальное консультирование с целью выявления и формирования 

адекватного принятия решения о выборе профиля обучения; 

-формирование образовательного запроса, соответствующего интересам и 

способностям, ценностным ориентациям. 



Работа с родителями по профориентации школьников - -родительские собрания; 

индивидуальные беседы педагогов с родителями школьников; анкетирование родителей 

учащихся; привлечение родителей школьников для выступлений перед обучающимися с 

беседами; привлечение родителей обучающихся для работы руководителями кружков, 

спортивных секций и т.п.; помощь родителей в организации профессиональных проб 

старшеклассников, в организации временного трудоустройства старшеклассников в 

каникулярное время. 

 

2.2.12. Модуль «Детские общественные объединения» 

На базе школы осуществляют свою работу детская организация «Планета детей», 

военно-патриотическая организация «Юнармия», Общероссийское общественно-

государственное Движения детей и молодежи «Движение первых», «Орлята России», 

Школьный спортивный клуб «СТАРТ», Школьный театр «Театральные ступеньки» 

Работа школьных объединений дает ребенку возможность получить социально 

значимый опыт гражданского поведения, получить важный для их личностного развития 

опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу 

в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других 

Воспитание в детских объединениях осуществляется через: 

- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как 

внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других; 

- клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе и микрорайоне, празднования знаменательных для членов 

объединения событий; 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности 

к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой 

символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены 

детского объединения, создания и поддержки интернет-странички детского объединения в 

соцсетях, проведение коллективного анализа проводимых детским объединением дел); 

- участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может 

быть как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, так и постоянной деятельностью школьников. 

2.2.12.1. «Движение Первых» 

Деятельность школьного первичного отделения Движения Первых направлена на 

воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и 

потребностей, а также организацию досуга и занятости школьников. Участником 

школьного отделения Движения Первых может стать любой школьник старше 7 лет. (1-4 

классы реализую воспитательный потенциал через проект «Орлята России», 5-9 классы – 

через направления Движения первых) Дети и родители самостоятельно принимают 

решение об участии в проектах Движения первых. РДДМ развивает социальную 

направленность личности обучающегося, привлекает школьников к различным видам 

активности, формирует благоприятный микроклимат для детей в школе, семье, 

ближайшем социальном окружении. Воспитание в РДДМ осуществляется через 

направления: 1. Образование и знания: «Учись и познавай!». 2. Наука и технологии: 



«Дерзай и открывай!». 3. Труд, профессия и свое дело: «Найди призвание!». 4. Культура и 

искусство: «Создавай и вдохновляй!». 5. Волонтерство и добровольчество: «Благо 

твори!». 6. Патриотизм и историческая память: «Служи Отечеству!». 7. Спорт: «Достигай 

и побеждай!». 8. Здоровый образ жизни: «Будь здоров!». 9. Медиа и коммуникации: 

«Расскажи о главном!». 10.Дипломатия и международные отношения: «Умей дружить!». 

11.Экология и охрана природы: «Береги планету!». 12. Туризм и путешествия: «Открывай 

страну!». 

Участие в Движении Первых открывает возможности 

Для руководителей, педагогов и наставников Движения: 

 определить опорные точки в истории, педагогике, теории и методике воспитания и 

детско-молодѐжного движения 

 сформировать целостный документ как навигатор воспитания детей в 

коллективной общественно значимой деятельности 

 осуществить единство созидания нового поколения при многообразии форм и 

методов. 

Для детей – участников Движения: 

 реализовать свой потенциал в Движении 

 быть активным и успешным в своей школе, селе, городе, регионе 

 стать полезным и нужным стране. 

Для родителей: 

 получить поддержку в развитии и воспитании детей 

 расширить возможности и кругозор детей 

 разнообразить досуг, детский отдых, профиль самореализации детей. 

2.2.12.2. «Орлята России» 

Цель: создание условий для формирования у ребѐнка младшего школьного 

возраста социально-ценностных знаний, отношений и опыта позитивного преобразования 

социального мира на основе российских базовых национальных ценностей, накопленных 

предыдущими поколениями, воспитание культуры общения, воспитание любви к своему 

Отечеству, его истории, культуре, природе, развитие самостоятельности и 

ответственности. 

Задачи программы: 

 воспитывать любовь и уважение к своей семье, своему народу, малой Родине, 

общности граждан нашей страны, России; 

 воспитывать уважение к духовно-нравственной культуре своей семьи, своего 

народа, семейным ценности с учѐтом национальной, религиозной принадлежности; 

 формировать лидерские качества и умение работать в команде. Развивать 

творческие способности и эстетический вкус; 

 воспитывать ценностное отношение к здоровому образу жизни, прививать интерес 

к физической культуре; 

 воспитывать уважение к труду, людям труда. Формировать значимость и 

потребность в безвозмездной деятельности ради других людей; 

 содействовать воспитанию экологической культуры и ответственного отношения к 

окружающему миру; 

 формировать ценностное отношение к знаниям через интеллектуальную, 

поисковую и исследовательскую деятельность. 

Сроки освоения программы: 4 года, по 1 часу в неделю. Всего: 1 класс - 33 часа, 2 

класс - 34 часа, 3 класс - 34 часа, 4 класс- 34 часа. Всего 135 часов. 

Формы внеурочной деятельности: 

 занятие-игра; 

 беседа; 

 конкурс; 



 квест; 

 пешеходная прогулка; 

 экскурсия и др. 

Обучающиеся выполняют различные творческие задания и задания 

исследовательского характера. Проводятся дидактические, развивающие и ролевые игры, 

учебные диалоги. Занятия могут проводиться не только в классе, но и на улице, в парке, в 

музее. Большое значение для достижения планируемых результатов имеет организация 

проектной деятельности учащихся, которая предусмотрена в разделах программы. 

Подведение итогов реализации программы осуществляется в форме ролевой игры. 

1класс 

Трек «Орлѐнок – Эрудит». Ценности, значимые качества трека: познание Символ 

трека – конверт- копилка Трек «Орлѐнок – Эрудит» занимает первый месяц второй 

четверти. Именно к этому времени учебный процесс и все связанные с ним новые правила 

жизнедеятельности становятся для первоклассника более понятными. Данный трек 

позволит, с одной стороны, поддержать интерес к процессу получения новых знаний, с 

другой стороны, познакомить обучающихся с разными способами получения 

информации. 

Трек «Орлѐнок – Доброволец». Ценности, значимые качества трека: милосердие, 

доброта, забота Символ трека – Круг Добра Реализация трека проходит для ребят 1-х 

классов осенью, но его тематика актуальна круглый год. Важно, как можно раньше 

познакомить обучающихся с понятиями «доброволец», «волонтѐр», «волонтѐрское 

движение». Рассказывая о тимуровском движении, в котором участвовали их бабушки и 

дедушки, показать преемственность традиций помощи и участия. В решении данных 

задач учителю поможет празднование в России 5 декабря Дня волонтѐра. 

Трек «Орлѐнок – Мастер». Ценности, значимые качества трека: познание Символ 

трека – Шкатулка мастера. В рамках данного трека дети знакомятся с тезисом, что можно 

быть мастерами в разных сферах деятельности, в разных профессиях. Сроки реализации 

трека «Орлѐнок – Мастер» поделены на два временных промежутка: во время первой 

части трека дети – активные участники Мастерской Деда Мороза: готовят класс и 

классную ѐлку к новогоднему празднику, участвуют в новогоднем классном и школьном 

празднике. Вторая часть трека определена для знакомства с лучшими мастерами своего 

дела и различных профессий (на уровне региона); посещений мест работы родителей-

мастеров своего дела, краеведческих музеев и пр. 

Трек «Орлѐнок – Спортсмен». Ценности, значимые качества трека: здоровый образ 

жизни Символ трека – ЗОЖик (персонаж, ведущий здоровый образ жизни) Время для 

реализации этого трека обусловлено необходимостью усилить двигательную активность 

детей, так как к середине учебного года накапливается определѐнная физическая и 

эмоциональная усталость от учебной нагрузки. Надеемся, что дополнительные 

физкультурно-оздоровительные мероприятия, в том числе, позволят снизить 

заболеваемость детей, что актуально в зимний период. 

Трек «Орлѐнок – Хранитель исторической памяти». Ценности, значимые качества 

трека: семья, Родина Символ трека – альбом «Мы - хранители» В рамках трека 

происходит ценностно-ориентированная деятельность по осмыслению личностного 

отношения к семье, Родине, к своему окружению и к себе лично. Ребѐнок должен открыть 

для себя значимость сохранения традиций, истории и культуры своего родного края через 

понимание фразы «Я и моѐ дело важны для Родины». Основная смысловая нагрузка трека: 

Я – хранитель традиций своей семьи, мы (класс) – хранители своих достижений, Я,Мы – 

хранители исторической памяти своей страны. Решению задач трека способствует 

празднование Дня защитника Отечества, Международного женского дня и других 

праздников. 

Трек «Орлѐнок – Эколог». Ценности, значимые качества трека: природа, Родина 

Символ трека – Рюкзачок эколога Погодные условия в момент реализации трека «Орлѐнок 



– Эколог» позволяют проводить мероприятия за пределами здания школы с выходом на 

природу. Есть возможность использования природных материалов при изготовлении 

поделок, проведения акций с посадками деревьев, уборке мусора в рамках экологического 

субботника и пр. 

2 класс 

Трек «Орлѐнок – Лидер» Ценности, значимые качества трека: дружба, команда 

Символ трека – конструктор «Лидер». В процессе реализации данного трека дети 

приобретают опыт совместной деятельности, что является необходимым в начале 

учебного года. Педагог может увидеть уровень сплочѐнности классного коллектива, 

сформировать детские микрогруппы, для приобретения и осуществления опыта 

совместной деятельности и чередования творческих поручений. «Лидер – это …» 

Введение в тему, мотивация, целеполагание. Знакомство с понятием «Лидер»: лексическая 

работа – значение нового слова. От учителя звучит вопрос детям: кто со мной хочет в 

команду? Учимся работать в команде – игра испытание для команды учитель объясняет 

задание, учит детей слушать друг друга, показывает, как правильно такие задания 

выполнять, даѐт ребятам подсказки, что нужно сделать при выполнении задания: 

построиться по росту, сыграть в игру «мяч по кругу» (мяч, имя, слово «Привет!»), 

«молекула», «имя хором» и др. 

Трек «Орлѐнок – Эрудит» Ценности, значимые качества трека: познание Символ 

трека – Конверт-копилка, Трек «Орлѐнок – Эрудит» занимает первый месяц второй 

четверти, которая отличается наличием различных олимпиад, интеллектуальных 

конкурсов, конференций и т.п. – в этот период дети знакомятся с разными способами 

получения информации, что необходимо для их успешной деятельности, в том числе 

познавательной. Именно в этот период учебного года у детей отмечается высокая 

мотивация и интерес к учѐбе. 

Трек «Орлѐнок – Мастер» Ценности, значимые качества трека: познание Символ 

трека – шкатулка Мастера. В рамках данного трека дети знакомятся с пониманием того, 

что можно быть мастерами в разных сферах деятельности, в разных профессиях. Сроки 

реализации трека «Орлѐнок-Мастер» поделены на два временных промежутка: во время 

первой части трека дети готовят новогодний спектакль, концерт или представление, 

вторая часть трека определена для знакомства с лучшими мастерами своего дела (на 

уровне региона). 

Трек «Орлѐнок – Доброволец» Ценности, значимые качества трека: милосердие, 

доброта, забота Символ трека – круг Добра Тематика данного трека актуальна круглый 

год. Проведение трека в данный временной период можно рассматривать, как 

эмоциональный пик всей Программы. Это создаст и поддержит общее настроение добра, 

взаимопонимания, удовлетворѐнности не только в рамках трека, но и в обычной 

жизнедеятельности детей. Учитель может обращаться к имеющемуся социальному опыту 

детей в любое время учебного года. 

Трек «Орлѐнок – Спортсмен» Ценности, значимые качества трека: здоровый образ 

жизни Символ трека - чек-лист Время для реализации этого трека обусловлено 

необходимостью усилить двигательную активность детей, так как к середине учебного 

года накапливается определѐнная физическая и эмоциональная усталость от учебной 

нагрузки. Надеемся, что дополнительные физкультурно-оздоровительные мероприятия в 

том числе позволят снизить заболеваемость детей, что актуально в зимний период. 

Трек «Орлѐнок – Эколог» Ценности, значимые качества трека: природа, Родина 

Символ трека – рюкзачок Эколога Погодные условия в момент реализации трека 

«Орлѐнок – Эколог» позволяют проводить мероприятия за пределами здания школы с 

выходом на природу. Есть возможность использования природных материалов при 

изготовлении поделок, проведения акций с посадками деревьев, уборке мусора в рамках 

экологического субботника 



Трек «Орлѐнок – Хранитель исторической памяти» Ценности, значимые качества 

трека: семья, Родина Символ трека – альбом «Мы – хранители». Данный трек является 

логическим завершением годового цикла Программы. В рамках трека происходит 

ценностно-ориентированная деятельность по осмыслению личностного отношения к 

семье, Родине, к своему окружению и к себе лично. Ребѐнок должен открыть для себя и 

принять значимость сохранения традиций, истории и культуры своего родного края. 

Основная смысловая нагрузка трека: Я – хранитель традиций своей семьи. Мы (класс) – 

хранители своих достижений. Я, Мы – хранители исторической памяти своей страны. 

3 классы 

Трек «Орлѐнок – Лидер» Ценности, значимые качества трека: дружба, команда 

Символ трека – конструктор «Лидер». В процессе реализации данного трека дети 

приобретают опыт совместной деятельности, что является необходимым в начале 

учебного года. Педагог может увидеть уровень сплочѐнности классного коллектива в 

начале учебного года, сформировать детские микрогруппы для приобретения и 

осуществления опыта чередования творческих поручений. 

Трек «Орлѐнок – Эрудит» Ценности, значимые качества трека: познание Символ 

трека – конверт-копилка. Трек «Орлѐнок-Эрудит» занимает первый месяц второй 

четверти, которая отличается высоким содержанием различных интеллектуальных 

олимпиад, конкурсов, конференций и т.п. – в этот период дети знакомятся с разными 

способами получения информации, что необходимо для их успешной деятельности, в том 

числе познавательной. Именно в этот период учебного года у детей отмечается наиболее 

высокая мотивация и интерес к учѐбе. 

Трек «Орлѐнок – Мастер» Ценности, значимые качества трека: познание Символ 

трека – шкатулка Мастера. В рамках данного трека детей знакомят с тезисом, что можно 

быть мастерами в разных сферах деятельности, в разных профессиях. Сроки реализации 

трека «Орлѐнок-Мастер» поделены на два временных промежутка: во время первой части 

трека дети готовят новогодний спектакль, концерт или представление, вторая часть трека 

определена для знакомства с лучшими мастерами своего дела (на уровне региона). 

Трек «Орлѐнок – Доброволец» Ценности, значимые качества трека: милосердие, 

доброта, забота Символ трека – круг Добра Тематика данного трека актуальна круглый 

год. Проведение трека в данный временной период можно рассматривать, как 

эмоциональный пик всей Программы. Это создаст и поддержит общее настроение добра, 

взаимопонимания, удовлетворѐнности не только в рамках трека, но и в обычной 

жизнедеятельности детей. Учитель может обращаться к имеющемуся социальному опыту 

детей в течение всего учебного года. 

Трек «Орлѐнок – Спортсмен» Ценности, значимые качества трека: здоровый образ 

жизни Символ трека – чек-лист. Время для реализации этого трека обусловлено 

необходимостью усилить двигательную активность детей, так как к середине учебного 

года накапливается определѐнная усталость, вызванная гиподинамическим кризисом и 

учебной нагрузкой. Надеемся, что дополнительные физкультурно-оздоровительные 

мероприятия позволят снизить заболеваемость детей, что актуально в зимний период. 

Трек «Орлѐнок – Эколог» Ценности, значимые качества трека: природа, Родина 

Символ трека – рюкзачок Эколога Погодные условия в момент реализации трека 

«Орлѐнок – Эколог» позволяют проводить мероприятия за пределами здания школы с 

выходом на природу. Есть возможность использования природных материалов при 

изготовлении поделок, проведения акций с посадками деревьев, уборке мусора в рамках 

экологического субботника. 

Трек «Орлѐнок – Хранитель исторической памяти» Ценности, значимые качества 

трека: семья, Родина Символ трека – альбом. «Мы – хранители» Данный трек является 

логическим завершением годового цикла Программы. В рамках трека происходит 

ценностно-ориентированная деятельность по осмыслению ребѐнком личностного 

отношения к семье, Родине, к своему окружению и к себе лично. Ребѐнок должен открыть 



для себя и принять значимость сохранения традиций, истории и культуры своего родного 

края, через понимания фразы «Я и моѐ дело важны для Родины». 

4 классы 

Трек «Орлѐнок – Лидер» Ценности, значимые качества трека: дружба, команда 

Символ трека – конструктор «Лидер». В процессе реализации данного трека дети 

приобретают опыт совместной деятельности, что является необходимым в начале 

учебного года. Педагог может увидеть уровень сплочѐнности классного коллектива в 

начале учебного года, сформировать детские микрогруппы для приобретения и 

осуществления опыта чередования творческих поручений. 

Трек «Орлѐнок – Эрудит» Ценности, значимые качества трека: познание Символ 

трека – конверт-копилка. Трек «Орлѐнок-Эрудит» занимает первый месяц второй 

четверти, которая отличается высоким содержанием различных интеллектуальных 

олимпиад, конкурсов, конференций и т.п. – в этот период дети знакомятся с разными 

способами получения информации, что необходимо для их успешной деятельности, в том 

числе познавательной. Именно в этот период учебного года у детей отмечается наиболее 

высокая мотивация и интерес к учѐбе. 

Трек «Орлѐнок – Мастер» Ценности, значимые качества трека: познание Символ 

трека – шкатулка Мастера. В рамках данного трека детей знакомят с тезисом, что можно 

быть мастерами в разных сферах деятельности, в разных профессиях. Сроки реализации 

трека «Орлѐнок-Мастер» поделены на два временных промежутка: во время первой части 

трека дети готовят новогодний спектакль, концерт или представление, вторая часть трека 

определена для знакомства с лучшими мастерами своего дела (на уровне региона). 

Трек «Орлѐнок – Доброволец» Ценности, значимые качества трека: милосердие, 

доброта, забота Символ трека – круг Добра Тематика данного трека актуальна круглый 

год. Проведение трека в данный временной период можно рассматривать, как 

эмоциональный пик всей Программы. Это создаст и поддержит общее настроение добра, 

взаимопонимания, удовлетворѐнности не только в рамках трека, но и в обычной 

жизнедеятельности детей. Учитель может обращаться к имеющемуся социальному опыту 

детей в течение всего учебного года. 

Трек «Орлѐнок – Спортсмен» Ценности, значимые качества трека: здоровый образ 

жизни Символ трека – чек-лист. Время для реализации этого трека обусловлено 

необходимостью усилить двигательную активность детей, так как к середине учебного 

года накапливается определѐнная усталость, вызванная гиподинамическим кризисом и 

учебной нагрузкой. Надеемся, что дополнительные физкультурно-оздоровительные 

мероприятия позволят снизить заболеваемость детей, что актуально в зимний период. 

Трек «Орлѐнок – Эколог» Ценности, значимые качества трека: природа, Родина 

Символ трека – рюкзачок Эколога Погодные условия в момент реализации трека 

«Орлѐнок – Эколог» позволяют проводить мероприятия за пределами здания школы с 

выходом на природу. Есть возможность использования природных материалов при 

изготовлении поделок, проведения акций с посадками деревьев, уборке мусора в рамках 

экологического субботника. 

Трек «Орлѐнок – Хранитель исторической памяти» Ценности, значимые качества 

трека: семья, Родина Символ трека – альбом. «Мы – хранители» Данный трек является 

логическим завершением годового цикла Программы. В рамках трека происходит 

ценностно-ориентированная деятельность по осмыслению ребѐнком личностного 

отношения к семье, Родине, к своему окружению и к себе лично. Ребѐнок должен открыть 

для себя и принять значимость сохранения традиций, истории и культуры своего родного 

края, через понимания фразы «Я и моѐ дело важны для Родины». 

 

2.2.12.3. «Юнармия» 



ЮНАРМИЯ – Всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое общественное 

движение. Каждому участнику Движения открывается доступ к сотням увлекательных 

событий, возможности изучать технику и заниматься спортом.  

Вступить в Движение «ЮНАРМИЯ» может любой желающий с 8 до 18 лет 

В МОУ «Лужбелякская основная общеобразовательная школа» создан юнармейский 

отряд «Сокол». Руководителем является Пухов Ю.И.. Работа отряда направлена на: 

ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ РАЗВИТИЕ 

Движение «ЮНАРМИЯ» помогает получить ценностную ориентацию, сформировать 

нравственную позицию, раскрыть духовный потенциал личности. Деятельность Движения 

направлена на воспитание в юнармейцах доброты, сочувствия, совестливости, честности, 

верности, достоинства, любови к Родине, культуре. Большое внимание уделяется 

экологическому сознанию подростков, уважительному отношению к семье. 

СОЦИАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ 

В рядах ЮНАРМИИ формируется чувство ответственности за свои поступки и 

действия, инициативность, самостоятельность — качества, характеризующие настоящего 

гражданина своей страны. Подростки учатся взаимодействовать друг с другом; выявляют 

и анализируют вопросы развития гражданского общества, находят пути их решения через 

реализацию социально значимых проектов. Юнармейцы — это юноши и девушки, 

небезразличные к проблемам общества и страны, окружающей среды. 

ФИЗИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ И СПОРТ 

Отличительная черта каждого юнармейца — хорошая физическая подготовка и 

здоровый образ жизни. Спорт развивает физическую форму и отлично компенсирует 

многочасовое пребывание за школьной партой и компьютером. Благодаря регулярным 

занятым спортом юнармейцы укрепляют своѐ здоровье, становятся сильными, ловкими и 

выносливыми. Участие в соревнованиях и в спортивных играх воспитывают у 

юнармейцев командный дух, развивают навыки слаженного взаимодействия в коллективе. 

ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ 

Движение «ЮНАРМИЯ» создает условия для развития интеллектуального потенциала 

каждого юнармейца. Программы интеллектуального развития способствуют 

формированию у подростков различных типов мышления, умению анализировать 

исторические процессы и события, делать самостоятельные выводы и обобщения, а также 

развивают навыки ораторского мастерства, позволяющие легко и свободно общаться. 

ЮНАРМИЯ формирует положительную мотивацию к выполнению конституционного 

долга и готовит юношей к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации. Многие 

юнармейцы по окончанию школы поступают в ведущие военные ВУЗы страны, где 

получают бесплатное высшее образование и социальную поддержку Министерства 

обороны. 

Цели движения «Юнармия»: 

1. Участие в реализации государственной молодѐжной политики Российской 

Федерации; 

2. Всестороннее развитие и совершенствование личности детей и подростков, 

удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном и 

физическом совершенствовании; 

3. Повышение в обществе авторитета и престижа военной службы; 

4. Сохранение и приумножение патриотических традиций; 

5. Формирование у молодѐжи готовности и практической способности к военной 

службе. 

В качестве механизма достижения целей заявлены: 

 воспитание у молодѐжи высокой гражданско-социальной активности, патриотизма, 

приверженности идеям интернационализма, противодействия идеологии экстремизма; 

 изучение истории страны и военно-исторического наследия России, развитие 

краеведения, расширение знаний об истории и выдающихся людях «малой» родины; 



 развитие в молодѐжной среде ответственности, принципов коллективизма, системы 

нравственных установок личности на основе «присущей российскому обществу системы 

ценностей»; 

 формирование положительной мотивации у молодых людей к прохождению 

военной службы и подготовке юношей к службе в Вооружѐнных силах Российской 

Федерации; 

 укрепление физической закалки и физической выносливости; активное 

приобщение молодѐжи к военно-техническим знаниям и техническому творчеству. 

 

2.2.12.4. Школьный спортивный клуб «СТАРТ» 

Цель работы ШСК: Повышение массовости занятий учащимися физической культурой и 

спортом для вовлечения их в систематический процесс физического и спортивного 

совершенствования. 

Задачи: 

 Реализации образовательных программ дополнительного образования 

физкультурно-спортивной направленности; 

 вовлечение учащихся в систематические занятия физической культурой и спортом; 

 проведение школьных спортивно-массовых мероприятий и соревнований по 

направлениям; 

 комплектование и подготовка команд учащихся для участия в школьных, 

муниципальных, республиканских соревнованиях; 

 пропаганда здорового образа жизни, личностных и общественных ценностей 

физической культуры и спорта; 

  комплектование и подготовка учащихся к ВФСК «Готов к труду и обороне». 

 развитие волонтерского движения, содействие формированию у учащихся 

социально-позитивных потребностей и установок на здоровый образ жизни 

 

2.2.12.5. Школьный театр 

В МОУ «Лужбелякская ООШ» работает школый театральный кружок «Театральные 

ступеньки». Руководителем явлется Усова А.А. 

Важнейшей целью современного образования и одной из приоритетных задач общества 

и государства является воспитание нравственного, ответственного, инициативного и 

компетентного гражданина России. В новом Федеральном государственном 

образовательном стандарте общего образования процесс образования понимается не 

только как процесс усвоения системы знаний, умений и компетенций, составляющих 

инструментальную основу учебной деятельности учащегося, но и как процесс развития 

личности, принятия духовно- нравственных, социальных, семейных и других ценностей. 

Государство и общество ставят перед педагогами следующие задачи: создание системы 

воспитательных мероприятий, позволяющих учащемуся осваивать и на практике 

использовать полученные знания; формирование целостной образовательной среды, 

включающей урочную, внеурочную и внешкольную деятельность и учитывающую 

историко- культурную, этническую и региональную специфику; формирование активной 

деятель ностной позиции; выстраивание социального партнерства школы с семьей.  

Большое внимание уделено организации внеурочной деятельности, как 

дополнительной среды развития ребенка. Внеурочная художественная деятельность 

может способствовать в первую очередь духовно-нравственному развитию и воспитанию 

школьника, так как синтезирует различные виды творчества. Одним из таких 

синтетических видов является театр.  

Театр своей многомерностью, своей многоликостью и синтетической природой 

способен помочь ребенку раздвинуть рамки постижения мира, увлечь его добром, 

желанием делиться своими мыслями, умением слышать других, развиваться, творя и 



играя. Ведь именно игра есть непременный атрибут театрального искусства, и вместе с 

тем при наличии игры дети, педагоги взаимодействуют друг с другом, получая 

максимально положительный результат. Игра, игровые упражнения, особенно в первом 

классе, выступают как способ адаптации ребенка к школьной среде. Проиграв этюд 

эксперимент, школьники могут практически побывать в любой ситуации и проверить на 

своем жизненно - игровом опыте предположения и варианты поведения и решения 

подобной проблемы.  

В то же время театральное искусство (театрализация)  

• способствует внешней и внутренней социализации ребѐнка, т.е. помогает ему легко 

входить в коллективную работу, вырабатывает чувство товарищества, волю, 

целеустремлѐнность, терпение и другие качества, необходимые для успешного 

взаимодействия с социальной средой;  

• пробуждает интерес к литературе, дети начинают читать с удовольствием и более 

осмысленно;  

• активизирует и развивает интеллектуальные и творческие способности ребѐнка; он 

начинает свободно фантазировать и в области текста и музыкального оформления – 

словом всего того, что связано с игрой в театре.  



III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все педагоги — 

специалисты с большим опытом педагогической деятельности. Профессионализм 

педагогических и управленческих кадров имеет решающую роль в достижении  главного 

результата – качественного и результативного  воспитания.  

В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение 

квалификации педагогов в сфере  воспитания, организацию научно-методической 

поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей 

образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов интересов.  

Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через: 

-курсы повышения квалификации; 

- регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-практических 

конференциях; 

- изучение научно-методической литературы; 

- знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом.  

Ведется работа школьного методического объединения классных руководителей. 

Кадровый состав школы: директор школы, заместитель директора по учебно-

воспитательной работе, классные руководители, педагоги – предметники  

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной деятельности  

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

 Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной 

организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребѐнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся 

с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приѐмов, организацией 

совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, 

учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявления активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность; максимально вовлекать их 



в совместную деятельность в воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения 

в области творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении через  сайт школы, социальные сети) проведение награждений на 

еженедельной общешкольной линейке); 

- соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической 

символике, выработанной и существующей в укладе школы (вручение благодарностей, 

грамот, дипломов, поощрительных подарков производится в торжественной обстановке, на 

праздничных мероприятиях, возможно в присутствии родительской общественности, 

педагогов-наставников награждаемых); 

- прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при выдвижении 

кандидатур); 

- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не 

получившими ее); 

- привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В школе применяются следующие формы поощрения: 

- грамоты «За отличные успехи в учебе»; 

- награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. акциях; 

- награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня 

достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследовательских работ, 

проектов, спортивных  соревнованиях и т.п. 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей и оказанную поддержку в 

проведении школьных дел. 

Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей (в том 

числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность соответствуют 

укладу школы, цели, задачам, традициям воспитания, могут согласовываться с 

представителями родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на 

воспитывающую среду, взаимоотношения в школе. 

Всеми обучающимися школы ведется портфолио. Ведение портфолио отражает 

деятельность обучающихся при еѐ организации и регулярном поощрении классными 

руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по собиранию 

(накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать подтверждение личностных достижений, достижений в 

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, 

фото изделий, работ и другого, участвовавшего в конкурсах). Кроме индивидуального 

портфолио возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся или 

названий (номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их 

успешностью, достижениями. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в образовательной организации 



воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных 

форм совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной 

поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и 

их деятельности. 

Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотворителей, в 

том числе из социальных партнѐров, их статус, акции, деятельность должны 

соответствовать укладу общеобразовательной организации, цели, задачам, традициям 

воспитания, согласовываться с представителями родительского сообщества во избежание 

деструктивного воздействия на взаимоотношения в образовательной организации. 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне 

начального общего образования и основного общего образования, установленными ФГОС 

НОО и ФГОС ООО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде 

всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, 

отношений между педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого 

планирования воспитательной работы, подбора видов, форм и содержания совместной 

деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнѐрами); 

распределѐнная ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это результат как 

организованного социального воспитания, в котором образовательная организация 

участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и 

саморазвития. 

Анализ организуемого в школе воспитательного процесса проводится с целью 

выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Анализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется анализ воспитательного 

процесса в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников. 

Важнейший аспект воспитательной работы в школе - максимальное снижение 

негативного влияния социума на личность обучающихся и использование всех 

позитивных возможностей для многогранного развития личности. 

 Интерес к учебно-воспитательному процессу у детей и родителей формируется 

постепенно в процессе вовлечения семьи в организацию и проведение различных 



мероприятий, совместных занятий, проведения экскурсий в музеи и театры. Стиль 

общения педагогов со школьниками доброжелателен, отношения доверительные. 

Управление воспитательным процессом в образовательной организации строится 

следующим образом: педагоги имеют чѐткое представление о нормативно-методических 

документах, регулирующих воспитательный процесс в школе, о своих должностных 

обязанностях и правах, сфере своей ответственности. Школьная администрация создает 

условия для профессионального роста педагогов в сфере воспитания, поощряют 

школьных педагогов за хорошую воспитательную работу со школьниками. 

Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной организации 

постоянно обновляется. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе, педагогом-психологом с последующим обсуждением результатов 

на методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение.  

Внимание педагогических работников сосредоточивается на решение вопросов:  

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год;  

проблемы, затруднения решить не удалось и почему;  

новые проблемы, трудности, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ состояния 

совместной деятельности обучающихся и взрослых является наличие интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, педагогом-

психологом, классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся.  

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете.  

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством проделанной 

работы: реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; организуемой 

внеурочной деятельности обучающихся; деятельности классных руководителей и их 

классов; проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; внешкольных 

мероприятий; создания и поддержки предметно-пространственной среды; взаимодействия 

с родительским сообществом; деятельности ученического самоуправления; деятельности 

по профилактике и безопасности; реализации потенциала социального партнѐрства; 

деятельности по профориентации обучающихся; и другие по дополнительным модулям. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчѐта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в 

общеобразовательной организации. 

  



КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

НА2024 – 2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО И НАСТАВНИЧЕСТВО 

(согласно индивидуальным планам работы классных руководителей, с включением 

тематических классных часов) 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

Урок знаний 

Классные часы  

1-9 02.09. Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Классный час 

«Безопасность дорожного движения Дом- 

Школа», Правила поведения в школе, 

общественных местах, по питанию, по 

профилактике детского травматизма, по ПДД, 

по пожарной безопасности 

Правила внутреннего распорядка 

обучающихся 

Инструктажи по ТБ 

1-9 до 20.09 Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Акция «Внимание, дети» 1-9 сентябрь классные руководители 

Единый урок «Безопасность в Интернете» 1-9 28-30.09 классные руководители, 

учитель информатики 

Планирование на каникулы 1-9 20.10 Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

День здоровья. Веселые старты 1-9 26.10 классные руководители, 

учитель физкультуры 

Классные часы по формированию 

жизнестойкости, толерантности 

1-9 октябрь классные руководители, 

педагог-психолог 

Профилактика несчастных случаев на водных 

объектах в осенне-зимний период 

Проведение инструктажей 

1-9 Октябрь, 

ноябрь 

классные руководители 

Классные часы посвященные Дню народного 

единства» 

1-9 8.11 классные руководители 

Классные часы «Здоровый образ жизни» 1-9 ноябрь классные руководители 

Конкурс рисунков «Милая моя мама» 1-9 26.11 классные руководители 

Мастер-классы от мам на разные виды 

прикладного творчества и т.п. 

1-9 26.11. классные руководители 

Праздничная программа для мам 1-9 29.11 классные руководители 

Акция «Каждой пичужке сделаем кормушку» 1-9 ноябрь классные руководители 

День героев Отечества 1-9 9.12. классные руководители 

Классные часы «Экстремизм и терроризм» 1-9 Сентябрь, 

декабрь 

классные руководители 

Работает мастерская Деда Мороза 1-9 2-3 неделя 

декабря 

классные руководители 

Новогодние поздравления 1-9 26.12 классные руководители 



День защитника Отечества 

Конкурс рисунков «Есть такая профессия – 

Родину защищать», «Моя армия…» 

1-9 До 23.02 классные руководители 

Поздравления девочек и мам 

Изготовление открыток и сувениров 

1-9 до 7.03 классные руководители 

Классные часы «День космонавтики» 1-9 12.04 классные руководители 

Классный час «Наша семья в годы войны» 1-9 21.04 классные руководители 

Классный час «Урок мужества» 1-9  классные руководители 

Изготовление поздравительных открыток 

ветеранам. 

1-9 до 5.05 классные руководители 

ШКОЛЬНЫЙ УРОК 

(согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников) 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

Организация и проведение уроков с 

использованием материала, ориентированного 

на формирование навыков жизнестойкости 

обучающихся (самооценка, самоконтроль и 

произвольность, ценностные ориентации, 

коммуникативная и социальная 

компетентность, профилактика). 

1-9 В 

течение 

года 

Педагог-психолог, 

учителя-предметники  

Всемирный день защиты животных 1-9 4.10  

Урок мужества «Мы этой памяти 

верны» 

1-9 ноябрь, 

май 

 

День заповедников 1-9 январь  

День родного языка 1-9 19.02  

День Солнца 1-9 май  

КУРСЫ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

И ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Название курса 

 

Классы 

Часов 

в неделю 

 

Ответственные 

Шахматы 3-4 1 Кугергин Л.Ф. 

Акварелька  4 1 Веселова Р.Г. 

В мире интересных книг 1,3 1 Белорусова Л.В. 

Разговор о правильном питании 1,3 1 Белорусова Л.В. 

Юный инспектор дорожного движения 4-5 1 Кугергин Л.Ф. 

Баскетбол 5-9 2 Пухов Ю.И. 

Футбол (ДЮСШ) 5-9 3 Пухов Ю.И. 

В мире синтаксиса 9 1 Русинова Э.А. 

Занимательная математика 5-8 1 Ложкина О.Ф. 

Финансовая грамотность 7-8 1 Ложкин Ю.В. 

Занимательная химия 5-6 1 Шалагина Е.В. 

Юный биолог 5-7 1 Михайлова Е.Ю. 

Робототехника 5-8 1 Михайлова Н.М. 

Физика в опытах и экспериментах 5-8 1 Михайлова Н.М. 

Театральные ступеньки 2 1 Усова А.А. 

ПРОФОРИЕНТАЦИЯ 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

Мероприятие «Профессия моих родителей» 1-9 19.11 Зам. директора по УВР, 

классные руководители 



Единый день профориентации 1-9 апрель Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Викторины, игры, конкурсы 

«В мире профессий» 

1-9 10.03. Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Трудовой десант (помощь в санитарной 

очистке и благоустройстве территории 

школы) 

1-9 октябрь, 

апрель 

Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Мероприятия, беседы по планам классных 

руководителей 

1-9 В течение 

года 

классные руководители 

САМОУПРАВЛЕНИЕ 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

Распределение обязанностей между всеми 

учениками классных коллективов. 

1-9 До 15.09. Классные руководители 

ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ (ДВИЖЕНИЕ ПЕРВЫХ, ОРЛЯТА 

РОССИИ, ЮНАРМИЯ, ПЛАНЕТА ДЕТЕЙ) 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

Прием в детские организации, чествование 

лидеров и активистов движения» 

2-9  Советник директора по 

воспитанию 

Представление конкурсов Движения Первых 

и Орлята России 

1-9 До 01.10 Советник директора по 

воспитанию  

Конституция моей страны 1-9 10.12 Зам. директора по УВР  

КЛЮЧЕВЫЕ ОБЩЕШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА 

Мероприятия Классы Сроки Ответственные 

День знаний. 

Торжественная линейка, посвящѐнная Дню 

знаний. Тематические классные часы, 

посвященные году науки и технологий 

1 – 9 01.09. Зам. директора по УВР 

классные руководители 

Выставка рисунков, посвященный месячнику 

безопасности и Дню солидарности в борьбе с 

терроризмом «Пусть всегда будет солнце! 

Пусть всегда будет МИР!» 

1 – 4 сентябрь Зам. директора по УВР 

Месячник Безопасности 

Акция «Внимание, дети». Работа 

«Родительского патруля» 

1 - 9 сентябрь классные руководители 

Всероссийская акция «Капля жизни» 1-9 02-10.09. Классные руководители 

«Мы любим ваши седины, родные» день 

пожилых людей 

1-9 01.10. Советник директора по 

воспитанию 

«Мы любим вас, родные ваши лица…» День 

учителя 

1-9 04.10. Зам. директора по УВР 

Трудовой десант (благоустройство 

территории  школы, классных комнат) 

1-9 Сентябрь, 

октябрь, 

январь, 

апрель 

Зам. директора по УВР 

классные руководители 

День здоровья (проведение спортивных 

праздников, флешмобов, конкурсов, 

соревнований 

1-9 Октябрь, 

декабрь, 

февраль, 

апрель 

Зам. директора по УВР 

классные руководители 

Посвящение в первоклассники, 

пятиклассники 

1,5 кл. 22.10. Зам. директора по УВР, 

классные руководители 



День народного единства 1-9 4.11. Учителя истории, 

классные руководители 

День матери 1-9 29.11. Классные руководители 

Месячник правовых знаний. 1-9 декабрь Учителя истории, 

классные руководители 

День конституции 1-9 12.12. Учителя истории, 

классные руководители 

Мероприятие «Мы встречаем Новый год» 

(новогодние представления) 

1-9 25.12 Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

День российской науки. Проекты «Великие 

изобретения человечества» Встречи с 

интересными людьми 

1-9 8.02 Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

День родного языка 1-9 19.02 Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Игра-викторина «Города-герои» в рамках 

КТД 

1-9 до 23.02 Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Смотр песни и строя 1-9 22.02. Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

«Для вас, любимые» Международный 

женский день 

1-9 06.03. Классные руководители 

Гагаринский урок «Космос - это мы» 1-9 12.04. Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Акция «Салют, Победа!», «Открытка 

ветерану» 

1-9 До 9.05. Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Конкурс чтецов, посвящѐнный Дню Победы 1-9 29.04. Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Уроки мужества. Митинг, посвященный 

Великой Победе 

1-9 7.05. Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Участие в акции «Бессмертный полк» 1-9 9.05 Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

День защиты детей. Праздничные 

мероприятия. 

1-9 1.06. Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Мероприятия ко Дню независимости России 1-9 11.06 Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

ПРОФИЛАКТИКА 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

Создание картотеки (внутришкольный учет) 

группы «риска». 

 сентябрь Администрация, 

классные руководители 

Привлечение учащихся в кружки, секции  сентябрь Администрация, 

классные руководители 

Встреча и беседа с сотрудниками ПДН и КДН, 

ГИБДД с обучающимися школы. 

 октябрь Администрация, 

классные руководители 

Мероприятия по правовому воспитанию  ноябрь Администрация, 

классные руководители 

Планирование на каникулы. Работа с детьми 

группы риска 

 Ноябрь, 

декабрь, 

март, май 

Администрация, 

классные руководители 

Антинаркотический месячник  ноябрь Администрация, 

классные руководители 

Акция «Мы за ЗОЖ»  апрель Учитель физкультуры 



РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

Общешкольное родительское собрание 1-9 кл 10.09. Администрация, 

классные руководители 

Родительские собрания по классам 

(примерная тематика) 

- «Трудности адаптации 

первоклассников в школе», 

- «Здоровье питание – гарантия 

нормального развития ребенка», 

- Нормативно-правовые документы, 

- «Нравственные ценности семьи» 

- Формирование активной 

жизненной позиции в школе и дома 

- Летняя оздоровительная кампания 

- Предварительные итоги года 

Лекторий для родителей  

 В течение 

года 

Классные 

руководители., педагог-

психолог, зам. 

директора по УВР 

Совместная работа родителей и учащихся в 

подготовке к Новому году, участие в 

мастерской Деда Мороза 

1-9 декабрь Классные руководители 

Антинаркотическая акция «Родительский 

урок» 

родители Ноябрь 

февраль 

Классные руководители, 

зам. директора по УВР 

Акция «Сообщи где торгуют смертью» 

Защитим наших детей. 

родители март Педагог-психолог 

Родительское собрание будущих 

первоклассников 

Родители 

будущих 

первокла

ссников 

апрель Администрация, 

психолог 

Соревнования «Папа, мама, я – спортивная 

семья» 

1-9 апрель Классные рук., учитель 

физкультуры 

Родительский патруль 1-9 по плану  

Участие родителей в благоустройстве 

пришкольной территории, проект 

«Озеленение» 

 июнь Администрация, 

классные рук 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ЭСТЕТИЧЕСКОЙ СРЕДЫ 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

Оформление классных уголков 1-9 Тематика 

по плану 

Советы классов 

Конкурс рисунков и поделок «Дары Осени» 1-9 До 25.10 Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Конкурс рисунков «Милая моя мама» 1-9 ноябрь Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Новогоднее украшение школы. Мастерская 

Деда Мороза 

1-9 декабрь Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Конкурс рисунков и поделок «Рождество» 1-9 январь Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Выставки творческих работ учащихся школы: 

«По улицам родного края», « Памятный май» 

1-9 сентябрь 

май 

Зам. директора по УВР, 

классные руководители 



Месячник санитарной очистки школьной 

территории 

1-9 октябрь, 

апрель 

Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Фотовыставка «Вместе с папой» 1-9 19.02 Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Выпуск поздравительных стенгазет или 

открыток ко Дню защитника Отечества 

1-9 до 22.02 Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Выпуск поздравительных стенгазет  или 

открыток ко Дню 8 марта 

1-9 до 22.02 Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Выставка декоративно-прикладного 

творчества «Весеннее настроение» 

1-9 март Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Оформление школы к празднику День 

Победы 

1-9 май Зам. директора по УВР, 

совет старшеклассников 

 



Расписание работы кружков   

МОУ « Лужбелякская основная общеобразовательная школа»  

на 2024 - 2025 учебный  год 

№ Название кружка Время  День 

проведения 

Ф.И.О. руководителя  

1.  Шахматный кружок  

(3,4 классы) 

13.45 Вторник   Кугергин Леонид 

Федорович 

2.  В гостях у книги 

(1, 3 классы) 

13.25 Пятница Белорусова Людмила 

Васильевна 

3.  Театральные ступеньки  

(2 класс) 

13.45 Понедельник  Усова Алевтина 

Александровна 

4.  Баскетбол (5- 9 классы) 15.35 Вторник, 

четверг 

Пухов Юрий Иванович 

5.  Занимательная 

математика 

(6,7 классы) 

15.35 Пятница  Ложкина Ольга 

Фѐдоровна 

6.  Финансовая грамотность  

(7-8 классы) 

15.35 Среда Ложкин Юрий 

Васильевич 

7.  Футбол (3-9 классы 

мальчики) 

15.35 Понедельник 

среда, 

пятница 

Пухов Юрий Иванович 

8.  Юные инспектора 

движения (4-5 классы) 

15.35 Вторник Кугергин Леонид 

Федорович 

9.  Разговоры о важном (1-9 

классы) 

8.30 Понедельник Классные 

руководители 

10.  Россия – мои горизонты 

(6-9 классы) 

15.35 Пятница  Классные 

руководители 

11.  Разговор о правильном 

питании(1,3 классы) 

13.45 

 

Четверг Белорусова Людмила 

Васильевна 

12.  Занимательная химия (5 

класс) 

14.40 Четверг  Шалагина Елена 

Витальевна 

13.  Юный биолог (5-6 классы) 15.35 Пятница  Михайлова Елена 

Юрьевна 

14.  Робототехника (7-8 

классы) 

15.35 Среда  Михайлова Е.Ю. 

15.  В мире синтаксиса (9 

класс) 

15.35 Четверг  Пирогова Л.М. 

 

  



КАЛЕНДАРЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ СОБЫТИЙ, 

приуроченных к государственным и национальным праздникам Российской 

Федерации, памятным датам и событиям российской истории и культуры 

 

ЮБИЛЕЙНЫЕ ДАТЫ 

со дня рождения писателей, музыкантов, художников и других деятелей 

 

 

2024 год – Год семьи 

2024 год – 300-летие Российской академии наук 

2025 год – 270-летие Московского государственного университета им. 

М.В.Ломоносова 

2025 год – 100-летие Международного детского центра «Артек» 

2021-2027 – Десятилетие детства в Российской Федерации 

2022-2031 – Десятилетие науки технологий в Российской Федерации 

 

 

Дата Образовательное событие, юбилейная дата 

Сентябрь  

1 День знаний 

День Байкала 

3 День окончания Второй мировой войны 

День солидарности в борьбе с терроризмом 

8 Международный день распространения грамотности 

10 Международный день памяти жертв фашизма 

11 День воинской славы России. День победы русской эскадры под 

командованием Ф. Ф. Ушакова над турецкой эскадрой у мыса Тендра (1790) 

21 День победы русских полков во главе с великим князем Д. Донским над 

монголо-татарскими войсками в Куликовской битве (1380) 

26 175 лет со дня рождения российского учѐного-физиолога И. П. Павлова 

(1849–1936) 

27 День работника дошкольного образования 

День туризма 

28 105 лет со дня рождения педагога В. А. Сухомлинского (1918–1970)  

29 120 лет со дня рождения российского писателя Н. А. Островского (1904–1936) 

30 День Интернета 

Октябрь  

1 Международный день пожилых людей 

Международный день музыки 

День Сухопутных войск 

3 200 лет со дня рождения русского поэта И.С.Никитина (1824-1861) 

4 Всемирный день животных 

День космических войск 

День начала космической эры человечества. Запуск в СССР первого в мире 

искусственного спутника Земли (1957) 

5 Международный день учителя 

9 День воинской славы России. День разгрома советскими войсками немецко-

фашистских войск в битве за Кавказ (1943) 

Всероссийский день чтения 

150 лет со дня рждения русского художника Н.К.Рериха (1874 – 1947) 

15 210 лет со дня рождения великого русского поэта и прозаика 

М.Ю.Лермонтова (1814-1841) 



20 День отца в России 

22 95 лет со дня рождения легендарного российского футболиста Л.И.Яшина 

(1929-1990) 

27 80 лет со дня рождения народного артиста РСФСР Н.П.Караченцова (1944-

2018) 

28 Международный день школьных библиотек 

Ноябрь  

4 День народного единства 

7 100 лет со дня рождения советского поэта Э.А.Асадова (1923-2004) 

9 Международный день против фашизма, расизма и антисемитизма 

195 лет со дня рождения русского писателя Л.Н.Толстого (1828-1910) 

95 лет со дня рождения российского композитора, народной артистки СССР 

А.Н.Пахмутовой 

19 День ракетных войск и артиллерии 

20 День начала Нюрнбергского процесса 

22 День словарей и энциклопедий 

24 День матери в России 

30 День Государственного герба Российской Федерации 

Декабрь  

1 День восинской славы России. День победы русской эскадры под 

командованием П.С.Нахимова над турецкой эскадрой у мыса Синоп (1853) 

3 День Неизвестного Солдата 

Международный день инвалидов 

5 День добровольца (волонтера) 

День воинской славы России. День начала контрнаступления советских войск 

против немецко-фашистских войск в битве под Москвой (1941) 

8 Международный день художника 

9 День Героев Отечества 

12 День Конституции Российской Федерации 

20 День работника органов безопасности Российской Федерации 

23 225 лет со дня рождения русского художника К. П. Брюллова (1799–1852) 

24 День воинской славы России. День взятия турецкой крепости Измаил 

русскими войсками под командованием А. В. Суворова (1790) 

25 День принятия Федеральных конституционных законов о Государственных 

символах Российской Федерации 

28 Международный день кино 

Январь  

1 Новый год 

7 Рождество Христово 

10 100 лет со дня рождения российской певицы, народной артистки СССР И. К. 

Архиповой (1925–2010) 

11 День заповедников и национальных парков России 

13 День российской печати 

15 230 лет со дня рождения русского писателя и дипломата А. С. Грибоедова 

(1795–1829) 

19 160 лет со дня рождения русского художника В. А. Серова (1865–1911) 

25 День российского студенчества 

27 Международный день памяти жертв холокоста 

День воинской славы России. День полного освобождения г. Ленинграда от 

фашистской блокады (1944) 

28 Международный день защиты персональных данных 



Международный день без Интернета 

29 165 лет со дня рождения русского писателя А. П. Чехова (1860–1904)  

30 125 лет со дня рождения российского композитора, народного артиста 

РСФСР И. О. Дунаевского (1900–1955) 

Февраль  

2 День воинской славы. День разгрома советскими войсками немецко-

фашистских войск в Сталинградской битве (1943) 

7 День зимних видов спорта в России 

8 День российской науки, 300-летие со времени основания Российской 

Академии наук (1724) 

9 День гражданской авиации 

10 135 лет со дня рождения российского писателя, лауреата Нобелевской премии 

Б. Л. Пастернака (1890–1960) 

15 День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами 

Отечества, 35 лет со дня вывода советских войск из Республики Афганистан 

(1989) 

21 Международный день родного языка 

23 День защитника Отечества 

24 280 лет со дня рождения русского адмирала Ф. Ф. Ушакова (1745–1817) 

Март  

8 Международный женский день 

14 450-летие со дня выхода первой «Азбуки» (печатной книги для обучения 

письму и чтению) Ивана Федорова (1574) 

18 10 лет со Дня воссоединения Крыма с Россией 

20 Международный День Земли Международный день театра 

21 130 лет со дня рождения российского певца, народного артиста СССР Л. О. 

Утѐсова (1895–1982) 

25 День работника культуры 

27 Всемирный день театра 

Апрель  

7 Всемирный день здоровья 

12 День космонавтики 
17 280 лет со дня рождения русского живописца-пейзажиста С. Ф. Щедрина 

(1745–1804) 18 День воинской славы России. День победы русских воинов князя А. Невского 

над немецкими рыцарями на Чудском озере (Ледовое побоище, 1242) 
19 День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в 

годы Великой Отечественной войны 

22 Всемирный день Земли 
25 130 лет основанию Русского музея в Санкт-Петербурге (1895) 
27 День российского парламентаризма 

День работника скорой медицинской помощи 

Май  
1 Праздник Весны и Труда 
7 185 лет со дня рождения русского композитора П. И. Чайковского (1840–

1893) 

9 День Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 

годов  13 День Черноморского флота ВМФ России 

День российского телевидения (1991)  

15 Международный день семьи 

180 лет со дня рождения русского биолога И. И. Мечникова (1845–1916) 



18 Международный день музеев 

19 День детских общественных организаций России 

20 100 лет со дня рождения русского авиаконструктора А. А. Туполева (1925–

2001) 24 День славянской письменности и культуры 

25 195 лет со дня рождения русского живописца А. К. Саврасова (1830–1897) 

27 Общероссийский день библиотек 

Июнь  

1 Международный день защиты детей 

5 Всемирный день окружающей среды (День эколога) 

220 лет со дня рождения русского скульптора и литейного мастера П. К. 

Клодта (1805–1867)  
6 День русского языка 

9 Международный день друзей 

10 95 лет со дня рождения российского живописца и графика И. С. Глазунова 

(1930–2017) 

12 День России 

16 100 лет открытию Всесоюзного пионерского лагеря «Артек» (1925) 

День медицинского работника 

22 День памяти и скорби - День начала Великой Отечественной войны 

29 День молодежи в России 

День партизан и подпольщиков 

Июль  

7 День воинской славы России. День победы русского флота над турецким 

флотом в Чесменском сражении (1770) 

8 День семьи, любви и верности 

10 День воинской славы России. День победы русской армии под 

командованием Петра I над шведами в Полтавском сражении (1709)  

21 115 лет со дня рождения российского живописца и графика В. А. Серова 

(1910–1968) 

22 130 лет со дня рождения российского авиаконструктора П. О. Сухого (1895–

1975) 

28 День Военно-морского флота 

День крещения Руси 

Август  

1 День памяти российских воинов, погибших в Первой мировой войне (1914–

1918)  
2 День Воздушно-десантных войск 

9 День воинской славы России. День первой в российской истории морской 

победы русского флота под командованием Петра I над шведами у мыса 

Гангут (1714) 
10 День физкультурника 

22 День государственного флага Российской Федерации 

23 День воинской славы России. День разгрома советскими войсками немецко-

фашистских войск в Курской битве (1943) 

27 День российского кино 

30 165 лет со дня рождения русского художника И. И. Левитана (1860–1900) 
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