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6 Соблюдение единой системы оценки 

качества образования с 

использованием процедур:  

- аттестация педагогов школы; 

мониторинговые исследования в сфере 

образования; 

- статистические наблюдения; 

- самоанализ деятельности МОУ 

«Большеоршинская ООШ»; 

- создание системы информирования 

управления образованием, 

общественности, родителей о качестве 

образования в школе; 

- соблюдение единой системы 

критериев оценки качества 

образования (результаты, процессы, 

условия)  

- организация  информирования 

участников РИА и их родителей 

(законных представителей); 

- определение ответственности 

педагогических работников, 

привлекаемых к подготовке и 

проведению ГИА за неисполнение, 

ненадлежащее выполнение 

обязанностей и злоупотребление 

служебным положением, если таковые 

возникнут. 
 

Сентябрь 

2022-

август 

2023 

Семенова С.Э. 

7 Организация систематического 

контроля за получением; учетом, 

хранением, заполнением и порядком 

выдачи документов государственного 

образца об основном общем 

образовании. Определение 

ответственности должностных лиц. 
 

В течение 

года 

Директор Кузьминых Л.Н. 

8 Контроль за осуществлением приёма в 

первый класс 
 

Февраль-

сентябрь 

2023 

Директор Кузьминых Л.Н. 

Зам. директора по УР 

Семенова С.Э. 

9 Обеспечение соблюдений правил 

приема, перевода и отчисления, 

обучающихся из МОУ 

«Большеоршинская ООШ» 

В течение 

года 

Директор Кузьминых Л.Н. 

10 Оформление на сайте школы раздела 

по антикоррупционной политике,  

Январь-

февраль 

2023г. 

Директор Кузьминых Л.Н. 

  Ответственный за 

школьный сайт  

Москвина Е.В. 

11 Размещение на сайте школы 

локальных актов, отчетов, 

результатов опросов и прочей 

информации 

В течение 

года 

Директор Кузьминых Л.Н. 

  Ответственный за 

школьный сайт  

Москвина Е.В 

2 Усиление персональной 

ответственности работников школы за 

неправомерное принятие решения в 

рамках своих полномочий. 

В течение 

года 

Директор Кузьминых Л.Н. 



 

13 Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с 

коррупцией на совещаниях при 

директоре, педагогических советах 

В течение 

года 

Директор Кузьминых Л.Н. 

 

14 

Привлечение к дисциплинарной 

ответственности работников школы, не 

принимающих должных мер по 

обеспечению исполнения 

антикоррупционного законодательства. 

В течение 

года 

Директор Кузьминых Л.Н. 

Обучение и информирование работников 

1 Изучение проблемы коррупции в 

государстве  
В течение 

года 

Администрация 

 

2 Ознакомление  со статьями УК РФ о 

наказании за коррупционную 

деятельность 

В течение 

года 

Администрация 

 

3 Ознакомление сотрудников с 

нормативно-правовыми и иными 

актами в сфере противодействия 

коррупции 

В течение 

года 

Администрация 

 

4 Корректировка планов мероприятий по 

формированию антикоррупционного 

мировоззрения обучающихся. 

Январь 

2023г. 

Классные руководители 

5 Встречи педагогического коллектива с 

представителями правоохранительных 

органов 

В течение 

года 

Администрация 

 

6 Проведение с работниками  

разъяснительной работы  о 

недопущении поведения, которое 

имеет признаки коррупции 

В течение 

года 

Администрация 

 

7 Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с коррупцией 

на совещаниях при директоре, 

педагогических совета 

В течение 

года 

Администрация 

 

Привлечение экспертов 

1 Периодическое проведение внешнего 

аудита 
В течение 

года 

Администрация 

 

2 Привлечение внешних независимых 

экспертов при осуществлении 

хозяйственной деятельности 

организации и организации 

антикоррупционных мер 

В течение 

года 

Администрация 

 

Оценка результатов проводимой антикоррупционной работы и распространение 

отчетных материалов 

1 Размещение на сайте ОУ правовых 

актов антикоррупционного содержания 
В течение 

года 

Москвина Е.В. 

 

2 Родительские собрания по темам 

формирования антикоррупционного 

мировоззрения учащихся 

В течение 

года 

Классные руководители 

3 Публичный отчет школы на 

общешкольной родительском 

собрании 

Апрель 

2023 

Администрация 

 


