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I. Общие положения 

1. Программа воспитательной работы лагеря  дневного пребывания 

«Пеледыш»  (далее - Программа) разработана в соответствии с Федеральным 

законом от 28.12.2024 №543-ФЗ и на основании Федеральной программы 

воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления, 

утвержденной Приказом Министерства просвещения Российской Федерации 

№209 от 17.03.2025. Данная Программа направлена на обеспечение единства 

воспитательного пространства, ценностно-целевого содержания воспитания 

и воспитательной деятельности в организациях отдыха детей и их 

оздоровления. 

2. Программа направлена на сохранение и укрепление 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, к которым 

относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 

высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, 

приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 

историческая память и преемственность поколений, единство народов 

России. 

3. Программа разработана с учетом возрастных и психологических 

особенностей участников, направлена на формирование у них патриотизма, 

социальной ответственности и уважения к многообразию культур народов 

России, а также развитие личностных качеств, способствующих успешной 

социализации, формированию экологического сознания и эстетического 

вкуса, развитию способностей к самовыражению в различных видах 

творчества и уважительного отношения к труду, укреплению ценности 

семьи, дружбы, труда и знаний, поддержанию физического и 

психологического здоровья. 



 

 

4. Методологической основой разработки и реализации Программы 

воспитательной работы являются два основных подхода: системно-

деятельностный и аксиологический. 

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию 

воспитательной деятельности, в которой главное место отводится активной, 

разносторонней, самостоятельной познавательной деятельности ребенка и 

специальным образом организованной совместной деятельности детей, 

вожатых и педагогических работников в условиях временного детского 

коллектива или временных детских групп, развитию их субъектной позиции. 

Аксиологический подход подразумевает систему педагогических 

техник и методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи 

нравственных качеств, ценностного восприятия мира, пониманию места 

ценностей в окружающей действительности, формированию стремления к 

непрерывному саморазвитию. 

5. Принципы реализации Программы: 

- принцип единого целевого начала воспитательной деятельности;  

- принцип системности, непрерывности и преемственности 

воспитательной деятельности;  

- принцип единства концептуальных подходов, методов и форм 

воспитательной деятельности;  

- принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей 

воспитанников и их групп;  

- принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей 

детей;  

- принцип реальности и измеримости итогов воспитательной 

деятельности. 

 

II. Целевой раздел Программы 

6. Целью Программы является создание условий для 

формирования у детей трудолюбия, ответственного отношения к труду 
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и его результатам, для самоопределения и социализации детей на 

основе социокультурных, традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирования у детей чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

7. Задачами Программы являются: 

- создание единого воспитательного пространства организации отдыха 

детей и их оздоровления с иными организациями, осуществляющие 

воспитание и обучение детей; 

- внедрение современных методов и форм воспитательной 

деятельности, направленных на формирование традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей в организации отдыха детей и их 

оздоровления в условиях временного детского коллектива; 

          -  использование ресурсного потенциала организации отдыха детей и 

их оздоровления для эффективной организации воспитательной работы. 

8. При реализации цели Программы учитываются возрастные 

особенности участников смены лагеря дневного пребывания «Пеледыш»:  

7 — 10 лет — дети младшего школьного возраста; 

1 1 — 14 лет — дети среднего школьного возраста. 

9. Конкретизация цели воспитательной работы применительно к 

возрастным особенностям детей позволяет выделить в ней следующие 

целевые приоритеты  

9.1. В воспитании детей младшего школьного возраста целевым 

приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения 



 

 

участниками социально значимых знаний — базовых норм поведения и 

культурно-исторических традиций общества. Воспитание в этом возрасте 

направлено на формирование у детей представлений о гражданских, 

нравственных и эстетических ценностях, развивает чувство принадлежности 

к семье, коллективу и Родине. 

9.2. В воспитании детей среднего школьного возраста целевым 

приоритетом является создание условий для развития социально значимых и 

ценностных отношений. Воспитательная работа в этом возрасте направлена 

на формирование самостоятельности в принятии решений, осознанного 

отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и 

культурным ценностям, развивает способность к социальной активности и 

навыки взаимодействия с окружающими. 

10. Разделы Программы раскрывают особенности формирования 

содержания воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» 

определяют ключевые сквозные векторы содержания инвариантных и 

вариативных модулей в воспитательной работе лагеря дневного пребывания 

«Пеледыш». 

 

III. Содержательный раздел 

11. В основу каждого направления воспитательной работы в в лагере 

дневного пребывания «Пеледыш» заложены базовые ценности, которые 

способствуют всестороннему развитию личности и успешной социализации 

в современных условиях. 

Основные направления воспитательной работы лагеря дневного 

пребывания «Пеледыш» включают в себя: 

гражданское воспитание: формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к многонациональному народу России как источнику власти в российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, знание 

и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;  
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патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и 

уважения к другим народам России, формирование общероссийской 

культурной идентичности;  

духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей;  

эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства;  

трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие 

самостоятельности, трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, 

профессиональной деятельности;  

физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия: компонент 

здоровьесберегающей работы, создание благоприятного психологического 

климата, обеспечение рациональной и безопасной организации 

оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной 

работы, рационального питания, создание безопасной среды, освоение 

детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях;  

экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей; познавательное 

направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных 

интересов и общественных потребностей. 



 

 

12. В общем блоке реализации содержания «Мир» учитываются 

такие категории, как мировая культура, знакомство с достижениями науки с 

античных времен до наших дней, вклад российских ученых и деятелей 

культуры в мировые культуру и науку; знакомство с духовными ценностями 

человечества.  

Конкретные Формы работы блока «Мир» написаны в 

инвариантных и вариативных модулях программы.  

13. Содержание блока «Россия» отражает комплекс мероприятий, 

который основан на общероссийских ценностях. 

В общем блоке реализации содержания «Россия» предлагаются пять 

комплексов мероприятий:  

13.1. Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его 

тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежностью и 

идентичностью, историческим единством народа России, общностью его 

исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение к 

Отечеству, веру в добро и справедливость. 

13.2. Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и 

безопасностью, защитой российского общества, народа России, памяти 

защитников Отечества и подвигов героев Отечества, сохранением 

исторической правды. 

13.3. Третий комплекс мероприятий направлен на служение 

российскому обществу и исторически сложившемуся государственному 

единству, и приверженности Российскому государству и раскрывает 

многообразие национальностей России, российского общества: 

национальные общины, религии, культуры, языки.  

13.4. Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком- 

государственным языком Российской Федерации. 

13.5. Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой 

Родины, своего края, России), с ответственностью за сохранение природы 
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перед будущими поколениями и бережным отношением в использовании 

природных ресурсов. 

Конкретные Формы работы блока «Россия» написаны в 

инвариантных и вариативных модулях программы. 

14. Общий блок реализации содержания «Человек» отражает 

комплекс мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового 

образа жизни, личной и общественной безопасности. 

Конкретные Формы работы блока «Человек» написаны в и 

нвариантных и вариативных модулях программы. 

15. Инвариантные общие содержательные модули включают: 

15.1. Модуль «Спортивно-оздоровительная работа». 

Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их 

оздоровления включает в себя организацию оптимального двигательного 

режима с учетом возраста детей и состояния их здоровья. Физическое 

воспитание реализуется посредством следующих мероприятий:  

- утренняя зарядка; спартакиада по пионерболу; спортивные 

соревнования теннису; турнир по шахматам и шашкам; беседы о вредных 

привычках; информационный час о правилах здорового питания с 

использованием материалов официального сайта Федеральной службы по 

надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека 

«здоровое-питание.рф». 

Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с 

медицинским персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья. 

15.2. Модуль «Культура России». 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию 

нравственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой 

личности, соотносится с задачами государственной политики в области 

интересов детей, а также в части поддержки и сохранения традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, а также является 

инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических 



 

 

ценностей, составляющих ядро национальной российской самобытности, в 

деятельности организаций отдыха детей и их оздоровления. 

В рамках реализации модуля проводятся следующие мероприятия: 

- просмотр отечественных кинофильмов; участие в виртуальных 

экскурсиях и выставках; проведение «громких» чтений; постановки 

спектаклей, беседы о героизме и мужестве; посещение памятных мест; акция 

«День грамотного письма», конкурс выразительного чтения стихов; конкурс 

рисунков; экологические игры; литературные вечера, посвященные 

выдающимся писателям и поэтам. 

15.3. Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение». 

Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется 

воспитателем, которое включает в себя сохранение и укрепление 

психического здоровья детей; содействие в раскрытии творческого 

потенциала детей и их способностей; психолого-педагогическая поддержка 

детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей ветеранов боевых 

действий; детей участников (ветеранов) специальной военной операции; 

формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников. Формы психолого-педагогического сопровождения: 

консультирование, профилактика, беседы. 

15.4. Модуль «Детское самоуправление». 

15.4.1. На уровне организации отдыха детей и их оздоровления 

самоуправление не проводится, так как состоит из одного отряда. 

15.4.2. Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции детей направлена на формирование  активной 

жизненной позиции, инициативности, вовлечения их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. 

Система поощрения в нашей организации организована следующим 

образом: 

1. Поддержка талантов: высокие достижения в любом виде 

деятельности (рисовании, спорте, музыке) вознаграждаются специальными 
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грамотами и похвалами на общелагерном уровне. Это позволяет 

талантливым детям чувствовать признание и развивать свои способности. 

2. Индивидуальная мотивация:  

- устная благодарность и поздравления на ежедневных утренних 

линейках, что позволяет мгновенно оценить успехи и достижения. 

- право поднять флаг Российской Федерации  на открытии и закрытии 

лагеря, предоставляющее особую честь и чувство сопричастности к 

общественным событиям. 

- награждение детей грамотами и благодарственными письмами на 

линейке закрытия лагеря, что официально подтверждает их достижения и 

повышает самооценку. 

  15.5. Модуль «Инклюзивное пространство».  

Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная 

и доступная среда для детей с особыми образовательными потребностями и 

направлено на социализацию детей с ограниченными возможностями 

здоровья (далее — ОВЗ), инвалидностью и адаптацию их в самостоятельной 

жизни.  

При наличии среди детей в лагере дневного пребывания «Пеледыш»  

детей с ОВЗ, детей-инвалидов создаются особые условия: 

- пандусы, обеспечивающие доступ в помещение школы; 

- поручни и маркеры для слабовидящих детей. 

Специальными задачами воспитания детей с особыми 

образовательными потребностями являются: налаживание эмоционально-

положительного взаимодействия с окружающими для их успешной 

социальной адаптации и интеграции в организации отдыха детей и их 

оздоровления; формирование доброжелательного отношения к детям и их 

семьям со стороны всех участников воспитательного процесса; построение 

воспитательной работы с учетом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого ребенка. 



 

 

Ключевым условием создания инклюзивного пространства является 

равноправное включение в общий воспитательный процесс всех участников 

смены (детей с ОВЗ, детей с особыми образовательными потребностями, их 

нормативно развивающихся сверстников, воспитателей, вожатых, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов). 

        15.6. Модуль «Профориентация». 

Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя 

профессиональное просвещение, диагностику и консультирование по 

проблемам профориентации, организацию профессиональных проб и 

осуществляется через:  

- профориентационные игры: сюжетно-ролевые и деловые игры «Мир 

профессий глазами детей»,  квесты «Кем быть», расширяющие знания детей 

о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 

недостатках той или иной интересной детям профессиональной 

деятельности; экскурсии на предприятия, дающие детям начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии. 

15.7. Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в 

Движении Первых». 

Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с 

Движением Первых с целью формирования у детей представления о 

назначении Движения Первых, о его месте и роли в достижении 

приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем личном 

вкладе в социально значимую деятельность. Предусмотрено включение в 

Программу воспитательной работы следующих форматов:  

- тематический День Первых эффективно построенная система 

воспитательных событий, обеспечивающая, с одной стороны, просвещение и 

всестороннее развитие участников через их включение в различные виды 

полезной и интересной деятельности, с другой — формирование и 
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расширение представлений о Движении Первых, стимулирование активного 

участия в деятельности Движения Первых. 

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках 

следующих мероприятий и форм воспитательной работы, проводимые 

Движением Первых: 

- классные встречи с успешными активистами Движения Первых — 

открытый диалог «путь к успеху», мотивационная встреча «равный-

равному» способствует формированию активной жизненной позиции и 

уверенности в себе у участников смены на примере успеха ровесника; 

- акции по благоустройству территории –  вклад в сохранение окружающей 

среды и экологическое благополучие;  

- обучение навыкам оказания первой помощи — тренинги по оказанию 

первой помощи помогают детям научиться заботиться о других и быть 

полезными в экстренных ситуациях; 

- благоустройство мемориалов и памятных мест, изучение исторического 

значения этих объектов с целью укрепления патриотизма и чувства уважения 

к культурному наследию. 

16. Вариативные содержательные модули. 

16.1. Модуль «Экскурсии и походы». 

Для детей и подростков организуются тематические экскурсии: 

профориентационные, экскурсии по памятным местам, в музей. 

На экскурсиях создаются благоприятные условия для воспитания у 

детей самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

безопасного поведения в природной среде. Экскурсии  помогают ребятам 

расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его 

социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и 

бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных ситуациях. 

16.2.  Модуль «Кружки и секции». 



 

 

Дополнительное образование детей в лагере дневного пребывания 

«Пеледыш» являются одним из основных видов деятельности и 

реализовывается через деятельность клубов по интересам: «Спортивные 

игры» и «Творческая мастерская», что позволяет разносторонне развиваться  

детям и эффективно проводить время, переключаться из одного вида 

деятельности на другой. 

17. При планировании и реализации содержания программы 

воспитательной работы обеспечивается интеграция смысловой основы и 

единых воспитательных линий, включая каждое пространство, в котором 

ребенок совместно с коллективом реализует и развивает свои способности. 

Уровни реализации содержания включают в себя: 

При планировании и реализации содержания Программы 

используются следующие уровни воспитательной работы: 

17.1.  Общелагерный уровень, который определяет установки 

содержания и демонстрацию ценностного отношения по каждому из 

смысловых блоков: «Мир», «Россия» (включая региональный компонент), 

«Человек». Каждая встреча всех участников смены, включая все направления 

и всех специалистов, представляет собой совместное «проживание» 

участниками эмоционального опыта, способствующего принятию ценностей, 

определяющих воспитательный компонент. 

Формы работы: 

- Игры; конкуры; викторины; соревнования; эстафеты; занятия в клубах по 

интересам; спартакиада; квест; беседы; акции; информационные часы; 

литературные вечера. 

17. 2. Отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим 

пространством, создающим уникальную среду совместного проживания и 

совместного творчества детей и взрослых. Реализация воспитательного 

потенциала отрядной работы предусматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности;  
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- создание благоприятной среды для общения; доверительное общение 

и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций;  

- организацию интересных и полезных для личностного развития 

ребенка совместных мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с 

разными потребностями, давать им возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них 

наставником, задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в 

отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, 

декораторов и других;  

- формирование и сплочение отряда через игры, элементы тренингов на 

сплочение и командообразование; 

- предъявление единых требований по выполнению режима и 

распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, 

санитарно-гигиенических требований;  

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они 

будут следовать в организации отдыха детей и их оздоровления, а также 

названия, девиза, песни, которые подчеркнут принадлежность к конкретному 

коллективу;  

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, 

выявление лидеров через наблюдение, игры;  

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, 

мероприятия, анализ результатов;  

- проведение огоньков: огонек организационного периода, 

коллективное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ 

проведенных мероприятий; 

-    организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый 

тип формы воспитательной работы, как социальная деятельность детской 

группы направлена на создание творческого продукта, улучшающего 

окружающую действительность  



 

 

17.3. Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-

педагогического сопровождения детей и подростков в условиях организации 

отдыха детей и их оздоровления направлена на создание комфортных 

условий для развития коммуникативной компетенции у воспитанников. 

 

IV. Организационный раздел 

18. Особенности воспитательной работы в лагере дневного пребывания 

«Пеледыш» обусловлены прежде всего ресурсным потенциалом, 

продолжительностью пребывания ребенка в организации отдыха детей и их 

оздоровления в течение дня, его занятостью, в том числе обязательной 

образовательной или трудовой деятельностью, а также средой, в которой 

реализуется Программа. 

19. Детский оздоровительный лагерь дневного пребывания детей  

организуется на базе муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Староторъяльская средняя общеобразовательная школа». Для 

лагеря дневного пребывания детей характерны формы работы, не требующие 

длительной подготовки, репетиций с участниками. Предпочтение отдается 

игровым, конкурсным формам, использующим экспромт в качестве одного из 

методов. В связи с тем, что основную часть сотрудников лагеря дневного 

пребывания детей составляют педагогические работники 

общеобразовательной организации, в календарном плане воспитательной 

работы преобладают привычные для образовательной организации форматы. 

20. Уклад лагеря дневного пребывания «Пеледыш» задает расписание 

деятельности организации и аккумулирует ключевые характеристики, 

определяющие особенности воспитательного процесса. Он включает 

ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции 

воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, 

определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытность 

организации. На формирование уклада лагеря дневного пребывания 

«Пеледыш» влияют региональные особенности: исторические, 
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этнокультурные, социально-экономические, художественно-культурные, а 

также тип поселения. 

21. Уклад организации отдыха детей и их оздоровления 

непосредственно связан с такими характеристиками, как открытость 

организации как социальной среды; многопрофильность и вариативность; 

предопределенность законов и традиций. 

22. Элементами уклада являются: 

22.1.  Быт организации отдыха детей и их оздоровления является 

элементом уклада повседневной жизни детей, воспитателей, сотрудников 

организации. Лагерь  дневного пребывания детей планируется с 01.06.2026 г. 

по 21.06.2026 г. (одна смена) с 08:30 -14.30 с двухразовым питанием. Возраст 

воспитанников – 7-14 лет. Количество детей – 25 человек. С целью 

укрепления физического здоровья используется спортивный зал и 

спортивная площадка. С целью реализации креативной линии, 

индивидуальных особенностей детей, социализации ребенка в коллективной 

деятельности через разнообразные формы и методы организации досуга – 

фойе 1 этажа, игровая комната. 

22.2. Режим, соблюдение которого связано с обеспечением 

безопасности, охраной здоровья ребенка, что подкреплено правилами: «закон 

точности» («ноль-ноль»), «закон территории» и другие. 

8.30 – 9.00 – сбор детей, зарядка 

9.00 – 9.15 – утренняя линейка 

9.15 – 10.00 – завтрак 

10.00 – 11.00 -  клуб по интересам 

11.20 – 12.00 – общелагерные мероприятия 

12.00 – 13.00 – оздоровительные процедуры, игры на свежем воздухе 

13.00 -14.00 – обед 

14.00 - 14.30 – свободное время, отрядные дела 

14.30 – уход домой 

Безопасность в лагере дневного пребывания предусматривает: 



 

 

 охрану территории. Используется видеонаблюдение по территории и 

внутри лагеря, ограждение, исключающее несанкционированный 

доступ. 

 противопожарную безопасность. В лагере есть огнетушители, планы 

эвакуации, отработанные алгоритмы действий в случае пожара. 

Запрещено использовать открытый огонь, хранить взрывоопасные 

вещества. 

22.3. Корпоративная культура организации отдыха детей и их 

оздоровления является элементом уклада и состоит из: миссии организации 

отдыха детей и их оздоровления, сформированных ценностей, правил и норм 

поведения, трудового этикета и стиля взаимоотношений с детьми и их 

родителем (родителями) или законным представителем (законными 

представителями), внешнего вида сотрудников и детей.  

Миссия детского лагеря оздоровления «Пеледыш» заключается в 

создании безопасной, вдохновляющей и дружелюбной атмосферы, где 

каждый ребенок сможет:  

1. Развивать свои навыки и таланты, предоставляя разнообразные 

программы и активности, которые способствуют личностному и творческому 

развитию.  

2. Налаживать дружеские связи, стимулируя взаимодействие и 

сотрудничество между детьми, формируя дух товарищества и дружбы. 

 3. Приобретать новые знания, обеспечивая доступ к образовательным 

программам, которые развивают умения, расширяют кругозор и 

способствуют познанию окружающего мира.  

4. Формировать здоровый образ жизни, поддерживая активный и 

здоровый образ жизни через физическую активность, игры на свежем 

воздухе и правильное питание.  

5. Создавать незабываемые воспоминания, организуя увлекательные 

мероприятия и приключения, которые оставят яркие впечатления на всю 

жизнь.  
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22.4. Символическое пространство организации отдыха детей и их 

оздоровления включает в себя традиции, правила, легенды, кричалки, 

песенно-музыкальную культуру, ритуалы и другие. 

Символическое пространство лагеря дневного пребывания  «Пеледыш» 

включает в себя:  

- информационные стенды и отрядные уголки для детей и сотрудников, 

которые взаимодополняют и усиливают воспитательный эффект посредством 

интеграции в символическое пространство и игровую модель; 

- исполнение гимна, патриотических песен, позволяющие создать 

эмоциональный настрой. 

Ритуалы: 

- торжественные линейки к открытию и закрытию лагеря; 

- отрядный огонек, позволяющий обсудить и анализировать прожитый день в 

лагере; 

- возложение гирлянд, формирующий патриотические чувства;  

- орлятский круг, способствующий сплочению коллектива. 

23. Реализация Программы включает в себя: 

23.1. Подготовительный этап включает в себя: 

-  назначение на совещании при директоре сотрудников лагеря; 

- ознакомление воспитателей с Программой воспитательной работы; 

- подготовка методических материалов; 

- планирование деятельности на лагерный период; 

- информационная работа с родителями. 

23.2. Организационный период смены связан с реализацией основных 

задач:  

- адаптация детей к новым условиям; 

- знакомство с режимом, правилами и укладом лагеря; 

- формирование детского коллектива. 



 

 

23.3. Основной период смены направлен на максимальное развитие 

личностного потенциала каждого ребенка посредством коллективной 

деятельности как на уровне отряда, так и в иных объединениях.  

Задачи этого периода: 

- обеспечить возможность для удовлетворения интересов и потребностей 

каждого ребенка, учитывая индивидуальные особенности, их склонности и 

способности; 

- создать условия комфортности и защищенности через доверие и 

взаимопонимание в отряде; 

- разнообразить жизнь ребят в отряде, сочетая различные виды и формы 

деятельности, общелагерных отрядных дел. 

23.4. Итоговый период смены является ключевым этапом для 

подведения итогов совместной деятельности, фиксации и принятием 

участниками смены позитивного опыта и формированию индивидуальных 

маршрутов дальнейшего развития потенциала детей.  

Задачи этого периода: 

- подвести итоги смены (выявить ее положительные и отрицательные 

моменты); 

- наградить отличившихся ребят; 

-настроить детей на использование положительного опыта, приобретенных в 

лагере. 

23.5. Этап последействия включает в себя: 

- подведение итогов реализации Программы воспитательной работы,  

- подбор наиболее и наименее эффективных форм деятельности. 

23.6. Анализ воспитательной работы организации отдыха детей и их 

оздоровления осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами воспитанников. 

Основным методом анализа воспитательной работы лагеря дневного 

пребывания «Пеледыш» является самоанализ с целью выявления основных 

проблем.  



20 

 

Анализ проводится совместно с воспитателями и заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением 

результатов на педагогическом совете.  

Основное внимание акцентируется на реализацию Программы 

воспитательной работы лагеря, в том числе на работу клубов по интересам, 

деятельность воспитателей, взаимодействие с партнерами. 

Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая помогает 

им оценить и понять приобретенный в лагере опыт, зафиксировать 

изменения, наметить дальнейшие планы по саморазвитию. Это можно делать 

с помощью разных методик. Главный инструмент – педагогическое 

наблюдение за личностными изменениями воспитанников пришкольного 

лагеря дневного пребывания «Пеледыш». 

24. Партнерское взаимодействие с общественными и молодежными 

организациями в условиях организации отдыха детей и их оздоровления 

способствует успешной реализации Программы, включающей в себя 

совместную деятельность с различными образовательными организациями, 

организациями культуры, спорта, общественными и молодежными 

объединениями, иными юридическими лицами, разделяющими в своей 

деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада 

организации. 

Партнеры организации: 

- Движение Первых (проведение тематических занятий); 

- Староторъяльский ДК (торжественное мероприятие к Дню памяти и 

скорби); 

- Нурминский музей (экскурсия); 

- ФОК «Новый Торъял» (водное занятие). 

Партнерское взаимодействие создает многоуровневую систему 

поддержки организации отдыха и оздоровления детей и способствует более 

эффективной реализации Программы воспитательной работы, развитию 

социальных навыков у детей. 



 

 

25. Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с 

родительским сообществом родителями (законными представителями) детей 

может предусматривать следующие форматы:  

- информирование законных представителей об особенностях 

воспитательной работы, внутреннего распорядка и режима лагеря. 

- при наличии среди детей детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей, детей-инвалидов, детей, оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации, детей, в отношении которых проводится 

индивидуальная профилактическая работа, и так далее, осуществляется 

целевое взаимодействие с их родителем (родителями) или законным 

представителем (законными представителями). 

26. Кадровое обеспечение реализации Программы предусматривает 

механизм кадрового обеспечения организации отдыха детей и их 

оздоровления, направленный на достижение высоких стандартов качества и 

эффективности в области воспитательной работы с детьми.  

Начальник лагеря: 

- организует, координирует и контролирует работу сотрудников 

лагеря;  

- разрабатывает программу работы лагеря;  

- обеспечивает безопасность жизни и здоровья детей и сотрудников 

лагеря;  

- следит за обеспечением горячего питания;  

- руководит работой педагогов и другого персонала.  

Воспитатель (2 педагога): 

- обеспечивает реализацию плана работы, организует детей, ведет 

работу по сплочению коллектива, развивает их творческий потенциал;  

- продумывает активное участие детей во всех видах деятельности, 

помогает ребёнку достичь успеха;  

- обеспечивает безопасность детей в лагере, на экскурсиях, 

мероприятиях;  
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- несёт материальную ответственность за имущество, выданное на 

отряд;  

- следит за дисциплиной, режимом дня, соблюдением личной гигиены;                  

- проводит инструктаж по ТБ, ПБ для детей под личную роспись. 

27. Методическое обеспечение реализации Программы предназначено 

для специалистов, ответственных за реализацию содержания программы 

смены (руководитель организации отдыха детей и их оздоровления, 

заместитель руководителя по воспитательной работе, старший воспитатель, 

старший вожатый).  

Методическое сопровождение Программы воспитательной 

работы организовано: 

- общелагерная папка «Методическая копилка»; 

- сайты  

https://www.prodlenka.org/scenarii-prazdnikov/letnij-lager 

28. Материально-техническое обеспечение реализации Программы:  

- флагшток (в том числе переносной), Государственный флаг 

Российской Федерации, флаг субъекта Российской Федерации; 

- музыкальное оборудование (портативная колонка, микрофоны, 

фонограммы); 

- оборудованные локации для общелагерных и отрядных событий, 

отрядные места, отрядные уголки (стенды);  

- спортивные площадки и спортивный инвентарь (футбольные, 

волейбольные, баскетбольные мячи, скакалки, обручи, гимнастические маты, 

эстафетные палочки, конусы); 

- канцелярские принадлежности (фломастеры, цветные карандаши, 

клей-карандаш, клей ПВА, скотч, ножницы, мелки, гуашь, акварельные 

краски, линейки, ластики, ручки, маркеры, бумага А4, цветная бумага, 

картон). 

https://www.prodlenka.org/scenarii-prazdnikov/letnij-lager
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