Положение
 о классах профильного обучения в Ресурсном центре МОУ «Новоторъяльская СОШ» в системе Муниципальной образовательной сети 
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регулирует особенности приема обучающихся и организации образовательного процесса в профильных классах Ресурсного Центра МОУ «Новоторъяльская СОШ».
1.2. Положение разработано на основании Закона РФ “Об образовании” в редакции Федерального закона от 22.08.04 № 122ФЗ, Типового положения об общеобразовательном учреждении, утвержденного постановлением Правительства РФ от 19.03.01 № 196, Концепции профильного обучения на старшей ступени общего образования, утвержденной Минобразованием России от 18.07.02 № 2783.

1.3. Профильные классы создается на III ступени обучения в Ресурсном Центре МОУ «Новоторъяльской средней общеобразовательной школе» с учетом реальных потребностей участников образовательного процесса, отработки гибкой системы профилей и кооперации старшей ступени школы с общеобразовательными учреждениями, а также учреждениями начального, среднего и высшего профессионального образования.

2. Порядок приема в профильный класс

2.1. Профильный 10-й класс формируется из числа выпускников 9-х классов образовательных учреждений района, независимо от места проживания и образовательного учреждения, в котором они получили основное общее образование.

2.2. Прием учащихся в профильный 10-й класс осуществляется в соответствии с Положением о Ресурсном центре  по заявлению родителей (законных представителей) из числа детей, проявивших склонности к освоению расширенного изучения отдельных предметов, образовательных областей или направлений.

Основными критериями уровня готовности учащихся к освоению программы профильного обучения считаются:

– успеваемость учащихся;

– результаты экзаменов за курс основной школы:
Социально-экономический профиль (профильные - обществознание, география (на выбор), конкурсный - математика); 

Информационно-технологический профиль (профильные – физика, информатика (на выбор), конкурсный - математика);

Химико-биологический (профильные – химия, биология (на выбор), конкурсный- математика);

Гуманитарно-правовой (профильные - обществознание, история, физическая культура (на выбор), конкурсный - русский язык);

Агро-технологический (профильные – биология, математика (на выбор), конкурсный- русский язык);

– личные достижения учащихся (участие в предметных олимпиадах, конференциях, конкурсах и т. п.).

2.3. В срок до 15 августа выпускники 9-х классов и родители (законные представители) подают заявление директорам средних  школ района о зачислении в профильный 10-й класс. Заявления рассматриваются Координационным сетевым Советом по профильному обучению;
2.4. В тех случаях, когда число желающих продолжить обучение в профильном классе превышает количество мест, то правом преимущественного зачисления пользуются учащиеся, имеющие наилучшие результаты.

2.5. Зачисление учащихся в профильный 10-й класс оформляется приказами директоров средних школ района.

2.6. За учащимися профильного класса сохраняется право свободного перехода в другой профиль в течении 1 четверти, в последующий период по согласованию.

2.7. Отчисление из профильных классов производится на основании и в порядке, установленном Законом РФ “Об образовании”, и закрепляется в Положении о Ресурсном Центре.

3. Содержание и организация деятельности профильного класса

3.1. Деятельность профильного класса организуется в соответствии с Положением о Ресурсном Центре
3.2. Содержание образовательной деятельности в профильном классе определяется в зависимости от выбранного учащимися профиля обучения ;

3.3. Профильные предметы изучаются по образовательным программам, обеспечивающим выполнение государственного образовательного стандарта.

3.4. Набор и содержание элективных курсов Ресурсный Центр определяет самостоятельно в соответствии с выбранным обучающимися профилем.

3.5. Авторские программы элективных курсов проходят экспертизу в Экспертном Совете при РОО.

3.6. В 9-х классах школ сетевой модели организуется предпрофильная подготовка, включающая в себя профильно-информационную и профориентационную работу.

3.7. Организация сетевой модели профильного обучения предполагает согласование календарно-тематического планирования между педагогами школ, входящих в сеть. Ответственными за такое согласование являются Координационный Сетевой Совет по профильному обучению и заместители директоров по учебно-воспитательной работе Новоторъяльской, Староторъяльской, Немдинской и Пектубаевской  средних общеобразовательных школ.

3.8. Индивидуальный учебный план может быть реализован на базе других образовательных учреждений в соответствии с договором о сотрудничестве между ОУ, участвующими в сетевой модели профильного обучения.

4. Порядок проведения промежуточной, государственной

(итоговой) аттестации

4.1. Порядок проведения промежуточной аттестации определяется Координационным сетевым  советом по профильному обучению и закрепляется в локальных актах школ, участвующих в сетевой модели.

4.2. По окончании 10-го класса проводится обязательная промежуточная аттестация обучающихся по профильным предметам и элективным курсам. Форма и сроки проведения промежуточной аттестации определяются педагогическим советом образовательного учреждения, реализующего профиль. 

4.3. Государственная (итоговая) аттестация по завершении среднего (полного) общего образования в профильных классах проводится в соответствии с Положением о государственной (итоговой) аттестации, нормативными актами департамента образования и науки области и органов управления образованием. Для выпускников профильных классов экзамен по профильной дисциплине является обязательным. При этом в аттестате о среднем (полном) общем образовании указывается изучаемый профиль.

5. Кадровое и финансовое обеспечение деятельности профильных классов

5.1. Деятельность профильных классов финансируется из средств, выделяемых учредителем образовательного учреждения, и дополнительных  бюджетных и внебюджетных финансовых источников.

5.2.  Образовательный процесс в профильных классах ведут наиболее опытные и квалифицированные педагоги 1 и высшей категории, прошедшие курсовую подготовку.

5.3. Педагогическим и руководящим работникам, обеспечивающим преподавание профильных предметов, может быть установлена доплата из средств бюджета учредителя.
