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ПРОГРАММА

РАЗВИТИЯ МОУ «ЧУКСОЛИНСКАЯ НАЧАЛЬНАЯ ШКОЛА-ДЕТСКИЙ САД» 
НА 2007-2011г.г.

1. Паспорт программы

Данная программа развития подготовлена на основе:

· Закона РФ «Об образовании»

· Концепции модернизации российского образования на период до 2010 года

· Устава школы

· Концепции развития МОУ «Чуксолинская начальная школа-детский сад» и других локальных актов школы.

 Программа развития :

1) является руководством к действию для педагогического коллектива МОУ «Чуксолинская начальная школа-детский сад»» на 2007-2011 гг.

2) определяет стратегические и тактические цели, а также задачи развития школы-сада на данный период.

3) Определяет основные направления политики школы в связи с имеющимся социальным заказом и прогнозам его изменения.

Этапы и сроки реализации программы

Программа развития рассчитана на 5 лет и реализуется поэтапно.

Первый этап (сентябрь 2007 – сентябрь 2008 г.)

· Определение новой миссии школы, её стратегических и тактических целей и задач;

· Начало перехода на новую программу обучения «Гармония» с 1  класса;

· Продолжение реализации темы школы-сада «Дифференцированный  подход  в  процессе  обучения  и  воспитания»
Второй этап (сентябрь 2008г. -  сентябрь 2010г)

· Переход на новый базисный учебный план на 1 ступени обучения;

· Реализация программы «Гармония» в дошкольной группе, во 2-3 классах
· Переход на новую форму итоговой аттестации по математике и русскому языку в 4 классе;

· Поиск оптимальных вариантов социальных проектов;

· Апробация проекта «Сельский социально-культурный комплекс».

· Реализации программы «Здоровье».

Третий этап (сентябрь 2010 – август 2011 г.)

· Подведение итогов реализации программы развития, обобщение опыта;

· Выявление проблемных зон и подготовка новой программы развития школы.

I. Информационно-аналитические данные о МОУ «Чуксолинская начальная школа-детский сад»»

  2.1. Краткая справка об истории школы.

1986 г. – открыт детский сад «Ромашка»
1992г. – детский сад «Ромашка» преобразован на Чуксолинскую школу-сад».

    2004г. – учреждение переименовано на муниципальное образовательное учреждение для детей дошкольного и младшего школьного возраста «Чуксолинская начальная школа-детский сад»
1986 г. – построено типовое здание детского сада на 90 мест, , хозяйственный блок за счёт средств колхоза «Первое Мая».

   2.2. Информационная справка о школе.

Характеристика обучающихся.

 Всего обучающихся на 1 сентября 2007 г. –21, класс-комплектов – 2, 1 дошкольная группа с численностью 19 детей.

      Перспектива количества обучающихся по классам до 2011 г.

	
	1
	2
	3
	4
	Всего

	2007-2008
	4
	5
	6
	6
	21

	2008-2009
	7
	4
	5
	6
	22

	2009-2010
	8
	7
	4
	6
	25

	2010-2011
	5
	8
	7
	4
	24

	2011-2012
	4
	5
	8
	7
	24


   70% учащихся признаны здоровыми или практически здоровыми, от уроков физкультуры учащиеся не освобождены. Основные болезни – нарушение осанки (5), миопия (3), зоб 1 степени (3), нарушение нервной системы (2).

Контингент школьников:

   Дети колхозников –11, остальные – дети работников бюджетной сферы. 4 родителя выезжают на заработки за пределы района.

   Все учащиеся из 5 деревень проживают на расстоянии более 5 километров 17 учащихся, 4 ученика местные.

Характеристика семей

   Всего детей –19, школьников 21, семей –  , всего родителей –  , неполных семей – , детей в них –  , малообеспеченных семей –   , детей в них –  , неработающих родителей – 
Характеристика педагогического коллектива

          В педагогическом коллективе 5 педагогов, 7 человек отслуживающего персонала,  

Возрастной состав оптимальный.

Средний возраст преподавателей – 39лет.

Стаж работы преподавателей от 3 до 10 лет – 1, от 10 до 25 – 2, 25 и более –2
 4 преподавателя с высшим образованием, 1 со средним профессиональным образованием.

Имеют квалификационные категории: первую –3,  вторую –0, 1 – не имеет категорию.

Школа укомплектована педагогическими кадрами на 100%, средняя недельная нагрузка – 30 час.

Состояние материально-технической базы школы.

1. Спортивные сооружения:

· Не имеем
2. Столовая на 30  посадочных мест.

3. 4учебных кабинета.

4. Хозблок (склады и котельная).

5. Пришкольно-опытный участок 0,10 га.

Школа-сад оснащена  компьютером с подключением к Интернету, 1телевизором, 1 DVD, 1 аппаратом (ксерокс, принтер, сканер) 

   Режим работы – 6-дневная учебная неделя для учащихся 2-4 классов, продолжительность урока – 45 минут, 5-дневная учебная неделя для дошкольников и  учащихся 1 класса, продолжительность урока – 35 минут, Продолжительность перемен между уроками: минимальная - 10 мин., максимальная 30 мин. Периодичность проведения промежуточной аттестации обучающихся 4 раза в год по итогам четверти. 

Результативность учебного процесса

	Учебный год
	успеваемость
	качество

	2004-2005
	100%
	47

	2005-2006
	100%
	44

	2006-2007
	100%
	57


Итоги диагностики  результатов в ходе аттестации школы

4 класс

	Предмет 
	Число уч-ся
	оценка
	%

усп-ти
	Средний балл
	качество

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Математика


	
	
	
	
	-
	100
	
	    %

	Русский язык
	
	
	
	
	-
	100
	
	    %

	Итого 
	
	
	
	
	
	100
	
	    %


Характеристика внеурочной воспитательной деятельности.

   Работают 3 кружка  по интересам:

«Занимательный русский язык», «Умники и умницы», «Юный корреспондент»
2.3. Краткая характеристика социального окружения школы и прогноз развития ситуации в Чуксолинском поселении.
   МОУ «Чуксолинская начальная школа-детский сад» находится в 2 километрах от районного центра. Сообщение по асфальтированной дороге.  Школа-сад расположена в деревне Чуксола, центральной усадьбе Чуксолинского поселения. Всего в поселении          деревень. 

    Школа расположена на территории колхоза «Первое Мая», где работает  около 600 человек. Имеется 3 ДК,  ФАП, 2 детских сада, 3  сельские  библиотеки, 6 магазинов,
  60% взрослого населения  имеет  постоянную работу, некоторые выезжают за пределы поселения.

 100% населения  занимается личным подсобным хозяйством (выращивают картофель, овощи, разводят птиц, КРС, пчёл).

  Кустарным промыслом не занимаются.

  Небольшая часть семей малообеспеченные. Имеется один ребенок лишенный родительских прав, один сирота и один инвалид.

   Основные проблемы деревни, влияющие на работу школы:

· Уменьшение контингента детей

· Переезды молодых семей в райцентр, в Й-Ола и другие районы.

Прогноз развития ситуации в Большелумарском поселении.

1) Кризисные явления в социально-экономическом развитии будут сказываться на работе школы в ближайшее десятилетие.

2) Ожидается сокращение коллектива семей в связи с миграцией населения. Причина -  отсутствие  рабочего места).

3) Предполагается, что образовательные запросы обучающихся и их родителей будут возрастать. 
4) 2.4. Социальный заказ родителей и школьников.

В настоящее время родители школьников стали реальными субъектами социального заказа в образовательном процессе. Большинство родителей считают главным научить детей приспосабливаться к современным условиям жизни как в городе, так и на селе.

   Родители желают подготовить детей к поступлению в вузы или сузы.

   Таким образом, школа должна найти оптимальный баланс между выполнением государственного заказа и общественными потребностями, а также между современными  образовательными технологиями и культурно-историческими особенностями нашей местности.

1. Концепция школы-сада.

1.1. Актуальность начального образования социально-экономической направленности. 

         Альтернативой традиционной школе становятся образовательные учреждения  нового типа – вариативные, открытые, устраняющие «одинаковость» образования и в то же время обеспечивающие освоение воспитанниками общекультурного ядра, организующие обучение с учетом задатков, склонностей, способностей и интересов детей, достигнутого ими уровня развития и обученности. Они ориентируются, с одной стороны, на учебные возможности обучающихся, их жизненные планы и родительские ожидания, а с другой стороны – на требование федеральных образовательных стандартов.

           Сегодня существует острая потребность в таких образовательных учреждениях, которые способны бережно хранить нравственные ценности, выращивать в своих воспитанниках высокие духовные потребности. Вместе с тем общество нуждается  в школе. которая может подготовить российского делового человека – умельца, отличающегося  творчеством и предприимчивостью, который обладает крепкой духовной силой, ответственностью. Традиционно эти потребности общества удовлетворяли образовательные учреждения. Школа должна обеспечивать общедоступность качественного образования, создавать всем обучающимся в ней условия для свободного развития.

1.2. Основные положения концепции школы-сада.

       Концепция школы-сада  опирается на следующие положения:

       1. Историческая школа-сад – это учебное заведение, в котором обучающиеся изучали исторические, гуманитарные дисциплины.  В Учреждении осуществляется образовательный процесс в соответствии с уровнем образовательных программ двух ступеней образования:

     I ступень – дошкольное образование, которое обеспечивает воспитание, обучение, присмотр, уход и оздоровление детей дошкольного возраста.

     II ступень – начальное общее образование (нормативный срок освоения четыре года) – обеспечивает воспитание и развитие обучающихся, владение ими чтением, письмом, счетом, основными умениями и навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками самоконтроля учебных действий, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни. Начальное образование  является для получения основного общего образования.   

       2. Важнейший принцип работы школы-сада ориентация на обновление методов обучения, использование эффективных образовательных технологий. Это выражается в замене монологических методов предъявления учебной информации диалоговыми формами общения педагогов с учениками и учащиеся между собой, в повышении уровня самостоятельности обучающихся в своей учебной деятельности, в использовании в образовательном процессе ролевых и учебно-ролевых игр.

     3.  Содержание обучения в начальной школе для всех обучающихся носит             общий характер. Оно включает в себя вариативные учебные курсы, предназначенные  для формирования начальных представлений учащихся, которые позволят затем сделать им осознанный выбор профиля обучения. 

     4. Многие изменения, происходящие сегодня в российском обществе, привели к пересмотру не только форм, но и содержания современного школьного образования. Эти изменения обусловлены увеличением потока информации, с которой связана деятельность любого человека. Психологическая готовность ребенка к жизни в информационном обществе должна формироваться с первых лет обучения в школе, что предполагает овладение компьютерной грамотностью. Не менее важно формировать у учащегося алгоритмического мышления и умение логически мыслить. Поэтому возникла необходимость изучения пропедевтического курса информатики в начальной школе. 

       5. Основополагающие педагогические законы школы-сада – уважение к личности ребенка, восхождение к индивидуальности каждого, стремление оказать любую поддержку ученику, развивая его способности.

II. Концепция развития школы

3.1. Основные противоречия и цель развития школы.

   Несмотря на определённые достижения в обучении и воспитании,  выявляются следующие основные противоречия, характерные для образовательного  процесса нашей школы:

· Перегруженность содержания базовых курсов школьных предметов, что приводит к ослаблению здоровья учащихся, снижению мотивации их учебной деятельности и необходимость введения новых, современных учебных дисциплин с I ступени, таких как информатика, иностранный язык, занятий в системе дополнительного образования.

· Ориентация большинства школьных предметов на формирование ЗУН, освоение школьниками различных способов деятельности.

· Тенденция негативного отношения к традициям, сложившимся в обществе и потребность в сохранении нравственных устоев.

· Диагностика уроков показывает, что на уроках 80% с учащимися проводится фронтальная работа. Мало внимания уделяется на самостоятельную работу, редко встречаются творческие задания. На низком уровне реализуется программа индивидуального развития учащихся, целеполагание учебно-воспитательного процесса как на уроках, так и на внеклассных мероприятиях. Не ставятся задачи творческого саморазвития учащихся, не на должном уровне сотрудничество педагог – ученик, ученик – ученик, что говорит о преобладании традиционной формы обучения.

· Большинство школьных предметов ориентированы на формирование ЗУНов. Мало внимания уделяется на формирование общеучебных умений и навыков, решению проблемных задач, формированию исследовательских навыков. В обучении преобладают методы репродуктивного и воспроизводящего характера.

· Воспитательная работа носит чаще всего мероприятивный характер, который не формирует у учащихся творческие навыки,  самоуправленческую деятельность, умение решать практические вопросы.

· На формирование человеческих качеств слабо включается образовательное пространство школьного социума.

Таким образом, исходя из необходимости разрешения указанных противоречий, педагогическому коллективу необходимо поставить перед собой цель создать современную сельскую школу, обеспечивающую её выпускникам конкурентоспособность и воспитывающую в них высокие нравственные качества.

Цель: создание школы творческого саморазвития в условиях образовательного пространства сельского социума.

Задачи: 

1. Совершенствовать  структуры УВП на основе современных образовательных и воспитательных технологий.

          2.Создать культурно-образовательное пространство и механизм 

         педагогической поддержки взаимодействия детей и социума.

3. Обеспечить школьнику возможность выбора в сфере     

внеклассной деятельности.

4.  Развивать  у каждого школьника культуру жизненного самоопределения, научить самостоятельно делать осознанный выбор.

Предоставить обучающимся поле выбора:

· В воспитательном пространстве: выбор вида творческой деятельности, занятий в системе дополнительного образования, роли в системе самоуправления.

3.2. Принципы образовательной политики школы.

1) Принцип открытости образовательной среды школы.

Открытость школы проявляется во взаимосвязи её с окружающей средой.  Взаимодействие школы с другими системами, которые также являются открытыми: СДК, библиотека, сельская администрация 

Принцип гуманизации образования, предусматривающий ориентацию всех компонентов педагогического процесса на развитие ученика.

2) Принцип развивающего обучения:

· Ориентация на зону ближайшего развития ребёнка и способствующая ускорению его развития.

· Отказ от преимущественного использования репродуктивных методов обучения.

3) Принцип индивидуального обучения, который предполагает всесторонний учёт уровня развития и способностей каждого ученика, ориентацию на формирование и поддерживание высокой учебной мотивации и стимулирование познавательных интересов школьника.

4) Принцип дифференциации обучения
5) Принцип гуманитаризации образования на основе народной педагогики и краеведения. Создание условий для развития обучающихся внутренней потребности самосовершенствования и реализации своих творческих возможностей.

6) Принцип педагогической поддержки. Педагогическая поддержка, направленная на самоопределение ребёнка как личности. Процесс совместного определения его образовательного маршрута, путей совместного преодоления проблем и создание условий для самореализации в разных сферах жизнедеятельности.

7) Принцип вариативности. Возможность выбора содержания обучения, системы и содержания воспитательной работы, а также методов, форм и приёмов обучения и воспитания. Его основой является удовлетворение различных образовательных потребностей и интересов учащихся.

Ожидаемые результаты реализации программы развития школы:

1. Реальная доступность образования для граждан с низкими доходами в сфере общего и дополнительного образования детей.

2. Востребованность школы как воспитательного института в селе детьми  и взрослым населением.
3. Положительная динамика качества образования 

4. Рост профессионализма управленческих и педагогических кадров.
5. .Положительная динамика удовлетворённости всех субъектов образовательного процесса его результатами.

6. Повышение социального статуса работников образования, положительная динамика общественного мнения в оценке эффективности школьного образования.

7. Достижение школьниками  следующих образовательных результатов:

· В сфере самостоятельной познавательной деятельности: усвоение способов приобретения знаний из разных источников информации.

· В сфере гражданско-общественно деятельности: выполнение роли гражданина.

· В сфере социально-трудовой деятельности: умение правильно оценить свои возможности и правильный выбор профессии; развитие навыков самоорганизации.

· В бытовой сфере: способность и готовность вести здоровый образ жизни.
· В сфере культурно-досуговой деятельности: умение выбирать способы  использования свободного времени, культурно-духовное обогащение личности.

На I ступени образования педагогический коллектив начальной школы призван:

· сформировать у детей желание и умение учиться;

· гуманизировать отношения между учащимися , учителями и учащимися;

· помочь школьникам приобрести опыт общения и сотрудничества;

· сформировать первые навыки творчества на основе положительной мотивации на учение;

· обеспечить прочную базисную общеобразовательную подготовку школьников и введение специальных общеобразовательных программ путём включения таких предметов, как информатика, творческая мастерская, час здоровья, ИКН, экология;

· внедрение новых учебно-методических комплексов для учителей и обучающихся;

· обучение младших школьников приёмам исследовательской деятельности.

· сохранение и укрепление здоровья детей (закладывание основ ЗОЖ).
Ш. Первоочередные меры по выполнению задач развития школы.

              Для достижения поставленной цели развития школы 

           необходимо решить следующие  первоочередные задачи:

· Начать поэтапный переход на новый базисный учебный план с 2007-2008  учебного года .

· Разработать дидактическое обеспечение учебных курсов, позволяющих иметь достаточное количество разноуровневых заданий для выполнения на уроках и дома, использовать различные формы взаимодействия как между педагогами и учащимися, так и между самими школьниками..

· Расширить сеть дополнительного образования детей в школе, позволяющую увеличить возможности по развитию у школьников опыта творческой деятельности на основе добровольного выбора.

· Продолжить развитие системы детского самоуправления.

· Начать создание социально-культурного комплекса (сельская библиотека, ФАП, СДК).

· Формировать здоровый образ жизни  на основе бережного отношения каждого ребёнка к своему здоровью, обновление спортивно-оздоровительной работы, диагностики и коррекции состояния здоровья.

Основные мероприятия по реализации программы развития школы
	1. Реализация закона о всеобуче.

	№п
	мероприятия
	сроки
	ответственные

	1.2
	Создание на основе современных информационных технологий системы учета детей дошкольного и школьного возраста, посещения ими ОУ и принципа доступности общего среднего образования. 
	ежегодно
	администрация

	1.2
	Создание базы данных о детях, нуждающихся в социальной помощи и медико-психолого-педагогической поддержке, обработка оказания такой помощи  и поддержки
	ежегодно
	администрация

	1.3
	Введение технологии педагогической опеки как средства психологической адаптации, профилактики неуспеваемости и второгодничества
	ежегодно
	администрация

	1.4
	Создание и обеспечение деятельности справочно-информационной службы по оказанию социально-педагогической помощи учащимся и их родителям.
	2007-2008г
	соц. педагог

	1.5
	Разработка и создание системы родительского всеобуча 
	2007-2008г
	администрация

	2.Повышение эффективности кадрового обеспечения.

	2.1
	Обеспечение переподготовки кадров
	ежегодно
	администрация

	2.2
	Обучение всех педагогов основам использования информационных технологий
	2007-2008г
	администрация

	2.3
	Организация работы консультационно-методической службы по использованию информационных технологий
	2007-2011
	администрация

	3.Повышение эффективности управления.

	3.1
	Расширение деятельности методического объединения, построение его деятельности на принципах внедрения передового опыта и др.
	ежегодно
	администрация

	3.2
	Расширение открытости гласности управленческой и образовательной деятельности
	2007-2011
	администрация

	3.3
	Внедрение типовой модели компьютерного мониторинга качества обучения
	2008
	администрация

	3.4.
	Осуществление деятельности функции мониторинга
	ежегодно
	администрация

	4. Обучение детей с повышенной мотивацией к учебе.

	4.1
	Формирование банка данных одаренных детей.
	ежегодно
	администрация

	4.2
	Обеспечение психолого-педагогического сопровождения работы с одаренными детьми.
	2008-2009гг
	администрация

	4.3
	Внедрение методик по выявлению и развитию одаренности у детей.
	2008-2009гг
	Администрация педагоги

	4.4.
	Выявление и распространение педагогического опыта по работе с одаренными детьми, детьми с повышенной мотивацией к учебе
	2008-2009гг
	Рук. МО

	4.5
	Разработка методических рекомендаций для педагогов и родителей по работе с одаренными детьми.
	2008
	педагоги

	4.6
	Проведение предметных олимпиад
	ежегодно
	педагоги

	4.7
	Проведение интеллектуальных игр
	ежегодно
	педагоги

	4.8
	Учреждение премий для поощрения одаренных детей
	ежегодно
	администрация

	5. Воспитательная работа

	5.1
	Создание системы мониторинга воспитательной работы школы
	2008-2009гг
	Администрация педагоги

	5.2.
	Организация сотрудничества школы-сада с соцкультурной сферы
	постоянно
	Администрация педагоги

	5.3
	Организация и проведение в школе в соответствии с запросами и потребностями сети кружков. клубов
	постоянно
	Администрация 

	5.4
	Организация и проведение родительских собраний, дни открытых дверей
	ежегодно
	администрация

	5.5
	Разработка и реализация мероприятий по воспитанию детей с девиантными и делинквентным поведением
	постоянно
	Соц. педагог

	5.6
	Разработка и реализация механизмов взаимодействия школы и учреждений внешкольного воспитания и обучения
	постоянно
	Администрация 

	5.7
	Совершенствование работы школьного самоуправления
	постоянно
	Администрация 

	6. Здоровье и здоровый образ жизни.

	6.1
	Оптимизация учебного процесса с целью преодоления негативных факторов и отрицательных воздействий на здоровье ребенка
	2007-2010
	Администрация

	6.2
	Внедрение в образовательный процесс здоровьесберегающих технологий  
	постоянно
	Администрация педагоги

	6.3
	Внедрение в школе мониторинга здоровья учащихся
	2007-2008
	Администрация

	6.4
	Оптимизация режима двигательной активности школьников путем:

· Обучения учителей, физоргов классов проведению «малых форм» физического воспитания: комплексов гимнастики до уроков, физкультминуток на уроках, динамической перемены

· Замены нормативно-тренирующего содержания уроков физкультуры на оздоровительное и внедрения здравоведческого блока учебной программы по физкультуре

· Составление расписания уроков с учетом реализации всех форм физической культуры 
	постоянно
	Администрация педагоги

	6.5
	Реализация целевых программ формированию здорового образа жизни и стойкого отрицательного отношения к вредным привычкам
	постоянно
	Администрация педагоги

	6.6
	Оценка оздоровительной эффективности физического воспитания  в школе
	ежегодно
	администрация

	6.7
	Реализация программы «Здоровье»
	постоянно
	Администрация педагоги


