
 Приложение №2 

к приказу Отдела образования 

администрации Новоторъяльского 

муниципального района 

от 08.09.21 № 122 а 

 

 

ПЛАН 

РАБОТЫ ШКОЛЫ ЗАВУЧА НА  2021-2022  УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

Цели и задачи: 

1.Обновление содержания образования. 

2.Соврешенствование навыков аналитической, управленческой 

деятельности. 

3.Овладение современными формами управленческой деятельности. 

4. Изучить и использовать в своей работе современные формы и 

методы методической работы. 

5.Совершенствовать и систематизировать  работу по обобщению и 

распространению передового педагогического опыта работы. 

6. Активно использовать  в работе с педагогами  вопросы психологии и 

педагогики. 

7.Использовать  современные, активные, эффективные формы работы 

Школы завуча: практикумы, деловые игры, мастер-классы,  анализ проблемы 

и выработка решений. 

8.Управленческая деятельность по реализации новой программы 

воспитания. 

Мероприятие Тема Форма проведения.  База. 

Ответственный. 

Вводный 

семинар 

Цели и задачи на 

2021-2022 учебный 

год.  Основные 

направления 

развития 

образования. 

Творческий подход 

к планированию 

работы 

образовательного 

процесса. 

Пути реализации 

программы 

воспитания. 

 

 

Основные модули 

 Презентация с 

обсуждением 

путей развития  

муниципальной 

системы 

образования. 

Круглый стол 

«Планирование 

работы ОУ 

учреждения, 

способствующее 

его развитию» 

 На базе РМК. 

Смоленцева Н.П. 

 

Октябрь 2021 года 

 

 



программы 

воспитания 

Практический 

семинар 

Проектная 

деятельность, 

направленная на  

решение 

современных 

проблем 

образования.  

 

 

 

 

Организация 

исследовательской, 

проектной 

деятельности 

учащихся. 

 

Понятие ключевого 

дела. Принципы 

проведения 

ключевого дела 

.Структура 

ключевого дела 

 

 

 

Ключевые дела в 

развитии 

организаторских 

способностей детей, 

ответственности и 

творчества. 

Практическое 

занятие  

« Проектирование 

работы  по 

созданию 

школьного 

научного 

общества» 

Выступление с 

презентацией.  

Обсуждение. 

Выработка 

рекомендаций. 

Теоретическое 

выступление 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Деловая игра 

«Планирование и 

проведение 

ключевого дела». 

Смоленцева Н.П. 

 

На базе МБОУ 

«Староторъяльская 

СОШ» 

 

 

 

 

Смоленцева Н.П 

 

Черноруцкая В.А. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Смоленцева Н.П. 

Декабрь 2021 г 

Семинар Обобщение опыта 

работы педагога как 

путь развития 

инновационного 

потенциала 

образовательного 

учреждения 

Представление 

мини проектов: 

1.Мониторинг 

профессионального 

роста педагогов. 

2.Мониторинг 

использования в 

практической 

работе педагогов 

современных 

образовательных 

Смоленцева Н.П. 

Заместители 

директоров по 

УВР. 

Февраль 2021 г. 



технологий. 

3.Проект: 

«Творческий день 

педагога». 

4.Проект 

«Методическое 

пособие из опыта 

работы». 

5.Подготовка 

статьи  в 

методический 

журнал. 

 

 

Практический 

семинар 

Цифровые 

образовательные 

ресурсы в 

управленческой 

деятельности 

Практическое 

занятие. 

Обмен опытом 

работы в форме 

круглого стола, 

мастер-класс: как 

подготовить 

презентацию. 

Смоленцева Н.П. 

Ефремова Е.С. 

 

 Март 2022 г. 

На базе МБОУ 

«Новоторъяльская 

СОШ 

Семинар Диагностическая 

работа в работе 

заместителя 

директора по УВР и 

ВР. 

 

 

 

 

 

1.Формы 

диагностики 

профессиональных 

затруднений, 

2.формы 

диагностики 

уроков, 

внеурочных 

мероприятий, 

классных часов. 

3.Формы 

диагностики 

творческих 

потребностей и 

интересов в 

дополнительном 

образовании детей. 

На базе МБОУ  

«Пектубаевская 

СОШ». 

Апрель 2022 года 

Семинар-

совещание 

Подведение итогов 

работы Школы 

завуча. 

Круглый стол. Смоленцева Н.П. 

Май 2022 года 

 

 


