
Информация 

об организации работы наставников с молодыми педагогами 

со стажем от 0 до 3 лет в общеобразовательных школах. 

 

Информация составлена на основе изучения нормативных документов образовательных учреждений, планов работы 

наставников с молодыми педагогами. 

Цель: Развитие профессиональных умений и навыков молодых педагогов, оказание методической помощи в 

повышении общедидактического и методического уровня организации учебно-воспитательной  деятельности 

создание организационно методических условий для успешной адаптации молодого  учителя в условиях 

современной школы. 

 

Школа Количест.мо

лодых 

педагог. 

(от 0 до3 лет) 

Приказ о 

назначении 

наставников. 

Нормативные 

документы 

Формы работы 

наставников с мол. 

педагогами 

________________ 

 

1.Диагностика 

затруднений. 

2.Диагностика 

уроков на основе 

анализа 

наставника и 

самоанализа . 

3.Консультации по 

разработке 

календарно-

тематических 

планов, 

Прмечания РМК 

МБОУ 

«Елембаевская 

ООШ 

3 Приказ от 

01.09.2021г 

№79/1 

Положение о 

наставничестве. 

Индивидуальн. 

планы работы с 

молодыми 

педагогами 

Работа организов. в полном 

объеме, системно. 

Определены цели и задачи, 

меропитяия, конечные 

результаты,  

формы диагностики.  

МБОУ 

«Новоторъяльс

кая СОШ 

3 Приказ от 

01.09.2021 

г.№142 

Индивидуальн. 

Планы работы. 

Положение о 

наставнич. 

Работа организов. в полном 

объеме, системно. 

Определены цели и задачи, 

мероприятия, конечные 

результаты. Формы 

диагностики.  

МБОУ 1 Приказ от Индивидуальн. Работа организована, 



«Немдинская 

СОШ» 

01.09.2021г 

 125/2 

план работы технологических 

карт урока, 

программ 

внеклассной 

работы, программ 

элективных 

курсов, кружков. 

4.Практикумы по 

технологии урока 

в соответствии с 

ФГОС. 

5.Практикумы по 

составлению 

планов работы с 

родителями. 

6.Собеседование 

по методике 

проведения 

классного часа. 

7.Практикумы по 

использованию 

цифровых 

образовательных 

ресурсов. 

8.Тренинги по 

вопросам 

психологии: Учусь 

строить 

определены цели и задачи. 

Необходимо  

конкретизировать план, 

разработать Положение о 

наставничестве. 

МБОУ 

«Пектубаевска

я СОШ» 

1 Приказ от 

01.2021 №99/4 

Индивидуальн. 

план работы. 
Работа организована, 

реализуется на основе плана. 

Запланировано много 

практических мероприятий. 

Необходимо разработать 

Положение.  

МБОУ 

«Токтарсолинс

кая ООШ» 

1 Приказ от  Индивидуальн. 

план работы. 

Положение 

Работа организована. 

Реализуется на основе плана 

и Положения. Изучены 

потребности молодого 

педагога. 



отношения с 

детьми и 

коллегами 

 


