Анализ

 деятельности  Отдела образования  Администрации муниципального  образования  «Новоторъяльский муниципальный район» за 2017 год

Основными целями деятельности Отдела образования в 2017 году являлись 

-обеспечение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами инновационного развития;

-создание правовых, социально-экономических и образовательных условий позитивного социального становления, самореализации и участия молодых граждан в экономическом, социальном и духовном развитии России и Республики Марий Эл, Новоторъяльского района 
Задачи:

-обеспечение доступного и качественного дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования как института социального развития; 
-развитие кадрового потенциала отрасли;
-создание современных условий обучения, включающих внедрение современных стандартов общего образования, обновление содержания, технологий и материальной среды образования, в том числе развитие информационных технологий;
-создание безопасной среды для сохранения и укрепления здоровья детей;
-развитие системы оценки качества образования и востребованности образовательных услуг на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального участия; 

-создание условий для самореализации и гражданской идентификации детей и молодежи района, предусматривающих развитие системы выявления, сопровождения и поддержки талантливых детей и молодежи; 

-создание условий для полноценного оздоровления, отдыха и занятости детей и молодежи в каникулярное и свободное от учебы время;

-развитие интегрированного и инклюзивного образования для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья, организация обучения детей-инвалидов с использованием дистанционных образовательных технологий;

-государственная поддержка обучения и развития детей-сирот, детей оставшихся без попечения родителей.

В 2017 году система образования Новоторъяльского  муниципального района  развивалась в соответствии с общероссийскими тенденциями, с учетом социально-экономических условий района. 

Программу дошкольного образования в районе реализуют 13 дошкольных образовательных организаций, 3 общеобразовательных организации, при которых функционируют дошкольные группы. Охват детей дошкольным образованием в указанных организациях на 31 декабря 2017 года составляет 713 воспитанников. Охват детей в возрасте 3-7 лет дошкольным образованием составляет 100 процентов, т.е. все желающие дети в возрасте от 3-х до 7 лет обеспечены местами в детских дошкольных учреждениях.
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Анализ по доступности дошкольного образования в 2017г.

	Название МБДОУ
	Мест в МБДОУ
	Количество детей в МБДОУ в 2017г
	2017

	
	
	
	Выпуск в школу
	Прием в МБДОУ
	Всего детей

	МБДОУ «Новоторъяльский детский сад «Теремок» 
	149
	144
	15
	24
	144

	МБДОУ «Новоторъяльский детский сад «Улыбка» 
	143
	141
	21
	28
	141

	МБДОУ «Новоторъяльский детский сад «Солнышко» 
	194
	197
	55
	67
	197

	МБДОУ «Пектубаевский детский сад «Улыбка»  
	65
	48
	5
	8
	50

	МБДОУ «Немдинский детский сад  «Радуга» 
	46
	37
	5
	11
	37

	МБДОУ «Большелумарский детский сад «Колобок»  
	23
	14
	1
	4
	14

	МБДОУ «Ошканерский детский сад «Ромашка»  
	15
	15
	1
	5
	15

	МБДОУ «Тушнурский детский сад «Колосок»  
	23
	16
	
1
	6
	15

	МБДОУ «Шуйбелякский детский сад «Василек»  
	20
	15
	2
	5
	15

	МБДОУ "Чуксолинский детский сад "Ягодка" 
	16
	16
	2
	4
	16

	МБОУ "Елембаевская ООШ"
	25
	10
	8
	
3
	10

	МБОУ "Токтарсолинская ООШ имени Д.И. Онара"
	23
	23
	8
	10
	23

	МБОУ «Староторъяльская СОШ» 
	45
	38
	9
	8
	38

	Итого:
	787
	713
	133
	183
	715


Образовательные программы общего образования реализуют 8 общеобразовательных организаций (в 2016 году-8) Из них: средние общеобразовательные школы-4, основные общеобразовательные школы-4. Охват детей, осваивающих образовательные программы общего образования, составляет 99,7 процента, исходя из общей численности детей в возрасте от 7 до 17 лет. Контингент обучающихся составляет 1334 человека (в 2016 году – 1351 человек), из них 709 обучающихся проживают в городской местности, что на 15 человек больше по сравнению с 2016 годом.
 В Центре дополнительного образования в 2017 г. охват детей программами дополнительного образования  составлял 488 чел., дети занимаются по 5 направлениям: физкультурно-спортивное, художественно-эстетическое , туристко-краеведческое , эколого-биологическое, спортивно-техническое.
Обеспечение высокого качества образования является важнейшим направлением работы Отдела образования и образовательных учреждений, которое реализовывалось за счет: фундаментальности знаний обучающихся,  развитии творческих компетентностей обучающихся в соответствии потребностям личности,  безопасности образовательного процесса и обеспечении здоровья детей, при постоянном развитии профессионального потенциала работников образования.
Дошкольное образование является первой ступенью общего образования. 

В связи с важностью дошкольного образования для дальнейшего успешного развития, обучения каждого человека и для оказания консультативной помощи родителям, обеспечивающим получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования на базе МБДОУ «Новоторъяльский детский сад «Улыбка» функционирует консультационный пункт «Вместе».
Для обеспечения приема заявлений, постановки на учет, распределении и зачислении детей в ДОУ работают автоматизированные информационные системы «Электронная очередь» и «Сетевой город. Образование».  На сегодняшний день 100% дошкольных учреждений включены в эти системы.

В Новоторъяльском муниципальном районе все дошкольные образовательные организации привели основные образовательные программы  в соответствии с ФГОС. Реализация образовательных программ реализуется в разных формах  совместной деятельности взрослых и детей и обеспечивает разносторонне развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей  по основным направлениям через различные парциальные программы. Продолжена проектно–исследовательская деятельность обучающихся. МБДОУ «Новоторъяльский детский сад «Теремок» в ноябре 2016 года стал Республиканской инновационной площадкой  «Использование сказкотерапии в развитии творческого воображения детей дошкольного возраста».   В конце ноября 2017 года прошел районный семинар «Здравствуй, сказка!», который посетили педагоги района и учителя начальных классов.

Качество предоставляемой образовательной услуги напрямую зависит от кадрового состава организации. Кадровый состав дошкольных образовательных учреждений характеризуется средним профессиональным уровнем.  В детских садах района работает 66 педагогов. Из них высшую категорию имеет 9 человек (14%), первую -20 (31%), 18 человек подтвердили соответствие занимаемой должности (27 %), 19 – категорию не имеют(28%).
Педагоги по педагогическому стажу распределяются следующим образом:
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Возрастной состав педагогов дошкольного образования района:
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Наибольший % составляют педагоги 36-50 лет, меньше всего – моложе 25и 55 лет.
Важная задача стоит перед отделом образования и дошкольными учреждениями – привлечение к дошкольному образованию молодых педагогических кадров.

Качество дошкольного   образования  -   это такая организация педагогического процесса в детском саду, при которой уровень  воспитанности и развития каждого ребенка увеличивается в соответствии с учетом его личностных  возрастных и физических особенностей в процессе воспитания и обучения. О степени развития дошкольников говорят их достижения: 
 - воспитанники поселковых детских садов участвовали в республиканских конкурсах рисунков «Красота Божьего мира», «Вместе ярче», где дошкольники показали высокий уровень и награждены дипломами I и II степени;
- воспитанники МБДОУ «Новоторъяльский детский сад «Теремок», МБДОУ «Новоторъяльский детский сад «Солнышко» в Республиканских конкурсах «Песенка года», «Красный сарафан»  стали призерами в различных номинациях;

- проектная деятельность воспитанников представлена в республиканском конкурсе «Я - исследователь», республиканском конкурсе исследовательских проектов «Детство. Творчество. Мечта», ежегодном районном конкурсе «Мир моих увлечений»;
- впервые прошел районный конкурс «Умники и умницы», который будет традиционным. Воспитанник МБДОУ «Новоторъяльский детский сад «Солнышко» представлял район на республиканском уровне;
- большой блок работы проведен по физкультурно-оздоровительному направлению -  ежегодно во всех детских садах проходят «Дни здоровья», «Лыжня России», традиционной стала Районная спартакиада для дошкольников.
         Говоря о содержании образования, необходимо отметить положительный опыт этнокультурного образования в Новоторъяльском районе. Большая работа проводится по приобщению детей к традиционной культуре Республики Марий Эл. Создана предметно - развивающая среда: мини-музеи, центры в группах по ознакомлению с родным краем, где дети имеют возможность познакомится с национальной одеждой, предметами быта, искусством и литературой марийского народа. В 8 образовательных организациях дети воспитываются на родном марийском языке              (173  ребенка, 24%). Марийский государственный язык изучают в 5 дошкольных образовательных учреждений (16 % воспитанников (116 чел.).

Стандарт поддерживает разнообразие детства и направлен на позитивное становление ребенка и учёт индивидуальных потребностей, проявление инициативы и интересов, его возможности на разных этапах освоения образовательной программы дошкольного образования. Реализация прав детей с ограниченными возможностями здоровья на образование рассматривается как одна из важнейших задач государственной политики в области образования. На сегодняшний день в Новоторъяльском районе 4 детей-инвалидов осваивают программу дошкольного образования. Новые задачи, условия в работе с детьми данных категорий требуют от педагогов качественно новых компетенций. Проблема оказания ранней помощи детям с ОВЗ стоит особо актуально, т.к. специалистов узкого профиля нет. Таким образом, для реализации ФГОС дошкольного образования в 2018 году необходимо включить в программу повышения квалификации всех категорий педагогических работников модули по организации работы с детьми с особыми образовательными потребностями и запланировать мероприятия по межкурсовому сопровождению педагогов по данному направлению. 
 Необходимое условие для проявления творческой активности педагогов – работа учреждения в режиме развития. Проведение конференций, конкурсов, семинаров – это возможность воспитателя продемонстрировать свое мастерство и повысить профессиональный рейтинг.      В последние годы возросла активность участия педагогов в конкурсном движении. Педагоги-дошкольники показывают высокие результаты в различных конкурсах («Воспитатель года», «Педагогический дебют»,районный турслет, районный фотоконкурс «Мне играть совсем не лень). Республиканский  конкурс «Воспитатель года – 2017» -  лауреат – Анисимова И.А., музыкальный руководитель МБДОУ «Новоторъяльский детский сад «Солнышко»).    Десять педагогов района участвовали в III Всероссийском конкурсе «Воспитатель России - 2017». В номинации «Лучший профессионал образовательной организации 3 место у Исаковой Т.В., в специальной номинации «За методическую составляющую деятельность» победитель Якимова Л.В., воспитатели МБДОУ «Новоторъяльский детский сад «Солнышко». Педагоги дошкольных образовательных учреждений обобщают и распространяют свой опыт работы, публикуясь и в сборниках республиканских,  межрегиональных, международных конференций, сайтах и педагогических сообществах («16 Глушковские чтения» «Гуманизация образовательного пространства: опыт, проблемы, перспективы», Всероссийская научно-практическая конференция «Психолого-педагогические проблемы модернизации повышения квалификации: Современные парадигмы общего и дополнительного образования», Республиканский семинар «Организация дополнительного естественнонаучного образования детей дошкольного возраста. «Формирование экологических начал детей дошкольного возраста»), выступая в республиканских семинарах (Региональная научно- практическая конференция «Духовно-нравственное воспитание дошкольников»,  Республиканский семинар «Организация дополнительного естественнонаучного образования детей дошкольного возраста на муниципальном уровне по трем тематическим циклам: эколого-биологическому, физико-географическому и физико-химическому», «Марийское краеведение:  опыт и перспективы развития»).  Три педагога входят в состав жюри республиканских конкурсов профессионального мастерства. Низким остается участие сельских воспитателей в конкурсах и выступлений на республиканском уровне.
 Районное методическое объединение воспитателей ДОУ Новоторъяльского района – сложившаяся традиционная форма коллективной методической работы по обеспечению творческого роста всех педагогов и специалистов дошкольного образования вместе и каждого в отдельности. Запланировано и проведено 13 заседаний РМО по актуальным вопросам современного дошкольного образования. Таким образом, методическая работа в детских садах направлена на повышение профессионального мастерства педагогов, развитие творческого потенциала педагогических коллективов, которые выступают гарантами повышения качества и эффективности учебно-воспитательного процесса в целом. Проведено 7 совещаний с заведующими ДОУ, где обсуждаются актуальные темы для совершенствования педагогического и трудового процесса.
Одним из показателей эффективности введения Стандарта является успешность обучения выпускников дошкольной организации в школе. Качество дошкольного образования зависит от системы преемственности дошкольного и школьного Стандартов, преемственность с учреждениями культуры, школой искусств, Центром дополнительного образования. Детские сады района взаимодействуют в данном направлении через разные формы работы  (совместные семинары, конкурсы, кружки, различные мероприятия, предшкольная подготовка, взаимопосещение учителей и воспитателей образовательного процесса в детском саду и школе).  Следующим этапом сотрудничества ДОУ и школы будет обмен информацией о достижениях дошкольников в процессе обучения на разных школьных этапах.
Представленный анализ развития системы дошкольного образования Новоторъяльского муниципального района в 2017 году позволяет сделать вывод о стабильном функционировании и поступательном развитии муниципальной системы дошкольного образования. 
 Анализ значений показателей мониторинга системы образования позволяет сказать, что в Новоторъяльском районе обеспечена доступность дошкольного образования для различных категорий населения,  в том числе, лиц с ограниченными возможностями здоровья. Созданы необходимые материально-технические и информационные условия для повышения качества дошкольного образования. 
В заключение хочется отметить, что перспектива реформирования дошкольного образования вселяет надежду на качественные изменения в данной сфере. Ведь ФГОС ДО содержит следующие положительные моменты:

1) стремление сделать жизнь детей в детском саду более осмысленной и интересной;

2) создание условий для того, чтобы воспитатель мог учитывать особенности развития каждого ребенка, интересы группы, специфику национально-культурных и природных географических условий, в которых осуществляется образовательный процесс;

3) попытку повлиять на сокращение и упрощение содержания образования для детей дошкольного возраста за счет установления целевых ориентиров для каждой образовательной области;

4) стремление к формированию инициативного, активного и самостоятельного ребенка.
Основные направления работы на 2018 год
· осуществление контроля:

- исполнения законодательства Российской Федерации и Республики Марий Эл, нормативных документов муниципального образования в сфере дошкольного образования;

 - организация учебно-образовательного процесса в дошкольных образовательных организациях;  

· оказание методической помощи педагогам и организациям дошкольного образования;  

· использование автоматизированной информационной системы «Электронная очередь в детские сады», обеспечивающей прием заявлений, постановку на учет детей дошкольного возраста в образовательные учреждения, реализующие программу дошкольного образования.

Цель:

– обеспечение высокого качества  дошкольного образования в соответствии с меняющимися запросами населения и с перспективными задачами инновационного развития.
Задачи на 2018 г: 

- обеспечение доступного и качественного дошкольного образования;

- развитие кадрового потенциала дошкольных образовательных организаций района; содействие закреплению квалификационных кадров через создание развитой системы дошкольного образования;

- создание безопасной среды для сохранения и укрепления здоровья детей дошкольного возраста;

- обеспечение максимального охвата воспитанников дошкольным образованием, создание условий для обеспечения доступности дошкольного образования;

- использование интегрированных форм построения образовательного процесса, максимально направленных на развитие интеллектуальных, коммуникативных, творческих и индивидуальных возможностей дошкольников;

- развитие интегрированного и инклюзивного образования для воспитанников с ограниченными возможностями здоровья;

- проведение работы по актуализации очереди в детские сады района, работа в автоматизированной информационной системы «Электронная очередь в детские сады» и  «Сетевой город. Образование»
Одним из условий обеспечения доступного и качественного  образования является организация подвоза обучающихся к месту обучения. Подвоз обучающихся в течение 2017 года осуществлялся на специально выделенных транспортах, предназначенных для перевозки детей – школьных автобусах, а также – на рейсовых  автобусах. В 2017 году школьный автопарк района пополнимся новым автобусом в МБОУ «Елембаевская ООШ». 
	МБОУ
	Кол-во учащихся, проживающих на расст. более 3 км
	Организация подвоза

	
	
	Всего (чел.)
	% охвата
	"школьным автобусом"
	рейсовым автобусом
	не подвозится, чел.

	
	
	
	
	чел.
	% охвата
	чел.
	% охвата
	

	«Новоторъяльская СОШ»
	146
	136
	93
	136
	100
	-
	-
	10

	«Пектубаевская СОШ»
	46
	46
	100
	44
	100
	2
	4,3
	-

	«Староторъяльская СОШ»
	38
	38
	100
	38
	100
	-
	-
	-

	«Немдинская СОШ»
	10
	5
	50
	-
	-
	5
	50
	5

	«Елембаевская ООШ»
	11
	11
	100
	11
	100
	-
	-
	-

	«Куанпамашская ООШ» 
	18
	18
	100
	18
	100
	-
	-
	-

	«Кузнецовская ООШ»
	24
	18
	75
	18
	100
	-
	-
	6

	По муниципальному образованию
	293
	272
	92,8
	265
	98,2
	7
	2,6
	21


По данным на конец истекшего календарного года  количество детей, проживающих на расстоянии более 3 км и нуждающихся в подвозе,  составило 293 чел. из их числа охвачены подвозом 272 чел. (92,8 %), не подвозятся                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            21  обучающихся  отсутствия маршрутов рейсовых автобусов до ряда населенных пунктов (утром  подвозятся родителями, рабочим автобусом);  92,8% обучающихся подвозятся к месту обучения на   10 школьных автобусах, которые совершают ежедневно 30 рейсов по 12 школьным маршрутам; 7 детей подвозятся на рейсовых автобусах. По сравнению с прошлым годом доля детей охваченных перевозками возросла на 1,4 %.
Обеспечение комплексной безопасности образовательных учреждений является одним из условий безопасности образовательного процесса и обеспечения здоровья детей, что выражается в санитарно-эпидемиологическом  благополучии, в обеспечении антитеррористической защищенности, пожарной безопасности,  охраны труда, электробезопасности, безопасности на дорогах и водных объектах.

В 2017 году провели обследование и категорирование объектов образования. Из 19 образовательных учреждений с учетом степени угрозы совершения террористического акта и возможных последствий его совершения двум учреждениям установлена первая категория опасности, двенадцати – вторая категория, пяти учреждениям – третья категория. 

Обеспечение террористической безопасности образовательных учреждений осуществляется за счет системы охранной сигнализации: видеонаблюдения в Новоторъяльской школе, тревожных кнопок в Новоторъяльской школе, Новоторъяльских дошкольных образовательных учреждениях и учреждении дополнительного образования, пропускного режима в школах и монитора тревожной сигнализации вневедомственной организацией в сельских школах и дошкольных учреждениях (мобильный полицейский). 

Пожарная безопасность по итогам проверок в образовательных учреждениях органами госпожнадзора в 2017 году соответствует их требованиям. Из систем обеспечения безопасности во всех  образовательных учреждениях имеются пожарная сигнализация и комплексное информирование и оповещение. В рамках месячников безопасности детей и  гражданской обороны, всероссийских открытых уроков во всех образовательных учреждениях проведены мероприятия по пожарной безопасности. Итогом данных мероприятий стало приобретение учащимися навыков и приемов личной безопасности, которые учащиеся показали на районных соревнованиях «Школа безопасности», где отличились учащиеся  МБОУ «Новоторъяльская СОШ», МБОУ «Немдинская СОШ», МБОУ «Пектубаевская СОШ» и «Безопасное колесо» - МБОУ «Новоторъяльская СОШ», МБОУ «Немдинская СОШ», МБОУ «Пектубаевская СОШ».
Несмотря на проведенную работу по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, в 2017 году произошел 1 несчастный случай с учащимся Новоторъяльской школы в дорожно-транспортном происшествии. Причина - нарушение пешеходом п. 4.5 Правил дорожного движения РФ.

Состояние охраны труда в образовательных учреждениях удовлетворительное. По сравнению с прошлым годом количество  несчастных случаев легкой степени с обучающимися уменьшилось с 12-и до 5. Травму получили учащиеся тех школ, что и в прошлом году:  2 – из МБОУ «Староторъяльская СОШ», 2 - МБОУ «Новоторъяльская СОШ», 1 из МБОУ «Немдинская СОШ». Необходимо отметить, что в дошкольных учреждениях несчастных случаев в 2017 году не произошло. В прошлом году их было 6.

Проверки роспотребнадзором, а также отсутствие пищевых отравлений и карантинов показывают, что санитарно- эпидемиологическое благополучие в образовательных учреждениях  достаточно удовлетворительное.

В целом, комплексная безопасность образовательных учреждений обеспечивается на достаточном уровне. 

В 2018 году все усилия Отдела образования, образовательных учреждений необходимо направить на:

 - повышение уровня и качества работы по соблюдению техники безопасности во время проведения занятий по спорту, профилактике детского травматизма.

- снижение риска возникновения чрезвычайных ситуаций в образовательных учреждениях. 

В соответствии с  пп б п.23 постановления Правительства Российской Федерации от 7 октября 2017 г. № 1235 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий) Министерства образования и науки Российской Федерации и объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства образования и науки Российской Федерации, объекты (территории) второй категории опасности оборудовать инженерно-техническими средствами и системами охраны (системой видеонаблюдения).
Для полноценного обеспечения, существенного улучшения, строгого контроля, а также грамотной оценки качества образовательных процессов при Отделе образования Администрации МО «Новоторъяльский муниципальный район» работает  Общественный совет. Полномочиями Членов Совета являются: осуществление внешней оценки работы образовательных организаций. В течение 2017 года Совет провел независимую оценку качества работы 19 образовательных учреждений района, в том числе 2-х учреждений, оказывающих образовательные услуги- Детские школы искусств. В 2016 году проведена оценка одного образовательного учреждения.  Результаты НОКОД размещены на официальном сайте  для размещения информации о государственных (муниципальных) учреждениях, на сайте Отдела образования, представлены в ОУ. По итогам НОКОД создан план мероприятий  по улучшению качества образовательной деятельности, который будет реализовываться в 2018 году.
Задача: Необходимо активизировать работу Общественного совета по улучшению  качества работы образовательных учреждений.
Деятельность Отдела образования по правовому обеспечению направлена на осуществление качественного образовательного процесса через развитие правовой грамотности управленческих кадров.
За 2017 год проведена следующая работа:

- представление интересов Отдела образования и образовательных учреждений муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» (далее - ОУ) в суде общей юрисдикции, Советском районном суде, органах прокуратуры и иных правоохранительных органах в т.ч. претензий, отзывов и возражений на заявления, подготовка и заключение мировых соглашений, договорных обязательств и иных документов деловой переписки.

Юристом Отдела образования осуществляется ведение устных юридических консультаций, даются письменные ответы на заявления обращающихся граждан, организаций

Проводятся проверки, экспертизы договоров, заключаемых Отделом образования и ОУ.

Осуществляется подготовка, а также экспертиза проектов постановлений и Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», их визирование, подготовка заключений, подготовка юридической экспертизы на проекты нормативно-правовых актов, иная работа.


В 2017 году разработано 6 постановлений Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район». 


Проведена правовая экспертиза 46 проектов договоров об осуществлении опеки (попечительства) о чем подготовлены правовые заключения.
Так юристом Отдела образования проводятся проверки нормативно-правового обеспечения ОУ, Отдела образования.

Проведена проверка 19 ОУ по вопросу соответствия локальных актов ОУ требованиям действующего законодательства и соблюдение трудового законодательства Отделом образования.

По итогам проверок представлены в ОУ справки о результатах и сроках устранения нарушений. 

Юристом ведется работа по предостережениям, представлениям, требованиям, протестам Новоторъяльской районной прокуратуры. По мере необходимости данные документы рассматриваются с участием представителей прокуратуры и лиц, в отношении которых внесены на рассмотрение вопросы по устранению либо недопущению нарушений.

Юрист Отдела образования курирует работу по противодействию коррупции в Отделе образования.

В рамках реализации действий, направленных на противодействие коррупции и достижение поставленных целей, утвержден план противодействия коррупции в Отделе образовании на 2017 год, подготовлен проект приказа, направленный на противодействии коррупции на 2018 год. 

В Отделе образования создана Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Отделе образования, Комиссия по урегулированию конфликта интересов в Отделе образования. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и урегулированием конфликта интересов в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Отделе образования. Заседания комиссии проводятся не реже одного раза в квартал. На заседаниях комиссии рассматриваются вопросы о предоставлении неполных или недостоверных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими. Всего проведено 4 заседания комиссии.

Несмотря на проводимую работу и своевременное доведение информации по обновлению нормативно-правовой базы имеются следующие проблемы:

- руководителями ОУ не ведется контроль за утверждением и внесением изменений в нормативно-правовые акты Российской Федерации, Республики Марий Эл и муниципальные правовые акты муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», исходя из чего несвоевременно корректируются локальные акты ОУ;

- разрабатываются не все необходимые и обязательные локальные акты, регламентирующие образовательную деятельность;

- работников ОУ, Отдела образования не знакомят с принятыми локальными актами, либо знакомят несвоевременно;

- при работе не руководствуются принятыми локальными актами.

Работа по правовому обеспечению образовательной деятельности ОУ остается на среднем уровне, о чем свидетельствуют предписания надзорных органов. Нарушения, выявленные надзорными органами своевременно устраняются.


Стоит отметить, что в сфере образования на муниципальном уровне разработаны и утверждены в 2017 году изменения в административный регламент 
«Прием заявлений, постановка на учет в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады)»
 При работе по правовому обеспечению образовательной деятельности ОУ на 2018 год необходимо поставить следующие задачи:
- своевременное приведение в соответствие с действующим законодательством локальных актов. 

- повышение уровня правовой грамотности сотрудников Отдела образования и ОУ;

- повышение качества принимаемы локальных актов;

- проведение Учредительного контроля в ОУ;

- соблюдение трудового законодательства.  

Одним из условий повышения качества образования является создание единой информационной и образовательной среды.

Основными направлениями деятельности по информатизации системы образования является организация и разработка необходимой документации по вопросам диагностики, прогнозирования, планирования и использования информационных технологий в образовательном процессе.


Цели и задачи: 

создание, распространение и внедрение в учебный процесс современных электронных учебных материалов, их интеграция с традиционными учебными пособиями; 
обеспечение условий для формирования информационной культуры учащихся;
обеспечение условий для формирования информационной культуры педагогических, административных кадров образовательных учреждений; 

укрепление материально-технической базы;

создание условий для взаимодействия семьи и образовательных учреждений через единое информационное пространство.
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Распределение педагогов по возрасту

количество

Внедрением информационных и телекоммуникационных технологий



	Оснащение  компьютерами и техническими средствами,                                               обеспечивающими    реализацию ИКТ
	Обеспечение доступного в оперативном режиме выхода в среду Интернет
	Ведение электронного документооборота


	Использование компьютеров на предметных уроках
	Разработка проектов, презентаций и программных продуктов по темам предметных курсов
	Создание с участием учащихся медиатек, электронных иллюстративных материалов для использования их на различных предметных уроках


На сегодняшний день компьютерный парк, интерактивное и мультимедийное оборудование, программное обеспечение, электронные образовательные составляют 

	
	2015
	2016
	2017

	компьютер
	160
	160
	160

	переносной компьютерный класс
	1
	1
	1

	мультимедийный проектор
	24
	24
	24

	интерактивные доски
	4
	4
	4



Показатель «Количество учеников на персональный компьютер» по муниципальным общеобразовательным учреждениям муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» составляет 8,3 (8,5 в прошлом году) человек.


Материально-техническая база общеобразовательных учреждений в области использования информационных ресурсов дает возможность педагогам использовать информационные технологий в профессиональной деятельности.
Новое качество образования связано с более активным использованием электронных (мультимедийных) учебных материалов, которые могут дорабатываться и корректироваться самим педагогом при наличии у него знаний и соответствующей подготовки. 
Важным моментом является повышение квалификации, непрерывное образование педагогов, осознание необходимости использования ИКТ в своей работе и повышение общей информационной культуры. Обеспечение качества образовательного процесса определяется не только технической оснащенностью образовательного учреждения, но и готовностью учителей использовать имеющиеся современные технические ресурсы и оборудование. 

За время учебного года, педагоги без отрыва от производства повысили профессиональную компетентность: принимали участие в вебинарах различного уровня, по интересующим их вопросам , дистанционных конкурсах- 50 человек.
Средства ИКТ используются при подготовке к урокам, во время уроков и во внеурочной деятельности. Разнообразие источников информации создает ситуацию новизны и, несмотря на большую информационную насыщенность, такое занятие воспринимается учащимися с интересом и оставляет у них хорошее впечатление. 

Использование педагогами ИКТ


	электронные учебники
	собственные цифровые образовательные ресурсы
	Интерактивные доски
	проекты и презентации учащихся
	методические разработки уроков с применением ИКТ и ресурсов Интернет


Использование компьютерных технологий на уроках
	Получении новых знаний и формировании умений
	Практическом применении знаний, умений
	Обобщении и систематизации изученного
	Контроля и коррекции знаний, умений


	Используемые Интернет ресурсы


	http://www.prosholu.ru/
	http://www.ass21vek.ru/
	http://www.festival.

1september.ru
	http://rosolimp.ru
	http://fipi.ru
	http://ege.edu.ru
	http://school-collection.edu.ru
	http://www.openclass.ru/    
	http://www.nachalka.com


В своей деятельности 95,3% педагогов используют информационные ресурсы в образовательном процессе.

Основные направления использования Интернет в учебно – воспитательном процессе:

- поиск информации;

- использование электронной почты;

- создание веб-страниц;

- обновление сайтов образовательных учреждений;

- создание презентаций;

- тестирование;

- подготовка к ГИА, ЕГЭ;

- участие в олимпиадах и конкурсах.
В таблице представлены показатели уровня профессионального развития в области ИКТ за 3 года, которые свидетельствуют о позитивной динамике в использовании педагогами информационных ресурсов в образовательной деятельности и в повышении своего профессионального уровня. 
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доля педагогов, 

использующих ИКТ 

919394,4

доля педагогов, 

участвующих в 

конкурсах с 

использованием 

ИКТ

40,541,437,2

доля педагогов, 

принявших участие 

в дистанционных 

курсах

5,2822,7



Как видно из таблицы, педагоги не в полном объеме используют ИКТ при участии в конкурсах различного уровня. 

Во всех случаях применения образовательных ресурсов сети Интернет педагоги должны, прежде всего, решить задачу подбора нужной учебной информации из образовательных ресурсов и методики ее использования учащимися. Сам преподаватель может использовать содержательное наполнение таких ресурсов при подготовке конспектов уроков, заданий для самостоятельных и практических работ, тестовых и контрольных заданий, сценариев проведения внеурочных и внеучебных мероприятий.


Несмотря на то, что педагоги проходят обучение ИКТ - компетентности, видна слабая личная заинтересованность ряда педагогов. Разовое, нерегулярное, бессистемное, фрагментарное использование ИКТ не приносит удовлетворения большинству педагогов и существенного влияния на эффективность образовательного процесса, поскольку кабинетов оборудованных компьютерной техникой недостаточно и это серьезная проблема, которая тормозит активное использование ИКТ.

Для решения данной проблемы необходимо создание в школе мотивационных условий стимулирующего характера, но есть и другие проблемы:


- не используется в образовательной деятельности пакет Свободного программного обеспечения;

- слабо внедряются в образовательный процесс формы дистанционного обучения.

Администрация образовательных учреждений, используя предлагаемые ресурсы сети Интернет, сможет принимать эффективные управленческие решения, объективно оценивать деятельность педагогов, оперативно взаимодействовать с коллегами, повысить общий уровень планирования и администрирования деятельности образовательного учреждения.

Возможностью доступа к ресурсам глобальной сети Интернет обеспечены 19 образовательных учреждений (100%).

Документооборот посредством электронной почты осуществляют 19 образовательных учреждений.

С целью открытости, прозрачности функционирования муниципальной системы образования и образовательных учреждений, а также информирования потребителей образовательных услуг, вся информация размещена своем сайте и(или) образовательном портале Республики Марий Эл и сайте Отдела образования.
В марте 2017 г. и октябре 2017 г. проведен мониторинг сайтов образовательных учреждений.
Наиболее полно, предоставляется информация на сайтах                                              МБОУ «Новоторъяльская СОШ», МБОУ «Староторъяльская СОШ», МБОУ «Кузнецовская ООШ», среди дошкольных учреждений можно отметить сайты МБДОУ «Новоторъяльский детский сад «Теремок», «Новоторъяльский детский сад «Улыбка», МБДОУ «Новоторъяльский детский сад №4 «Солнышко» МБДОУ «Немдинский детский сад «Радуга», МБДОУ «Шуйбелякский детский сад «Василек», МБДОУ «Тушнурский детский сад «Колосок», Большелумарский детский сад «Колобок», МБДОУ «Ошканерский детский сад «Ромашка».
Для развития единого информационного пространства в общеобразовательных учреждениях используется программный комплекс «1С:ХроноГраф Школа 3.0», а также автоматизированная информационная система «Сетевой город. Образование», «Е-услуги»,в которой все образовательные учреждения выгрузили 100 % учащихся. 

Образовательные учреждения обязаны вести электронные дневники и электронные журналы успеваемости.

В 2017 году образовательные учреждения приняли участие в следующих конкурсах по использованию информационных технологий:

- Час кода 

- Безопасный интернет

- Единый урок безопасности в сети интернет


Обучение с использованием средств ИКТ позволяет создать условия для формирования таких социально значимых качеств личности как активность, самостоятельность, способность к адаптации в условиях информационного общества, для развития коммуникативных способностей и формирования информационной культуры личности.
При изучении образовательных программ учащимися используются:

- Поиск информации

-Использование электронной почты
- Создание веб-страниц

- Создание мультимедиа презентаций

- Тестирование

- Подготовка к ГИА, ЕГЭ

- Участие в олимпиадах и конкурсах
- Проектная работа: поиск, наблюдение, сбор, обработка готовых и создание собственных образовательных объектов с помощью инструментов и средств ИКТ

- Использование процессов с использованием инструментов и средств ИКТ


Анализируя опыт использования ИКТ на различных уроках, можно с уверенностью сказать, что использование информационно-коомуникативных технологий позволяет:


активизировать познавательную деятельность учащихся;


проводить уроки на высоком эстетическом и эмоциональном уровне;


обеспечить высокую степень дифференциации обучения 


усовершенствовать контроль знаний;


рационально организовать учебный процесс, повысить эффективность урока;


формировать навыки подлинно исследовательской деятельности;


обеспечить доступ к различным справочным системам, электронным библиотекам, другим информационным ресурсам.


Следует помнить, что, несмотря на целесообразность использования школьниками перечисленных образовательных ресурсов, важнейшее значение для восприятия учебного материала имеет живая речь преподавателя, которую невозможно заменить какими-либо другими средствами и технологиями. Для достижения наиболее эффективного восприятия, учителю следует сочетать использование ресурсов с устной речью, которая должна строиться с учетом уровня интеллектуального развития и мировоззрения учащихся. Педагогам необходимо уделять внимание и тому, чтобы учащиеся правильно называли изучаемое, корректно излагали и комментировали содержание ресурсов сети Интернет.

Задачи по информатизации системы образования района в 2017 году решались в целом, удовлетворительно:

1. Во всех общеобразовательных учреждениях района имеются средства контент- фильтрации доступа к сети Интернет, в основном бесплатные дистрибутивы программного обеспечения «Интернет-Цензор 2.1, это обеспечивает  безопасный Интернет..

2. Педагоги района  участвуют в работе следующих сетевых сообществах: 

http://www.wiki.iteach.ru , http://www.openclass.ru, http://www.urok.net , http://iclass.home-edu.ru, http://proshkolu.ru , http://www.pedsovet.ru , 1 сентября.

3. Педагоги повышают квалификацию по использованию ИК технологий в профессиональной деятельности через прохождение курсов в дистанционном режиме и участие в конкурсах.

4. Регулярно используют ИКТ в образовательном процессе 94,4 (93) % учителей. 

5. Все общеобразовательные учреждения  разместили публичные отчеты, отчеты по самообследованию на официальных сайтах.

6. Предоставляют достоверную публичную информацию о своей деятельности   90 % (96%) ОУ.

Анализируя итоги информатизации муниципальной системы образования обозначился круг проблем:

- не используется в образовательной деятельности пакет Свободного программного обеспечения.
- нерегулярно заполняются педагогами образовательных учреждений электронные журналы и дневники
- не всеми педагогами используются ИКТ в образовательном процессе для решения современных образовательных задач
- недостаточное количество компьютерной техники в ОУ

- слабо внедряются в образовательный процесс формы дистанционного обучения (кейс-технологии, сетевые технологии)

- пополнение и обновление информации на сайтах ОУ идет не своевременно и не регулярно.

- отсутствует системный контроль со стороны администрации школ в  использовании педагогами ПК «Электронный журнал» в ежедневной работе. 

Для развития системы обеспечения качества образовательных услуг в 2018 году необходимо: 

1. Повысить ответственность руководителей ОУ за своевременное обновление информации на сайтах ОУ.

2. Обеспечить всестороннее и эффективное использование электронных образовательных и Интернет-ресурсов в учебном процессе и профессиональной деятельности педагогов и руководителей ОУ; 

4. Повысить эффективность работы по предоставлению услуги по ведению электронных дневников и журналов во всех ОУ;

6. Всем ОУ активизировать работу по созданию собственных сайтов (блогов) учителями-предметниками.

7. Дооснастить систему образования средствами ИКТ
8. Обеспечить безопасность информации и защиты персональных данных участников образовательного процесса на всех уровнях обучения

9. Усилить контроль за состоянием ведения электронных журналов и дневников.
Обеспечение полноценного, калорийного, безопасного питания является одним из условий  обеспечении здоровья детей и улучшения качества образования.

Питание обучающихся общеобразовательных организаций Новоторъяльского района в 2017 г. было организовано в соответствии 
с требованиями: 
- СанПиН 2.4.5.2409-08 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания в общеобразовательных учреждениях» (далее СанПиН 2.4.5.2409-08), 
- в соответствии с порядком предоставления бесплатного питания учащимися муниципальных общеобразовательных учреждений муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», 

- СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» и в соответствии с планом работы Отдела образования на 2017 год.
В соответствии с планом работы по организации горячего питания задачами на 2017 год были определены:

- организовать условия для безопасного и полноценного питания учащихся в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях»;

- обеспечить обучающихся и воспитанников муниципальных общеобразовательных учреждений оптимальным питанием, адекватным их возрастным особенностям и физиологическим потребностям в пищевых веществах и энергии;

- добиться выполнения натуральных норм питания в ОУ района, увеличения общей энергетической ценности суточного рациона, выполнения сбалансированности рациона по соотношению белков, жиров, углеводов;

- продолжить работу по мониторингу организации горячего питания 
в ОУ района.
В целях выполнения поставленных задач Отделом образования 
в 2017 г. была проведена определенная работа, а именно:

- мониторинг за полным или частичным закрытием образовательных учреждений по причине заболеваемости ОРВИ и гриппом;
- проведение гигиенического обучения работников ОУ, задействованных в работе ДЛО - 65 чел.

- в соответствии с Национальным календарем профилактических прививок, организована ежегодная вакцинация работников пищеблоков ОУ от дизентерии Зонне - 24 чел., вирусного гепатита А - 10 чел., что составляет 100%;

- в 2017 г. организовано обследование сотрудников пищеблоков района (зав.производством, поваров, кухонных работников) на группу вирусов острой кишечной инфекции в ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Республике Марий Эл» г. Йошкар – Ола в количестве 
50 чел., в 2016 г. – 78 чел. вместе с младшими воспитателями;

- обеспечено наличие запасов дезинфицирующих и моющих средств в ОУ района;

- как и в прошлом году, педагогические работники образовательных учреждений по графику прошли периодические бесплатные медицинские обследования, которые проводятся за счет средств учредителя;

Медицинское обслуживание обучающихся, воспитанников образовательных учреждений района обеспечивает ГБУ РМЭ «Новоторъяльская ЦРБ». Образовательные учреждения предоставляют помещения с соответствующими условиями для работы медицинских работников. 
Расписание занятий в образовательных учреждениях предусматривает перерыв достаточной продолжительности для питания обучающихся, воспитанников.

Для питания обучающихся района предусмотрены следующие формы:

- для обучающихся образовательных организаций организовано двухразовое горячее питание (завтрак, обед) в соответствии СанПиН;

- организовано горячее питание для обучающихся, получающих бесплатное питание за счет средств местного бюджета (25 руб./день);

- свободная продажа буфетной продукции для обучающихся за счет средств родителей (законных представителей) МБОУ «Новоторъяльская СОШ»;

- для воспитанников дошкольных организаций района организовано трехразовое питание в соответствии СанПиН.

В целях своевременного выявления проблем в организации горячего питания, устранения их, а также организации более качественного сбалансированного питания, Отделом образования проводился мониторинг

по  следующим показателям: 
- охват горячим питанием;

- выполнение натуральных норм питания, энергетической ценности;

- размер родительской платы;

- средняя стоимость питания в день на 1 ученика.

Питание организовано за счет родителей (законных представителей). 
К сожалению, как и в прошлом году, в 2017 г. имеются письменные отказы родителей (законных представителей) от завтраков. (сколько)
На таблице 1. мы видим, что по итогам 2017 года количество обучающихся питающихся в школьной столовой составило 98%, из них двухразовое питание составляет лишь 21%, одноразовое – 79%. 

В 2016 г. количество обучающихся питающихся в школьной столовой составило 98%, из них двухразовое – 21%, одноразовое – 77%.

Исходя из этого, можно сделать вывод: в целом общее количество питающихся в школьных столовых, по сравнению, с прошлым годом на том же уровне.

 Для удешевления горячего питания в общеобразовательных организациях организовано ежегодное выращивание собственных овощей.

 На таблице 2. мы видим, что  цена на завтрак за 2017 год не увеличилась, а цена на обеды незначительно поднялась. Стоимость питания обучающихся в среднем 2017 г. в муниципальных общеобразовательных организаций района составила:

-завтрак 12,73, обеда 26,48 –руб. на одного обучающегося за дни фактического посещения, калорийность рациона при 2 разовом питании составила –1412ккал (94%).
 Для сравнения, стоимость завтраков в среднем в 2016 г. составила 
12 руб. 82 коп, стоимость обедов - 25 руб. 70 коп., калорийность – 1409 ккал. (94%). 
Прослеживается увеличение общей энергетической ценности суточного рациона обучающихся, в основном за счет перевыполнения натуральных норм по макаронным изделиям (149%) и крупам (107%). 

Обращаясь к табл.3, мы видим, что по основным продуктам питания, такие как: мясо говядины (64%), молоко (26%), масло сливочное (46%), масло растительное (42%), хлеб ржаной (75%), хлеб пшеничный (34%), которые необходимо включать с каждым приемом пищи 
по выполнению норм имеют не высокий процент.
На том же не высоком уровне находятся рыба (81%), яйца (54%), сыр (30%), творог (0%)
Проблема полноценного, рационального питания продолжает оставаться актуальной.
В дошкольных организациях района выполнение натуральных норм питания по основным видам продуктов питания в 2017 г., в целом, по сравнению с предыдущим годом, остается на том же уровне. За 2017 год натуральные нормы по мясу говядины снизились на 2%, по сравнению с 2016г-97%, но по мясу птицы процент выполнения повысился с 95% до 97%, масло сливочное с 99% до 99,9%, масло растительное с 99,7% до 99%, яйца с 87% до 91%, творог с 82% до 85%, молоко 95% и рыба 97% на том же уровне, как и в 2016 году.
Стоимость дневного рациона питания в дошкольных организациях в 2016 году составила –60 руб.54 коп., в 2017 году - 66 руб 68 коп., калорийность в 2016г – 1422 ккал. (79%),  в 2017г-1428ккал (79%).
В соответствии с требованиями СанПиН 2.4.5.2409-08 при организации питания используются примерные меню на период 10-14 дней, согласованное с органом Роспотребнадзора и утвержденные руководителями муниципальных общеобразовательных организаций.

В целях реализации мероприятий по соблюдению санитарных норм 
и правил в течение 2017 года Отделом образования осуществлялся мониторинг нарушений санитарного законодательства и осуществлялся контроль за своевременным планированием устранения нарушений и поиск оптимальных способов устранения выявленных нарушений. По результатам проверок Управлением Роспотребнадзора по РМЭ в Советском районе было проведено 7 проверок.
 Санитарное состояние муниципальных образовательных организаций в основном отвечает нормам и требованиям СанПиН. Но в учреждениях были выявлены нарушения в части организации горячего питания. 
Основные нарушения, выявленные при организации питания 
в образовательных учреждениях района в 2017 году, как и в прошлом году:

- нарушение технологии приготовления готовых блюд;

- нарушение ведения документации на пищеблоке в соответствии 
с установленной формой;

- несоответствие фактических рационов питания утвержденному меню и др.
Должностные лица, допустившие нарушения требований санитарного законодательства в части организации питания, законодательства в сфере защиты прав потребителей, законодательства в сфере технического регулирования привлечены к административной ответственности в виде штрафов.
С целью устранения предписаний территориального отдела Роспотребнадзора и в соответствии с требованиями СанПиН в 2017 году всеми муниципальными образовательными организациями были проведены определенные мероприятия:

- проведены ремонтные работы помещений пищеблоков,        приобретено оборудование на сумму 91,994руб.

- периодический медицинский осмотр работников пищеблоков, прививки от дизентерии Зонне, гепатита А, на сумму 789,143руб

- в предэпидемический период проведена иммунизация против гриппа работников образовательных учреждений района – 366 чел. (90%), обучающихся и воспитанников – 1810 чел. (89%);

- в соответствии с СанПиН 2.4.5.2409-08 во всех школах организован питьевой режим;
- питание обучающихся организовано в столовых образовательных учреждений, работающих на сырье, блюда реализуют в соответствии с разнообразным по дням перспективным меню.

С 2015 – 2017 уч.года в районе осуществляется поэтапное внедрение программы «Разговор о правильном питании». Реализация данной программы способствует увеличению охвата обучающихся 2-х разовым горячим питанием.

В октябре 2017 г. 1 повар общеобразовательного учреждения района прошел профессиональную переподготовку по профессии Повар в Многофункциональном центре прикладных квалификаций Торгово-технологический колледж г.Йошкар – Ола.

Работа по сохранению и укреплению здоровья детей не прекращалась и в летний период 2017 г. В Новоторъяльском районе при 4–х общеобразовательных учреждениях были организованы ДЛО для 300 детей. Для сравнения, в 2016 году на территории Новоторъяльского района при школах функционировало 4 лагеря. В лагерях отдохнуло 285 детей. 
Организация работы оздоровительных учреждений в 2017 г. осуществлялась в соответствии СанПиН, в режиме: с8.30 до 14.30 часов, с организацией 2-разового питания (завтрак и обед) в одну смену. 
В 2016 году все обучающиеся и воспитанники муниципальных общеобразовательных учреждений обеспечены оптимальным питанием, адекватным их возрастным особенностям и физиологическим потребностям в пищевых веществах и энергии.

Работа Отдела образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», выполняющего функции органа опеки и попечительства, осуществляется в соответствии с Семейным кодексом, Гражданским кодексом, Федеральным законом от 24.04.2008 года № 48-ФЗ 
«Об опеке и попечительстве», Законом Республики Марий Эл от 30.11.2006 года
№ 60-З «О приемной семье», решением Собрания депутатов муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» от 26.12.2007 года 
№ 382 «О наделении администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» полномочиями по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних», 31.08.2011 года № 249 «О внесении изменения в решение Собрания депутатов муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» от 26.12.2007 года № 382 «О реализации отдельных государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности 
по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних» (в редакции 
от 28.05.2008 года № 455)», постановлением главы администрации Новоторъяльского муниципального района от 11.01.2008 года № 1 
«Об определении отдела образования администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» уполномоченным структурным подразделением по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних», постановлением Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» от 26.12.2014 года № 919 «Об определении ответственных по реализации отдельных государственных полномочий». Полномочия по защите прав и интересов несовершеннолетних возложены 
на Отдел образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район».

Деятельность Отдела образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», выполняющего функции органа опеки и попечительства, в 2017 году была направлена:

- на выявление и учет детей, оставшихся без попечения родителей;

- на защиту прав и интересов детей, оставшихся без попечения родителей;

- на принятие мер по обращениям должностных лиц, организаций и иных граждан при нарушении прав и законных интересов детей, в том числе при невыполнении или при ненадлежащем выполнении родителями (одним из них) обязанностей по воспитанию, либо при злоупотреблении родительскими правами;

- принятие мер к устройству детей, оставшихся без попечения родителей, в семью;

- осуществление контроля за условиями содержания, воспитания и образования детей, находящихся в семьях;

- участие в судебных разбирательствах, касающихся прав детей;

- разрешение разногласий, возникающих между родителями несовершеннолетних.

Задачи, поставленные в начале 2017 года перед Отделом образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», выполняющим функции органа опеки и попечительства, выполнены в полном объеме. 

Выявление и учет детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей является приоритетной задачей специалиста по опеке и попечительству.

В 2017 году было выявлено 6 несовершеннолетних детей из категории «дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей», что на 1 ребенка меньше, чем в 2016 году. Из 6 выявленных детей 4 ребенка являются сиротами, вследствие гибели (смерти) родителей, 2 детей - социальные сироты, мать которых находится под следствием (отбывает наказание). 
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Все выявленные дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, устраиваются в семьи или в интернатные учреждения, но при определении формы устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, приоритет отдается семейному воспитанию, так как право ребенка жить и воспитываться в семье является одним из важнейших прав каждого ребенка.

В 2017 году из 6 выявленных детей, все 6 были устроены на семейные формы воспитания, что является положительным результатом работы специалиста по опеке и попечительству, многие дети смогли приобрести семьи 
(в 2015 году 1 ребенок был устроен в интернатное учреждение).
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На конец 2017 года на учете состоит 61 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, из них 38 детей воспитывались в опекунских семьях и 23 в приемных семьях. Из 61 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей: 26 – круглые сироты, 35 – оставшиеся без попечения родителей, родители которых лишены родительских прав, либо находятся под следствием. 
За 2017 год сняты с учета 13 несовершеннолетних детей-сирот,                                            из них: 10 – в связи с достижением совершеннолетия, 2 – в связи с переменой места жительства, 1 – в связи с восстановлением матери в родительских правах (снято с учета на 3 ребенка больше, чем в 2016 году).

На всех детей, устроенных в семьи, имеется запись в настольном реестре и заведены личные дела, где имеются сведения о несовершеннолетних, сохранении (закреплении) за ними жилого помещения, состоянии их здоровья, акты обследования жилищно-бытовых условий, сведения об опекуне (попечителе), приемном родителе, о кровных родителях. 

На основании постановления Правительства Российской Федерации 
от 14 февраля 2013 года № 116 «О мерах по совершенствованию организации медицинской помощи детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей» с 2013 года введена диспансеризация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. На конец 2017 года все дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, состоящие на учете, прошли плановую диспансеризацию. 

Деятельность специалиста по опеке и попечительству, была также направлена на профилактику социального сиротства, защиту прав и законных интересов несовершеннолетних и реализации основного права ребенка жить и воспитываться в семье. В течение 2017 года совместно с ответственным секретарем комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, инспектором по делам несовершеннолетних, специалистами социальной защиты населения, обследовано 257 семей, из них: 33 — приемных семей,                             91 — опекунских, 133— неблагополучных. 

Специалисты по опеке и попечительству участвовали на 10 судебных заседаниях, 2 раза выходили с исковым заявлением в Советский районный суд о лишении родительских прав (иски не удовлетворены). Лишение родительских прав является исключительной мерой родительской ответственности и применяется только в тех случаях, когда иные меры воздействия не дали положительного результата. За 2017 год лишены родительских прав 1 родитель в отношении 1 ребенка. С 2016 года идет снижение количества родителей, лишенных родительских прав в отношении несовершеннолетних детей. 
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В 2017 году органы опеки и попечительства совместно                                     с ГБУ РМЭ «Новоторъяльская ЦРБ» поместили двоих несовершеннолетних детей, которые имеют родителей, в ГБУ РМЭ «Детская республиканская клиническая больница» и в ГБУ РМЭ «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Журавушка», в связи с тяжелой жизненной ситуацией                 в семье.
Несмотря на то, что приходится лишать родительских прав родителей в отношении их несовершеннолетних детей, Отдел образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», выполняющий функции органа опеки и попечительства, работает в направлении сохранения семьи и вывода из кризисной ситуации неблагополучной семьи, используя в работе профилактические мероприятия: выезды в семьи с целью проверки жилищно-бытовых условий неблагополучных семей, индивидуальные беседы, приглашения на комиссии, оказание социально-педагогической помощи, материальной помощи, медицинской помощи. В результате данной профилактической работы не только семьи выводятся из кризисной ситуации, но и выявляются семьи на ранней стадии неблагополучия, что является также немаловажным в работе Отдела образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», выполняющего функции органа опеки и попечительства. Строгий контроль за семьями и профилактическая работа помогают сохранить семьи, а следовательно, и родителей для детей.


Отдел образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», выполняющий функции органа опеки и попечительства, строго следит за тем, чтобы не нарушались жилищные права несовершеннолетних при продаже жилых помещений, собственниками которых являются дети. За 2017 год на комиссии по защите жилищных и имущественных прав и интересов несовершеннолетних при Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» рассмотрено 17 заявлений, что на 7 заявлений больше, чем в 2016 году. 
В 2017 году впервые комиссией рассмотрено заявление на выдачу разрешения на осуществление сделки по договору уступки прав требования. Из поступивших 17 заявлений по результатам рассмотрения комиссией было выдано:                                9 разрешений на продажу жилых помещений; 1 разрешение отказа от преимущественного права покупки доли жилого помещения находящегося в собственности, в том числе несовершеннолетних детей, 2 разрешения на осуществления мены жилого помещения, 2 разрешения на отчуждение движимого имущества (автотранспорта). 

За каждым ребенком, устроенным в замещающую семью либо выбывшим в государственное учреждение, постановлением Главы Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» закреплялось жилое помещение. Ежегодно (2 раза в год) проверялась сохранность имущества и жилья данной категории детей. При необходимости решались вопросы о постановке данной категории граждан в список детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, подлежащих обеспечению жилыми помещениями муниципального специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район» (далее – список) при достижении ими 14 летнего возраста. За 2017 год 5 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, были включены в список, что на 8 детей меньше по сравнению с 2016 годом.

Начиная с 2010 года лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ежегодно обеспечиваются жилыми помещениями. 
В 2017 году 3 лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, были обеспечены жилым помещением. С 2010 года жилыми помещениями были обеспечены 23 лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. На конец 2017 года в списке на обеспечение жилым помещением своей очереди ждут ещё 58 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Обеспечение жильём детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
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В течение года наряду с основными вопросами по защите прав детей, органом опеки и попечительства решались вопросы:

- временной передачи детей в семьи на время каникул из школ-интернатов. В течение 2017 года было выдано 2 заключения о временной передаче ребенка в семью гражданина, постоянно проживающего на территории Российской Федерации;

- приватизации жилья без участия несовершеннолетних детей, за 2017 год выдано 7 разрешений на приватизацию жилой площади без участия несовершеннолетних детей (на 1 разрешение меньше по сравнению                       с 2016 годом);

- оформления опеки на несовершеннолетнего гражданина, достигшего 
14-летнего возраста, над пенсионером (инвалидом), выдано 17 разрешений на осуществление ухода несовершеннолетним гражданам за пенсионером (инвалидом), (на 2 разрешения меньше по сравнению с 2016 годом);
- снятия денежных средств со счетов несовершеннолетних детей 
их законными представителями (родителями, либо опекунами, попечителями), выдано 67 разрешений, (на 8 разрешений меньше, чем в 2016 году);

- открытия счетов законными представителями на имя несовершеннолетних детей в ПАО «Сбербанк России», ОАО «Россельхозбанк», выдано 9 разрешений (на 4 разрешения больше по сравнению с 2016 годом);

- перевода денежных средств с одного счета на другой, открытых на имя несовершеннолетних детей, выдано 2 разрешения, (на 8 разрешений меньше, чем в 2016 году);

- изменения фамилии несовершеннолетнему ребенку, рассмотрено 
1 обращение, выдано разрешение на изменение фамилии.


Специалистами Отдела образования, выполняющими функции опеки и попечительства, проводилась работа по приему граждан. Согласно журналу регистрации приема граждан проведено 288 консультаций в устной форме, что на 34 консультаций больше по сравнению с 2016 годом. 

Отделом образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», выполняющим функции органа опеки и попечительства, за истекший период 2017 года выдано 14 заключений, (на 4 заключения меньше, чем в 2016 году), из них: 4 – о возможности гражданина быть усыновителем или опекуном (попечителем, приемным родителем), 2 о возможности временной передачи ребенка (детей) в семью гражданина, 4 заключений о целесообразности лишения родительских прав,                                          2 о целесообразности восстановления в родительских правах, 1 об определении места жительства несовершеннолетних детей, 1 о возвращении детей в другую страну. 

Также в 2017 году было разработано и согласовано 81 нормативно правовых актов (на 14 нормативно правовых актов меньше по сравнению                          с 2016 годом).
Проделанная работа показала, что вопросы охраны прав несовершеннолетних стоят в центре внимания Отдела образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», выполняющего функции опеки и попечительства.


Исходя из результатов проделанной работы, цель, над которой необходимо продолжать работать – это обеспечение надлежащих условий для жизни, воспитания и защиты личных и имущественных прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также несовершеннолетних, имеющих родителей, но нуждающихся в помощи государства.
Качество образования определяет успешность обучающихся в дальнейшей деятельности. Наличие знаний и умение их применять на практике значительно помогает каждому человеку.
По результатам учебных достижений обучающихся общеобразовательных учреждений в 2017 году наблюдается отрицательная  динамика качества и успеваемости по сравнению с прошлым годом 2016 в пределах 2,5-3%.

Так же количество неуспевающих стабильно растет, поэтому стоит продолжать работу по совершенствованию организации педагогического процесса, процесса обучения и контроля со стороны администрации образовательных учреждений.
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Результаты внешней оценки качества образования в районе следующие:

По результатам государственной итоговой аттестации 9-классников  успеваемость по русскому языку составила 100%, качество 74%, по математике при успеваемости 96%, качество составило 38,8%. Динамика показателей  успеваемости  и качества сдачи основного государственного экзамена по сравнению с прошлым годом отрицательная.

Успеваемость по обязательным предметам

	
	2013-2014 уч. год
	2014-2015 уч. год
	2015-2016 уч.г
	2016-2017

уч. год

	Русский язык
	99,3%
	100%
	100%
	100%

	Математика 
	99,3%
	99,3%
	100%
	96%


Качество по обязательным предметам

	
	2013-2014 уч. год
	2014-2015 уч. год
	2015-2016 уч. г
	2016-2017 уч.год

	Русский язык
	76,5%
	80,7 %
	85,4%
	74%

	Математика 
	59,2%
	57,1 %
	75,5%
	38,8%


В 2017 году впервые предметы по выбору влияли на получение аттестата за курс основной школы. Выпускникам 2016-2017 учебного года была дана возможность переписать две «2» полученные на ОГЭ, получившие три «2» лишались такой возможности и пересдавали в сентябре, уже в новом учебном году. По итогам 2016-2017 учебного года 7 выпускников  не получили аттестаты за курс основной школы. 
В муниципальном образовании все 60 выпускников 11-х классов, проходили итоговую аттестацию в форме единого государственного экзамена.
Результаты ЕГЭ (Средний балл)

	
	2014-2015уг
	2015-2016уг
	2016-2017уг

	Русский язык
	70,65
	67,5
	72

	Математика Баз.
	3,58
	3,75
	4,3

	Математика Проф.
	36,6
	31,8
	42,3


В 2017 году при 100% успеваемости средний балл по русскому языку составил  72 балла, что  выше уровня прошлого года на 4,5 балла. 

Математику на базовом уровне все  60 человек сдали успешно, средний балл по 5-балльной системе составил 4,3 балла, что выше  прошлого года на 0,55 балла. 
	Доля не набравших мин. кол-во баллов/предметы
	2014-2015уг
	2015-2016уг
	2016-2017уг

	Русский язык
	0
	0
	0

	Математика Базовый уровень
	0
	1
	0

	Математика Профильный уровень
	34,1% (14чел.)
	22,7% (10чел.)
	10,5% (5чел.)


На уровне прошлого года выпускники выбрали профильную математику это 81,7% (81,5%). Из  49 чел., сдававших математику на профильном уровне, не смогли  преодолеть минимальный порог и получили неудовлетворительный результат 5 чел., что составляет 10,2 % , средний балл 42,3. (2016г- 10 чел. (22.7%), средний балл 32, 2015-14 чел.(34.1%), средний балл – 36,6). За три года доля выпускников не набравших минимальное количество баллов по профильной математике уменьшается, что говорит о более осознанном выборе выпускников. 

Хорошие результаты ЕГЭ говорят,  о хорошем качестве образования.
Итоги трудоустройства по району следующие: продолжат обучение в учреждениях высшего образования 78 % выпускников 11-х классов школ района и 22 %  - в учреждениях среднего профессионального образования. 

50 % выпускников 9 классов продолжат обучение в 10-х классах, 44 % в учреждениях среднего профессионального образования, что свидетельствует тому, что рабочие профессии становятся востребованными.
В развитие и поддержке одаренных детей и талантливой молодежи важным показателем качества образования являются участие в различных олимпиадах. 

В основном это  всероссийская олимпиада школьников. Победителями и призерами муниципального этапа Олимпиады в 2017 году стали 67 обучающиеся. Высокие баллы и высокие % от максимально возможных от 78 до 90 набрали 9 человек, что составляет 2,6% от количества участников по 3-м общеобразовательным предметам: по физической культуре
Горбунов Лев обучающийся 9кл, Поляков Родион  обучающийся 8кл учитель-наставник Широбокова Е.И., Лебедев Даниил 10кл  учитель-наставник Сидоркин А.А., Семенов Александр 10кл, учитель-наставник Егошин Г.Н.

по технологии, высокие баллы заработали Бастраков Александр 7кл,  Лебедев Александр 8 кл учитель-наставник Мачульский А.А. растет смена,

по русской литературе высокие баллы получили  Домрачева Светлана  11 кл, учитель –наставник Стрельцова Л.А., Борисова Юлия 8кл,учитель –наставник Чеснокова Л.А., и Сазонова Варвара 8 кл  в прошлом году она набрала высокие баллы учитель-наставник  Сазонова Т.Р.
В декабре 2017 года на муниципальном этапе республиканской олимпиады по этнокультурным предметам приняли участие 43 учащихся из 9 школ, победителями и призёрами стали 11 учащихся.

По марийскому государственному языку призеров и победителей 11,педагоги-наставники Пауткина Лидия Борисовна, Чемекова Лидия Алексеевна, Ермакова Альбина Васильевна, Мочаева Любовь Васильевна,  по ИКН призеров и победителей 2, учителя наставники Рыбакова Алевтина Геннадьевна, Янгабышева Лидия Анатольевна, по марийскому языку 5, 4 из которых учащиеся МБОУ «Староторъяльская СОШ»,  по марийской литературе был 1 участник и он стал призером.
Несмотря на имеющиеся успехи, мы наблюдаем недостаточную системную работу  в образовательных организациях с интеллектуально одаренными детьми, о невысокой мотивации педагогов с данным контингентом. В следующем году на базе района следует больше проводить интеллектуальных конкурсов с привлечением ЦДО.
    Развитие творческих компетентностей обучающихся в соответствии с  потребностями личности, духовного обогащения одно из условий роста качества образования.

   Воспитательная деятельность в 2017 году была направлена на реализацию следующих задач: 

1. Использование разнообразных форм совместной воспитательной работы школы, семьи и общественности в условиях социума.

2. Совершенствование воспитательных систем в школах района на основе внедрения современных технологий воспитания, направленных на духовно-нравственное развитие личности и творческую самореализацию ребёнка.

3. Повышение психолого-педагогического и методического уровня педагогов, классных руководителей, структур ОУ, реализующих воспитательную работу.

    В 2017  году общеобразовательными учреждениями района продолжено развитие системы воспитательной работы в условиях реализации  новых образовательных стандартов, Концепции духовно-нравственного воспитания школьников. 

   В образовательных учреждениях района  реализуются Программы внеурочной деятельности начального и основного общего образования, программа воспитания и социализации. Программы, разработанные и реализуемые с учетом особенностей каждого образовательного учреждения, позволяют рационально решать задачи воспитания и социализации детей по следующим направлениям:

- Духовно-нравственное  

- Спортивно-оздоровительное 

- Общекультурное 

- Общеинтеллектуальное 

- Социальное  

- Экологическое

- Научно-исследовательское.

   С целью повышения уровня методической, педагогической и психологической компетентности педагогов  продолжена работа районных методических объединений ЗДВР и педагогов-организаторов, преподавателей ОПК, учителей предметов этнокультурной направленности.  В рамках работы МО проведены семинары, индивидуальные и групповые консультации по проблемам воспитания, направленные на решение поставленных задач. В ряде школ организованы выездные районные семинары, направленные на расширение форм совместной деятельности школы и социума, формирование здорового образа жизни детей и подростков. В марте состоялся семинар  по теме «Духовно-нравственное воспитание детей в условиях сельского образовательного пространства» на базе МБОУ «Елембаевская ООШ». В декабре - семинар для заместителей директоров по ВР, педагогов-организаторов, классных руководителей по теме «Творческий подход в экологическом воспитании учащихся» на базе МБОУ «Новоторъяльская СОШ».  
Формы внеурочной деятельности и дополнительного образования детей

	Формы 
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	кружки, секции 
	95%
	97%
	97%

	соревнования
	51%
	61%
	58%

	олимпиады
	21,7%
	50%
	51%

	Фестивали, конкурсы
	41%
	85%
	96%

	экскурсии
	48%
	60%
	64%

	поисковые и научные исследования
	63,2%
	23%
	25%

	Районное, школьные научные общества
	3,8%
	20%
	22%

	круглые столы, диспуты,
	12%
	18%
	20%

	конференции
	6,2%
	29%
	31%

	общественно полезные практики (волонтерские акции)
	73 чел (5,6%)
	600 чел.(44%)
	615 чел.(46%)

	Защита проектов
	65,3%
	47,5%
	60%

	Презентации 
	52%
	55%
	58,7%


В ОУ района дети и подростки посещают кружки следующей направленности:

	Направленность
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	Техническое творчество
	51 чел./4%
	15 чел./1%
	26 чел./1%

	Спортивно-оздоровительные
	188 чел./14,5%
	290 чел./21%
	349 чел./26%

	Художественное творчество
	424 чел./32,7%
	268 чел./19%
	244 чел./18%

	Эколого-биологические
	86 чел./6,6%
	103 чел./7%
	159 чел./11%

	Туристско-краеведческие
	52 чел./4,0%
	49 чел./3%
	100 чел./7%

	Социальные 
	287 чел./22,1%
	105 чел./7%
	66 чел./5%

	Общеинтеллектуальные 
	162 чел./12,5%
	243 чел./18%
	275 чел./20%

	Кружки и творческие объединения ЦДО
	743 чел./28,6%
	280 чел./20%
	343 чел./25%

	ДШИ им. Э.Н. Сапаева, ЦКиД, СДК
	460 чел./35,5%
	550 чел./40%


	548 чел./41%



	Кружки и клубы при храмах
	28 чел./2,2%
	39 чел./3%
	43 чел./3%


    Как свидетельствуют данные мониторинга, в районе наиболее активно реализуются спортивно-оздоровительное, художественно-эстетическое направления, увеличилась  занятость  учащихся в кружках и объединениях общеинтеллектуального и экологического  направления, остается достаточно низкой занятость детей в кружках технического творчества, объединениях туристско-краеведческой и социальной  направленности.

     По сравнению с 2016 годом стабильным остаётся посещение учащимися кружков – 97%.  

  Коллективы школ работают над созданием такой инфраструктуры полезной занятости обучающихся во второй половине дня, которая способствует обеспечению удовлетворения их личных потребностей и удовлетворению социального заказа родителей. 

   Наиболее востребованными формами внеурочной деятельности остаются кружки, секции, соревнования, олимпиады, фестивали, конкурсы.
     Реализуя Программы воспитания и социализации, педагогические коллективы постепенно расширяют круг социальных партнеров, вовлеченных в систему занятости школьников, используют ресурсы Новоторъяльского центра дополнительного образования, классные руководители  привлекают ресурсы и потенциал СДК, ДШИ им Э.Сапаева, Пектубаевской ДШИ, сельских и районной библиотек, районного краеведческого музея, проводятся встречи и экскурсии на предприятия и в организации, расположенные на территориях сельских и поселкового социумов. 

       Основные направления воспитательных систем ОУ района:

1. «Развитие личности ребёнка в условиях сельского социума на основе социального партнёрства» - МБОУ «Староторъяльская СОШ».

2. «Развитие общей одарённости учащихся  во внеурочное время в условиях реализации новых стандартов» - МБОУ «Токтарсолинская ООШ им. Д.И. Онара».

3. «Воспитание нравственной личности в условиях реализации ФГОС» - МБОУ «Немдинская СОШ».

4. «Школа практического гуманизма как институт социокультурного самоопределения и социализации подрастающего поколения» - МБОУ «Пектубаевская СОШ».

5. «Формирование социально-адаптированной культурной личности на основе модернизации  образовательного процесса» - МБОУ «Новоторъяльская СОШ».

6. -  «Формирование личности учащихся в условиях этнокультурного пространства через преемственность связи поколений» - МБОУ «Кузнецовская ООШ».

7. «Духовно-нравственное становление личности школьника в условиях единого образовательного пространства» - МБОУ «Елембаевская ООШ».

8. «Совершенствование воспитательной деятельности, способствующей развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению  в условиях реализации ФГОС» - МБОУ «Куанпамашская ООШ».

9.  В ОУ района реализуются следующие модели внеурочной деятельности:

· Инновационно-образовательная модель в МБОУ «Новоторъяльская СОШ», в МБОУ «Староторъяльская СОШ» и МБОУ «Пектубаевская СОШ»  (модель внеурочной деятельности, основанная на установлении взаимодействия с социальными партнёрами).

· Оптимизационная модель в МБОУ «Куанпамашская ООШ», МБОУ «Кузнецовская ООШ», МБОУ «Токтарсолинская ООШ им. Д.И. Онара», МБОУ «Елембаевская ООШ», МБОУ «Немдинская СОШ» (модель, основанная на мобилизации внутренних ресурсов).

    При всех положительных наработках необходимо признать, что реализация программ внеурочной деятельности и воспитания и социализации осуществляется в основном исходя из возможностей и ресурсов ОУ и УДОД, недостаточно учитываются запросы обучающихся и их родителей в связи с тем, что нет возможности предоставить весь спектр услуг дополнительного образования сельскими школами.  Для полноценной интеграции дополнительного и общего образования в районе необходимо решать данные вопросы на качественно новом уровне с учетом современных требований и разработкой нормативно-правовой базы, созданием общественно-государственных структур управления, единых органов детского самоуправления. 

      Отделом образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» уделяется  внимание духовно-нравственному воспитанию подрастающего поколения. В процессе  внедрения и реализации ФГОС в ОУ района продолжено выстраивание системы духовно-нравственного воспитания, в которую вовлечены учащиеся, педагоги, представители социума.  Педагогические коллективы постепенно расширяют круг социальных партнеров, вовлеченных в систему духовно-нравственного воспитания  школьников. Налаживаются и укрепляются контакты с храмами, расположенными на территориях сельских и поселкового социумов (Храм села  Пектубаево, Храм Андрея Критского деревни Елембаево, Храм Вознесения Господня посёлка  Новый Торъял).         Но необходимо признать, что вовлечение родителей в воспитательный процесс и систему духовно-нравственного воспитания осуществляется очень медленно. На результативный контакт с ОУ идет наиболее активная часть родительской общественности, как правило, родители тех детей, которые не относятся к категории «трудных». В 2018 году необходимо  вовлечь большинство родителей в воспитательную систему школы, сделать их полноправными партнерами воспитательного процесса, системы духовно-нравственного воспитания учащихся.

   С 2011-2012 учебного года Отделом образования ежегодно проводится школьный и муниципальный этапы Общероссийской олимпиады по ОПК.  В 2017-2018 учебном году на школьном этапе олимпиады приняли участие 247 учащихся. На муниципальный тур были приглашены 44 учащихся из Новоторъяльской, Пектубаевской, Немдинской школ и Новоторъяльской школы-интерната. 10 учащихся набрали более 50% баллов и были отмечены дипломами. Диплом II степени завоевала учащаяся Новоторъяльской школы Целищева Ольга, дипломы III степени получили 9 учащихся.

   В ноябре 2017 года проведён  муниципальный этап конкурса «Красота Божьего мира», где было представлено более 40 работ от ОУ и ДОУ.  Лучшие работы в двух возрастных группах направлены для участия в Республиканском конкурсе, 1 работа была отмечена дипломом III степени. 

   В ноябре 2017 года педагоги школ района обобщили опыт работы по духовно-нравственному воспитанию  на региональных Рождественских чтениях.

   2017 год был объявлен годом экологии, и много событий было  посвящено этому вопросу.   Отделом образования были разработаны и отправлены в школы  рекомендации по Году экологии.   Школы ежемесячно до 1 числа каждого месяца предоставляли  информацию о  проведённых мероприятиях   (с приложенным фотоматериалом)  на электронный адрес Отдела образования, а также  выставляли  в новостях на сайте школы.  Особое внимание было уделено благоустройству родников в рамках экологической акции «Живи, родник!» Школами были разработаны и утверждены   планы экологической работы ОУ на 2017 год. Функционировали экологические отряды, работали кружки: «Юный эколог», «Экология и милосердие» и другие. Учащиеся школ принимали участие в волонтёрских акциях «Чистый двор», «Чистоту родному селу» и др., в республиканской акции «Земля марийская – наш чистый дом», на районном конкурсе «Экодрайв».  В рамках Всероссийской акции «Сделаем вместе!» проведён районный конкурс агитбригад, где победителем стала команда Староторъяльской школы.  
   Большое внимание в ОУ района уделяется этнокультурному образованию. В 2017 году для учителей предметов этнокультурной направленности  было проведено 4 районных семинара на базе Токтарсолинской, Пектубаевской, Кузнецовской школ и Новоторъяльской школы-интерната. 

  В апреле учитель начальных классов Новоторъяльской школы Егошина Н.Л. участвовала на республиканском конкурсе «Лучший учитель марийского языка» и вышла в финал. 

   Учащиеся школ принимают активное участие на районных и республиканских олимпиадах и конкурсах по этнокультурным предметам. В январе 2017 года учащаяся Токтарсолинской школы Макова Татьяна стала победителем республиканской олимпиады по ИКН.  В декабре 2017 года на муниципальном этапе республиканской олимпиады по этнокультурным предметам приняли участие 43 учащихся из 9 школ, победителями и призёрами стали 11 учащихся. На районном конкурсе «Самырык тукым» победителем стали учащиеся Новоторъяльской школы, которые представили район  на республиканском конкурсе. На муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Живая классика» в номинации «Проза на марийском языке» победителями  стали Мурзаева Дарья и Смирнова Карина, учащиеся Немдинской средней школы. В апреле учащиеся 9 школ приняли участие на  районном  конкурсе стихов на марийском языке «Прекрасна Земля, и на ней человек…». Во всех школах проведены Недели музыки, посвящённые юбилею Э.Н. Сапаева.  В сентябре прошёл муниципальный этап республиканского конкурса сочинений на марийском языке. Победителями в 3 возрастных категориях стали Маличенко Дмитрий (Немдинская школа), Глушкова Валерия (Токтарсолинская школа) и Липина Екатерина (Староторъяльская школа). В ноябре сборная команда учащихся Староторъяльской и Токтарсолинской школ приняла участие на республиканском марафоне «МУНЛО» и показала 4 результат. В декабре учащиеся и педагоги ОУ района участвовали на Всеобщем диктанте, посвящённом Дню марийской письменности. 

   В 2018 году необходимо продолжить работу по ученическому самоуправлению.

Качество образования напрямую зависит от совершенствования профессионализма педагогов, сохранение и развитие кадрового потенциала поэтому вся работа по развитию методического потенциала педагогов    в условиях введения новых образовательных стандартов  была направлена:

- На организацию деятельности методической службы по совершенствованию системы непрерывного обучения педагогических кадров через курсовую подготовку, работу РМО, творческих групп и других профессиональных объединений педагогов.

- На методическое сопровождение инновационной деятельности педагогов образовательных организаций.

- Осуществлению мониторинга организации и содержания методической работы в образовательных организациях, разработке рекомендаций по ее совершенствованию и оказанию адресной методической помощи.

Система непрерывного образования осуществляется на основе диагностики профессиональных затруднений педагогов, курсовой подготовки педагогов, организации методической работы по профессиональному росту педагогов в районе, в образовательном учреждении, методического сопровождения инновационной работы педагогов, вхождения в  профессию молодых педагогов.

Курсовая подготовка осуществляется на основе заявок образовательных организаций и заявки в Марийский институт образования по разным направлениям и темам. В 2017 году курсовую подготовку прошли                 педагогических и управленческих кадров. 7 директоров и 2 заведующих МБДОУ прошли  профессиональную переподготовку по специальности «Менеджмент в образовании», 6 педагогов прошли курсы по работе с детьми ОВЗ. В 2018 году необходимо направить  педагогов на курсы по астрономии, по  вопросам концепции обучения математике, русскому языку, истории, по вопросам ФГОС среднего общего образования.

Организована работа 10 методических объединений педагогов. Школа управления, Школа завуча, Школа молодого педагога. Охват профессиональными творческими объединениями -100%. Успешно решались задачи по изучению и использованию в практике работы ОУ современных образовательных технологий: групповые формы обучения в реализации программы УУД, дифференцированный подход к формированию УУД, проектный и проблемный методы обучения.

В школах района активно внедряются групповые формы обучения, индивидуально-дифференцированный подход к обучению, личностно-ориентированные технологии обучения. Но они пока не стали системой работы. Большая работа проводится по реализации программы развития УУД. На всех РМО рассмотрены вопросы формирования и развития у учащихся навыков исследовательско-проектной деятельности, духовно-нравственное развитие детей на уроках и во внеурочное время, система работы по подготовке обучающихся к ГИА и ЕГЭ. Педагоги, работающие по ФГОС, создают систему оценивания, в школах района используются различные формы оценивания, это становится системой. Все учителя владеют технологией урока в соответствии с ФГОС.

Совершенствуется система методической работы. В методических объединениях стали проводить мастер-классы, семинары – практикумы, круглые столы, презентации по проблемным темам. На заседаниях заместителей директоров по УВР проводятся практические занятия по анализу итогов ГИА, ЕГЭ, Всероссийской олимпиады школьников, олимпиады по этнокультурным предметам. Стали традицией презентации проектов по решению проблем школ. 

Растет инновационный потенциал ОУ района. 

В 2017 году начала работать республиканская исследовательская площадка в МБДОУ «Новоторъяльский детский сад «Теремок». На высоком уровне  прошел семинар заместителей директоров по УВР в МБОУ «Староторъяльская СОШ» по работе над проектами педагогов и обучающихся. Темы проектов в этой школе всегда актуальные. В школах района проводится работа над созданием проектов . В 2018 году необходимо начать работу по реализации проектов в МБОУ «Токтарсолинская ООШ», «Немдинская СОШ», «Елембаевская ООШ», «Пектубаевская СОШ», «Староторъяльская ООШ».

Важным направлением работы является обобщение и распространение передового опыта работы. Формы обобщения опыта работы:

Дни открытых дверей образовательного учреждения. Проводили регулярно, но в последнее время  стали проводить тоже недостаточно.

Творческий отчет школы, учителя. Проводятся отчеты перед населением, но нужно практиковать перед педагогами района, республики конкретный опыт работы. Такой опыт работы обобщен МБОУ «Староторъяльская СОШ», «Кузнецовская ООШ» на уровне республики, МБОУ «Елембаевская СОШ», «Новоторъяльская СОШ» на уровне района. На уровне школы проводятся, но на недостаточном уровне.
Уроки открытого просмотра. Проводится активная работа  в МБОУ «Новоторъяльская СОШ», «Староторъяльская СОШ», «Кузнецовская ООШ». В остальных школах проводится эта работа фрагментами.

Педагогическая выставка. Чаще всего посвящена различным мероприятиям: августовская конференция, семинары, педчтения. конкурсы профессионального мастерства. На выставке представляются авторские программы, методические разработки, дидактические материалы, проекты.

Наиболее распространенная  форма работы- выступления с определенным опытом работы в научно-практических конференциях, семинарах, открытых площадках, конкурсах методических разработок, конкурсах проектов. В данном направлении  работают МБОУ «Кузнецовская ООШ», «Староторъяльская СОШ», Елембаевская ООШ, Куанпамашская ООШ, Новоторъяльская СОШ,  Токтарсолинская ООШ,  Пектубаевская СОШ.

Проведение семинаров: районных, республиканских: За последние годы только две школы: Староторъяльская, Кузнецовская.

Выпуск методических пособий, статей: Богданова З.Ф, Егошина Т.И, Мамаева С.В, Голиченко Т.И, Мосунова Е.Н, Швецова Л.Г, Черных Т.М, 

Петухова Е.Е, Сучков Ю.Н, Иванова А.Г, Подлипская Т.В, Пауткина Л.Б. Иванова С.И. Сазонова Т.Р. Много учителей участвует в республиканском конкурсе методических разработок. Но администрации некоторых школ не участвуют в этой работе, не работают с педагогами. Инновационная исследовательская работа: Кузнецовская ООШ, Староторъяльская СОШ, Новоторъяльский детский сад «Солнышко», «Новоторъяльский детский сад «Теремок».

За последние три года  активно участвуют в конкурсах профессионального мастерства: Новоторъяльская школа, Пектубаевская школа, Куанпамашская школа, Елембаевская школа, Немдинская школа, Староторъяльская СОШ.

Современной формой обобщения опыта работы стали мастер-классы учителей. Проведено порядка 30 мастер-классов в рамках  конкурсов профессионального мастерства. В методической работе были представлены высокого уровня мастер-классы Стрельцовой Л.А, учителя русского языка и литературы МБОУ «Новоторъяльская СОШ», Сазоновой Т.Р, Новоторъяльская СОШ, Волковой Н.В, Староторъяльская СОШ, Богдановой З.Ф, Кузнецовская ООШ.

Вывод: Работа по обобщению опыта  работы в образовательных учреждениях ведется, но не во всех школах это является системой работы.  Нужно отметить работу по представлению опыта работы: МБОУ «Кузнецовская ООШ» «Староторъяльская СОШ», «Елембаевская ООШ», «Новоторъяльская СОШ», Пектубаевская СОШ.

Следующее направление работы - содействие ОУ в совершенствовании методической работы школы. В 80% школ изменили структуру работы по профессиональному  росту педагога. Строится работа на основе диагностики профессиональных затруднений педагогов. В школах больше стали использовать такие формы как мастер-классы, семинары-практикумы, проблемные семинары. Проводится мониторинг участия педагогов на семинарах, конференциях, выступлений по методической теме.

Следующее направление работы - повышение профессионального уровня  управленческих кадров.  Была организована работа Школы управления, Школы завуча. Большое внимание уделялось вопросам методической работы ОУ, проблемам профессионального роста педагогов, культуре управления, знанию нормативно-правовой базы, созданию образовательного пространства школы на основе социального партнерства.

В 2018 году необходимо:


- изучить и овладеть проблемным анализом деятельности образовательного учреждения, 

-создать мониторинг реализации основной образовательной программы школы, профессионального роста педагога, личностного развития обучающихся.   
-Активизировать работу в средствах массовой информации, на сайтах педагогов с опытом работы.

Работа с молодыми педагогами.

В образовательных учреждениях района работает 14    молодых педагогов. С целью более успешного вхождения в профессию организована работа Школы молодого педагога, в каждой школе  работают стажерские площадки, определены наставники, график работы наставников, график открытых уроков наставников и их стажеров. Заместителями директоров и наставниками посещаются уроки молодых педагогов. Но этого недостаточно.

В работе  районной Школы молодого педагога основной принцип -профессиональное саморазвитие, каждый педагог должен включиться в  творческую деятельность по совершенствованию профессионального мастерства. Популярными и традиционными стали семинары  «Молодые молодым», круглые столы «Мои первые шаги и мои проблемы», творческие мастерские  опытных учителей. Большое внимание уделяется изучению технологии урока в соответствии с требованиями ФГОС и образовательным технологиям, вопросам психологии и педагогии «Развитие учебной мотивации обучающихся», «Уроки добра и красоты», «Как стать успешным учителем», «Когда учитель интересен детям». В районе создан и Совет молодых педагогов.

Выводы:

В 2018 году необходимо больше внимания уделить изучению вопросов аналитической, диагностической работы, профессиональных стандартов педагога. Активизировать педагогов на участие в конкурсах методических разработок, в конференциях, в конкурсах профессионального мастерства. 
Необходимо начать работу по совершенствованию системы проектно-исследовательской работы обучающихся, по изучению стандартов общего среднего образования, организовать работу пилотных площадок  по апробации ФГОС общего среднего образования в МБОУ «Новоторъяльская СОШ», МБОУ «Староторъяльская СОШ», расширить число педагогов обобщающих опыт работы, создать систему работы по духовно-нравственному становлению учащихся на уроках и во внеурочное время.                     
Сектор по делам молодежи Отдела образования Администрации МО «Новоторъяльский муниципальный район» проводил свою работу по реализации молодежной политики в МО «Новоторъяльский муниципальный район» в соответствии с Планом работы на 2017 год, руководствуясь действующим законодательством Российской Федерации и Республики Марий Эл и нормативными актами МО «Новоторъяльский муниципальный район».

Основная цель реализации молодежной политики в МО «Новоторъяльский муниципальный район»  – создание эффективной системы управления молодежной политикой в районе через сотрудничество молодежных общественных объединений и молодежи в учреждениях, организациях, на предприятиях различных отраслей. 


Основные задачи: 

1) оказывать поддержку молодым семьям в решении жилищного вопроса;

2) осуществлять гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи; 

3) поддерживать молодежные инициативы, проекты, идеи и способствовать их воплощению в жизнь; 

4) развивать волонтерское (добровольческое) движение, увеличить количество волонтеров; 

5) выявлять, воспитывать молодежных лидеров и способствовать их личностному росту; 

6) активизировать позитивную деятельность учащейся и работающей молодежи через вовлечение их в общественную, социально-значимую деятельность.

В целях эффективности реализации поставленной цели сектор по делам молодежи Отдела образования сотрудничает с различными учреждениями и организациями и общественными объединениями, расположенными на территории Новоторъяльского муниципального района: учреждениями образования (средние, основные школы, учреждения дополнительного образования детей), учреждениями культуры (РЦКиД, центральная районная библиотека, районный краеведческий музей), редакцией районной газеты «Сельская новь», районным военкоматом, Отделом полиции, центром занятости, центром соцзащиты, с общественными организациями (Совет ветеранов войны и труда, Совет ветеранов Афганистана), индивидуальными предпринимателями.


Работа в 2017 году проводилась по 7 направлениям:


1. Реализация подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2015-2020 годы в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район»

Подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей» работает с 2006 года. За эти годы около 70 млн. рублей направлено на обеспечение жильем 137 молодых семей района.

В 2017 году по обязательствам 2017 года свидетельство о праве на получение социальной выплаты на приобретение (строительство) жилья получили 2 молодые семьи на общую сумму 2 256,20010 тыс.руб. Если сравнить с 2016 годом, то объем финансирования в прошлом году составлял 4 409,84565 тыс.руб. на 5 молодые семьи. 

В утвержденном сводном списке молодых семей на 2018 год состоят 140 молодых семей, из них 12 семей, имеющих 3 и более детей.

2. Гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание. 

В 2017 году вся работа по гражданско-патриотическому воспитанию подростков и молодежи была направлена на  реализацию мероприятий запланированных в плане Отделом образования, муниципальными общеобразовательными учреждениями, учреждениями дополнительного образования и подпрограммой «Патриотическое воспитание граждан о допризывной подготовке молодежи муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район». 

Большая роль в гражданско-патриотическом воспитании подростков и молодежи принадлежит кружкам и клубам патриотической направленности. Функционируют в ОУ района 4 клуба с охватом …… детей:

- патриотический клуб «Дружина Георгия–Победоносца» МБОУ «Новоторъяльская СОШ» руководитель – преподаватель ОБЖ Василенко Ю.Н. 

- патриотический клуб «Патриот» МБОУ «Пектубаевская СОШ» руководитель – преподаватель ОБЖ Микин Л.В. 

-  патриотический клуб «Патриот» МБОУ «Немдинская СОШ» руководитель – преподаватель ОБЖ Михеев Э.И. 

- военно-спортивный клуб «Дружина Александра Невского» ГБОУ РМЭ «Новоторъяльская школа-интернат основного общего образования» руководитель – преподаватель труда Соколов А.Ф. 

(по сравнению с 2016 годом количество клубов и их воспитанников осталось на прежнем уровне)

и 2 волонтерских отряда: «Дорогою добра» МБОУ «Новоторъяльскя СОШ», «Идущие вместе» ГБОУ РМЭ «Новоторъяльская школа-интернат основного общего образования» с охватом детей …
Волонтерскими отрядами муниципальных образовательных учреждений совместно с Администрации МО «Новоторъяльский муниципальный район» ежегодно проводятся всероссийские и республиканские акции: «Земля марийская - наш чистый дом», «Весенняя неделя добра», «Дерево Победы», «Молодежный субботник», «Чистый пляж» и т.д. Цель:  расчистка и озеленение территорий района. В лесопарковой зоне пгт. Новый Торъял было собрано около 120 мешков, посажено около 200 саженцев.

Значимую роль в пропаганде патриотических ценностей играют школьные музеи, организованные и созданные по инициативе самих школьников, с их непосредственным участием организовываются тематические экскурсии и выставки - Герои Днепра, Блокада Ленинграда, День Победы, о Героях Советского Союза наших земляках, Сталинградская битва. 

Используются такие формы работы, как конкурс-проектов «Маленькие герои большой войны»; конкурс «Мой семейный архив» тема «История моей фамилии»; конкурс детских авторских стихов (в форме эссе), встреча с представителями общественной организации пограничников «Застава», встреча с ветеранами Великой Отечественной войны, вдовами погибших, ветеранами локальных войн, учителями ВОВ, просмотр фильма «Герои Днепра» и т.д. С января по март проводятся  лыжные гонки на призы Героям Советского Союза нашим землякам.

В целях формирования у учащихся и допризывной молодежи интереса к военным знаниям, ответственного отношения к будущей военной службе, стремления ввести здоровый образ жизни, ежегодно  с 22 января по 23 февраля в общеобразовательных учреждениях района проводятся республиканские акции «Месячник оборонно-массовой и военно-патриотической работы» и  «Вахта Памяти» с 9 апреля по 9 мая. В рамках месячника и Вахты Памяти было проведено более 350 различных мероприятии по военно-патриотической  тематике, тематические классные часы: «Вот она, какая моя Родина большая», «Славные сыны нашего Отечества»,  «Мои предки в труде и в бою»,  «Что значит любить родину»,  «Защищать Родину-это почетный долг», «Торъяльцы в годы Великой Отечественной войне»,  «Я патриот своей Родины», «Мои замечательные земляки», «За что я люблю Россию» и т.д.

 Акции: Обелиск», «Труженик тыла», «Чистый двор», «Поздравь ветерана», «Письмо солдату» (солдатам находящимся на службе в рядах Вооруженных Сил РФ), «Георгиевская свеча», «Георгиевская ленточка», «Бессмертный полк» и т.д.

 Проведены уроки мужества, посвященные Дням Воинской славы, юбилейным датам ВОВ и Всероссийскому общественно-государственному инициативе «Горячее сердце», с приглашением ветеранов Великой Отечественной войны. 

Организованы и проведены книжные выставки (в школьных библиотеках): «Обыкновенная биография в необыкновенное время», «Непобедимая и легендарная».

Молодежный исторический квест «Сталинградская битва». (Используются различные формы и методы работы по гражданско-патриотическому воспитанию, где охватываются больше количество обучающихся). 

Неотъемлемый элемент патриотического воспитания – подготовка учащейся молодежи к службе армии. Основное воспитательное значение здесь имеют изучение основ военной службы в школьном курсе ОБЖ, ежегодные пятидневные учебные сборы на базе в\ч 34096, для юношей 10-х классов.

Ежегодно осенью и весной (совместно с Военкоматом, Домом культуры) организовывается и проводится для юношей ОУ района и будущих призывников районный День призывника. В марте учащиеся МБОУ «Новоторъяльская СОШ» принимали участие в военно-патриотическом фестивале Республики Марий Эл «С песней к Победе – 2017», которая проходила на базе МОБУ «Знаменская СОШ», Медведевского района, заняли 1 место.

В апреле была организована и проведена спартакиада допризывной молодежи среди юношей 10-11 классов ОУ района. 

В мае среди ОУ района проводится парад юнармейцев, посвященного Победе в Вов. 
В июне ежегодно выезжаем на республиканский этап военно-спортивной игры Зарница Поволжья, которая проходит на базе в\ч 34096.

29 сентября учащиеся МБОУ «Пектубаевская СОШ» и МБОУ «Новоторъяльская СОШ» принимали участие на втором съезде Регионального отделения Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ» Республики Марий Эл, который проходил в г.Йошкар-Ола.

C 30 октября по 1 ноября учащиеся МБОУ «Новоторъяльская СОШ» принимали участие на Юнармейском слете военно-патриотических объединений Республики Марий Эл, которое проводилось на базе МОБУ «Куярская средняя общеобразовательная школа» Медведевского муниципального района Республики Марий Эл.

В целях повышения статуса семьи, как важного социального института и субъекта патриотического воспитания специалисты сектора по делам молодежи привлекают молодые семьи с детьми к участию в акциях по благоустройству территории поселка, участию в спортивных мероприятиях, в конкурсных программах, например:  в июне семья Ельмекеевых принимала участие на фестивале молодых семей, которая проходила в г.Йошкар-Оле.

Патриотическое воспитание осуществляется в процессе социализации молодёжи в различных сферах  жизнедеятельности общества путем участия в работе различного рода движений, акций, инициатив, мероприятий. В муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район» созданы структуры молодёжного самоуправления – Молодёжный парламент при Собрании  депутатов МО «Новоторъяльский муниципальный район» и Совет работающей молодежи  при Администрации МО «Новоторъяльский муниципальный район». Совет работающей молодежи и Молодёжный парламент являются организаторами и участниками многих районных мероприятий для молодёжи, например: 22 июня в 4 ч.00 мин  с зажжением Георгиевской свечи у обелиска Героям Советского Союза нашим землякам патриотическая акция «Свеча памяти» и «Венок памяти»( в р.Немда пускали венки из цветов со свечами).

24 июня на стадионе «Строитель» пгт.Новый Торъял была организована и проведена спартакиада работающей молодежи. Количество участников составило 50 человек.

3. Профилактика асоциального поведения молодежи, пропаганда здорового образа жизни

Слабое здоровье, множество нерешенных социальных проблем превращают самую незабываемую и яркую страницу в жизни любого человека, особенно молодежи, в мрачную полосу безрадостного существования, в бесконечную борьбу за выживание. Усyгyбляют положение окружающие сегодня молодежъ жестокость, насилие, криминальные разборки, социальная нестабильность в обществе, сумасшедшая индустрия развлечений и повсеместная реклама сомнительных ценностей.

В условиях кризиса cовpeмeннoго общества и изменения моральных и ценностных установок возросло число молодых людей, склонных к асоциальному поведению. Вот почему проблема профилактики асоциального поведения молодежи становится все более актуальной.

Для предотвращения асоциального поведения проводилась профилактическая работа   с   учащимися  и  молодежью   через   систему   мероприятий,  применяя  при этом различные формы и методы работы.  К сожалению, молодежь, недостаточно осведомлена о вреде и последствиях употребления ПАВ, наркотиков, о существующих службах, куда можно обратиться по данной проблеме. 

Поэтому, ежегодно в рамках данного направления проводятся следующие мероприятия:

- месячник «Нарко-СТОП», посвященный Всемирному дню борьбы с наркоманией и месячник «Анти-СПИД», посвященный Всемирному дню борьбы со СПИДом. Месячник открывается акцией «Красная ленточка», посвященной Дню памяти людей, умерших от СПИДа, проводится акция «Конфета против сигареты!», посвященная Всемирному дню отказа от курения, охват участников каждой акций составляет около 80 человек, выпускается более 200 буклетов и листовок.  Количество участников акций по сравнению с прошлым годом остается стабильной.
В целях творческого и физического развития молодых людей проводятся следующие мероприятия: выездной спортивный «Авто-Мото-Вело пробег»; детский спортивный марафон «Мы за здоровое детство»; новогодняя праздничная программа.

Организуя содержательный отдых и досуг молодежи, а, также пропагандируя здоровый образ жизни совместно с Молодежным парламентом при собрании депутатов Администрации МО «Новоторъяльский муниципальный район» проводилась акция «Быть здоровым – МОДНО», направленная на профилактику употребления наркотических веществ, алкоголя, сигарет и прочих зависимостей. По сравнению с прошлыми годами, участников акций становится все больше и больше. 

Мероприятия данного направления призваны способствовать гармоничному развитию личности, организации активного познавательного отдыха, пропаганде идей здорового образа жизни, предупреждению вредных привычек (курение, алкоголизм, наркомания).

4. Развитие молодежного парламентаризма и поддержка молодежных организаций и общественных объединений

Цель развития молодежного парламентаризма - привлечение молодежи к активному участию в жизнедеятельности района, разработке и реализации им  эффективной молодежной политики путем представления законных интересов молодых  граждан и общественно значимых идей в различных молодежных общественных структурах, прежде всего молодежного парламента.

В 2017 году Молодежный парламент принимал активное  участие  в реализации социально значимых  акций, таких как «День неизвестного солдата», «День Героев Отечества», «Конфета против сигареты» (охват участников каждой акции более 80 человек), в мероприятиях и акциях, посвященных 72-ой годовщине Победы в ВОВ: «Георгиевская ленточка»,  «Дорога к обелиску», Дорогою добра», «Дерево Победы», «Георгиевская свеча», «Новогодний сюрприз» и др. К   работе   по   осуществлению   данных   мероприятий привлекаются  не  только  сами  молодые   парламентарии,   но   и   те общественные   объединения,   которые они представляют. 

Молодежный совет и Совет работающей молодежи при Администрации МО «Новоторъяльский муниципальный район» также принимает активное участие в перечисленных акциях. 24 июня 2017 года совместными усилиями был организован большой праздник, посвященный Дню российской молодежи на стадионе Строитель. Молодежь всего Новоторъяльского района принимала активное участие в молодежной спартакиаде, фестивале красок, конкурсной программе.  

27 июня 2017 года молодая семья Таратиных, входящая в состав работающей молодежи Новоторъяльского района принимала участие в республиканском конкурсе молодых семей, посвященном Дню молодежи России.

С 2014 года реализуется благотворительный проект-акция «Новогодняя елка» для детей, нуждающихся в помощи и поддержке. В этом году собрали более 100 подарков, которые были вручены детям. 
5. Развитие волонтерской деятельности

В настоящее время активно развивается добровольческая (волонтерская) деятельность, добровольчество - добровольная социально направленная и общественно полезная деятельность граждан, осуществляемая путем выполнения работ, оказания услуг без получения денежного или материального вознаграждения. Каждый доброволец (достигший возраст 14 лет) имеет право официально зарегистрироваться и получить Личную книжку добровольца. 

В 2017 году 9 человек торжественно получили личные книжки добровольца нового образца.

На декабрь 2017 года официально зарегистрированных, имеющих личную книжку добровольца, составляет 90 человек. 
Ежегодный рост добровольцев, которые не регистрируются и не имеют личную книжку добровольца,  составляет примерно 30 человек. 

Для решения задачи вовлечения подростков и молодежи в социально-значимую деятельность в течение года систематически в рамках акций проводится очистка памятников и обелисков от снега, мусора, прополка территории памятников, посадка цветов.

 - Акции «Обелиск» (уход за памятниками и обелисками),

- Акция «Забота» (помощь ветеранам и пенсионерам),

- Акция «Чистые окна» в Домах ветеранов,

- Акция «Чистый поселок» и «Чистые берега»,

- Выход с концертными программами  в Домах  ветеранов, 

          - Антинаркотическая акция «Конфета против сигареты», (обмен конфет на сигареты у курящего населения района с последующим  публичным уничтожением сигарет, раздача буклетов о вреде курения - 100 шт).

- Спортивные акции, в которых участвуют добровольцы (волонтеры) в качестве судей и организаторов;

- Посадка деревьев в лесопарковых зонах.

Участие добровольцев (волонтеров) в концертной деятельности и в массовых мероприятиях, проводимых  Отделами образования и культуры, физкультуры и спорта Администрации МО «Новоторъяльский муниципальный район» 

 Постоянными «объекты заботы» являются: 

 - Новоторъяльский Дом ветеранов;

 - Лесопарк пгт Новый Торъял и  берега  рек  Шукшан и Немда;

 - Памятники пгт. Новый Торъял и сельских поселений МО «Новоторъяльский муниципальный район»;

 - Одинокие и престарелые ветераны педагогического труда;

 - Флора и фауна лесных массивов МО «Новоторъяльский муниципальный район»;
Количество членов добровольческого (волонтерского) объединения и молодежи, вовлеченной в добровольческую (волонтерскую) деятельность (разовые акции): составляет около 300 человек. Проводимая работа влияет на формирование активной жизненной позиции и ведение здорового образа жизни молодежи.


6. Работа с молодыми семья

В целях повышения статуса семьи, как важного социального института и субъекта патриотического воспитания специалисты сектора по делам молодежи Отдела образования Администрации МО «Новоторъяльский муниципальный район» проводят следующие мероприятия: конкурсные программы, посвященные Дню защиты детей, Дню матери, Дню защитника Отечества, Международному женскому дню, Дню российской молодежи. 24 июня 2017 года молодые семьи, Совет работающей молодежи, Молодежный совет, Молодежный парламент, молодежь всего Новоторъяльского района  принимали участие в молодежной спартакиаде, посвященной Дню российской молодежи.

27 июня 2017 г. молодая семья Таратиных принимала участие в республиканском конкурсе молодых семей в г. Йошкар-Ола.


В 2018 году также планируется привлечение молодых семьй с детьми к участию в акциях по благоустройству территории поселка, участию в спортивных и развлекательных мероприятиях.


7. Профилактика экстремизма среди подростков и молодежи
Профилактика экстремизма среди подростков и молодежи проводилась в соответствии с Планом работы на 2017 год и подпрограммы «Профилактика терроризма и экстремизма, а также минимизация и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма на территории МО «Новоторъяльский муниципальный район» на 2014-2020 годы».

Ежегодно проходит акция «Россия против террора!», цели и задачи которой  направлены на информационно-пропагандистское противодействие терроризму и экстремизму, охват участников акции составил более 60 человек. 
Были объявлены конкурсы рисунков и плакатов по данной тематике, с которым успешно справились учащиеся нашего района. Выпущено более 200 буклетов и листовок.

В целом хотелось бы отметить, тем не менее, что, несмотря  на ряд существующих проблем, все-таки удается  реализовывать  успешно мероприятия в сфере молодежной политики, осуществлять эффективное взаимодействие в данной сфере. 

Много не успели реализовать в 2017 году, поэтому ставим перед собой ряд задач на 2018 год: 

Патриотическое воспитание молодежи:

- проведение дней воинской славы в соответствии с Федеральным законом «О днях воинской славы (победных днях) России»;

- использование различных форм и методов работы для формирования у молодежи патриотических чувств и готовности к выполнению конституционных обязанностей;

Работа с молодыми семьями:

- выявление, продвижение и поддержка активности молодежи и ее достижений в различных сферах деятельности:

- вовлечение молодежи в общественно-политическую жизнь общества;

- выявление и поддержка талантливой молодежи;

- развитие клубных формирований по работе с молодыми семьями, которые должны быть в каждом поселении  на базе культурно-досуговых учреждениях.

Волонтерская деятельность:

- предоставление возможности молодым людям проявить себя, реализовать свой потенциал и получить заслуженное признание;

- развитие созидательной активности молодежи.

           Выявление, продвижение и поддержка активности молодежи и ее достижений в различных сферах деятельности, это безусловно, органы молодежного самоуправления при органе местного самоуправления.  Их деятельность необходимо с точки зрения, как эффективного взаимодействия молодежных лидеров и органов власти, привлечение молодежи к участию в молодежных форумах, и безусловно включения молодежного актива в общественно-полезную деятельность.
Таким образом, деятельность Отдела образования Администрации МО «Новоторъяльский муниципальный район» в 2017 году велась в соответствии с планом и была направлена на решение приоритетных направлений образования.

Исходя из полученных результатов  на 2018 год поставлены следующие задачи: 

1. обеспечение доступного и качественного дошкольного, общего и дополнительного образования как института социального развития; 
2. развитие кадрового потенциала отрасли;
3. создание современных условий обучения, включающая внедрение современных стандартов общего образования, обновление содержания, технологий и материальной среды образования, в том числе развитие информационных технологий;
4. создание безопасной среды для сохранения и укрепления здоровья детей;
5. развитие системы оценки качества образования и востребованности образовательных услуг на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального участия; 

6. создание условий для самореализации и гражданской идентификации детей и молодежи Республики Марий Эл, предусматривающих развитие системы выявления, сопровождения и поддержки талантливых детей и молодежи; 

7. создание условий для полноценного оздоровления, отдыха и занятости детей и молодежи в каникулярное и свободное от учебы время;

8. развитие интегрированного и инклюзивного образования для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями  здоровья;

9. организация обучения детей-инвалидов с использованием дистанционных образовательных технологий;

10. государственная поддержка обучения и развития детей сирот, детей оставшихся без попечения.
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				2015		2016		2017

		доля педагогов, использующих ИКТ		91		93		94.4

		доля педагогов, участвующих в конкурсах с использованием ИКТ		40.5		41.4		37.2

		доля педагогов, принявших участие в дистанционных курсах		5.2		8		22.7

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				Охват детей дошкольным образованием		Ряд 2		Ряд 3

		2015год		738

		2016 год		716

		2017 год		713

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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