
 УТВЕРЖДЕНО                                                                                             

приказом МОБУ «Сенькинская                                                                                                      

средняя общеобразовательная школа»                                                                                                         

от  31.08.2026 года № 150 /О 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

основного общего образования  

муниципального общеобразовательного бюджетного учреждения 

«Сенькинская средняя общеобразовательная школа» 

Медведевского района Республики Марий Эл 

на 2026 - 2027 учебный год 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Сроки 

1. Начало учебного года  

Продолжительность учебного года 

Окончание учебного года 

 

 

01 сентября 2026 года  

5 - 9 классы - 34 недели; 

5 – 8 классы- 28 мая 2027 года 

9 класс - в соответствии с расписанием 

ГИА. 

 

2. Продолжительность триместров 

I триместр: 

Первый модуль 

Второй модуль 

II триместр: 

Первый модуль 

Второй модуль 

III триместр: 

Первый модуль 

Второй модуль 

 

 

 

01.09.2026-04.10.2026 

12.10.2026-15.11.2026 

 

23.11.2026-30.12.2026 

11.01.2027-14.02.2027 

 

24.02.2027-04.04.2027 

12.04.2027-26.05.2027 (9 класс) 

12.04.2027-28.05.2027 (5-8 классы) 

 Сроки и продолжительность каникул: 

осенние каникулы 1 

осенние каникулы 2  

зимние каникулы 1   

зимние каникулы 2  

весенние каникулы  

летние каникулы 

 

05.10.2026 г. – 11.10.2026 г. (7 дней) 

16.11.2026 г. – 22.11.2026 г. (7 дней) 

31.12.2026 г. – 10.01.2027 г. (11 дней) 

15.02.2027 г. – 21.02.2027 г. (7 дней) 

05.04.2027 г. – 11.04.2027 г. (7 дней) 

29.05.2027 г. – 31.08.2027 г. (95 дней) – 5 

– 8 классы 

 

3. Регламентирование воспитательно-

образовательного процесса на неделю 

5 - 9 классы – 5 дней 

4. Регламентирование образовательного процесса 

на день 

5 - 9 классы: продолжительность урока- 

40 минут 

5. Продолжительность перемен (график подачи 

звонков) 

5 - 9 классы: 

1 урок - 8.30 - 9.10 

2 урок - 9.30 - 10.10 

3 урок - 10.30 - 11.10 

4 урок - 11.30 - 12 .10 

5 урок - 12.20 - 13.00 

6 урок -13.10 - 13.50 

7 урок - 14.00- 14.40 



6.  Сменность Обучение организовано в одну смену 

7. Педагогические советы Август – Анализ итогов 2025/26 учебного 

года.  

Приоритетные направления работы в 

2026/27 учебном году. 

Сентябрь - Использование результатов 

оценочных процедур для повышения 

качества образования. 

Ноябрь – Развитие профессиональных 

компетенций педагога: от нейросетей до 

цифровой безопасности. 

Январь - Воспитательный потенциал 

школы: семья, ценности, эмоциональный 

интеллект.  

Март – Функциональная грамотность как 

маркер качества образования: переходим 

от теории к действию. 

Апрель – О готовности обучающихся к 

завершению освоения основных 

образовательных программ по уровням 

основного общего образования и участию 

в ГИА. 

Май - О допуске обучающихся 9 класса, 

освоивших основную образовательную 

программу основного общего 

образования к государственной итоговой 

аттестации в 2026– 2027 учебном году. 

     О переводе учащихся 1 – 8, 10 классов. 

Июнь – Итоги образовательной 

деятельности в 2026/27 учебном году. 

8.  Внеурочная деятельность по предметам Внеурочная деятельность обучающихся – 

по отдельному расписанию. 

9.  Режим работы кабинетов Согласно графика работы кабинета 

10. Мониторинг уровня освоения программы: Промежуточная аттестация проводится в 

конце учебного года  в соответствии с 

Положением о формах, периодичности и 

порядке текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации 

обучающихся по основным 

общеобразовательным программам 

муниципального общеобразовательного 

бюджетного учреждения «Сенькинская 

средняя общеобразовательная школа». 

11. Работа образовательного учреждения в летний 

период 

Июнь-август: реализация акции «Уютная 

школа» 

12 

 

 

 

 

 

 

Система внутришкольного контроля (по 

отдельному графику) 

-осуществление контроля за исполнением 

законодательства в области образования; 

-выявление случаев нарушений и 

неисполнения законодательных и иных 

нормативных правовых актов и принятие 

мер по их пресечению; 

-анализ причин, лежащих в основе 



 

. 

нарушений, принятие мер по их 

предупреждению; 

-анализ и экспертная оценка 

эффективности результатов деятельности 

работников; 

-повышение компетентности работников 

по вопросам применения действующих в 

образовании норм, правил, оказание 

методической помощи; 

-изучение результатов педагогической 

деятельности, выявление отрицательных 

и положительных тенденций организации 

образовательного процесса и разработка 

на этой основе предложений по 

устранению негативных тенденций и 

распространение педагогического опыта; 

-контроль за соблюдением прав 

участников образовательного процесса; 

соблюдения требований федеральных 

государственных образовательных 

стандартов. 
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