
ДОРОЖНАЯ КАРТА 

№ 

п/п 

Мероприятие Сроки Результат Ответственный 

Организационно - подготовительный этап (2018 г.) 
1.  Создание 

Координационного 

Совета, проектных и 

проблемно-творческих 

групп. 

Август-

сентябрь 

2018 г. 

Определение 

приоритетных 

направлений 

деятельности и 

принципов их 

реализации 

Администрация 

образовательной 

организации 

2.  Разработка локальных 

нормативно-правовых 

актов 

Сентябрь-

декабрь  

2018 г. 

Разработка основных 

положений, плана 

действий, критериев и 

мониторинга 

эффективности 

реализации проекта 

Администрация 

образовательной 

организации, 

рабочая группа 

3.  Определение 

необходимых 

ресурсов для работы, 

партнерских 

организаций 

Сентябрь-

декабрь  

2018 г. 

Создание и подбор 

мотивационных, 

организационных, 

кадровых и др. 

условий. 

 

Администрация 

образовательной 

организации, 

рабочая группа 

4.  Разработка плана-

графика реализации 

проекта 

Сентябрь-

декабрь  

2018 г. 

Разработка программ 

мероприятий, графика 

реализации проекта 

Руководитель 

рабочей группы 

5.  Проведение 

диагностики уровня 

школьной мотивации 

обучающихся 

Сентябрь-

декабрь 

2018 г. 

Анализ 

диагностических 

данных мотивации 

школьников 

Администрация 

образовательной 

организации, 

рабочая группа 

6.  Подготовка авторских 

программ элективных 

курсов и кружков с 

использованием ТИО  

для обучающихся 1-11 

классов 

Сентябрь 

2018 г., 

сентябрь 

2019 г., 

сентябрь 

2020 г. 

Разработка программ Администрация 

образовательной 

организации, 

рабочая группа 

7. Педагогический совет 

«Задачи 

педагогического 

коллектива по 

реализации проекта 

«Внедрение 

технологии 

интерактивного 

обучения в учебно-

воспитательный 

процесс школы с 

целью повышения 

мотивации учащихся и 

качества общего 

образования» 

 

 

Август 

2018 г. 

 Ознакомление 

педагогического 

коллектива с задачами 

проекта. Обмен 

опытом, мозговой 

штурм для выявления 

основных направлений 

деятельности 

Администрация 

образовательной 

организации, 

рабочая группа 



8 Общешкольные 

родительские 

собрания по темам: 

«Как поддержать 

интерес ребенка к 

обучению» 

Ноябрь  

2018 г. 

Протоколы 

родительских 

собраний 

Администрация 

образовательной 

организации, 

рабочая группа 

9. Обучающий семинар 

«Применение 

технологии 

интерактивного 

обучения в учебно-

воспитательном 

процессе школы» 

Ноябрь 

2018 г. 

 

Систематизация 

теоретических знаний 

о технологии 

интерактивного 

обучения. 

Анализ методических 

рекомендаций, 

используемых в 

данной технологии. 

Обмен имеющимся 

опытом работы по 

использованию 

методов 

интерактивного 

обучения учителями 

школы. 

Администрация 

образовательной 

организации, 

рабочая группа 

Деятельностно-практический – 2018-2020 гг. 

10. Совместное (учителя 

школьники, родители) 

построение  

индивидуальных 

образовательных  

траекторий для 

повышения мотивации 

и качества обучения  

 

февраль 

2018-2020 

г.г. 

Карты 

индивидуальных 

образовательных 

траекторий 

обучающихся (10-11 

кл.)  

 

Администрация 

образовательной 

организации, 

рабочая группа 

11 Открытые уроки и 

внеклассные 

мероприятия с 

использованием 

методических 

приемов 

интерактивного 

обучения в рамках 

предметных декад 

ШМО 

 

2019-2020 

уч. .г. 

Внедрение технологии 

интерактивного 

обучения в учебно-

воспитательный 

процесс 

Администрация 

образовательной 

организации,  

педагогический 

коллектив 

12. Проведение 

традиционных 

интерактивных 

школьных праздников 

(Школьная неделя 

науки, День 

здоровья…) 

В течение 

всего срока 

реализации 

проекта 

Внедрение технологии 

интерактивного 

обучения в учебно-

воспитательный 

процесс 

Администрация 

образовательной 

организации,  

педагогический 

коллектив 

13. Проведение мастер- Ноябрь  Публикация Администрация 



классов учителей по 

применению 

технологии 

интерактивного 

обучения в 

педагогической 

практике.  

 2020 г. материалов образовательной 

организации, 

рабочая группа 

14. Мониторинг 

деятельности 

площадки 

В течение 

всего срока 

реализации 

проекта 

Оценка эффективности 

реализации проекта 

(мероприятий проекта) 

Администрация 

образовательной 

организации, 

рабочая группа 

15. PR-сопровождение 

деятельности 

площадки по 

представлению 

инновационного 

опыта 

В течение 

всего срока 

реализации 

проекта 

Информационная 

открытость реализации 

программы (сайт, 

СМИ, публикации и 

др.) 

Администрация 

образовательной 

организации, 

рабочая группа 

16. Изучение условий, 

существенных при 

организации 

инновационной 

деятельности, на этапе 

постреализации 

программы 

В течение 

всего срока 

реализации 

проекта 

Перспективное 

планирование 

инновационной 

деятельности 

образовательной 

организации 

Администрация 

образовательной 

организации, 

рабочая группа 

17. Методическая учеба 

учителей по 

формированию новых 

профессиональных 

позиций 

 

 

В течение 

всего срока 

реализации 

проекта 

Методические 

рекомендации для 

педагогов и учащихся  

Администрация 

образовательной 

организации, 

Сотрудники 

Марийского 

института 

образования 

Обобщающий этап – 2021 г. 

18. Проведение серии 

обобщающих 

семинаров для 

педагогов по 

внедрению технологии 

интерактивного 

обучения обучения в 

учебно-

воспитательный 

процесс школы  

Январь-март 

2021 г. 

Программа семинара, 

публикации педагогов 

школы в научно-

методических 

журналах, сети 

Интернет по 

внедрению технологии 

интерактивного 

обучения 

Администрация 

организации, 

пед.коллектив 

19. Проведение 

психолого-

педагогической 

диагностики 

определения 

динамики уровня 

Октябрь 

2020 г. -

апрель 

2021 г. 

Оформленная 

диагностическая 

документация,   пакет 

педагогических 

контрольных срезовых 

работ, тесты. 

Администрация, 

Педагог-

психолог, 

рабочая группа 



учебной мотивации 

учащихся 

 

 

 

20. Педагогический совет 

«Итоги РИП 

«Внедрение 

технологии 

интерактивного 

обучения в учебно-

воспитательный 

процесс школы с 

целью повышения 

мотивации учащихся и 

качества общего 

образования» 

 

Август 

2021 г. 

Ознакомление 

педагогического 

коллектива с итогами 

проекта.  

Администрация 

организации, 

рабочие группы 

 

 


