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Положение 

о Совете МОБУ «Пембинская начальная школа – детский сад» 

   
1.      Общие положения 

1.1.  Положение о Совете муниципального общеобразовательного бюджетного учреждения 

«Пембинская начальная школа – детский сад»  (в дальнейшем - Положение), разработано на 

основе Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Типового положения об образовательном учреждении, а также Устава МОБУ 

«Пембинская начальная школа – детский сад» (далее Учреждения). 

1.2. Совет Учреждения является органом  самоуправления учреждения. 

1.3. Целями деятельности Совета Учреждения являются: 

- осуществление самоуправленческих начал; 

 - развитие инициативы коллектива; 

 - реализация прав учреждения в решении вопросов уставной деятельности; 

 - расширение коллегиальных форм управления и воплощение в жизнь государственно- 

общественных принципов управления; 

-  оптимизация использования бюджетных средств,  привлечение внебюджетных источников 

финансирования образовательного учреждения; 

 -  участие в осуществлении контроля за привлекаемыми и расходуемыми финансовыми и 

материальными средствами. 

 1.4. Совет учреждения работает совместно с администрацией и органами самоуправления 

учреждения. Деятельность Совета осуществляется в строгом соответствии с нормами 

международного права, действующим законодательством и нормативно-правовыми актами, 

регламентирующими образовательную деятельность: 

 - Конвенцией ООН о правах ребенка; 

 - Конституцией Российской Федерации; 

 - Законом Российской Федерации "Об образовании"; 

 - указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, Правительства Российской 

Федерации; 

 - Типовым положением об общеобразовательном учреждении; 

 - приказами и распоряжениями органов управления образования и Учредителей 

Образовательного учреждения; 

 - Уставом МОБУ «Пембинская начальная школа – детский сад» и настоящим Положением. 

1.5. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, регламентирующим 

деятельность образовательного учреждения. 

 

2. Задачи Совета образовательного учреждения 

2.1. Разработка плана развития образовательного учреждения. 
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2.2. Участие в создании оптимальных условий для организации образовательного процесса в 

МОБУ «Пембинская начальная школа – детский сад». 

2.3. Организация общественного контроля за охраной здоровья участников образовательного 

процесса, за безопасными условиями его осуществления. 

2.4. Оказание практической помощи администрации образовательного учреждения в 

установлении функциональных связей с учреждениями культуры и спорта для организации 

досуга обучающихся и воспитанников. 

2.6. Согласование (утверждение) локальных актов образовательного учреждения в соответствии 

с установленной компетенцией. 

 

3. Функции Совета образовательного учреждения 

 

3.1. Совет Учреждения осуществляет общее руководство в рамках установленной компетенции. 

3.2.  В компетенцию Совета Учреждения входят: 

- вопросы совершенствования методов обучения, развития и воспитания, обучающихся на 

учебных занятиях; 

- обсуждение итогов учебы и мероприятий по повышению успеваемости и организации помощи 

обучающимся; 

- согласованные меры по индивидуальному воспитанию отдельных обучающихся. 

 

4. Состав Совета Учреждения. 

4.1 Состав Совета Учреждения формируется из лиц, избираемых открытым голосованием на 

родительском собрании, педагогических работников Учреждения.  

4.2 Совет Учреждения из своего состава избирает простым большинством голосов секретаря и 

председателя Совета, который руководит работой Совета, проводит его заседания и 

подписывает решения. Совет Учреждения собирается председателем по мере необходимости. 

Внеочередные заседания Совета Учреждения проводятся по требованию одной трети состава 

родительского собрания, педагогических работников Учреждения. 

4.3 Решения Совета Учреждения принимаются открытым голосованием. Решение Совета 

Учреждения является правомочным, если на его заседании присутствуют не менее двух третей 

состава Совета и если за него проголосовало не менее двух третей присутствующих. 

4.4 Решения Совета Учреждения имеют для директора Учреждения рекомендательный 

характер. 

4.5 Решения Совета Учреждения, оформленные приказом директора Учреждения, становятся 

обязательными для выполнения всеми участниками образовательного процесса Учреждения.  

На заседаниях Совета Учреждения ведутся протоколы, подписываемые председателем Совета и 

секретарем, которые хранятся в делах Учреждения. 

 

5. Права и ответственность Совета  Учреждения. 
5.1. Все решения Совета образовательного учреждения, являющиеся рекомендательными, 

своевременно доводятся до сведения коллектива образовательного учреждения, родителей 

(законных представителей). 

5.2. Совет Учреждения имеет следующие права: 

- член Совета Учреждения может потребовать обсуждения вне плана любого вопроса, 

касающегося деятельности образовательного учреждения, если его предложение поддержит 

треть членов всего состава Совета; 

- предлагать руководителю образовательного учреждения план мероприятий по 

совершенствованию работы образовательного учреждения; 

- присутствовать и принимать участие в обсуждении вопросов о совершенствовании 

организации образовательного процесса на заседаниях педагогического совета, родительского 

комитета образовательного учреждения; 



- заслушивать и принимать участие в обсуждении отчетов о деятельности родительского 

комитета, других органов самоуправления образовательного учреждения; 

- участвовать в организации и проведении мероприятий воспитательного характера для 

обучающихся; 

- совместно с руководителем образовательного учреждения готовить информационные и 

аналитические материалы о деятельности образовательного учреждения. 

5.3. Совет образовательного учреждения несет ответственность за: 

- выполнение плана работы; 

- соблюдение законодательства Российской Федерации об образовании в своей деятельности; 

- компетентность принимаемых решений; 

- развитие принципов самоуправления образовательного учреждения; 

- упрочение авторитетности образовательного учреждения. 

  


