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1. ВВЕДЕНИЕ.

Программа развития -это спланированная система управленческих действий по достижению желаемой модели учреждения. Система управленческих действий, заложенных в программу, затрагивает всех участников педагогического процесса: детей, педагогов, родителей, руководителя учреждения. Она ориентирована на решение одной главной проблемы – повышение качества обучения и воспитания. 
Обучение и воспитание детей – это обеспечение широким диапазоном видения мира, помощь в установлении эмоционального отношения к нему. Ребёнок впервые начинает различать социальные и природные явления, живую и неживую природу, растительный и природный мир. Определяет своё отношение к нему, свои возможности в нём. Взаимоотношение с другими людьми, социальная жизнь, нравственная сфера являются центральными в мировоззрении ребёнка. Способность воображать и символически представлять окружающий мир с помощью рисунка, игры, рассказа. Способность преобразовывать условно свою реальную позицию, выполняя роль других людей. Сочувствие, сострадание, сопереживание, слитность с миром – основа для становления личности .
Цель Программы развития: выявление и развитие физического здоровья и способностей ребёнка, формирование у него широкого диапазона видения окружающего мира, через создание оптимальных психолого–педагогических условий для самореализации индивидуальных способностей.

ЗАДАЧИ:
1.Совершенствование педагогического мастерства, использование передовых методик и технологий обучения и воспитания детей.
2. Формирование навыков здорового образа жизни.
3. Восстановление традиций семейного воспитания и вовлечение семьи в образовательный процесс
4. Разработка вопросов организации преемственности связи детского сада – начальной школы.
1.1. НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА.
Нормативно – правовой базой для разработки Программы развития ДОУ
 являются следующие документы:
- Конституция РФ;

- Закон РФ «Об образовании в РФ»;

- Конвенция о правах ребёнка;

- О гигиенических требованиях к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста в организованных формах обучения;

- Устав ДОУ;
-ФГОС по дошкольному образованию;

- Методические рекомендации о взаимодействии образовательного учреждения с семьёй;

- «Об основных гарантиях прав ребёнка в РФ»;

- Договора с родителями.
Во всех этих документах в качестве ключевой выступает идея развития личности ребёнка, сохранения и укрепления его здоровья.

Наша Программа развития ДОУ рассчитана на 5 лет, с 2015-2016 учебного года до 2019 – 2020 учебного года. 

Для подготовки Программы развития ДОУ была создана рабочая группа из числа следующих сотрудников:

- руководитель дошкольных групп, Буйских Е.Н.;
- старший воспитатель – Тимонова С.К., высшая квалификационная категория;
- старшая медсестра-Карпова С. И.
- воспитатель – Тимонова М.Ю., первая квалификационная категория.
Современный уровень развития общества обуславливает необходимость воспитания здоровья, достаточно компетентной (в меру своих возрастных возможностей), самостоятельной, свободной личности, умеющей управлять своим поведением и деятельностью, способной к активному, творческому освоению и преобразованию культурно исторического пространства.
 Становление именно такой личности и является социальным заказом общества ДОУ.

2. АНАЛИЗ ВНЕШНЕЙ И ВНУТРЕННЕЙ СРЕДЫ 
ДОШКОЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ.
2.1.  ИНФОРМАЦИОННАЯ ЧАСТЬ.  
Дошкольные группы при МОБУ «Пекшиксолинская основная общеобразовательная школа» расположены по адресу: Республика Марий Эл, Медведевский район, д. Пекшиксола, ул. Транспортная 12, является юридическим  лицом, имеет свой устав. Год ввода детского сада 1985г. Здание двухэтажное, кирпичное.

Учредитель : Администрация Медведевского района Республики Марий Эл

Лицензия №А 085381 от 9 июня 2003 года.

Регистрация Устава  от 04.07.06 г. № 958.
Плановая наполняемость 60 детей.

Время пребывания 10,5 часов.
В детском саду функционирует три группы: одна – младшего возраста две –           дошкольного. На территории  детского сада имеются детские игровые площадки с постройками, физкультурная площадка.

По результатам государственной аккредитации детскому саду установлен статус:
· тип – дошкольные группы при МОБУ «Пекшиксолинская основная общеобразовательная школа»
 Дошкольные группы работают по примерной основной образовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы, Т. С. Комаровой , М. В. Васильевой.

Дошкольное учреждение оказывает следующие услуги:

1) оздоровительные услуги – услуги, направленные на охрану и укрепление здоровья детей (физкультурные занятия, праздники и развлечения, закаливающие мероприятия);

2) медицинские услуги – профилактические мероприятия и процедуры (оказание первой медицинской помощи, осмотр детей врачами, профилактические прививки, витаминизация и т.д.);

3)  образовательные услуги – проведение образовательной работы (в детском саду проводятся следующие занятия: 

Педагоги проходят курсы повышения квалификации, которые в свою очередь           помогают им внедрять в воспитательно-образовательный процесс новые технологии и программы.
По результатам наблюдений за работой воспитателей и музыкального руководителя можно сказать, что основным методом работы воспитателей с детьми является педагогика сотрудничества, когда воспитатель и ребенок общаются и действуют «на равных». Педагоги обращают особое внимание на создание проблемных ситуаций, экспериментально-поисковой и строительно-конструктивной деятельности, в которой ребенок может ярко проявить себя, выразить свое истинное отношение к тем или иным явлениям. Широко используются ими игровые методы, активизирующие самостоятельность и инициативу ребенка его творческие способности. Таким образом, можно сделать вывод, что в практике работы с детьми преобладают гуманные отношения между воспитателями и детьми. Всё это способствует воспитанию всесторонне развитой личности, полноценного члена общества. 

Педагогический коллектив детского сада совершенствует воспитательно-образовательную работу, внедряя новые технологии в обучение.

2.2 РАЗВИВАЮЩАЯ ПРЕДМЕТНО- ПРОСТРАНСТВЕННАЯ  СРЕДА


Развивающая предметно-пространственная среда дошкольной организации состоит:

-групповые помещения;

-медицинский блок;

-пищеблок;

-хозяйственный блок;

-музыкальный и физкультурный зал (совмещены);
- спортивная площадка;

-прогулочные площадки;

-цветники-огород-сад-лес.  
Развивающая предметно-пространственная среда дошкольных групп:
  -игровая;
-спальная;

-умывальная, туалет;

-раздевальная

Пространство игровой группы разграничено на уголки и центры:

-уголок для сюжетно-ролевых игр;

-уголок ряжения (для театрализованных игр);

-книжный уголок;

-зона для настольно-печатных игр;

- уголок природы;
-спортивный уголок;

-уголок для игр с водой и песком;

-игровой уголок;

-выставка (детского рисунка, изделий народных мастеров).

           Развивающая среда дошкольных групп соответствует санитарно-гигиеническим требованиям и обеспечивает:
1. Физическое развитие детей: 
- физкультурные уголки во всех группах.

- физкультурная площадка

- прогулочная площадка

- медицинский блок
2. Познавательное развитие ребёнка:
- центр песка и воды 
- уголок природы  в группах
- уголки дидактических игр в группах
- национальные уголки  в группах 

        - уголки для строительных игр в группах                                                                                                                                        
3.Речевое развитие ребенка:
- книжные уголки в группах

- театральные уголки  в группах
4. Художественно – эстетическое развитие:
- музыкальные уголки в группах(пианино, магнитофон, муз. центр)
- уголки детского творчества в группах 
4. Социально –коммуникативное развитие детей:
- уголки уединения в группах

- центры сюжетно – ролевых игр в группах

Зона обучения – её основная функциональная роль обучающая. Здесь проходят занятия, игры, просмотр диафильмов и т.п. В этой зоне расположены столы, за которыми дети могут рисовать, лепить, работать с дидактическими материалом. Столы не копируют школьный подход. Их можно располагать в разных вариациях. За столами дошкольники находятся только тогда, когда выполняют определённую практическую работу. Другой тип занятий может проводиться на ковре или в другом варианте (например; чтение художественной литературы и т.д.) 

2.3.  ХАРАКТЕРИСТИКА КАДРОВОГО СОСТАВА.
Важнейшим среди внутренних факторов, влияющих на развитие ДОУ, являются:
- профессиональная компетентность педагогов;

- поддержка и развитие индивидуальности педагогов;
 - наличие возможности для самореализации и саморазвития сотрудников;
Анализ кадровых ресурсов (укомплектованность кадрами в соответствии со штатным расписанием, стабильность и динамика кадрового состава, образование и педагогический стаж, и т.д.) приводится в таблицах и графиках.
СТЕПЕНЬ ОБРАЗОВАННОСТИ ПЕДАГОГОВ
	Годы
	Всего педагог.
	Высшее
	Сред. специал.
	Среднее

	
	
	Высш. Педагог.
	Др. высшее
	Незак. Высшее
	
	

	2015-2016
	8
	4
	-
	1
	2
	1

	2016-2017
	
	
	
	
	
	

	2017-2018
	
	
	
	
	
	

	2018-2019
	
	
	
	
	
	

	2019-2020
	
	
	
	
	
	


ХАРАКТЕРИСТИКА ПЕДАГОГИЧЕСКОГО

КОЛЛЕКТИВА ПО КВАЛИФИКАЦИОННЫМ КАТЕГОРИЯМ
	годы
	Всего

педагогов
	Высшая
	Первая
	Соответствие зан.должн.

	2015-2016
	8
	1
	2
	5

	2016-2017
	
	
	
	

	2017-2018
	
	
	
	

	2018-2019
	
	
	
	

	2019-2020
	
	
	
	


ВОЗРАСТНОЙ СОСТАВ ПЕДАГОГОВ   

	годы
	Всего

педагогов
	До 25 лет
	До 35 лет
	От 35 до 40 лет
	От 40 до 50 лет
	От 50 до 55 лет
	Свыше 55 лет

	2015-2016
	8
	3
	1
	-
	1
	2
	1

	2016-2017
	
	
	
	
	
	
	

	2017-2018
	
	
	
	
	
	
	

	2018-2019
	
	
	
	
	
	
	

	2019-2020
	
	
	
	
	
	
	


ТЕМЫ НАУЧНО - ПОИСКОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	ФИО
	Тема
	Должность

	Тимонова С.К.
	Использование малых фольклорных форм и пальчиковых  игр в речевом развитии детей младшего дошкольного возраста
	воспитатель

	 Игнатьева А.А.
	 Эстетическое воспитание детей средствами вокального искусства
	Музык. руководитель

	 Гилязутдинова Д.Р
	 Интерес к природе, как средство экологического воспитания дошкольников.   
	воспитатель

	Лебедева Л. Н.
	Развитие выразительной, монологической и диалогической речи через театрализованную деятельность
	воспитатель

	Петрова И.С.
	Сказка, как средство речевого развития детей дошкольного возраста
	воспитатель


CВЕДЕНИЯ О КУРСОВОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ.
	№ п/п
	ФИО
	Должность
	Последний период прохождения курсов
	Год прохождения  аттестации

	1
	Тимонова С.К. 
	воспитатель
	2015
	2010

	2
	Лебедева Л.Н.
	воспитатель
	2015
	-

	3
	Игнатьева А.А. 
	Муз.руководитель
	2013
	2014

	4
	Тимонова М.Ю.
	воспитатель
	2015
	2015

	5
	Короткова Л.И.
	воспитатель
	2015
	-

	6
	Гилязутдинова Д.Р
	воспитатель
	2015
	-

	7
	Петрова И.С.
	воспитатель
	2015
	-

	8
	Сушенцова Ю.К.
	воспитатель
	2013
	-


2.4. ПРОГРАММНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
	Название программы
	Авторы-рецензенты
	Группа

	К о м п л е к с н а я

	Примерная основная образовательная программа дошкольного образования  «От рождения до школы» Н.Е.Вераксы, Т. С. Комаровой , М. В. Васильевой
	Н.Е.Веракса, Т. С. Комарова , М. В. Васильева
	IIгр р.возраста

младшая,

средняя, старшая, подготовительная

	П а р ц и а л ь н ы е

	«Цветные ладошки» (Занятия по изобразительной деятельности в детском саду)
	Лыкова И.А.
	IIгр р.воз., млад.,

 средняя, старшая, подготовительная

	«Основы безопасности детей дошкольного возраста»
	Н. Авдеева, О. Князева,

Р. Стеркина
	средняя, старшая,  подготовительная


2.5. УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА
	Группа
	Учебная  нагрузка  в течение дня.



	2 группа раннего возраста
	учебная нагрузка: 20 минут(2 занятия)

1 половина дня: 1 занятие (до 10 мин);

2 половина дня: 1 занятие (до 10 мин).



	Младшая
	учебная нагрузка: 30 минут(2 занятия)

  1 половина дня: 2 занятия (15 мин);

	Средняя
	учебная нагрузка:40 минут (2 занятия)

1 половина дня: 2 занятия (15-20 мин);

	Старшая
	учебная нагрузка:45 минут (2 занятия)
1 половина дня: 2 занятия (20-25 мин).

2 половина дня: 1 занятие (до 25мин).

	Подготовительная
	учебная нагрузка:1ч 30 минут

1 половина дня: 3 занятия.( 30 мин.)


	


2.6. ХАРАКТЕРИСТИКА ДЕТСКОГО КОЛЛЕКТИВА.
В дошкольных группах 3 группы с 2 до 7 лет .В каждой группе по 2 возрастные подгруппы. Предметом анализа достижений и проблем ДОУ выступают состояния здоровья воспитанников, степень развивающего эффекта обучения, эффективность реализации образовательных программ и технологий, состояния медико-оздоровительного сопровождения обучения детей. Всё это отражено в схемах и графиках.
КОЛИЧЕСТВЕННЫЙ СОСТАВ ВОСПИТАННИКОВ
	Годы
	Среднесписочный состав

	
	2гр.ран.возр.
	 мл. гр.
	средняя
	старшая
	подготовит.

	2015-2016
	13
	23
	16
	10
	13

	2016-2017
	
	
	
	
	

	2017-2018
	
	
	
	
	

	2018-2019
	
	
	
	
	

	2019-2020
	
	
	
	
	


ПОЛОВОЗРАСТНОЙ СОСТАВ ДЕТЕЙ
	Годы
	Всего воспитанников
	Мальчики
	Девочки

	
	
	всего
	%
	всего
	%

	2015-2016
	75
	36
	48
	39
	52

	2016-2017
	
	
	
	
	

	2017-2018
	
	
	
	
	

	2018-2019
	
	
	
	
	

	2019-2020
	
	
	
	
	


ГРУППЫ ЗДОРОВЬЯ  ДЕТЕЙ
	Годы


	Кол-во воспитанников
	Группа здоровья 

	
	
	I
	II
	III

	
	
	Всего
	%
	всего
	%
	всего
	%

	2015-2016
	75
	
	
	
	
	
	

	2016-2017
	
	
	
	
	
	
	

	2017-2018
	
	
	
	
	
	
	

	2018-2019
	
	
	
	
	
	
	

	2019-2020
	
	
	
	
	
	
	


АНАЛИЗ ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Годы
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Среднесписочный состав
	75
	
	
	
	

	Число пропущенных

детодней 
	
	
	
	
	

	Число пропущенных

детодней одним ребенком
	
	
	
	
	


ИТОГИ ДИСПАНСЕРИЗАЦИИ
	Списочный состав
	Кол-во воспитанников, прошедших диспансеризацию

	
	75
	
	
	
	

	Виды диспансеризации
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	
	всего
	%
	всего
	%
	всего
	%
	всего
	%
	всего
	%

	Окулист
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ЛОР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Невропатолог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Хирург
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Стоматолог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Дерматолог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Педиатр
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ДАННЫЕ ПО ТРАВМАТИЗМУ ДЕТЕЙ
	Годы
	Среднесписочный состав
	В детском саду
	Дома

	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2015-2016
	75
	-
	-
	1
	1,3

	2016-2017
	
	
	
	
	

	2017-2018
	
	
	
	
	

	2018-2019
	
	
	
	
	

	2019-2020
	
	
	
	
	


Уровень адаптации вновь поступающих
детей к детскому саду
	Годы
	Всего детей
	Уровень адаптации

	
	
	лёгкая
	средняя
	тяжёлая

	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2015-2016
	18
	17
	94
	1
	6
	-
	-

	2016-2017
	
	
	
	
	
	
	

	2017-2018
	
	
	
	
	
	
	

	2018-2019
	
	
	
	
	
	
	

	2019-2020
	
	
	
	
	
	
	


2.7. ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ РАБОТА

ФОРМЫ ОРГАНИЗАЦИИ ФИЗИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ  ДЕТЕЙ В ДОУ
	№ п/п
	
	2гр. р.в.
	мл
	сред
	старшая
	подг.

	1
	утренняя гимнастика:

а) традиционная
	+
	+
	+
	+
	+

	
	б) утренние пробежки
	
	
	+
	+
	+

	
	в) на подвижных играх
	+
	+
	+
	+
	+

	
	г) ритмика
	
	
	+
	+
	+

	
	д) игрового характера
	+
	+
	+
	+
	+

	2
	физкультурные занятия:
а) традиционные
	+
	+
	+
	+
	+

	
	б) в игровой форме
	+
	+
	+
	+
	+

	
	в) эстафеты-соревнования
	
	+
	+
	+
	+

	
	г) тематические
	
	+
	+
	+
	+

	3
	 Прогулки-походы
	
	+
	+
	+
	+

	4
	Физкультурные  развлечения
	+
	+
	+
	+
	+

	5
	Закаливания
	+
	+
	+
	+
	+

	6
	Корригирующая гимнастика (зрительная, дыхательная)
	+
	+
	+
	+
	+

	8
	Физкультминутки
	+
	+
	+
	+
	+

	9
	Подвижные игры и физические упражнения на прогулке
	+
	+
	+
	+
	+

	10
	Спортивные игры и упражнения
	
	+
	+
	+
	+

	11
	Гимнастика после дневного сна
	+
	+
	+
	+
	+

	12
	Самостоятельная двигательная активность у детей
	+
	+
	+
	+
	+


СИСТЕМА ЗАКАЛИВАНИЯ И ЛЕЧЕБНО-ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА
В ДОУ В ТЕЧЕНИЕ ДНЯ.
	Оздоровительные группы
	Возрастные группы

	
	Мл. гр.
	Ср. гр.
	Ст. гр.
	Подг. гр.

	1. Прием на воздухе.
	 +
	 +
	+ 
	+

	2. Сквозное проветривание в отсутствие детей прекращается за 15-20 м. до прихода детей.
	Во время первой и второй прогулок

	3. Воздушно-температурный режим.
	+ 18 С

	4. Утренняя гимнастика.
	В группе
	В физкультурном зале в облегченной одежде, босиком или в носках

	
	В теплый период года проводится на воздухе

	5. Физкультурные занятия.
	2 раза в группах (летом на воздухе)

1 раз на воздухе круглый год

	6. Прогулка (подвижные игры, спортивные игры, упражнения).
	Ежедневно 2 раза

	7. Сон.
	19-20 С
	19-20 С

	8. После сна (гимнастика ,босохождение, воздушное и водное закаливание).
	2-3 мин.
	3-4 мин.
	6 минут

	9. Гигиенические процедуры (умывание, полоскание рта после еды водой комнатной температуры).
	Ежедневно в течение дня

	10. Салаты овощные (лук, чеснок).
	Ежедневно, круглогодично.

	11. Кварцевание групп в отсутствие детей.
	В осенне-зимний период особенно при эпидемии до 10 минут

	12. Вся деятельность по оздоровлению детей (питание, босохождение и т.д.).
	Ежедневно в летний период















2.8. ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ КООРДИНАЦИИ 

В ВОСПИТАНИИ И ОБУЧЕНИИ ДЕТЕЙ

 С ИХ РОДИТЕЛЯМИ

·  В дошкольном учреждении работает родительский комитет,
· Родителям  предоставляется возможность посещать занятия, праздники, развлечения, помогать в организации и проведении мероприятий, режимных моментов;

· Педагоги  организуют работу с родителями, используя различные формы работы;

· Педагоги   оказывают индивидуальную педагогическую помощь родителям;

· Организуются совместные мероприятия с участием воспитанников, педагогов и родителей;

· Используются различные средства информации для родителей (газеты,   тематические выставки,    стенды,   презентации).

Система работы с родителями
Цель:
· возрождение традиций семейного воспитания, вовлечение семьи в образовательный процесс;

Методы изучения семьи:

· анкетирование;

· наблюдение за ребёнком;

· посещение семьи;

· обследование семьи;

· беседы с детьми и родителями.

Семьи ежегодно изучаются, составляется социальный паспорт групп. 
2.9. МОНИТОРИНГ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ.
В начале каждого учебного года педагогами и медиками ДОУ проводиться обследование физического развития детей. Учитывая индивидуальные особенности состояния здоровья ребёнка, перенесенные заболевания, эмоциональный настрой, строиться вся воспитательно-оздоровительная работа в ДОУ.
Анализируя познавательное развитие детей, следует отметить, что в ДОУ определённые условия для полноценного развития детей. Большая работа проводиться и по развитию речи детей. Во всех группах подготовлен большой дидактический материал по этому разделу. Для лучшего восприятия учебного материала занятия проводятся в форме игры и игровых упражнений. Большую часть в интеллектуальном развитии детей занимают занятия по конструированию. Воспитатели дополняют свои занятия различными видами конструирования:  из бумаги (оригами), природного материала, а также конструкторами – лего.
Анализируя эстетическое развитие детей, следует отметить, что этот раздел находится на достаточно высоком уровне. Стало традицией проведение разнообразных досугов, праздников: «Осенины», «Дни здоровья», «День защитника Отечества», «Праздник мам», «Здравствуй, школа», кукольных спектаклей.
Однако, следует отметить, что необходимо больше проводить интегрированных занятий, в частности занятия по изодеятельности дополнять прослушиванием музыки, этот вид обучения ещё не нашёл прочного места в нашем коллективе, делаются только разовые попытки в проведении аналогичных занятий. При организации работы по ИЗО деятельности детей в дополнение к традиционной программе воспитатели используют технологию ТРИЗ и программу «Цветные ладошки» И.А. Лыковой.
Для оценки развивающего эффекта обучения детей используются различные методы: наблюдение за деятельностью детей в процессе организованном взрослым деятельности и в повседневной жизни, предъявление специальных несложных заданий, беседы, изучении продуктов деятельности. Для оценки степени освоения детьми навыков и умений предусмотрены трехуровневые шкалы: высокий, средний, низкий уровень. Все данные диагностики приведены в таблицах.
МОНИТОРИНГ

качества управления педагогами ДОУ видами детской деятельности по дошкольной группе при МОБУ «Пекшиксолинская основная общеобразовательная школа» на МАЙ 2015 г.

	№ п/п
	Группа
	Социализация 
	Художественное творчество
	Труд 
	Безопасность 

	
	
	Средний балл
	Уровень развития в %
	Средний балл
	Уровень развития в %
	Средний балл
	Уровень развития в %
	Средний балл
	Уровень развития в %

	
	
	
	Высо

кий
	Сред

ний
	Низ

кий
	
	Высо

кий
	Сред

ний
	Низ

кий
	
	Высо

кий
	Сред

ний
	Низ

кий
	
	Высо

кий
	Сред

ний
	Низ

кий

	1
	Младшая 
	2,2
	16,6
	83,4
	-
	2,2
	16,6
	83,4
	-
	2,4
	75
	25
	-
	2,4
	75
	25
	-

	2
	Средняя 
	2,4
	50
	50
	-
	2,5
	60
	40
	-
	2,4
	80
	20
	-
	2,4
	50
	50
	-

	3
	Старшая 
	2,6
	54
	38
	8
	2,5
	30
	62
	8
	2,2
	15
	85
	-
	2,3
	23
	77
	-

	4
	Подготовит.
	2,5
	25
	66
	9
	2,7
	34
	66
	-
	2,6
	25
	75
	-
	2,4
	8
	92
	-

	Итого:
	2,4
	36,4
	59,6
	4,25
	2,5
	35,15
	62,9
	2
	2,4
	48,8
	51,3
	-
	2,4
	39
	61
	-


	№ п/п
	Группа
	Коммуникация 
	Музыка 
	Физическая культура  
	Познание  

	
	
	Средний балл
	Уровень развития в %
	Средний балл
	Уровень развития в %
	Средний балл
	Уровень развития в %
	Средний балл
	Уровень развития в %

	
	
	
	Высо

кий
	Сред

ний
	Низ

кий
	
	Высо

кий
	Сред

ний
	Низ

кий
	
	Высо

кий
	Сред

ний
	Низ

кий
	
	Высо

кий
	Сред

ний
	Низ

кий

	1
	Младшая 
	2,0
	-
	41,7
	58,4
	2,2
	18,2
	81,8
	-
	2,3
	33,4
	66,6
	-
	2,0
	-
	66,6
	33,4

	2
	Средняя 
	2,4
	40
	50
	10
	2,4
	74
	26
	-
	2,6
	60
	40
	-
	2,4
	70
	30
	-

	3
	Старшая 
	2,5
	31
	46
	23
	2,5
	46
	46
	8
	2,4
	46
	54
	-
	2,3
	31
	54
	15

	4
	Подготовит.
	2,8
	25
	50
	25
	2,6
	25
	58
	17
	2,6
	50
	42
	8
	2,7
	42
	58
	-

	Итого:
	2,4
	24
	47
	29,1
	2,4
	40,8
	53
	6.2
	2,5
	47,4
	50,7
	2
	2,4
	35,6
	52,2
	12,1


2.10. СВЯЗЬ ДОУ СО ШКОЛОЙ
Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса является уровень подготовки детей к обучению в школе. По преемственности  мы сотрудничаем со школой,  составляем планы работы со школой, отслеживаем, как учатся наши выпускники. Выпускники дошкольных групп хорошо осваивают школьную программу. 
	                              СОТРУДНИЧЕСТВО ДЕТСКОГО САДА И ШКОЛЫ


	    названия
	        цели
	          формы
	      условия

	Информационно-просветительская деятельность
	Ознакомление с задачами воспитательно-образовательной работы
	-совместные педсоветы

-участие в семинарах - практикумах

	- Постоянство связи д/с со школой

- Долгосрочность сотрудничества

- Плановость и систематичность в работе
- Комплексное решение задач

	Методическая деятельность
	Ознакомление с методами и формами работы
	- Взаимопосещения
-Открытые просмотры
- Совместные педсоветы
- Участие в методических совещаниях
- Знакомство с «Программами»

- Родительские собрания
	

	
Практическая деятельность
	Изучение особенностей поведения и развития детей детского сада и школы
	Беседы, наблюдения, беседы с родителями, составление и изучение характеристик на детей, совместные праздники школы и детского сада, знакомство со школой, классом, атрибутами. Сюжетно-ролевая игры: «Школа», «Библиотека».

	


 Представленный анализ настоящего состояния деятельности ДОУ показывает, что сложившиеся условия и перспективы коллектива создают возможность для дальнейшего развития ДОУ.

3. КОНЦЕПЦИЯ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ

3.1.ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ МОДУЛЬ
· блок развития коллектива

· блок предметно-развивающей среды

· блок организации педагогического процесса

· блок работы с родителями

Организационно-педагогический модуль характеризуется дальнейшим развитием коллектива и предметно-развивающей средой. 

3.2.УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ МОДУЛЬ
Управление учреждением осуществляет руководитель детского сада и собрание коллектива, который выполняет следующие функции:

· планирование

· организация

· контроль и принятие решений.
3.3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ КОНЦЕПЦИИ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ:
· сюжетно-ролевая

· трудовая

· двигательно-активная

· игровая (дидактическая и театрализованная)

· математическая

· изодеятельность

· конструктивная

· музыкальная

· познавательно-речевая                                                                                                   Объединение  усилий  педагогов  и медицинского персонала ДОУ, а также родителей позволят более успешно  решать задачи гармоничного развития ребёнка, добиться стабильных результатов в укреплении его здоровья, а также в формировании здорового образа жизни. 

3.4. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ  ЗАДАЧИ ПО ИХ РЕАЛИЗАЦИИ 
Приоритетное направление: познавательное

Задачи по их реализации: 

-повысить уровень профессиональной компетентности педагогов в вопросах нравственно- патриотического воспитания детей;

ВЫВОД
Предлагаемая Концепция развития ДОУ является результатом творческой деятельности коллектива.

Её особенностью является:

-реальность,
-целостность,

-обоснованность

Она не является идеальной, но педагогический коллектив готов к её совершенствованию, уточнению или отказу от каких-либо деталей.

При реализации данной Концепции мы сможем выявить следующие особенности деятельности педагогического коллектива:
-является ли основной целью формирование основ взаимоотношений «воспитатель-воспитанник» с целью создания оптимальных условий для  всестороннего формирования личности ребёнка с учётом его физического и психического развития, индивидуальных возможностей, интересов и способностей, готовой к обучению в школе;
- останется  ли педагогический процесс гибким с опорой на личностно- ориентированную модель воспитания ребёнка.
4.СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ

4.1.ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СТРАТЕГИЯ
Цель развития ДОУ направлена на:
- организацию и обеспечение учебно-воспитательного процесса с опорой на личностно-ориентированную модель воспитания детей дошкольного возраста, готовых к саморегуляции через доступные им виды психической и физической активности;

-развитие их художественных и творческих способностей;

-социально-нравственное развитее личности дошкольников и создание условий для формирования положительного психологического климата в группах.

4.2.СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОСТРАНСТВА
Образовательное пространство строится с учётом импульсов естественного роста ребёнка, социального стремления к общению, конструктивного стремления к игре, тяге к узнаванию и пониманию, стремления к самовыражению.
Основа содержания образовательного процесса заключена в передаче ребёнку и в присвоении культурно-исторического опыта поколения, в форме социальных, интеллектуальных знаний и навыков с обязательным культивированием познавательного интереса ребёнка.
Естественной формой организации жизни детей является игра, она ведущая сила психологического процесса. Другим возможным условием реализации содержания образовательного процесса является взаимодействие всех участников, общение со взрослыми и сверстниками.
Предметно-развивающая среда – система материальных условий, обеспечивающих всю полноту развития личности.
Основным критерием оценки образовательного пространства выступает психическое здоровье и эмоциональный комфорт воспитанников учреждения.
Основной формой контроля станут психолого-педагогическая диагностика на основе наблюдений, анализа продуктов деятельности.
 ПЛАН ДЕЙСТВИЯ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ДОУ НА 3 ГОДА
	№
	Направление деятельности
	Задачи
	2015-2016 уч. г.
	2016-2017 уч. г.
	2017-2018 уч. г.

	1.
	Создание механизма эффективного управления воспитательно-образовательным процессом
	-создание консультативно-диагностической службы


	формирование творческой группы, работа по преобразованию предметно-развивающей среды
	работа творческой группы по возрастам
	работа творческой группы па разделам программы

	
	
	-координация деятельности сотрудников ДОУ по реализации программы (базовая программа)
	создание административно-хозяйственного совета
	повышение уровня педагогических знаний у младшего обслуживающего персонала
	организация конкурса на профессиональное мастерство

	2.
	Информирование участников воспитательно-образовательного процесса. Корректировка содержания программы.
	-проведение педагогических советов,

-консультирование родителей


	подробное изучение разделов: познание предметного мира,

приобщение к труду
	социально-нравственное воспитание,

художественно-творческая деятельность
	развитие речи,

математическое развитие

	3.
	Кадровое обеспечение
	-обучение педагогов на курсах

-повышение профессионального мастерства работников ДОУ
	
	
	


	4.
	Определение уровня развития и здоровья детей
	-организация комплексной медицинской и педагогической диагностики
	
	 медицинско-педагогический контроль за организацией прогулок
	внедрение карт индивидуального развития ребёнка


	
	
	-обновление диагностических карт по разделам программы
	ознакомление с окружающим и развитие речи,

экология,

труд
	математика, изодеятельность, 

музыкальное воспитание,

конструирование
	физкультура, 

национальное воспитание,

игра

	5.
	Методическое и дидактическое обеспечение
	-приобретение методической литературы, дидактических пособий


	приобретение новинок литературы, 

пособия по составлению рассказов, приобретение пособий для опытно-экспериментальной деятельности
	подбор и приобретение иллюстрационного материала для ознакомления с живописью,

приобретение новинок литературы
	приобретение картин марийских художников,



	
	
	-совершенствование содержания центров детской деятельности


	совершенствование центра познавательной деятельности
	совершенствование центра экспериментальной деятельности.

центра творчества
	совершенствование центра речевого развития,

уголка природы

	
	
	-совершенствование перспективного и тематического планирования
	ребёнок и окружающий мир,экология,

игра
	изодеятельность, конструирование, 

национальное воспитание
	развитие речи и обучение грамоте,

математика,

физо

	6.
	Вовлечение родителей в воспитательно-образовательный процесс
	-повышение уровня родительской компетентности в области воспитания и развития детей

-актуализация и активизация роли родителей


	анкетирование родителей по удовлетворению спроса в области воспитания и образования

активизация деятельности родительского комитета
	привлечение родителей к ведению кружков дополнительного образования

организация совместных выступлений в театральной неделе
	выявление и изучение передового опыта семейного воспитания

организация совместных мероприятий познавательного цикла

	7.
	Установление содержательных связей  с учреждениями социума
	-определить и проработать дополнительные возможности по взаимодействию ДОУ с учреждениями микросоциума
	организовать совместно с Поликлиникой  диспансеризацию детей 7 лет
	организовать вывоз детей на экскурсию в музей пожарной части
	

	8.
	 Внедрение новых программ и технологий
	-изучить программы, технологии, методики
	
	программы и технологии по художественно-эстетическому развитию
	

	9.
	Определение перспектив дальнейшей работы
	-подведение итогов работы по базовой программе (ежегодно), подготовка содержания программы на следующий год
	анализ предметно-развивающей среды
	анализ эффективности форм работы
	анализ системы работы по базовой программе


Ожидаемые конечные результаты
·  обновление содержания и технологий воспитательно-образовательной работы с детьми;

·  формирование ведущих характеристик личности ребёнка: самостоятельности, активности, целеустремлённости, любознательности, коммуникативности, самооценки, развитие творческих способностей;

·  построение развивающей среды и формирование личностно-ориетированной модели взаимодействия педагогов с детьми;

· осуществление преемственности детского сада и школы по вопросам непрерывного воспитания и образования детей.

ПЛАН

 ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ»     
	№

n/n
	Задачи
	Система мер по реализации задач
	Сроки
	 Ответственный

	1.1
	Сформировать у педагогов потребность в освоении новых образовательных программ и  технологий
	Проведение обзора, организация выставок методической литературы и пособий
	1 раз в квартал
	ст. воспитатель

	
	
	Организация работы круглого стола по результатам освоения и внедрения в практику современных технологий
	постоянно
	ст. воспитатель

	
	
	 Показ открытых мероприятий
	ежегодно
	воспитатели

	
	
	 Осуществление целевого обучения воспитателей на курсах повышения квалификации
	ежегодно
	ст.воспитатель

	
	
	Обновление и совершенствование предметной среды детского сада согласно требованиям новых программ
	постоянно
	воспитатели

	
	
	 Ознакомление педагогов и родителей с правовыми документами по правам ребёнка.
	.
	ст.воспитатель

воспитатели

	1.2
	Привести предметно-развивающую среду в соответствие реализуемым программам
	Семинар:

«Принципы построения предметно-развивающей среды ДОУ»
	.
	заведующая

	
	
	- требования программы к организации предметно-развивающей среды
	
	

	
	
	Создание системы комфортной пространственной среды:

а) обновить и наполнить содержанием уголки уединения;

б) обогатить игрушками и пособиями режиссерские игры;
	постоянно
	воспитатели

	1.3.
	Обеспечить комплексную оценку физического развития и состояния здоровья детей и своевременную коррекцию
	 Проведение анализа организации двигательной активности детей
	ежегодно
	ст. воспитатель

	
	
	Теоретический семинар "Использование здоровьесберегающих технологий в работе педагога"
	
	

	
	
	 Контроль:

- «Организация двигательной активности детей»
- «Организация с детьми подвижных и спортивных игр в режиме дня»

- «Анализ заболеваемости и посещаемости детьми ДОУ»

-«Соблюдение режима и содержание прогулок»
	Постоянно


	ст. воспитатель
ст. медсестра


	
	
	Педсовет:

« Совершенствование физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ»
	1 раз в год 

	ст. воспитатель


	1.4
	Создать условия для формирования у детей безопасного стиля жизни
	Педсовет «Безопасность  и здоровье наших детей».

Создание безопасной среды жизнедеятельности ребенка в ДОУ:

1. Контроль за выполнением инструкции по охране жизни и здоровья детей

2. Соблюдение правил пожарной безопасности

3. Контроль за качеством продуктов питания и приготовления блюд
	
	 Ст.воспитатель
завхоз

ст. медсестра



	
	
	Консультация:

1. «Новое в подходах к пониманию здоровья и здорового образа жизни»
	
	ст. воспитатель



	
	
	Разработка и обобщение опыта работы с комплексами  занятий по темам:

1. «Основы безопасности и жизнедеятельности детей дошкольного возраста».
	
	ст. воспитатель



	
	
	2. «Я и мой ребёнок на улицах города»
	
	ст.воспитатель



	
	
	Проведение  занятий по воспитанию у детей безопасного стиля жизни
	ежегодно
	воспитатели

	2.0
	 Продолжать обогащать материальную базу ДОУ спортивным оборудованием   
	 Приобретение методической литературы
	постоянно
	ст. воспитатель

	
	
	 Приобретение нестандартного оборудования для занятий физкультурой
	по мере необходимости
	ст. воспитатель


	
	
	 Ремонт и покраска оборудования на спортивной площадке
	ежегодно
	завхоз

	
	
	 Оформление в группах уголков уединения 
	
	воспитатели


	
	
	Обеспечение оборудованием для закаливающих мероприятий (посуда для воды, термометры, массажные коврики, дорожки, стаканчики)
	постоянно
	Завхоз



	2.1
	Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов в вопросах    нравственно-патриотического воспитания детей
	 Изучение программы по нравственно-патриотическому воспитанию
	
	ст.воспитатель

	
	
	 Консультации:
-« О гражданском воспитании дошкольников»

-«Формирование чувства любви к марийскому краю на основе изучения национальных традиций»
	
	ст.воспитатель, 
воспитатели

	
	
	 Изучение программ и технологий по нравственно-патриотическому воспитанию детей
	постоянно
	ст. воспитатель

	
	
	Творческие встречи с родителями:

-«Ознакомление с родным городом как средство патриотического воспитания»

-«Знакомим детей с окружающим миром»
	
	воспитатели

	2.2
	Продолжать развивать связную речь детей как основу познавательно-речевого развития
	Создание правильно организованной и разнообразной речевой среды
	постоянно
	воспитатели

	
	
	Развитие познавательной и речевой активности детей

Консультации:

-«Роль дидактических игр в развитии речи детей младшего дошкольного возраста»

-Взаимодействие речевой и изобразительной деятельности дошкольников»

 «Русский детский народный фольклор как средство приобщения детей к родному языку» 
Использование малых фольклорных форм в развитии речи дошкольников 
Практикум для родителей  
Семинар для педагогов ДОУ на тему "Развиваем речь детей и взрослых
Семинар-практикум для воспитателей на тему "Роль мелкой моторики в речевом развитии детей младшего дошкольного возраста"
	постоянно


	воспитатели


	2.3
	Повысить уровень родительской компетентности и чувство личной ответственности за развитие и воспитание собственного ребенка
	1. Творческие встречи:

- Открытые просмотры занятий с детьми в разных возрастных группах
	ежегодно
	ст. воспитатель

воспитатели



	
	
	2. Выявить и взять на учет все семьи «группы риска»
	ежегодно


	воспитатели



	
	
	3. Проведение консультаций
- «Привлечение семьи к взаимодействию ДОУ"
Консультация «Организация работы с родителями в современном ДОУ»
 
	
	воспитатели

	2.4
	Продолжать социально-личностное развитие детей
	Открытые мероприятия по приобщению детей к истории и культуре марийского народа
	ежегодно
	воспитатели

муз . руководитель

	2.5
	Продолжать развитие художественно-творческих способностей детей средствами народного и декоративно-прикладного искусства
	Изучение и внедрение программы по развитию художественно-творческих способностей 
	.
	воспитатели

	
	
	Использование нетрадиционных методов рисования на занятиях и в кружковой деятельности
	постоянно
	воспитатели

	
	
	Знакомство с видами народного декоративно-прикладного искусства
	постоянно
	воспитатели

	
	
	Консультация 
-«Ознакомление детей с народным декоративно-прикладным творчеством»
	
	воспитатели





Схема оздоровительных мероприятий





Утренняя гимнастика на свежем воздухе





Дыхательная гимнастика





Прогулки на свежем воздухе








Витамины во время адаптации





Профилактика гриппа








Босохождение





Воздушные ванны после дневного сна





Зрительная гимнастика





Принципы здоровьесберегающих технологий,�   используемых в воспитании детей в ДОУ.








  обучение его навыкам ощущать своё тело и принимать его таким, какое оно есть, а также последовательная   работа над его совершенствованием         


                                                    





тесная связь физического воспитания с формированием  установок, навыков, способов и приёмов, направленных на сохранение и укрепление здоровья	 дошкольников             





постоянная работа по сохранению и укреплению здоровья с членами семей воспитанников, в том числе посредством родительских тренингов, веселых стартов с участием родителей и т.д.





обучение детей конкретным способам и приёмам выполнения комплексов физических упражнений самомассажа, дыхательных упражнений,


закаливающих и оздоровительных процедур





  главной  задачей  является постоянная и всемерная работа об укреплении здоровья детей  
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