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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

МЕДВЕДЕВСКАЯ РАЙОННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДАРАЦИИ 
(МЕДВЕДЕВСКАЯ РАЙОННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ)

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ
_________________________РАСПОРЯЖЕНИЕ_________________________
10 ноября 2022 года

     г. Йошкар-Ола
                                               № 31
Анализ прохождения медицинских осмотров 
в рамках нового Приказа Минздрава РФ от 28.01.2021 № 29н об утверждении порядка проведения медицинских осмотров работников.
         В соответствии с планом основных мероприятий Региональной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ в Республике Марий Эл на 2022 год работа технической инспекции труда продолжена в форме квартальных рейдов-проверок.
         В срок до 20 декабря 2022 года в первичных организациях  профсоюза  необходимо  организовать,  провести и подвести итоги профсоюзной проверки  по теме: «Анализ прохождения медицинских осмотров в рамках нового Приказа Минздрава РФ от 28.01.2021 № 29н об утверждении порядка проведения медицинских осмотров работников ». 
        Проверки проводятся во всех образовательных учреждениях.
 Проверка может быть проведена как в обычном режиме, так и путем изучения представленных работодателем документов на основании письма.
По решению профсоюзного комитета проверку могут провести члены комиссии по охране труда с участием уполномоченного профсоюзного комитета, внештатного технического инспектора труда. По итогам проверки необходимо заполнить предлагаемую таблицу и представить в Медведевский райком  профсоюза.
Правовыми основаниями для организации  данной работы в коллективе являются: ст. 220 ТК  РФ.  Раздел X  Охрана труда.  Приказ Минздрава России от 28.01.2021 N 29н (ред. от 01.02.2022) "Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры". 
Председатель                                                                                           И.А.Долгова
                                                                                                                                        Приложение 1
Рекомендации
по проведению тематической проверки.
Проверка может быть проведена совместно со специалистами по охране труда образовательной организации или отделов (учреждений) образования. 
В пояснительной записке по итогам профсоюзной проверки просим заполнить таблицу и указать:

· № и дата постановления профкома, (постоянной комиссии по охране труда и здоровья) образовательных организации о проведении проверки.(школы, доу, доп. образование, вузы, сузы).
· Дата, № приказа о проведении обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров  в организациях.

· Перечень категорий  медицинских осмотров.
· Наличие  утвержденного работодателем списка лиц, поступающих на работу, подлежащих предварительным осмотрам.
· Наличие поименных списков работников, подлежащих периодическим осмотрам.
· Наличие заключенных  договоров с медицинскими учреждениями где работники проходили медицинские осмотры.

· Наличие календарного плана согласованного медицинской организацией  с работодателем  (его представителем)  и утвержденного  руководителем  медицинской организации.
· Наличие заключительных актов о прохождении обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров.
· Наличие у работодателя плана мероприятия по профилактике и снижению заболеваемости среди работников.
· Какие дополнительные меры профилактики и снижения заболеваемости, травматизма предложены для включения (или включены) в коллективный договор учреждения (профкомом, работодателем).

· Стоимость медосмотра за одного сотудника.

· Наличие сотрудников, где не прошли обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры. Причины.
· Количество сотрудников, где работники прошли медицинский осмотр за свой счет. Причины.
· Выявленные недостатки, принятые меры.
          Просим представить  копии  заключительных  актов  по одному из проверенных  образовательных организаций.   

