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Плюсы, если вы член профсоюза

+ воспользуетесь бесплатной правовой защитой в вопросах трудового законодательства (досрочная пенсия, увольнение, социальные льготы и т.д.);
+ потребуется согласие профкома при попытке вашего увольнения по инициативе работодателя;
+  окажут материальную помощь из фонда социальной защиты в различных жизненных ситуациях: радостных и не очень радостных;

+   получите дополнительный оплачиваемый отпуск в максимальном размере;

+   получите скидку в размере 20 процентов в профсоюзных санаториях;
+  получите скидку на путёвку в детский оздоровительный лагерь, новогодний подарок ребёнку;

+ примете участие в дисконтных программах, в программах дополнительного страхования, негосударственного пенсионного обеспечения через НПФ «САФМАР»;

+  имеете представительство и защиту ваших интересов перед работодателем через коллективный договор и соглашения;

+   имеете гарантии и льготы при прохождении процедуры аттестации,  где требуется  согласование с профкомом (районное отраслевое соглашение – приложение №8): 

+ в случае выполнения педагогическим работником работы по иной должности, по которой ему не установлена квалификационная категория, оплата труда осуществляется с учётом имеющейся квалификационной категории по шести основаниям;

+ педагогическим работникам производится оплата труда с учётом ранее имеющейся квалификационной категории  сроком не более двух лет по восемнадцати основаниям;

+ при аттестации педагогических работников на ту же самую квалификационную категорию они могут воспользоваться упрощённой формой её проведения по имеющимся наградам и отличиям;   

+ в состав аттестационной комиссии для проведения аттестации с целью подтверждения соответствия работников занимаемой должности, являющихся членами профсоюза, в обязательном порядке включается представитель выборного органа соответствующей первичной профсоюзной организации, уполномоченный его решением;

+  получите оперативно новостную информацию о нормативно – правовой базе в сфере образования;

+  расскажут о вас в газете «Профсоюзный диалог», на профсоюзном сайте;
+ отметят дополнительно, если вы стали участником республиканского педагогического конкурса, фестиваля, конференции;

+ примете участие в учебных семинарах по охране труда, правовой и оргработе в Учебном центре профсоюзов;
+ примете участие в культурно – массовых, спортивных мероприятиях профсоюза, в профсоюзных конкурсах.
