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ПРИКАЗ

От 01.09.2025 г. №73-ОД

Об обеспечении снижения документационной нагрузки на педагогических 
работников МДОБУ «Медведевский детский сад №3 «Золотой ключик»

На основании и во исполнение нормативно- правовых актов РФ:

-ФЗ РФ «Об образовании РФ» (ст.47)

-ФЗ РФ от 08.08.2024 №328 «О внесении изменений в с.29 и ст.47 ФЗ РФ «Об 
образовании в РФ»

-Приказа Министерства просвещения РФ от 06.11.2024 №779 «Об утверждении 
перечня документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками 
при реализации основных общеобразовательных программ, образовательных программ 
среднего профессионального образования»

-Приказа министерства образования и науки РФ от 11.05.2016 №536 «Об 
утверждении особенностей режима рабочего времени и времени отдыха педагогических и 
иных работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность» (п 2.3.),

Руководствуясь:

-письмом министерства просвещения РФ от 11.02.2025 г. № ОК-397/08 «О 
вступлении в силу ФЗ №328 ФЗ «О внесении изменений в с.29 и ст.47 ФЗ РФ «Об 
образовании в РФ»

-Письмом Министерства образования и науки РФ от 29.12.207 №ВП-1992/02 «О 
методических рекомендациях» (вместе с методическими рекомендациями по 
формированию системы оплаты труда работников общеобразовательных организаций) (п 
3.3)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. В целях снижения документационной нагрузки педагогических работников 
(воспитателей) при реализации образовательных программ дошкольного образования- 
оформлять и вести доркументы из перечня, утвержденного приказом Министерства 
просвещения РФ от 06.11.2024 №779 «Об утверждении перечня документов, подготовка 
которых осуществляется педагогическими работниками при реализации основных 
общеобразовательных программ, образовательных программ среднего профессионального 
образования» (далее приказ № 779)

2. Назначить ответственным лицом старшего воспитателя Попопву И.С. по исполнению 
требований о снижении документационной нагрузки педагогов, фильтрации входящих 
запросов.
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3.Старшему воспитателю Поповой И.С. контролировать выполнение приказа № 779, 
внести дополнения и изменения в локальные акты, должностные инструкции, исключив 
лишние документы из обязанностей педагогических работников.

4.Контроль исполнения настоящего приказа | за собой.

Заве;
«Медведекский
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гласна

Высокова И. А. 

Попова И.С.

В дело № 01-25 за 2025 год. Делопроизводитель
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Типовой план мероприятий («дорожная карта») по снижению бюрократической нагрузки 
на педагогических работников в образовательных организациях

№
п/п

Мероприятие Срок Ответственный Результат

1. И зд ан и е  п р и к а за  о н азн ач ен и и  о тветствен н ого  за 
и сп о л н ен и е  м ер о п р и я ти й  по сн и ж ен и ю  
б ю р о к р ати ч еск о й  н агр у зк и

Of. О9- S'- (X jc/a je iU ’ yu i/c& tP L - 
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2. П р о в ед ен и е  п ед аго ги ч еск о го  со вета  по  воп росу  
сн и ж ен и я  д о к у м ен тац и о н н о й  н агрузки  
п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и к о в

£ 9 . &<F- б'ГХ . S eie/ie t глобт лгг4 4 /  /
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3. П р о в ед ен и е  ан ал и за  л о кал ьн ы х  акто в  
о б р азо в ател ь н о й  о р ган и зац и и  на соответстви е  
тр еб о ван и й  в  ч ас т и  б ю р о к р ати ч еско й  н агрузки

4. П р и вед ен и е  л о к а л ь н ы х  н орм ати вн ы х  и п раво вы х  
актов  в со о тв етств и е  с  ф едеральн ы м и  
тр еб о ван и я м и  в  ч асти  сниж ен и й  
б ю р о к р ати ч еск о й  н агр у зк и  н а  п ед аго ги ч ески х  
р аб о тн и к о в

в Л 'Я /г ш Я ч  Z-Ct ,
O fc s flu j/гС cW AT?

5. П р и вед ен и е  д о л ж н о стн ы х  и н струкц и й  
п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и к о в  в соответстви е  с 
тр еб о ван и я м и  в  части  б ю рократи ческой
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6. И ск л ю ч ен и е  н езап л ан и р о ван н ы х  п о р у ч ен и й  и 
о б я зан н о стей , а  такж е п о р у ч ен и й , не связан н ы х  с 
н е п о с р ед ств е н н ы м  р еш ен и ем  п ед аго ги ч ески х  
зад ач
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7. В н ед р е н и е  и н ф о р м ац и о н н ы х  тех н о л о ги й  в 
д о к у м ен то о б о р о т  д л я  о б есп еч ен и я  
ав то м ати зац и и  д ел о п р о и зв о д ств а
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8.
З ам ещ ен и е  д о к у м ен то в  н а  б у м аж н о м  н оси теле  
н а  эл ек тр о н н у ю  ф орм у О о JL0 6O  г.
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9. И ск л ю ч ен и е  д у б л и р о в ан и я  д о к у м ен то в  на 
б у м аж н о м  и  эл ек тр о н н о м  н о си тел е 0 D  JtO 3 0  ?.
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о б р азо в ател ь н о й  ор ган и зац и и
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