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СОГЛАШЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА

Администрация и профсоюзный  комитет МДОБУ «Люльпанский детский сад «Радость» заключили настоящее соглашение, являющееся приложение к коллективному договору, в том, что в течение 2014 года МДОБУ «Люльпанский детский сад «Радость» в лице заведующего Лебедевой М.А., обязуется выполнить следующие мероприятия по охране труда и технике безопасности.

	№ п/п
	Содержание мероприятий (работ)
	Единица учета
	Количество
	Стоимость работ
	Срок выполнения
	Ответственный за выполнение мероприятий
	Ожидаемая социальная эффективность

	
	
	
	
	
	
	
	Количество работающих, которым улучшаются условия труда
	Количество работающих, высвобождаемых от тяжелых физических работ

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Обучение и проверка знаний по ОТ в соответствии с постановлением Минтруда от 13
	Чел.
	Все сотрудники.
Вновь принятые.
	
	По графику
	Комиссия по ОТ
	19
	19
	
	


	
	января 2003 г. №   1/29        « Об утверждении      Порядка обучения     по      охране труда и проверки знаний требований          охраны труда     работников      и организаций»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Обучение       работников безопасным   методам   и приёмам       работы       в соответствии                  с требованиями ГОСТ 12. 0.         004-90         ССБТ «Организация   обучения по   безопасности  труда. Общие положения»
	Чел.
	Все

сотрудники
	
	Сентябрь, март
	Заведующая, завхоз
	19
	19
	
	

	3.
	Оформление  стенда по охране труда
	
	
	
	сентябрь
	
	19
	19
	
	 

	4.
	Разработка и утвержде​ние      инструкций      по охране труда
	Шт.
	По       мере необходи​мости
	
	В   течение года
	Комиссия по

разработке

инструкций
	19
	19
	
	

	5.
	Разработка                     и утверждение     перечней профессий и видов работ МДОУ:

-   Работников,   которым необходим       предвари-
	Чел.
	32 4
	
	декабрь
	заведующая заведующая
	19
	19
	
	


	
	тельный                          и периодический медицинские осмотры;

-
Работники,    которые
обеспечиваются
специальной     одеждой,
специальной   обувью   и
другими         средствами
индивидуальной
защиты;

-
Работников,   которым
полагается компенсация
за работу в опасных и
вредных условиях труда;

-
Работников,   которым
положено мыло и другие
обезвреживающие
средства.
	
	19
9
9
	
	Сентябрь 

по графику


	заведующая
	
	
	
	

	6.
	Проведение         общего технического      осмотра здания   и  других  сооружений        МДОБУ        на соответствие безопасной эксплуатации.
	
	
	
	Апрель, сентябрь
	Заведующая, завхоз
	19
	19
	
	


	8.
	Организация    комиссии по    охране    труда    на паритетных   основах    с профсоюзной      органи​зацией.

Организация и проведе​ние     административно-общественного контроля по охране труда, в соответствии    с    утвер​ждённым     положением по       согласованию       с профсо-юзом.
	
	
	
	Май   2014 г.

Согласно положения
	Заведующая, председатель профкома
	
	
	
	

	9.
	Создание   комиссии   по проверке     знаний      по охране труда работников МДОУ
	
	
	
	По      мере необходи​мости
	заведующая
	
	
	
	


Технические
	1.
	Нанесение                    на производственное оборудование       и       на другие                 объекты сигнальных    цветов    и знаков безопасности.
	
	
	
	По      мере необходи​мости
	Завхоз
	
	
	
	


	
	Ремонт       и       очистка воздуховодов   и   венти​ляционных установок.
	
	
	За

счёт

учреди

теля
	Июнь
	Завхоз
	
	
	
	

	3.
	Очистка   осветительной арматуры, окон, фрамуг.
	
	
	
	Май, октябрь
	Младшие воспитатели
	
	
	
	

	4.
 
	Проведение    испытания устройств      заземления (зануления) и изоляцию проводов электросистем здания  на  соответствие безопасной     эксплуата​ции.
	
	
	За счёт учреди Теля
	По

графику РОО
	Завхоз
	
	
	
	


	5.
	Проведение   опрессовки и испытания отопитель​ной системы ДОУ.
	
	
	За счёт учреди Теля
	По

графику

РОО
	Завхоз
	
	
	
	


Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые
	1
	Предварительные          и периодические медицинские     осмотры работников                     в соответствии                  с Порядком      проведения мед. осмотров                 и медицинских регламентах   допуска   к профессии           (Приказ Минздравмедпрома России от 14.03Л996г № 90)
	
	
	За счёт учреди теля
	Согласно графика
	Заведующая
	
	
	
	

	2   -
	Обеспечение             всех рабочих мест аптечками первой        медицинской помощи в соответствии с            рекомендациями Минздрава России
	
	
	2000руб
	По             мере необходимости
	ЦРБ
	
	
	
	


Обеспечение средствами индивидуальной защиты
	1
	Выдача         спецодежды, спец.обуви      и      других средств индивидуальной защиты в соответствии с Типовыми нормами
	
	
	5 тыс.
	В соответствии с Типовыми нормами
	завхоз
	
	
	
	

	2
	Обеспечение работников          мылом, смывающими                 и обезвреживающими средствами                      в соответствии                   с установленными нормами
	
	
	2000руб
	В соответствии с      Типовыми

нормами
	завхоз
	
	
	
	


