
Утвержлено
на прос}со}сýнOм ýеSрений.

шрФтOкФл ý ,/. от /11" /J X'f)j;

стлтксткчýсккЙ отцЁт
уиOлýо*{ачФннФг{* жр*феоr*з8 ýФ sхр*ýе трудлл

на З1,12"2*?5г.

1. Ф.и.о. }rýоýномоченнýго профсоюза по оТ

rZ
}& к дата йротокопа об и

уттýJIнOмоченнOгG нрофсоiоза п* ОТ
*бщий *таэк р*бтэты в дФлý{нФOти уflФлнФмочё}rЕ{*гФ

Пров*лено *6учение у$ФлýсмфченнФгG в
*fiеr{[{а,J-Iиз}lрOв8}itlоI1.{ 5лкбн*м цffн,IрЁ {дата)
Устан*вле}iа дФпjfата эа pa$ory в каче*тве

уп*дЕ*li{*:rенн*г* {%i
Наличлае Ётендп1 угФлк* rrФ Фхряяе тFудs,

{яа. н*т)
Кодичеsтво прон*дённъlх }пФff{омочgнt{ым оStледований

Колртч*етв* Еыr[влённых уýслц*мfiч*Ёным яарl*шениЁ

КоJrичество ЕыдýЕt{ых у{lФлfiýмФчсЕяым представлевий

Колрlчеотво ус гранённьlч нару tлени й

2, ф,И.а. *шециалнЁт& ý0 Фýр&ý* трrяв i
за *храну трудеi
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Проведено обlчение *Е]еrи&jтэt*та {*твет*твенлi*го)
в спffциадизироваýном учсбн*м цsýтр* iлатв}

3. Проведено *буч*яиs рукýвOдителя учF*жд*Ёня
в sпецi{ализирФвеIiý**l учебя*м ц*}iтр* iЯ**7
Количеотво челOвек *бученньiх в сIlещиаjтýзирФвfi}rЁ*ь{

J. /0, у-{

учеSном цеýтре ЕФ охране труда
4. Jф и дата изд&нrrя fipr,{Kжa Ф fiрФв*д*i{ии Фцýвlю{

прrэфес*и*наJIъЕн}t рискФв
К*-,:и"r*ст** раб*т*rrкФв? в т.ч, *ýвмеýтатеýой, нs ФзнакомлеЕЕъж
пФд рФЁпись с с*б,;жýFiЕ*ру{{ным указаЁие}rr д*ты оз}iак*мJтенкя
с реýуJтьтатам}r ЕрФвед*Еия Фil*нЕи rrрсфе*сиоЕаяъных FиýЕOЕ й.е,fl4

ffэ и дата }:1зд&Еня гrsиказа *б уэверх*дýнFl}I ilол*жения
* *LtýTeMý }тrраёл*ния *хран*й труда в оýразов*тельной
органэrзаýиý fr }ч*тФ;€ изрсененвй

6. Nр и дата изда_ння пр*{каза об утверждении порядка (положения)
об особевнеЁтяý р**спедФве}iиll микрOтр&вм

?" Ns и д&т& изд&ния прЕкеза Ф вýееýýии исманgцнЁ или
пересмtrтре и*л*трукцъй па Фхра}{е труда

8. На;грlчне кФмиеЁиЁ ýФ охранЁ труда {да. шет)
в ней кgлич*ствФ ЕFедЁтавителей профкома
}Ь ш дsтЁl }týд&нкý{ шрикаýе 8 к*миt}ýии по *Т

J.. /0 I{
R

5.

//, &s. оl.Rх



9.ГIроведенае месячника охраны труда {да, нет}
IIровсдение ýней Gхраны труда в 2ff25 г*ду

уаJтуг по утцIiиз*ции

_/"

с раб*таlоIцимr4
с д*тьми

Ко,тrичеств0 миrtрФтравм" riр*изошrедЕIих Е 20?5 гслу;
* ра6*таюIIrJ-rми

11, Нацичкс актfiЁ * резрешений на ýроведе}lие занятий в:

}а/?4

еfаýт*рских (еrкегодно, датаi "е *j._, сгi*Fтзаде {ежегоднФ, дат*}
кабинете информатикlt {джа} уZ , кабикете физrа<iт {лата}
кабин*те хи}tии {латаi

12. На.тмчие доrФвOр& н&
, к&бЕt{етЁ биологии {,ш*та1

прФмь]шд€ннь!х *тхсlдов l класса опасности (лата)

Колич*стg0 Еьтяýдеl{ны}i нерушений при прФверке gобллодsния треб*в*ьштfi к сбору
и xpeнeн}t}o отработанных рýrтьсФдержащих лаь{п и прибор*в *:и*_

t4. ýве пФýледни* датьl ýýýтавлени_9{ *жег{}дцýгс пр*тскOле измерения ýЁýрýтиЕления
и.эоJ]rIции ст&щионерв*й эл*ктрфплиты {при стсутgтвиа элýктроЕлиты ук6.зать * ii}{eтребу*тся>) Рс{. оt/. 9о L;
ýата **став"Еенriя ЕрФтокýýа п€рrrФдичýок*й {*д*лн рsз в три rФдrJЕрsверк}f
и иýгIытания электроустановок

15" ПровеРено *облтОдение тр*6*вая*rй ОТ В элgitтрощИтовоЙ iлатаi
К*лцчество вьхявленнъж нарушевий

16" Ко,iтичеств* раýотников" в т.ч. совь.tеýтит*лей, из чи*лФ
неэJI9ктр*те?*1ическог*. пер**ý*ла, кФтýры&l в теаiсЕиfl гФда
Ее ЁFисвоена l кваrurфикщионяая групiта ýs зýектрФбgзоrвсgто*ти

QЬ . оу. tоlз

17. оом*тр зданий fi оФsру}к*tlий {латы Ео дýум fisследним актаья} |{, or, уг
НалрI.{и* тýхннqеск*гý Еа*пfiрта здан'}r-* {ла, н*т}
Ныятчlяе прýт*чек кр*вýи {ла, н*т)
Числ* жал*6 раб*таювяих, сбучаt*rцихся {акл:очая yýTнbie" ýЁзареги*тр"р**аrrн"rе1
на нЁдФс"атФчЕую т*мIIЕратуру в iIOмýшениях в отоýительнвtй ЕериФд
Завиеи в тФхническом ж_Yрнале Е* эксЕлуатации здаýЕя

Z/4п1

Q:4,, tрц. ХЧ Х.з,# ."{;
Над:л.{ие актФв ý ýр*в*рЕý ЕжýоjяЕения ЁоглашеЕия по 0Т

(датыi]ФдвуМпФýледнима,Ёrам} а3. Q7,!г , Аэ. tl ,lг
19, Fас*м*тренФ лрlчньп{ *бращений, заявлеtlий и жалgб

раý*тников пs вt}лросам нар}цlенЕя з&кФнФдатff льýтва
из Еих ржр€шен* ý Е*льзу раб*ткикtэв

2*. Заверr:зфние ilOсJIедней *п*Еиальвой оц*нки у*ловвй труде {дата пФ Ёкту иJIи шсl
}ъедOý{"теЕию ксlз,fIтаяии-Oцеýщика о факте отfiрёвю{ в ФГИС с*уТ сведенэtй с
проведённой спецоценке}

кOJIичестВо рабочих пiIЁст' где провоДена СоУТ з с
количФстýо раб*чих меfiт задеклар{.Iров*нных на соOтЕgтствие условий rруда

гооударстýённым нOрмативIlым требованиям ýхраны труда 3о
кýяичество рабочих мест с KJIrtccýM вредно*,ги З.1
кёлич*ство рабочих мест с классом вреднссти З.2

Колнчsств* рабо.iях м*ýт, под.це}к&rцliх СОУТ в 2*25 году
и не проЁiедшнх её

21. РазмещеЁиý результатýв соуТ *ra сайте Yчрýждýý!rj{ (дата)
22. Зад*лженноýть ilеред 0рган}rзацý*й, rrров*дящ*й СоУТ (руб }
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//j/rq_
25. Количество работников, в т.ч, совместителей, условия труда которых отнесены к

вредньш уоловиям, не пользующихся установленными законодательством и
коллективным договорм льготами (повышенная оплата, дополнительньй отпуск)

26,Возврат 20% страховых взносов из Фонда социltльного страхования (дац,сумма) /t4,
27.Израсходовано на проведение СОУТ в 2025 году

23. Количество работгптков, в т.ч, совместLrгелей, не ознакомленных
под роспись р собственнору{ньш указанием даты ознакомлениrI
с результатами прведения Еа их рабочем меоте СОУТ

24. Количеýтво трудовых договоров, в которых отсутствует
информачия об условияr< труда на рабочем месте (указание
конкретнсго класса (подкласса) условий труда: 1;2;3,1, 3.2)

l?/,{?

- из бюджетных средств (руб.)

- из др}тих источников (руб.)
28. Израсходовано Еа пожарную безопасность (руб.)

- из бюджетных средств (руб,)

- из других источников (руб.)
29. Израсходовано на приобретение спецодежды,

спечобуви и других СИЗ
_. из бюджетных средств (руб.)
* из других источяиков (руб,)

29. Израоходовано на проведение медосмотра
* из бюджетньн средств (руб.)
* из других источников (руб.)

Израохоловано на проведение прлрейсовых
и поолерйсовых медосмотров

* из бrоджgтных средств (ру6,)
* из др}тих источников {руб.)

30. Израсходов{lно на првýдение обуtения по охране труда (руб )
__ из бюджетных средств (руб.)

- из других источников (рФ,)
31. Израсходовано на приобртение медицинских аптечек (руб )

- из бюджетных средсtв (руб.)
* из других источников (руб.)

32. Израсходовано на другие мероприятиял&охраЕе труда (руб )

- из бюджетных средств (руб.)
* из других источников (руб.)

33. Задолжонность перед работниками по оплате м9досмотра (руб,)

34. Задолжвнность пер9д работниками по оплате обучения по
охране труда (ру6,) LЦ/??7

35. Количество работников, в т.ч. совмесмтелей, не заворшившI.tх
медосмотр в установленный срок /L?V?7

- из них работниlоа, занJIтые на работах с вредными
и (или) оflасными условиями труда, водители, ry _^

- из них 0тстранены от работы (ст. 76 Т'К РФ) l/??n
Нмичие }курнаJIа учета вьцачи направлений на МО (да, нет) .fa_

36.Количество работ*rиков, вновь принятых, не прошедших обязательное пс"*-uffiБ
освид9тельствование ф .

37. Имеются закfiючительные акты по итогам медицинского осмотра

работников с вредными условиrIми труда (латы)

У/,?а
/a/?+?

l/!4J4
й2727

//!4.q
И//",?

lar7

___J4_
/ё34,7

//"/r4
_ tСИ7

lщ
/.u4l

и/!"",7
и2/4
И//П

38. Четыре последние даты работы_ третьей ступени а!министративно-обществен-ног|
контролязаохранойччла /Э'./t .Ji, 7.o/.L? ry, /!./i ,r3. О9 /З
39. Коштчество работников, подлежаrциi обеспечению спецсдеждой,



Утвержлено
на проt}*о}ФвнФtч, свfiрании,

гIрфтýкал }ф ,,/, от /fl, /l хл-рs

стлт}IстшчЕский *тчЁт
уЕЕ{}лнФ*ýФче!ý*ý$гfr [rр*ф*sr*з* ý!Ф Фхр8н* тFуда

н* Зl"12.?Ф25г.

1" Ф,И.О. утrOýfiO}лOченнФго профсоr*за rrо ОТ

rZ

КоличествФ выllвлеЕцыts, }.ýслнФмФченýым нарушевий

Количе*твФ выд&Е}{ых улФлнемочеяным trред*тавлениý

Колrачество устранённых нарушений

а, Ф.И.О. *пецЕепиёта IтФ ахреЕе тFlт* q Фго
за *xpa}iy труда)

,./_/

Jф и дата протокола об и

уflолномоченноrо шрофс*rоза по ОТ
t}бший стаж р*боты в долн{ýФýти уl]елнсмOченногФ

Пров*лено *бl"аение у{lФлIicмФченноrФ в
с.пециыIиз}Фоýаi{нФм 1^тебн*ь* ц*нтр* {дата)
УстановлеЕ* д*fiýата эа раб*ry в качеств*

уполномФченног+ (%)
Налtичие *тенда, угФлка
{да. нет)

Количеотъа проведёъш+ъlх

Ео Фхране труде

1ттоrнЬмо ч*Ёвым оSследованиЁ

,,r4 ип а?. рj Jv
/{ -rВ.r"

д. /0. 9 г
:?ь, l
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Пр*ведено ебучени* *fi ециалýrста iответственlл*го)
в *fl*цЕал}tзирOваЕ}r*ья злтеSа*м центре {яата;

3, Пр*ведено *буlенлiý рукsвадi{теля }чреждеFц*
,Е *fiецнfiлизкрfiванý*fur учебн*м цеЕтре {лата)
Кодичестве чgлФвек +бзrч*нных в стIёIiиаjтизирова!{ном

учобном центре Ес охране труда
4" }Jb и дата нздания fipriк*зa s fiроведении оцеi{ки

щэ*фессионаlьных рискOв

об оооS*няФ*тяý реýýледФЕани_я микрOтревм
7. Кр Е д€{т& иlд&ния прикж& 0 вý*Gении изменендй или

пЁреЁмФтре инgтр}кций ло охране труда
8. На"ггрtчр_tе к&мисеии шФ Фхре$е труда {да, H*TJ

, в ней к*лрtчt}QтвФ IiредOтавнтелеЁ профк*м*
JЧЬ в дата !{зд&нкя fiрикез& о K*Mýcýиlq пg 0Т

л!. /0, Аг

ry

{rlа, Ув- о2. g5

5,

К*ли"{еств* работlrrжоý" в т,ч. ýФвмýстI4тел*й" не *зýакомýýнцжх
шФд рФёЕись с еоб*твелlýФрг{}rъ{ý{ укж&ниее{ даты Фз}iакомлевi"tя
с резil"Iътатами ýров*дения Фц*}iки проф***ион&льньж риýкsв

ЛЪ и дата издания fiрикез& *б уэвержд*нии Г{ол*жения
* *и*т*ме уЕравлýния охран*й труда в образ*еателъяой

6"

*рганнзации с у{е?Фм нзьgенениgЪ {/ /Д-
N* и дат* Еýда*rи-я гrриказа oS утверждении fiФрядка {по,тожения)/ _

,/{, &s. о1" RА


