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Аналитическая часть 

I. Общие сведения об образовательной организации 

Наименование образовательной 

организации 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад «Солнышко» (МДОУ «Детский сад «Солнышко») 

Руководитель Наталья Леонидовна Половникова 

Адрес организации 
425500, Республика Марий Эл, Мари- Турекский район, пгт  Мари-

Турек, ул.Красноармейская, д.№25 «б»  

Телефон, факс 88(3634)9-38-61 

Адрес электронной почты mtur.ds.solnyshko@mari-el.gov.ru 

Учредитель 

Администрация Мари –Турекского муниципального района 

Республики Марий Эл. 

Фнкции учредителя исполняет: Муниципальное учреждения « 

Отдел образования  администрации Мари-Турекского района 

Республики Марий Эл» 

Дата создания 1983 год 

Лицензия От 8 июля 2015 года серия 12ЛО1, № 000513  

 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Солнышко» 

(далее – Детский сад) расположено в жилом районе поселка вдали от производящих 

предприятий и торговых мест. Здание Детского сада построено по типовому проекту. 

Проектная наполняемость на 150 мест. Общая площадь здания 901 кв. м, из них площадь 

помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 901 кв.м.
 

Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования.
 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников.
 

Режим работы Детского сада: Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Длительность пребывания детей в группах – 11 часов. Режим работы групп – с 7.00 до 18:00.
 

Аналитическая часть 
I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 №2 73-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 Детский сад функционирует в соответствии с 

требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — 

дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 
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обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».  

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной 

программы дошкольного образования МДОУ «Детский сад «Солнышко» (далее – ОП ДО), 

которая разработана в соответствии с ФГОС ДО, федеральной образовательной программы 

дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 

1028 (далее – ФОП ДО), санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Созданная РППС в детском саду учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В каждой 

возрастной группе имеется достаточное количество современных развивающих пособий и 

игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы и 

выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции. 

Созданы все условия для разностороннего развития детей с 1.5 года до 8 лет. Предметно-

развивающая среда построена с учетом принципов тематического планирования, отражает 

содержание образовательных областей, что соответствует требованиям ФГОС. В каждой группе 

выделены игровые и учебно-познавательные центры с учетом возрастных особенностей детей.  

Все элементы развивающей предметно-пространственной среды детского сада включают 

оптимальные условия для полноценного физического, эстетического, познавательного, 

коммуникативного и социального развития детей. В наличии: методический кабинет, 

музыкально-физкультурный зал, медицинский кабинет (включая процедурный, изолятор). 

На заседании установочного педагогического совета в августе 2025 года был утвержден 

календарный план, внесены дополнения в образовательную программу дошкольного 

образования, разработанную на основе Федеральной образовательной программы дошкольного 

образования.  

Образовательная деятельность по ОП ДО осуществляется в группах общеразвивающей  

направленности. В детском саду функционируют 5 возрастных групп. Из них: 

Направление Возраст Количество групп Количество детей 

Общеразвивающее Группа раннего возраста 1 8 

Младшая  1 14 

Средняя 1 11 

Старшая  1 20 

 Подготовительная 1 20 

Итого 5 73 

 

Воспитательная работа. Реализация цели и задач программы воспитания осуществлялась 

по основным направлениям (модулям): 

 развитие основ нравственной культуры; 

 формирование основ семейных и гражданских ценностей; 

 формирование основ гражданской идентичности; 

 формирование основ социокультурных ценностей; 

 формирование основ межэтнического взаимодействия; 

 формирование основ информационной культуры; 

 формирование основ экологической культуры; 

 воспитание культуры труда. 

Для реализации программы воспитания был оформлен календарный план воспитательной 

работы, который включает в себя общесадовские и групповые мероприятия. План составлен с 

учетом федерального календарного плана воспитательной работы.  

По итогам мониторинга за 2025 год родители (законные представители) воспитанников 

выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось 



на результатах анкетирования, проведенного 20.12.2025. Вместе с тем, родители высказали 

пожелания по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы Детского 

сада, например — проводить  спортивные мероприятия  совместно с родителями и детьми. 

Предложения родителей  рассмотрены и  включены в календарный план воспитательной 

работы на первое полугодие 2026 года. 

 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2025 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества 
семей         воспитанников 

Полная 58 79 

Неполная с матерью 12 16 

Неполная с отцом 0 0 

Оформлено опекунство 3 4 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества 
семей воспитанников 

Один ребенок 11 15 

Два ребенка 27 37 

Три ребенка и более 35 48 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые 

месяцы после зачисления в Детский сад. 

 Во исполнение указа Президента РФ от 16.01.2025 № 28 в 2025 году в Детском саду 

реализовывались мероприятия, приуроченные к Году защитника Отечества. Для этого 

утвердили план мероприятий Детского сада, разработанный  от 20.01.2025 № 9-од. 

Тематические мероприятия Года защитника Отечества были направлены на 

формирование у воспитанников основ гражданственности и патриотизма, уважительного 

отношения и чувства принадлежности к своей семье, сообществу детей и взрослых, региону 

проживания и стране в целом. Участие воспитанников в мероприятиях способствовало 

развитию их эмоциональной отзывчивости и сопереживания, социального и 

эмоционального интеллекта, воспитание гуманных чувств и отношений. 

План мероприятий Года защитника Отечества предусматривал взаимодействие со всеми 

участниками образовательных отношений.  

Так, с воспитанниками и родителями проводили  блок занятий познавательного цикла в 

формате бесед и дискуссий, конкурсов  по следующим тематикам: 

• Проводим различные акции  как «Посылка солдату», «Спасибо за Победу!» (на 9 мая) 

• Торжественный концерт "Мы помним, мы гордимся!", посвященного 80-летию Победы в 

Великой Отечественной войне. Участие в параде на 9 мая. 

• Мероприятие в честь блокадного Ленинграда. 

• «День Герба», «День конституции», «День народного единства» 

• Игра «Зарница» и спортивно –развлекательная игра на 23 февраля с папами 

воспитанников 

• Провели «День бега» с участием родителей 

• «День Отца» с участием пап, детей 

С педагогическими работниками также проводилась плодотворная работа. В течение года 

согласно плану мероприятий организовывались тематические семинары, тренинги. Педагоги 

участвовали в  муниципальном фестивале-конкурсе агитбригад  «Великой победе посвящается»  



приуроченному к году защитника Отечества. 

 

Дополнительное образование. Дополнительные общеразвивающие 

общеобразовательные программы позволяет обеспечить удовлетворение образовательных 

запросов родителей, чьи дети посещают дошкольное учреждение и реализуется по 

следующим направленностям (Приказ Минпросвещения России  от 30 сентября 2020 г. № 533, 

пункт 9): 

 естественнонаучной; 

 технической; 

 физкультурно – спортивной; 

 художественной; 

 социально – гуманитарной 

Источник финансирования: средства бюджета и физических лиц. Подробная 

характеристика — в таблице. 

№ Направленность/наименование 

программы 

Форма 

организации 

Возраст Год, 

количество 

воспитанников 

Бюджет За плату 

2024 2025 

1 Художественная 

1.1 Изостудия «Веселая палитра» Студия 4—7 

лет 

30 30 + — 

1.2 Волшебный пластилин Кружок 3-5 лет 25 21 — + 

1.3 Ритмопластика Кружок 3—7 

лет 

35 42 — + 

1.4 Волшебный мир природного 

материала 

Кружок 4-5 8 - + — 

1.5 Театральный  Студия 5-7 10 - + — 

2 Физкультурно-спортивная 

2.1 Шахматная школа Кружок 5—7 

лет 

13 24     — + 

2.2 Туристята Кружок 6-7 лет - 10 + _ 

3.Социально-гуманитарная 

3.1 Английский для дошколят Кружок 5-7 лет 16 25 — + 

3.2 Веселая песочница Кружок 3-5 лет 14 11 — + 

3.3 Маленький гражданин кружок 6-7 лет 10 - + — 

3.4 Безопасный мир Кружок 4-5 лет 8 - + — 

3.5 Лучики добра Отряд 

волонтеров 

5-7 лет 10 10 + — 

4.Естественнонаучная 

4.1 Юные математики Кружок 5-7лет 21 34 — + 



4.2 Ментальная арифметика Кружок 6-7 лет 9 10 +  

5. Техническая 

5.1 Лего-конструирование Кружок 3-5 лет - 20 — + 

Анализ родительского опроса, проведенного в декабре 2025 года, показывает, что 

дополнительное образование в Детском саду реализуется достаточно активно. 

Охват дополнительным образованием в Детском саду в 2025 году составил 100 

процентов.  

Вывод: все нормативные локальные акты в части содержания, организации 

образовательного процесса в Детском саду имеются в наличии. Все возрастные группы 

укомплектованы, вакантных мест не имеется в подготовительной группе. Образовательная 

деятельность в ДОО в течение отчетного периода осуществлялась в соответствии с 

требованиями действующего законодательства. 
 

II. Система управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический 

совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 

руководитель – заведующий. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство Детским садом 

Управляющий 

совет 

Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 



 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами 

и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

 
Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского 

сада. 
По итогам 2025 года система управления Детского сада оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В 
следующем году изменение системы управления не планируется. 

В связи с утверждением приказа Минпросвещения России от 06.11.2024 № 779 Детский 
сад провел анализ документации, которую ведут педагогические работники, ОП ДО. 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 
Содержание образовательных программ Детского сада соответствует основным 

положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики. В 2025 году обучение 

воспитанников происходило полностью на основе ОП ДО, разработанной в соответствии с 

ФОП ДО. Формами организации педагогического процесса в МДОУ являются: 

 ООД — организованная образовательная деятельность; 

 образовательная деятельность в режимных моментах; 

 самостоятельная деятельность; 

 деятельность по интересам: кружки, студии. 

ООД организуется в соответствии с учебным планом и сетками занятий. Образовательная 

деятельность строилась по комплексно-тематическому принципу на основе интеграции 

образовательных областей. Работа над темой велась как на занятиях, так и в процессе 

режимных моментов и самостоятельной деятельности детей в обогащенных по теме 

развивающих центрах. Количество ООД и их длительность определены таблицей 6.6 СанПиН 

1.2.3685-21 и зависят от возраста ребенка. 

Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными областями: 

 «Физическое развитие»; 

 «Социально-коммуникативное развитие»; 

 «Познавательное развитие»; 

 «Художественно-эстетическое развитие»; 

 «Речевое развитие». 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

− диагностические занятия (по каждому разделу программы); 



− диагностические срезы; 

− наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения образовательной программы дошкольного 

образования Детского сада в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня 

развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества 

освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения ОП ДО на конец 2025 

года выглядят следующим образом: 

 

Уровень развития 

воспитанников в рамках 

целевых ориентиров 

Выше нормы Норма Ниже 

нормы 

Итого 

Кол-во % Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% воспитанников 

в пределе нормы 

15 20% 53 73% 5 7% 73 93 % 

Качество освоения 

образовательных областей 

24 33% 46 63% 3 4% 73 96% 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и 

средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что 

говорит о результативности образовательной деятельности в Детском саду. 

Реализация каждой образовательной области предполагает решение специфических 

задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня Детского сада: 

 режимные моменты; 

 игровая деятельность; 

 специально организованные традиционные и интегрированные занятия; 

 индивидуальная и подгрупповая работа; 

 самостоятельная деятельность; 

 опыты и экспериментирование. 

Воспитательная работа в 2025 году осуществлялась в соответствии с рабочей 

программой воспитания и календарным планом воспитательной работы.  

Деятельность Детского сада направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и 

своевременного развития ребенка, обеспечивающая получение образования, соответствующего 

ФГОС ДО и ФОП ДО. 

В основу воспитательно-образовательного процесса МДОУ «Детский сад «Солнышко» в 

2025 году были положены образовательная программа дошкольного образования, 

самостоятельно разработанная в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования и с учетом федеральной 

образовательной программы дошкольного образования, и адаптированные образовательные 

программа для детей с ОВЗ. 

В ходе реализации образовательной деятельности используются информационные 

технологии, современные педагогические технологии, создана комплексная система 

планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой 

образовательной программы, возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, 

которая позволяет обеспечить бесшовный переход воспитанников детского сада в школу. 

Работа с детьми с ОВЗ 
В 2025 году коррекционную помощь  получал 1 ребенок (с  ЗПР).  

Коррекционная работа проводилась с использованием наглядных, практических и 

словесных методов обучения и воспитания с учетом психофизического состояния детей, 

с использованием дидактического материала.  

Логопедическую помощь в группах общеобразовательной и комбинированной 

направленности получали 21 ребенок по положению об оказании логопедической помощи 



в МДОУ «Детский сад «Солнышко». 

В мае 2025 года педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников 

подготовительных групп  на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной 

деятельности в количестве 17 человек. Задания позволили оценить уровень сформированности 

предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной 

инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по 

образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а 

также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на 

выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, 

работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и 

средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что 

говорит о результативности образовательной деятельности в Детском саду. 

 

Конкурсное движение среди воспитанников 

       
 

1. Всероссийский  конкурс народной культуры «Красный сарафан»- участники 

2. Межрегиональный конкурс исследовательский проект «Мой проект»- участники. 

3. Всероссийского творчества конкурс «Танцевальный ринг»- Дипломант 2 степени 

4. Республиканский творческий конкурс «Воинская слава России»-   2 место 

5. Республиканский конкурс «Юный интеллектуал» Победитель 

6. Муниципальный конкурс «Агитбригад» -3 место 

7. Муниципальный конкурс «Эколента» - 2 место 

 

IV Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного 

процесса) 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и 

воспитанников в рамках организованной образовательной деятельности по освоению 

основной общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

 Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы  продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учѐтом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и 

развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного 

процесса. 

https://vip.1obraz.ru/%23/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/


В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые формы 

организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, 

образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-

обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей и другое), так 

и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их; 

деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких образовательных 

областей, или их интеграцию с использованием разнообразных педагогически обоснованных 

форм и методов работы, выбор которых осуществляется педагогом. 

В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение 

и укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, по профилактике 

нарушений осанки и плоскостопия у детей. Педагоги Детского сада ежегодно при организации 

образовательного процесса учитывают уровень здоровья детей и строят образовательную 

деятельность с учетом здоровья и индивидуальных особенностей детей. В физическом развитии 

дошкольников основными задачами для Детского сада являются охрана и укрепление 

физического, психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия. 

Оздоровительный процесс включает в себя: 

 профилактические, оздоровительные мероприятия; 

 организацию рационального питания (четырехразовый режим питания); 

 санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 

 двигательную активность; 

 комплекс закаливающих мероприятий; 

 использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные 

гимнастики, индивидуальные физические упражнения); 

 режим проветривания и кварцевания. 

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в Детском саду строится с учетом 

требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. Выполнение 

детьми программы осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи реализованы в полном 

объеме. В Детском саду систематически организуются и проводятся различные тематические 

мероприятия. Содержание воспитательно-образовательной работы соответствует требованиям 

социального заказа (родителей), обеспечивает развитие детей за счет использования 

образовательной программы. Организация педагогического процесса отмечается гибкостью, 

ориентированностью на возрастные и индивидуальные особенности детей, что позволяет 

осуществить личностно ориентированный подход к детям. 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

Детский сад укомплектован педагогами согласно штатному расписанию. Всего 

работают 27 человек. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 11 

специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

− воспитанник/педагоги – 5,7/1; 
− воспитанники/все сотрудники – 2,9/1. 

Курсы повышения квалификации в 2025 году прошли 3 педагогов.. 

Диаграмма с характеристиками кадрового состава Детского сада. 
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В октябре 2025 года провели районный семинар «Образовательная деятельность в детском 

саду или как организовать занятие в детском саду по ФОП»»  

В 2025 году педагоги Детского сада приняли участие: 
 

-  Республиканский конкурс «Воспитатель года-2025»- финалист (1 чел);; 

— Республиканский конкурс «Лучший педагогический опыт» (2 чел.); 

— Республиканский конкурс «Воспитатель будущего»- призер (1 чел); 

 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих 

коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе 

дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении 

качества образования и воспитания дошкольников. 

 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 

группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по 

всем образовательным областям общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 

возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в 

соответствии с обязательной частью ОП. 

В 2025 году приобретены пособия по образовательной деятельности: методическая 



литература, наглядный материал, развивающие плакаты, счетный материал. РППС ДОУ 

настольными играми. Все материалы и оборудование приобретены по рекомендациям 

Минпросвещения и соответствуют ФГОС и ФОП ДО. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов.. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

 информационно-телекоммуникационное оборудование — в 2025 году пополнилось  

одним принтером; 

 программное обеспечение — позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное 

для организации образовательной деятельности и эффективной реализации 

образовательных программ. 

 

VII. Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В детском саду 

оборудованы помещения: 

− групповые помещения – 7; 

− кабинет заведующего – 1; 

− методический кабинет – 1; 

− музыкально-физкультурный зал – 1; 

− пищеблок – 1; 

− прачечная – 1; 

− медицинский блок (медицинский кабинет, изолятор) – 1. 
 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В 2025 году в Детском саду произведена замена деревянных балконных блоков на 

пластиковые в музыкальном зале. Проведен косметический ремонт во всех группах.  

Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 

 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 29.03.2021. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2025 

году показал хорошую работу педагогического коллектива. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 96 

процентов детей успешно освоили образовательную программу дошкольного 

образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп 

показали хорошие показатели готовности к школьному обучению. В течение года 

воспитанники Детского сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях 

различного уровня. 

Получены следующие результаты: 

В период с 10.11.2025 по 15.11.2025 проводилось анкетирование 90 процентов родителей 

воспитанников. Получены следующие результаты: 



 доля родителей, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость 

работников организации, — 83 процент опрошенных; 

 доля родителей, удовлетворенных компетентностью работников организации, — 

72 процента опрошенных; 

 доля родителей, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 

организации, — 70 процентов опрошенных; 

 доля родителей, удовлетворенных качеством образования, присмотра и ухода за 

воспитанниками, — 84 процента опрошенных; 

 доля родителей, которые готовы рекомендовать организацию родственникам 

и знакомым, — 90  процента опрошенных. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством реализации 

образовательных программ и предоставляемых услуг по присмотру и уходу за воспитанниками. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

 

 

    

N п/п Показатели Единица 

измерения 

Количество 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность воспитанников, 

осваивающих образовательную программу 

дошкольного образования, в том числе: 

человек 73 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) человек 73 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 

часов) 

человек 0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе человек 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе 

дошкольной образовательной организации 

человек 0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте 

до 3 лет 

человек 8 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте 

от 3 до 8 лет 

человек 65 

1.4 Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

человек/% 73/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) человек/% 73/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) человек/% 0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания человек/% 0 

1.5 Численность/удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

человек/% 1/1% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и 

(или) психическом развитии 

человек/% 0 

1.5.2 По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 

человек/% 1/1% 

1.5.3 По присмотру и уходу человек/% 1/1% 



1.6 Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной 

организации по болезни на одного 

воспитанника 

день 28 

1.7 Общая численность педагогических 

работников, в том числе: 

человек 12 

1.7.1 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

человек/% 7/58% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля) 

человек/% 5/41% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

человек/% 6/50% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

человек/% 3/36% 

1.8 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в 

том числе: 

человек/% 10/83% 

1.8.1 Высшая человек/% 3/25% 

1.8.2 Первая человек/% 7/58% 

1.9 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек/% 12/100% 

1.9.1 До 5 лет человек/% 3/25% 

1.9.2 Свыше 30 лет человек/% 3/25% 

1.10 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

человек/% 0 

1.11 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

человек/% 3/25% 

1.12 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в 

человек/% 12/100% 



общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов 

в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/% 13/100% 

1.14 Соотношение "педагогический 

работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 

человек/человек 1/6 

1.15 Наличие в образовательной организации 

следующих педагогических работников: 

  

1.15.1 Музыкального руководителя да/нет да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да/нет да 

1.15.3 Учителя-логопеда да/нет да 

1.15.4 Логопеда   

1.15.5 Учителя-дефектолога да/нет нет 

1.15.6 Педагога-психолога  нет 

2. Инфраструктура   

2.1 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, 

в расчете на одного воспитанника 

кв.м 8,8 

2.2 Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв.м 901 

2.3 Наличие физкультурного зала да/нет да 

2.4 Наличие музыкального зала да/нет да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, 

обеспечивающих физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да/нет да 

 
 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы 

в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят дополнительное 

профессиональное образование, что обеспечивает результативность образовательной 

деятельности. 
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