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«Утверждено»

Заведующая МДОУ

Детскиййщ «Солнышко»

Положение о Совете ДОУ

муниципального дошкольного образовательного учреждения комбинированного вида Детский сад «Солнышко»

Принят решением трудового коллектива МДОУ Детский сад «Солнышко»

От 16.Q9 2011г  протокол № 8

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Совет ДОУ (далее Совет) является коллегиальным органом самоуправления, осуществляющим в соответствии с уставом ДОУ решение отдельных вопросов, относящихся к компетенции образовательного

учреждения.

2. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с законом и иными нормативно- правовыми актами Российской Федерации, Республики Марий Эл, органа местного самоуправления, уставом ДОУ, другими локальными актами ДОУ.

3. Деятельность членов Совета основывается на принципах добровольности участия в его работе, коллегиальности принятия решений, гласности.
2. СОСТАВ СОВЕТА

Совет состоит из избираемых членов, представляющих:

· родителей (законных представителей) детей;

· работников ДОУ;
· заведующую ДОУ;

· представителя Учредителя.

По решению Совета в его состав могут быть приглашены и включены граждане, чья профессиональная и (или) общественная деятельность, знания,

возможности могут позитивным образом содействовать функционированию и развитию ДОУ.

Количество членов из числа родителей, избираемых на родительском собрании, не может быть меньше 1/3 и больше 1/2 общего числа членов Совета.

Количество членов Совета из числа работников ДОУ, избираемых на общем собрании членов трудового коллектива не может превышать 1/4 общего количества членов Совета.

Совет считается сформированным и приступает к осуществлению своих полномочий с момента избрания установленного Уставом ДОУ количества членов Совета.

3. ПОЛНОМОЧИЯ СОВЕТА

Деятельность Совета осуществляется на основании положения о Совете ДОУ.

Полномочия Совета ДОУ:

а)
Утверждает:

· режим занятий воспитанников;

· программу развития ДОУ;
-положение о порядке и условиях распределения стимулирующих выплат работникам ДОУ;

б)
Согласовывает по представлению заведующей ДОУ:

· учебный план ДОУ;

-введение новых методик образовательного процесса и образовательных технологий;
-изменения и дополнения в Правила внутреннего трудового

распорядка;

· иные документы в соответствии с законодательством РФ

в)
Вносит заведующей ДОУ предложения в части:

· -материально-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса, оборудования помещений ДОУ и пределах выделяемых средств;

· создания в ДОУ необходимых условий для организации питания, медицинского обслуживания воспитанников;

· мероприятий по охране и укреплению здоровья обучающихся;

· развитию воспитательной работы в ДОУ.
г)
Участвует в принятии решения о создании в ДОУ общественных организаций ( объединений), может запрашивать отчёт об их деятельности;

д)
регулярно информирует участников образовательного процесса о своей деятельности и принимаемых решениях.

е)
участвует в подготовке и утверждает публичный (ежегодный ) доклад заведующей ДОУ, который председатель Совета подписывает совместно с заведующей ДОУ
ж)
Заслушивает отчёт заведующей ДОУ по итогам учебного и финансового года.

з)
Совет правомочен, при наличии оснований ходатайствовать перед заведующей ДОУ о расторжении трудового договора с педагогическими

работниками и работниками из числа вспомогательного и административного персонала.
Совет имеет право предлагать изменения и (или) дополнения в устав ДОУ (с последующим внесением данных изменений и дополнений на общем собрании трудового коллектива):

· прав и обязанностей участников образовательного процесса; -порядка формирования, компетенции и работы органов

самоуправления ДОУ;

По вопросам, для которых уставом ДОУ не отведены полномочия на принятие решений, решения Совета носят рекомендательный характер.

4. ПОРЯДОК РАБОТЫ СОВЕТА

1. Совет ДОУ собирается не реже одного раза в квартал.

При необходимости Совет может созываться при ходатайстве двух членов в течении одной недели после поступления заявления секретарю Совета ДОУ.

2. Поступившие
квартальные и годовые отчёты ДОУ ,а также возникающие споры рассматриваются не позднее, чем в течении месяца после регистрации соответствующего материала у секретаря Совета ДОУ.

3. Каждый
член Совета ДОУ выполняет свои функции в соответствии с задачами Совета ДОУ и каждый член имеет право решающего голоса.
4. Совет
ДОУ вправе принимать решения в присутствии не менее двух третей его членов. Решения принимаются большинством голосов присутствующих.
" \
5. ОБЯЗАННОСТИ СЕКРЕТАРЯ СОВЕТА

1. Информировать
всех членов Совета ДОУ за три дня о предстоящем заседании.

2. Регистрировать
все поступающие в Совет ДОУ материалы, готовить повестку дня Совета ДОУ.
3. Протоколировать
заседания Совета ДОУ, оформлять протоколируемые решения не позже, чем через три дня после заседания Совета.

«Согласовано»


Председатель профкома МДОУ Детский сад «Солнышко»
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