
иФн( России
по г'йошкар-Фле

:з Ёл*инь:й государственнь*й реестр
]сридических лиц внесена з3пись

)!в |!шзд_$5

утввРжшн
приказом Р[9 <<Фтдел образоваътия и

.'' 1",'* молодёх<и адмутъ|исщации 1!1Ф

<1{ари-1урекский шгуниципальньтй район>>

от 19 декабря 20\6 г. ]\ц 166

3кзепзпляр д0кумента хранится
в регистриру|ощем органв

3А}'!' нА чАль}!икА

должность уполномоченного лица
регистрирующего орга

*|{г!'А1улиР|А 3 ч
(фамилия'

тАв

шгуниципального учр ох{д ония

допо лните льного о бр аз о ва\1|тя

<1!1 ф и _ 1ур екский ц е нтр д о по лнит е льно г о о бр аз ов а|1||я>>

п. &1ари-1урек
281'6 г.

г;..ж"";ик&}}



1' 0бшдие полох(ения

1.1. 1м1униципа]1ьное у{рея(дение дополнительного образования <<Р1ари-

1урекский ценщ дополните'1ьного образования>>(в дальнейтшем именуемое -

1]ентр) "'.д'''' 
, ооответствии с |[останов'1ением администрацути }м1ари-

1урекского муницишального !',''',_ '' 13--;;; ?9]-9-'*^" 
\гэ 360 (о

реорганизац|4имуницип-,",,"'бразовательнь1хорганизации)).
\.2{енщявляется,'р',''р"емником*у'',ш,.'ш1ьногоу{рех{дения

дополнительного образова"'" &'р']тур.."кая детско-}оно1пеская спортивна'{

1шко'1а)) и муниципа-]1ьног' у.р"*л"ния допо,""{.,""ого образ оваътутя <<1м1ари-

1урекский{омдетскоготворчества))повсемправамиобязательствам.
1'3.|[опноенаименован|{ефнтра_муниципа.т1ьноеу{реждение

дог1олнительного образова 'й 
<тт{ари-1урекский ценщ дополнительного

до <&1ари-1урекский ценщ

дошо пнительного образоват1у|я>>'

0рганизат{ионно-г1равовая форма: учре)кдение'

1ип утреждения: бтодх<етное -

1ипобразоватепьнойорганизации:организациядополнительного
образования' '- -^"^]-^^1?^#т гът'':гят{тлчах'сией и не ставит извлечение

1.4. {ентр явпяется некоммерческой организацией и не с

прибьтпи основной цель1о своей деятельности'

1 .5. !нредителем ц"*'р7-! -""сч::-"".'' 
ее имущества яв'1яется

муницип*,""']'ор*'"', '. 
.йщ'-1урекокий тшунишипальньтй район>>'''

Функции и шо'1номочия йъ;^"{ля фнтра от имен:_1 муниципш1ьного

образования <1м1ари-1урекский \4униципал1ньтй район>>'' исшо]1няет

муниципа^]1ьное у{рех(ден". 

_!о',ел 
образования у| по делам мододежи

админисщ ациу| }угуницип;;;;" образов аъ|у1я <\4ари-1урекский

муниципальньй раиоо(далее - 9вредитель)'

;,ж,"#:&т#:''й'"Ё.? Ё1 *',и - 1ур е кс кий р айон, пгт' 1м1 ари-1ур е к'

'' ъ,':"-#; 
,',] ',,',ном 

очия ..? 
":,':-"*:::'' :}**'*1 #н:;;' #г"

муниципа]1ьного 'бр*'''"й 
<,,1щи-1урекокий муниципальньтй район>>

исшолняет (омитет по управлени}о мунициг1а'1ьнь1м имуществом и земельнь1ми

ресурсами мун1цчша]1ьного\ образования к1м1ари-1урекский муниципальньтй

}"'"]';|^"'ъъ;''"''.н;:Ё)!".-' ответственности по обязательствам {ентра'

!енщ не отвечает по обязательствам €обственника'
' 

\.-г . }у1есто нахождения 1]ентра: 
1{^^'тт1 ?тт \:1аои-1урекс

}Фридииеский адрес: ъ;;;':!:_"{'ика \:[арий 3л, 1м1ари-1урекскии

район, шгт.1м1щи-1урек' шереулок {!{кольньтй' д' 3'

Фбразовательная деяте'1ьнооть 0существляется по след}'!ощим адресам:

425 500,Ресшублика Р1арий 3п, 1{щи-1урекский район' пгт'}м1ари-1урек'

переулок |[-1кольньтй' дом 3'



425500, Ресшублика Р1арий 3л, 1!1ари-|урекский район, пгт.йари-1урек,
1л. €оветокая' д. 16.

425502, Республика 1!1арий 3л, йари-?урекский район, д. €ьтсоево' ул.
{_(ентра_гтьнаяусадьба, д. 8 А.

1.8. 1_{енщ филиалов и представительств не имеет.

1.9. 1_{ентр является }оридическим лицом, создаётся и регистрируется в
соответствиу1 с действу:ощим законодательством Российской Федерации,
са}1остоятельно осуществл'{ет финансово-хозяйственн)д[о деятельность' имеет
са\{остоятельньтй 6аланс, лицевь1е счета' открь1ть1е в соответствии с
Бтодя<етньтпл кодексом Российской Федерации в органах Федерального
казначейства, печать установленного образца' 1штампь1' бланки со своим
нарш.1енованием и другие реквизить1 }оридического лица.

1 .10. {ентр самостоятельно от своего имени зак-т1}очает договорь['
шриобретает имущественнь1е и личнь1е неимущественнь1е права и исполняет
обязанности, может бьтть истцом и ответчиком в суде, арбитрахсном 

'1щетейском судах, совер1шает лтобьте не противоречащие действ1тощему
законодательству Российской Федерации и настоящему }ставу сделки.

1.11. (ентр отвечает по своим обязательствам всем имуществом,
наход'111{имся у него на праве оперативного управлени'{, за иск-т|}очением
не.]вид].{}1ого имущества и особо ценного двия{имого имущества' закреплённь1х
за ни\{ 9нредителем или т[риобретённьтх 1]ентром за счёт средств' вь!деленнь1х
езп 9тредителем на приобретение этого иму{щества.

1.|2- []ентр проходит лицензирование в порядке' установленном
ф е:ератьнь1м законодательством.

1_{ентр осуществ.]ш{ет сво}о деятельность в соответствии с нормативнь|ми
шравовьг}1и актами, вклточая нормативнь1е правовь!е акть1 Российской
Федерации и Республики Р1арий 3л, настоящим 9ставом.

1.1з. |{рава }оридического лица у 1]ентра в части ведения уставной
финансово-хозяйственной деятельности возникает с момента его
государственной регисщации.

\.\4. Б 1_{енще не допускается создание и деятельность организационнь1х
сщукч'р политических лартий, общественно-политических и религиозньтх
-]ви}кений и орган изаций.

1.15. Ёе допускается прину)кдение обутатощихоя к вступлени}о в эти
0рганиза\А8, а так)ке принудительное привлечение их к деятельности этих
организацийи у{астие в агитационнь1х кампани'1х и политических акциях.

1.16. 1]ентр формирует 0ткрь1ть1е |\ общедоступнь1е информационнь1е
ресурсь1' оодержащие достоверну}о и акту€ш|ьну}о информаци}о о своей
.]еятельности, обеспечивает доступ к таким ресурсам посредством р€вмещения
!{х в информацион1{о-телекоь4муникационнь1х сетях, в то\{ числе на
офишиа-тьном сайте []енща в сети 1,{нтернет в соответствии с перечнем
сведенттй' установленнь1х федераттьнь1м законодательством.

!1. |1редмет' цели и видь[деятельности и иной
деятельности приносящей доход



2.1. |!редметом деятельности 1_{ентра яв.т1яется ре€|лизация
конституционного црава щах{дан Российской Федерации на полг{ение
_]ополнительного образования в интересах человека, семьи' общества и
государства; обеспечение охраньт и укреплени'1 здоровья и создание
б--тагоприятнь|х условий для разностороннего р€швития [\ичности, в том числе
воз\4о)кности удовлетворения пощебности обута}ощихся в самообр€вовании и
ш о-тг{ении дополнительного образов ания.

2.2. |_\елями деятельности 1_{енща яв.тбтетоя осуществление образовательной
.]еятельности по дополнительнь1м общеразвива}ощим прощаммам и
.]ополнительньтм предпрофессиональнь1м прощамш{ам, направленнь|м на
формирование и развитие творческих способностей детей и взросль1х на
}-.]овлетворение их инду|видуа_т1ьнь1х потребностей в интеллекту€ш1ьном,
нравственном у| физинеском совер11]енствовании' формирование культурь1
з-]орового и безопасного образа жизни' укрепление здоровья' а так)ке на
0рганизаци}о их свободного времени.

2.з. Фсновньтми видами деятельности 1_{ентра является реа]\утзация
.]|опо-цнительньгх общеразвива1ощих прощамм разлинной наг{равленности:
техни1{ескои' естественно-на).чнои'
\}_-]ох(ественной, туристско-краеведнеской,
_]|ополнительнь1х предпрофессион€ш1ьнь1х г{рощамм.

2.4. !ентр вь1полняет \,!уницип€]-г{ьное задание' которое в соответствии с
предусмотреннь1ми в настоящеь{ 9ставе видами деятельности 1_{ентра

формиру ется и утверх(дается !нредителем.
2.5. 1-{ентр вправе сверх установленного муницип€ш1ьного задаъ\и\ а

так)ке в сщц{аях, определеннь1х нормативнь1ми правовьттм!и актами Российской
Фе:ерашии |4 Ресгублики йарий 3л, в пределах установленного
}п-}{ищипапьного задания вь1полнять работь1, оказь|вать услуги, относящиеся к
ее основнь1м видам деятельности (шелям), предус\4ощеннь1м настоящим
}-ставом, А\1 щая{дан и 1оридических лиц за плату и на одинаковь1х при
оказании одних и тех х{е услуг условиях.

2.6. {ентр вправе осуществлять образовательну1о деятельность за счет
сре!ств физинеских и (или) }оридических лиц по договорам об оксвании
г]_1атнь1х образовательнь!х услуг. |{ллатньте образовательнь1е услуги
представл;{}от собой осуществление образовательной деятельности по 3аданиям
ш за счет оредств физинеских и (или) }оридических лиц по договорам об
оказании платнь!х образовательнь]х услуг.

2.7. {оход от оказани'1 платнь1х образовательнь!х услуг исполь3уется
1_{енщом в соответствиут со следу}ощими целями:

-развитие {ентра и повь!1пение ее конкурентоспособности;
-повь11шение уровня оплать1 труда работников |]енща.
2.8. !енщ вправе осуществлять, в том числе и 3а счет средств физинеских

}{ (и-ти) }оридических лиц, следугощие видь1 деятельности' не явля}ощиеся

0сновнь1\{и:

-деятельность детских лагерей на время каникул;

физкультурно_спортивной,
социа"]1ьно-педагогинеской ;



-.]еяте'1ьность танцплощадок, дискотек;
- консультационнь1е услуги;
- 0рганиз ащия присмотр а и ухо да за обу{атощимися ;

-тренировочная деятельность в о6лаоти спорта иитр;
-.] еятельность по организа циут у1 постановке театрапьнь1х представ лений,

! :]=|ертов и прочих сценических вь1ступлений;
- органи3 ация и проведение образовательнь|х дистанционнь1х конкурсов;
- вь1полнение работ по программному' ко\4пь}отерному обеспечени}о;

- организацу\я |4 проведение специа_]1ьнь1х образовательнь1х курсов и
*]!;ш1{п_1ин;

- организащия и (или) проведение обутатощих
{:}-цаэок' аукционов, вь1ставок' вь1ставок

1'_эготворительнь1х и инь1х массовь1х мерошриятии,
-_:]1:11ческих и физинеских лиц;

работ,
реашизаци1о

семинаров' мастер-классов'
г!родах(' лекториев,

в том числе с участием

создание результатов
шрав на них;

- вь1полнение ат1а]|итических
, | _ ::е;;]ектуальной деятельности, а так}1(е

- репетиторство;
-.]еятельность по уходу за детьми в дневное врем'1;

- физкультурно-оздоровительная деятельность;
- тр},довая и производственная деятельность у{ащихся во время каникул;
- с"]ача в аренду недви)кип{ого имущества с согласия у{редителя;
-организация и проведение спортивнь{х соревнований на платнь{х

' ; - с-]811}{)(:

- _]еятельность по организации и г[остановке теащаг1ьньгх у{ опернь1х

_]ё ч-138-пений, концертов и проч1о( сценических вь1ступлений;
-.]еятельность танцплощадок' дискотек, 1цкол танцев и инь1х досуговь1х и

: :'] :ческ]{х мероприятий;
- р озни!{н а'1 торгов.]1я текстильнь1ми и гашантер ейньтми у|з де лиями;
- ро3ни11ная торговля книга\{и' }курналам'|' газетами, писнебумах(нь{ми и

! ;:{]*е-1}{рскими товарами;
-рознична'{ торговля сувенирами, изделиями народньтх худо)1{ественнь1х

-:с\ь1с-1ов;
- прокат бьттовьтх изделий и предметов личного пользовани'т;
- рек-т1амная деятельность;
- ]еятельность в области фотощафии;
-предоставлениесоциальнь1х услуг без обеспеченияпрох{ивания;
- представление услуг по коерокопировани}о и иному тирах{ировани1о;
- }1зготовление и реа]тизация тшвейнь1х, пл0тничнь1х, сто.}|'{рнь{х' слесарнь1х,

: " - е кщотехнических изделий;
-реа{изация товаров' созданньтх или шриобретеннь|х 3а счет средств от

*:.1носящей доход деятельности' направленнь1х на обеспечение уставной
-е'{те-1ьности, в том числе на обеспечение образовательной деятельности.

]'9. 1_{ентр не вшраве осуществлять видь1 деятельности и оказь1вать

-1]^нь1е услуги' не предусмотреннь1е настоящим !ставом.
]'10' {еятельность {ентра регламентируется нормативнь1}1и правовь1ми

:!.:а\{}{. настоящим 9ставом и 11ринимаемь1ми в соответствии с ниш1 инь1ми



: ::]-1ьнь1ми нормативнь1ми актами.
.1окальньте нормативнь1е

_-.:1.-1Ё!11€льнь|м органом 1-(ентра -
- 1 : ЁФБ-10ннь1х настоящим 9ставом.

Б це:ях у{ета 1\{нения родителей (законнь1х представителей) обунатощихся
. 1!еэще, работников 1_{ентра шри принятии лока.т1ьнь1х норп4ативнь1х актов'
:,:::ап1ва}ощих права обутатощихоя в 1_{ентре и работников !ентрц настоящим
:^ ::ззотт предусматривается согласование лока,1ьнь1х нормативнь!х актов с

" : ".-:-г1[а-'тьнь1ми органами управления центроь{.
в с.]тг{ае' если настоящим }ставом предусмотрено согласование

] : :':]ьнь1х нормативнь1х актов каким-либо органом управления, то снач€|-па

_ц: '_ ]еств:|яется согласование лока-'тьного нормативного акта органом
:: :в.1ения) а затем его утверя{дение.

в сщ/11ае' если настоящим 9ставом предусмотрено утвер)кдение
_ ],1.ь}гь1х нормативнь1х актов несколькими органами управления, то

- : е:,,!(.]ение осуществляется в следу}ощем г1орядке:
- \-тверх{дение |{едагогическим советом (если требуется) ;

- \твер)кдение Фбщим собранием (если требуется);
- \ твер)}(дение Руководителе\4.

!{!. Фбразовательная деятельность

3.1. 1_{енщ осуществляет сво}о деятельность в соответствии с предметом и
_:'_''!\[11 деятельности' определённь1ми в ооответствии с федеральнь1ми
.,:3.:ь_а\ги, инь]ми нормативнь1ми правовь1ми актами, настоящим 9ставом и
- : !'.:*_ьнь1ми норп{ативнь1ми актами.

-].]. .[1окальньте нормативнь1е акть{ не долх{нь1 противоречить
::;т;'твътощему законодательству Росоийской Федерации, нормативнь1}.{
-::3,.1вь1\.1 актам Ресгублики марий 3л, нормативнь1м правовь1м актам Р1ари-

: е }: с кого \дуницип€ш1ьного района, 9ставу 1_{ентра.

3.3. 1_{енщ мох{ет иметь в своей структуре филиаль1, представительства,
:;'5нь:е отделения' улебньте кабинетьт, у+ебньте концертнь1е' вь1ставочнь!е'

-,--- е*а-тьнь1е за]1ь1, утебньте театрь1' утебньте манех(и' музеи' 6иблиотеки, фоно
. ] |] е о т ек ии другие объектьт соци€[шьной инфраотруктурь|.

3._+. €одерхсание дополнительнь1х общеразвиватощих прощамм'

акть{ утверх(да}отся единоличнь]м
Руководителе\{ в порядке и на условиях'

::*:,.1н}1тельньгх предпрофессиональнь]х прощамм и сроки обуления по ним
*:е_-1е-1'{}отся образовательной прощамьтой, разработанной и утверхсдённой

.{:о\1.
з,5. [-{енщ организует работу с обутатощимися в течение всего

, :*.н]арного года в соответотву|и с годовь1м кс!лендарнь1м унебньтм щафиком,
- : .:,&]еннь1м прик€}зом руководителя.

-1.6. в 1_{ентре ведётся методическая ра6ота, направленная на
;ер|пенствование образовательного процесса' прощаш{м, форм и методов его
;:е"1ьности.

_].1. {ентр оказь1вает консультативну}о помощь

-._е(т11вам других образовательнь{х организаций
педагогическим
в реапизации



--::]'1н11те'1ьнь|\ обшеобразовате;тьньгх прощамм' организации досуговой и]-{;'-!,очно1"{ !еяте-1ьности обунатощ|4хся, а такх{е детским общественнь1м::_ ;-!{]{за1ш.1я\1 и организаци'1м на договорной основе.
-1'8' {енщ организует образовательньтй процесс в соответс твии с

'::1-*_:|3]1_]\'а_1ьнь1ми утебньтми планами в объединениях по интересам,:: _':\птрованньгх в щуг{пь1 обунатощихоя одного возраста или разнь1х1;_ -:]':Ё1ЁБ11 категорий фазновозрастнь1е группьт), 
""''йщ'-." основнь{м

_ _']|]3БФ\{ объединения (например' клубьт, секции' кру}кки, лаборато р'', 
"}уд'^,::!:еЁщь1' творческие коллективь1, ансамбли, теащьт) (далее _^объеди,"'',1, 

'5:'$: 3 }[н-1ивиду€ш1ьно.

-;.9. Фбутение по индивидуа-т1ьному утебному плану, в том числе]:]с-'3ё}{ЁФ€ обутение, в пределах осваиваемой дополнительной_'1:еобразовательной прощаммь{ осуществляется в порядке' установленном]: !.11ьньг!!и нормативнь1ми актами {]ентра.
3'10' (оличество обута}ощихся в об1единени'{х, их возрастнь1е категории': :ак7(е продол)кительность утебньтх занятий зависит 

'' 
наг{равленности-: *о-1н]{тельнь1х прощамм, и опреде.]б{}отся л0ка-ттьнь1ми нормативнь|ми актами_'ечтра' 

исходя из педагогической целесообразности ; утётом возраста_-]"'чатощ|4хоя' благоприятного ре)кима работьт и отдь1ха на основе санитарно-
.11 _-! 1 ен1.г{еских норм.

3 ' 1 1' в слг{ае сни)кени'{ фактитеской посещаемости в течение года':]"пшь] моцт бьтть расформировань1 или объединень1. Бьтсвобо*.*"""'" .'р"
:1т].]т[ чась] могут бьтть использовань] для открь]тия новь1х объединений.

з '12' 1{ахсдьтй ребёнок вправе заниматься в нескольких объединениях по]|*тересам, мен'{ть их.
-]']з' 3ачисление обулатощихся д!я обутения по дополнительнь]м_'5:азовательнь]м прощам'{ам в области физинеской культурь{ и спорта_-!';!]19916'тштется при отсутствии противопоказаний . 

''*'й 
соответствутощим

;;[_]о\1 спорта.
з'],4' 3анятия в объедине\1иях с обунатощимиоя с ограниченнь1ми

'-_1з\{ожностями здоровья, детьми-ицвадидами могут бьтть организовань1 как
'']'Б\1€€1Ёо с другими обутатощимися,так и в отдельнь1х |руг{пах.3'15' Расписание занятий объединений по интересам составляется для; ]3-]ани'{ наиболее благоприятного ре)кима щуда и отдь]ха обутатощихся' с"ч3то:т пох<еланий родителей 1{аконньлх представителей), возрастнь|х
: с об енностей обутатощ ихся и установленнь1х санитарно_гигиенических норм.з' 1 6' |{ри реал изаци|1 дополнительнь1х образовательнь1х про|рамм [(ентр
"{]жет организовать и проводить мероприятия) создавать необходимь1е услови'{__:я совместного щуда и (или} отдьтха обутатощихся и родителей (законнь1х_ре_]ставителей).

з '17 ' Б работе объединений при на]тичииусловий и согласия руково дителя':''5ъе'цинени'{ моцт )дчаствовать совместно с несовершеннолетними
;'.{1н&}Ф!,1имися их родители (законньте .'р.д'''"ители) без вкл}очения в:,;новной состав.

3.18. 1]енщ определяет формьт аудиторньтх занятий, а так)ке формьт,: орядок и периодичность проведения промежуточного контроля.

т



з.]9. Фсвоение д0полнительной образовательной [рощаммь1' в том числе
:::е'-тьной части или всего объёпца утебного предмета, курса' дисциплинь1

: :'т-.тя) дополнительной образовательной прощаммь1, сопрово)кдается
_:^: ],[е,к\.точной аттестацией обу*агощу.тхся' проводимой в формах,
: -:е:е._тённь1х утебньтм планом' и в п0рядке' установленно1у1{ентром.

3.20. {ентр формирует открь1ть1е и общедоступнь1е информационнь1е
:.;'.:сь1. содер)кащие информаци}о об его деятельности и обеспечивает доступ
!"|;:"*1}| ресурсам посредством размещения их в информационно-

.е::о\1\{уникационнь!х сетях, в том числе на офици€ш1ьном сайте 1_{енща в сети
* *- п!,1.

з : т. 9частниками образовательного процесса явля}отся: обунатощиеся, их
:,. _;1;е.1и (законньте представители)' педагогические работники 1-{ентра. |{рава
,' ;'бязанности г{астников образовательного процесса определя}отся
,]':*зра_тьнь1м законом Российской Федеращцут от 29.|2.20|2 года ]х[р 273-Ф3

_ 
-5 образовании в Российской Федерации>> и настоящим }ставом.

-1':2. 1-{ентр обязан ознакомить у{астников образовательного процесса:
. ''1', чзгогцегося и (или) его родителей (законньтх представителей) с лицензией на
' :', _*]ествление образовательной деятельности, о допол1{ительнь1ми
. |: ,зовательнь1ми прощаммами и другими документами, регламентиру[ощими
. : _ :_-{]1зацито и осуществление образовательной деятельности, г{рава и
_'1 :' з знности обута}ощихся.

3.]3. Фтнош:ения ме}кду 1{,ентром, обутатощимися и их родителями
';!-!-)ннь1ми представителями) регулиру}отся настоящим 9ставом и локальнь1ми

::: - ]]'(.1]1{8нь1ми актами 1_{енща.

-:.]4. |{равила приёма обутатощихся в части, не урецлированной
-,;].::о_]ательством и иньтми нормативнь1ми актами Российской Федерации'
"-:;:г'б--тики !||арий 3л и нор}.{ативнь{ми правовь!ми актами мо <\4ари-
| : е кс кий плуниципальньтй район>>, определя}отся {ентропт самостоятельно.

-1']5. |{рава и обязанности обутатощихся) родителей (законньтх
-:е];тавителей), педагогических работников определятотся }ставошт и инь1ми
_ 

: ::::ьнь1ми нормативнь1ми актами.
-1 ']6. |[рава, обязанности и ответственность работников !ентра

; _ 3нав--1ива1отся 9ставом' г1равилами внутреннего трудового распорядка и
]-ь.\!}1 .]1окальнь1ми нормативнь{ми актами' долх{ноотнь1ми инсщукцу1ями и

|| "' _ 
с]ББ1\{ договором.
з '27 . 0тнотшения ра6отника и !ентрарецлиру[отсятрудовь!м договором

:;::ективнь1м контрактом), коллективнь1м договором' услови'1 которого не
,','. _ _=,1 противоречить действутощему 3аконодательству Российской Федерацу1и
' _-]_]д
- -- !!!.

3.]8. Фтнотшенття обутатощихоя и работников 1_{енща сщоятся на основе
: : ::\.]ничества' увах{ения личности ребёнка и предоставления ему свободьт
: :] з]1т!1я в соответотви'1 с индивидуальнь1ми особенностями.



1у. ){'правление обра3овательной организацией.

':. ] .}'правление {ентром осуществ ляется в соответств||и с федеральнь1ми
.'':'-' : ]13!!]{. инь1ми нормативнь1ми правовь1ми актами и т1аотоящим }ставом на
_'* -._ 3,3 сочетания г{ринципов единонача]1ия и коллеги€ш|ьности.

. -тт:ноличнь1м исполнительнь1м органом 1_{ентра является директор |]енща
:: .:е - Рттсоводитель).

!.о;т-]егиальнь1ми органами управления {ентра являтотся: Фбщее собрание
: . '1 : _ __тгков 1-{ентра, педаг0гический совет.

Б 1_{ентре действует профессиональньтй со}оз работников 1_{ентра (далее-
-: - -;:зв]{тельньтй орган работников).

Б ц е--тях г{ета мнений обунатощ ихся' родителей (законнь1х представителей)
" :'- _ зе:1пеннолетних обутатощихся в {_{ентре моцт бьтть создань{ по
-,:'-1.ат1{ве обутатощихся 2\ 14х родителей (законнь1х представителей) совет

:-1 : ,юш{ 14у\ся и совет родителей (законнь1х представителей).
] ]э авовой статус (права, обязанно оту\ и ответственность) вспомогательного

::: :_-.! 3{с-!}1о-технического, административно-хозяйственного'
-:': 11]во-]ственного) персона_]1а закреплен в соответствии с Федеральньтшт
'"-' _ -{.:\Российской Федерации от 29.\2.20\2 годам 273-Фз (об образБвании в

-_ _'::;:]гской Федерации>, 1рудовьтм кодексом Российской Федерации, в

-:.в;г-_'ах внутреннего трудового распорядка' дол)кностнь1х инструкциях и-:- :: вь1х договорах с работниками.

4.2. Руководитель }_{енща

:.:. 1' Руководитель назначается 9нредителем на срок, определяемьтй
.:' :: ]Ё]1|]€-т1€й.

::.]']. Руководитель органи3ует вь;г|олнение ретшений 9нредителя по
:'. *:.са\{ деятельности 1]ентра.

-+'].3. 1{ компетенции Руководите'1'{ относится ооуществление текущего
: '' :. ]в|)_]ства деятельноотьто 1_{енща, в том числе:

- организация осуществления в соответствии с требованияту|и нормативнь1х
- : : з .1 вьгх актов образовательцой и иучой деятельности {ентра;- организация обеспечения прав участников образовательного процесса в

:--ъ5|
___--_-!.

- организац'1я разработки и принятие лока-]1ьнь1х нормативнь1х актов'
:_: 

_ 
. { 3 ] 1_}'3.]1ьнь1х распорядительнь1х актов ;

- организация и контр0ль работьт админисщативно-управленческого
:..- :|а|а}

_ \'становление 1штатног0 расг{иса\1ия' прием на работу работников,
-:'!--1]чение 

'| растор)кение с ни\,{и трудовь1х договоров, распределение
: _ -:':!-остньтх обязанностей, создание условий и организация дополнительного_ 

:, : :' е с с }.1она_г{ьного образования работников;
- ре!шение инь1х вог|росов' которь1е не составляк)т искл{очительну}о

: '{-1етенци}о коллегиа-]1ьнь{х органов управления1{ентром, ог{ределенну}о
_: ;,- _,]11[йм 9ставом.



!

Ртководитель принимает ре{пени'[ самостоятельно, если иное не
::з:]овлено настоящей главой' и вь1ступает от имени [_{енща без доверенности.

1 .2.4. Руководитель 1_{ентра обязан:
- обеспечивать вь1полнение муниципального задания в полном объеме;
-обеспечивать постояннуто работу над повь!1пением качества'

_ : е оставляемь1х []ентром муниципашьнь1х и инь1х услуг' вь1полнением работ;
- с] пр еде]ш{ть сщ атеги}0, ц ели и задачи р а3вития 1_{енщ а;
- обеспечивать составление 0тчетов о результатах деятельности 1_{енща и

'' ;|;по-_1ьзовании закрешленного 3а ним на праве оперативного управления
' 

)1п|-"т;ества'

-эаспорях{аться бтодэкетнь1ми средствами, обеспечивать результативность
,1] :'::]ективность их использования в пределах овоих полномоэий;

- формировать в пределах устан0вленнь1х средств фо"д оплать1 труда;
-эеш1ать кадровь1е 

' административньте, финансовь1е, хозяйственнь1е и инь1е
1-:::ось1 1-{ентра;

- ооеспечивать сохранность' рационапьное исполь3ование имущества'
_,;!:е:1-1енного на праве оперативного управления за 1_{ентром;

- обеспечивать раскрь1тие информации о 1_!енще, ее деятельности и
';::е:1.1енном 3а ним имуществе в соответствии с требовану|ями федеральньтх
-.;.!:,:1 _-{ов;

- обеспечивать соблтодение [{равил внутреннего трудового распорядка и
*: 

-, : --' в ой дисциг!линьт работниками [{ентра;
- обеспечивать соб:ттодение щебований по охране и безопасн0сти труда,

- -.с:эрной безопасности, принимать необходимьте мерь1 по соблтоденито в

-.___:]е правил техники безопасности и требований нормативнь1х правовь1х
:_'']''3. в том числе нормативнь1х правовь1х актов Российской Федерации у1

_ -'-*', б-тики \{арий 3л по защите жизни и здоровья работников 1_{енща;
- проходить аттестаци}о в порядке' установленном 9нредителем;
_ вь]полн'{ть инь1е обязанности' установленнь1е нормативнь1ми правовь{ми

*.:'|:]''11|. в том числе нормативнь1ми правовь1ми актами Российской Федерациии
. =;_:''б--тики \4арий 3л, настоящим 9ставом 1{енща, а так)ке ре1пениями
' ::е_];{те,-1'1.

:']'5' Руководитед}о 1_{ентра предоставля1отся права' социальнь|е
_::;:1т11!1 и мерь1 социальной поддерх{ки в соответствии с действутощим
. ;.. ] ::Ф]0тельством Российской Федеращи|| иРеспублики 1!1арий 3л.

; :". ']{ 3 ^ ся постоянно
-::з-:ения.

4.з. Фбщее собрание работников |{ентра

1.3.]. 9ленами @бщего собрания {]ентра явля}отся работники, ра6ота в
-.-.:)е .]-1'{ которь1х является осн{>вной. Фбщее собрание работников действует

_ _]с^ч}1Ф. созь1вается по мере надобности,по инициативе
--т:. ;тибо представительного органа работников, либо

деиствугощим вь1с1шим органом коллеги€!!'1ьного

руководителя
инициативной



-:_' *-]ь] работников, но не реже одного раза в год. €обрание из6ирае1
* 

];Ё 
_ 

] 3_] 3теля' которь1й вь1полняет функц у|и т|о органи3ации работь1 собран у1я) р
]ыЁ -Ё. заседания, секретаря, которь1й вь1полняет функции по фиксации ре1пениЁ
: _']:ззтгя' 3аседание собрания |1равомочно' если на нем присутствует болес
- _.]с.1Б![}1Б] работников центра.

1.].3. 1{ компетенции Фбщего собрания работников центра относится:
-прин'1тие коллективного договора, правил вщ/треннего трудовогс

::;-оря:ка !енща;
-прин'1тие лок€[г{ьнь1х актов' рецлиру!ощих трудовь1е отно11]ения с

::]:.тн}{ками 1]енща, вкл}очая инструкции по охране труда' поло)кение с
ч _ ц[:1€Ё}1!{ по охране труда;

-определение критериев у| показателей эффективности деятельности
;5"_,тн1{ков, входящих в полох{ение об оплате цуда и стимулировании
,5 отников;

-ттзбрание представителей работников в органь! и
-3аслу1шивание отчета Руководителя |_{ентра

: 1!1 3нс ово-хозяиственной деятельности;
- рассматриваътие инь1х в0просов деятельности {енща, принять1х Фбщим

:'5ранием к свое\,{у рассмотренито либо вь1несеннь1х на его рассмощение
" }! с-'т Б Ф.]}41ел ем1_{енщ а;

- ]ает рекомендац||и по плану финансово-хозяйственной деятельности
э ]ъо.

-*! _! !уц'

-1.3.4.Ретшет|ия 6бщего собрания принима1отся открь!ть1м голосование|у{
-]',]'Ё|Б|!{ больтшинством голосов, присутств}тощих на заседании. в случае
:_зенства голосов ре1па}ощим является голос председателя. Ретшение собрания
-: от.цельнь|м вопросам, например, по вошросам его искл}очительной
!' ] ]'[летен\\АА, мо)кет приниматься больтшинство]\,{ 2|з голосов его членов
- : ;1 ;\1ству}ощих на заоедании.

-+.3.5. Фбщее собрание не вг{раве рассматривать и принимать ре1]1ения по
;:гросам' не отнесеннь1м к его компетенциинастоящим )/ставом.

-1.з.6. 0бщее собрание не вправе вь1ступать от имени 1_{ентра.

комиссии !ентра,
об исполнении плана

действутощир1

4 . 4 .[{едагогический совет

4.4-\. [{едагогический совет1{ентра'1вляется постоянно
:':ганом коллеги€|^шьного управлени'т, осуществл'{}ощим общее руководство
-'5разовательнь1м процессом. 9ленами педагогического совета явля}отся все
--]агогические работники, осуществля}0щие педагогическу}о деятельность в

ц е нщ ена основании трудовь1х и гра)кданск0_правовь1х договоров.
4.4.2.||едагогический совет действует бессрочно. |{едагогический совет

:о0ирается по мере необходимости, но не
]е_:агогический совет мо)1{ет собираться по
_1е н ща, Фбщего оо6рания 1_{ентра.

4.4.3 .||редоедателем г{едагогического совета

ре)ке четь1рех
инициативе

раз в год.
Руководителя

! ' "'.!1у!;!\9!дс[1\,.,11'1у1 119дс11 01 и1'1с9к['1 0 с0ве'1'а являотоя руководитель
|1енща, которьтй вь1полн'1ет функции по организации работь{ педагогического

являетоя

]с]в9[?.; и ведет заоедания. [!едагогический совет из6ирает из состава своих



;-'_-'_-:,-з сещетаря педагогического совета, которь|й вь|полняет функции по
] :}'-: !111 ре1пений педагогического совета. 3аседание педагогического совета
-:;з'.'],{очно. если на нем присутствует более половинь1 членов педагогического
_.:,:': Бопрось1 для обсуждения на педагогическом совете вносятся членами
*::;_ 

: _;{ческого совета. с учетом внесеннь1х
_ 

: ] :. ' _";а заседания педагогического совета.
предло}кений формируется

!1е:агогические работники {ентрьт обязаньт принимать у{астие в работе*;:;- 
--_ !г{еского совета !ентра. Ретшения г{едагогического совета принима}отся

1. '. -:тнством голосов присутству[ощих членов и оформля}отся протоколами.

-:,. рзвном количестве голосов ретша}ощи\4 яв!\яетоя голос председателя
* 

3 
_:_ 

;]_ 1Р{еского совета.
:.-!.{' |1едагогический совет не вправе рассматривать и принимать ре1пения*: Б-1просам, Ё€ отнесеннь1м к его ко\,{петенции настоящим }ставом.

*= _:_ огргческий совет не вправе вь1ступать от и}у1ени {ентра.
:.+'5' Руководительцентра в слу{ае несогласия с ре1пением_:-;_о|11ческого совета шриостанавливает вь{полнение ре1пения) извещает об

, .:"ц }-чредителя, которь1й в трехдневньтй срок при участии заинтересованнь1х
_ . _ ]:'{ обязан рассмощеть такое обращение руководителя 1_{енща,
. : -:1:о\1иться о мотивированнь1м мнением больтпинства педагогического совета
: !:-3011! окончательное ре1шение по спорному вопросу.

:.1'6. 1{ копдпетенции педагогического совета 1_{ентра относится:

-прин;{тие л0кальнь1х актов, регламентир}|1ощих образовательн)то
:: [:-.:ьность центра;

- эеш1изация государственной политики по вопросам образования;
- с овер1шенствование организации образовательного процесса |]ентра;
- аазработка и утвер)кдение образовательнь1х программ 1_{ентра;
- лринятие годового капендарного щафика, утебного плана;
-\ тверх{дение планов унебной и воспитательной работь1 1_{ентра на год;
- прин'1тие ре1пений о ведении платной образовательной деятельности по

' - *\тетнь1м образовательнь1м прощаммам;
определение основнь|х направлений развития 1-{енща, повь11шени'{

: ;-{Ё€1Б& и эффективности образовательн0го г1роцесса;
- прин'1тие ре1шений о требован2|ях к одех{де обулатощихоя;
- принятие ре1пения об отчислении обунатощегося в соответствиу| с

_ : :' с-': 1{ Ф.]3тельством,
-прутнятие ре1шения о переводе обута}ощихся на следу!ощий год обутеът|1я;
-прин'1тие ре1шения о форштах р1 сроках проведения проме)куточной

:т:естации обулатощихся;
- вовлечение родителей (законньтх представителей) в образовательньтй

-:оцесс.
4.5' Ретпе|1ия |{едагогического совета явля}отся рекомендательнь1ми для

-е1агогического коллектива. Решения, утверх{дённь1е приказопл Руководителя,
1в"1я}отся обязательньтми для ис{толнения.



4.6. в 1-{енще моцт
совет 1-{енща и другие
которьгх регламентируется

создаваться: пошечительский совет' управлятощий
коллеги€1г|ьнь1е органь1 управлени'1, деятельность
нормативнь]ми локальнь|ми актами.

денех(нь!е средства,
доход деятельнооти,
форме, а так)ке

у. [мущество и финансовое обеспече!!ие деятельности 1{ентра

5. 1.!4сточниками формирован2|я имущества 1]ентра яв.}ш1}отся ип4ущество и
переданнь1е 9нредителем, поступления

безвозмезднь1е поступления в денехсной и
инь1е источники в соответствии с

от приносящей
имущественной

действулощим
законодательством Российской Федерации.

5.2. 14пгущество |_{ентра закрепляется за ней на [раве оперативного
управз:1ени'{ в соответствии с требоваъ|иями нормативнь1х правовь!х актов' в том
численормативньгх
йаргй 3л.

правовь1х актов Российской Федерации и Республики

5'з' !енщ не вправе без согласия }нредителя распорях{аться
недви)[о{}{ь1]\'1 и^дуществом у| особо ценнь1м дви)кимь]ш{ имуществом,
закре1ьт1еннь]м за ним на праве оперативного управления или приобретеннь1м
1]ентром за счет средств' вь1деленнь|х ему }нредителем на приоб|"'."". такого
ип'ущества' вк-т1}очая передачу его в аренду, безвозшцездное пользование'
зак'т1}очение иньп( договоров, предус\,{атрива}ощих переход прав владет\ия и
(или) пользования в отно1шении указанного имущества, закрепленного за
1_{енщом на праве оперативного управления, безйозмездного п0льзо вания' а
так)ке осу]цеств.]ш1ть его списание.

5'4' !енщ не вправе совер1шать сделки, возмох{нь|ми последствиями
которьо( является отчу)кдену|е или обременение иш[ущества, 3акрепленного за
{енщом на праве оперативного управления, безвозмездног' .''''",' вания у|лиищ/щества, приобретенного за счет средств, вь1деленнь1х !ентру€обственником на приобретение такого и}дущества' если иное не установленодействулощим 3аконодательством.

5'5' Фстальньтм находящимся на праве оцеративного управленияимуществом' {енщ вправе распоря)каться самостоятельно' если иное непредусмотрено щебованиями нормативнь1х г{равовьгх актов' в том числе
нормативнь1х правовь1х актов Российской Федерации и Республики 1!{арий 3л,настоящим }ставом.

5'6' |{ентр в отно1шении денех(нь1х средств и и1шущества, закрепленногоза 1-{ентром на праве оперативного управления' обязано согласовь1вать волу{аях и в порядке, установленном нормативньтми правовь1ми актами, в томчисле нормативньтми правовь1ми актами Росоийской Федер ациу1 и Республикийарий 3л, настоящим }ставом' совер1шение|]енщом крупнь1х сделок.
1(рупной сделкой признается сделка у|ли несколько взаимосвязаннь|хсделок' связанная с расг{оря)кением денех{нь|ми средствами, отчух{дением

иного имущества (которь]м в соответствии с федеральнь{м законом бтоджетное
у{реждение вправе распоря}каться самостоятельно), а такх(е с передачей такогоимущества в пользование или в з€ш!ог при условии' что цена такой сделки либостоимость отчу)кдаемого или передаваемого имущества превь11пает 10



процентов балансовой стоимости активов 1]ентра' ог{ределяемой по даннь1м его
бухгалтерской отчетности на последн}о}о отчетнуго дату.

5.7 - 1]енщ не вправе размещать дене)кнь1е средства на депозитах в
кредитньгх организац}бгх' а так)ке совер1шать сделки с ценнь1ми бумагами, если
иное не предусмотрено норп4ативнь1ми правовь{ми актами' в то1\{ числе
нормат1'1внь1\{и правовь1ми актами Российской Федерации и Республики йарий
3л.

\т. 3акл*очитель!{ь[е п0лоя(ения

6.1. }{зцценения в устав 1]ентра вносятся в г{орядке' установленном
муниципа1ьнь1м у{рех(дением <Фтдел образования и по делам молоде)ки

пх государственной
законодательством

админ}{сщации п.[униципаг{ьного образования <йари-1урекский
]иуни ци па-ть ньтй район.

6'2. }4зьтенения в 9став вступа}от в силу после
регисщац1'1]-{ в порядке' установленно\4действулощим
Рос с и т"тс ко т"т Ф едер ац:т4и.

6.3' }4зхтенение типа образовательной организации осуществляется в
порядке. \'становленно\4 нормативнь1ми правовь1ми актами' в том числе
нормат]'{внь1}{и правовь1ми актамиРоссийской Федер ации и Республики йарий
3л.

6-4- {]ентр мо}кет бьтть реорганизован в порядке, предуо}1отренном
нормат1{внь]ми правовь1ми актами' в том численормативнь1ми правовьтми
актапдиРоссийской Федерации и Республики &{арий 3л.

6'5. |{ринятие ре1шени'т о ликвидациу| и проведение ликвидации [_{ентра
осуществля}отся в г{орядке, установленном действутощимзаконодательством
Российс кой Федер ац'|и.

6-6. |[ринятие ре11]ени'1 о реоргани3ации или ликвидации
!ентрадопускается на ооновании поло}(ительного закл}очения комиссии по
оценке последствий такого ре1пения.

6'7 ' в слг{ае ликвидации !]ентра и}дущество, закрепленное за 1_{ентром на
праве оперативного управления, остав1шееся после удовлетворения щебованийкредиторов, а так)ке имущество, на которое в соответствии с федеральнь1мизаконами не мо)кет бьтть обращено взь1скание по ее обязательствам, передается
ликвидационной комиссией €обственнику соответству[ощего имущества.


