
План работы 

Совета наставников 

МУ «Отдел образования и по делам молодёжи администрации  

МО «Мари-Турекский муниципальный район» 

2021-2022 учебный год 

 

Цели: Содействовать профессиональному становлению молодых педагогов, развивать 

их компетентность в период адаптации профессиональной деятельности. 

Задачи: 

 - повышение собственной профессиональной компетентности в условиях  ФГОС на 

основе самообразования и участия в обучающих семинарах, лекциях, тренингах;  

-благожелательная и профессионально грамотная поддержка подопечного - молодого 

учителя при возникающих эмоционально-психологических затруднениях;  

- вовлечение молодого учителя в инновационную педагогическую обучающую и вос-

питывающую деятельность; оказание помощи в освоении инновационных технологий орга-

низации урочной, внеурочной и внеклассной деятельности обучающихся; 

 - осуществление практической помощи в ведении учебно-методической, научно-

исследовательской, индивидуально-воспитательной деятельности молодых преподавателей. 

 

№ 

п/

п 

Наименование  Форма проведения Место и 

время про-

ведения 

Ответственный 

1 Организация работы  

Совета наставников. 

Составление планов 

работы на учебный 

год 

РМК 

сентябрь 

2021 г 

Председатель Со-

вета наставников 

2. Повышение профессиона-

лизма молодых педагогов. 

Оказание методической 

помощи в выборе методов 

и средств обучения при ор-

ганизации различных видов 

уроков 

Взаимопосещение 

уроков 

Посещение откры-

тых  уроков моло-

дых педагогов.  

Посещение уроков 

опытных педагогов в 

рамках открытых 

мероприятий, кон-

курсов. 

Индивидуальные 

консультации 

октябрь 

2021- 

апрель 2022 

Методисты РМК, 

педагоги -

наставники 

 



3. Знакомство с инновацион-

ными  методами препода-

вания и воспитания, мето-

дикой применения новых 

педагогических техноло-

гий. 

Проведение семина-

ров и мастер-классов 

по интерактивным 

методам обучения и 

воспитания 

в течение 

года 

Педагоги-

наставники 

4. Психологическое консуль-

тирование 

Консультации (по 

запросу) 

РМК  

в течение 

года 

Педагог –психолог 

РМК 

5. Заседание совета наставни-

ков  

«Круглый стол» РМК 

январь  

2022 

Методисты РМК, 

председатель Со-

вета наставников,  

члены совета 

наставников 

6. Вовлечение  молодых педа-

гогов в профессиональные 

конкурсы с целью повыше-

ние профессиональной 

компетентности молодых 

учителей 

Представление педа-

гогического опыта 

(форма по Положе-

нию) 

По месту 

проведения 

Председатель Со-

вета наставников, 

педагоги –

наставники, мето-

дисты РМК 

7. Отчет наставников  и моло-

дых учителей о работе за 

уч. год 

 

Аналитическая 

справка, презента-

ции 

РМК 

май 2022 

председатель Со-

вета наставников, 

молодые педагоги 

 

 

 

 

 


