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Положение о Совете Школы 

МБОУ «Юледурская средняя общеобразовательная школа» 

 

1. Общие положения 

В целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, разви-

тию инициативы коллектива, реализации прав автономии образовательного 

учреждения в решении вопросов, способствующих организации образова-

тельного процесса и финансово-хозяйственной деятельности; расширению 

коллегиальных, демократических форм управления и воплощая в жизнь го-

сударственно-общественные принципы управления, создан и действует орган 

самоуправления - Совет школы. 

Совет школы работает в тесном контакте с руководством и обществен-

ными организациями школы и в соответствии с действующим законодатель-

ством. 

Совет при муниципальном отделе образованием оказывает необходи-

мое методическое содействие работе органа самоуправления школы. 

 

2. Совет школы. 

Функции совета школы: 

- обсуждает перспективный план развития школы; 

- председатель совета совместно с директором представляет интересы 

образовательного учреждения в государственных, муниципальных, общест-

венных органах управления, а также, наряду с родителями (законными пред-

ставителями), интересы обучающихся, обеспечивая социально-правовую за-

щиту несовершеннолетних; 

- по представлению методического (педагогического) совета образова-

тельного учреждения обсуждает необходимость и введение профилей диф-

ференциации обучения (гуманитарного, естественно-математического и др. 

направлений), профили производственного обучения; 

- рассматривает годовой учебный график и представляет его на согла-

сование органу управления образованием; 

- утверждает правила внутреннего трудового распорядка образователь-

ного учреждения; 

- поддерживает общественные инициативы по совершенствованию и 

развитию обучения и воспитания детей, творческие поиски педагогических 

работников в организации опытно-экспериментальной работы; определяет 



пути взаимодействия образовательного учреждения с научно-

исследовательскими, производственными, кооперативными организациями, 

добровольными обществами, ассоциациями, творческими союзами, другими 

государственными, негосударственными, общественными институтами с це-

лью создания необходимых условий для разностороннего развития личности 

обучающихся   и профессионального роста педагогов; 

- заслушивает руководство о рациональном расходовании бюджетных 

ассигнований на деятельность образовательного учреждения; указывает ис-

точники финансирования; согласует централизацию и распределение финансо-

вых средств образовательного учреждения для перспективы его развития и со-

циальной защиты работников, обучающихся образовательного учреждения; 

- заслушивает отчеты о работе директора школы, его заместителей и 

других работников, вносит  предложения по совершенствованию работы ру-

ководства; 

- знакомится с итоговыми документами по проверке органами управле-

ния образованием и т.д. деятельности данного образовательного учреждения 

и заслушивает выполнение мероприятий по устранению недостатков в его 

работе; 

 Все решения совета школы своевременно доводятся до сведения кол-

лектива школы, родителей (законных представителей) и учредителя. 

В состав совета школы могут входить представители педагогических 

работников, обучающихся  2 и 3 ступеней обучения, общественности, роди-

телей (законных представителей), представители учредителя. Норма пред-

ставительства в совете и общая численность членов совета  определяются  с 

учетом мнения учредителя. При очередных выборах состав совета, как пра-

вило, обновляется не менее чем на треть. 

Ежегодная ротация совета — не менее трети состава каждого предста-

вительства.  

 Совет школы собирается не реже 4 раз в год. Члены совета выполняют 

свои обязанности на общественных началах. 

 Решения совета школы принятые в пределах его компетенции и в соот-

ветствии с законодательством, утвержденные приказом образовательного уч-

реждения, обязательны для руководства всех членов коллектива. 

 

3. Права и ответственность Совета 

Член совета может предложить провести обсуждение любого вопроса, 

если его предложение поддержит не менее трети членов всего состава совета. 

При рассмотрении любого вопроса совет может создавать временные 

комиссии, рабочие группы с привлечением квалифицированны специалистов. 

Совет может обратиться к учредителю за разъяснениями управленче-

ских решений учредителя или руководства образовательного учреждения. 

Совет имеет право внесения предложений по совершенствованию ра-

боты, изменений в положения других органов самоуправления для развития 

демократических основ управления образовательного учреждения. 

Совет образовательного учреждения несет ответственность за: 

- соответствие принятых решений действующему законодательству 

Российской Федерации  в области образования; 

- организацию выполнения принятых решений; 



- организацию оптимальных условий пребывания обучающихся в шко-

ле. 

 

 

4. Документация Совета 

Совет разрабатывает план работы, ведет протоколы заседаний, отчеты 

о работе.  

         Руководитель организует хранение документации совета школы 
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